Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy
(“ wg stanu na dzien 31 grudnia 2006 roku
PRACY

URZAD

I. Rynek pracy

1. Poziom i dynamika bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec
grudnia 2006 r. wynosita 3105 oso6b i w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia 2005 roku (3484) jest nizsza o 379
os6b. Liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w poszczegdlnych miesiagcach 2006 roku obrazuje ponizszy
wykres.

Liczba bezrobotnych w powiecie strzeleckim na przetomie poszczegélnych
miesiecy 2006 roku
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Ksztaltowanie sig liczby 0sob bezrobotnych oraz wielkos¢ stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia sig
nastgpujaco:

Stan.na Liczba bezrobotnych Stopa bezrobocia

l;;’:l‘(ff Ogélem | Kobiety %
1997 2245 1617 7,8
1998 2611 1671 9,1
1999 3454 2149 12,2
2000 3592 2268 13,3
2001 3989 2347 14,9
2002 3858 2263 15,2
2003 3843 2200 15,8
2004 3428 2079 16,8
2005 3484 2100 16,7
2006 3105 1938 14,8

Na koniec grudnia 2006 roku zarejestrowanych bylo rowniez 76 oséb poszukujacych pracy.
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Liczba bezrobotnych w powiecie strzeleckim w latach 2002-2006
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Wisrod ogdhu bezrobotnych w konicu grudnia 2006 roku znajdowato sig:
o 239 0s6b z prawem do zasitku (7,70 % ogdéhu bezrobotnych)
e 1518 mieszkancow wsi (48,89 %)
U 152 osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (4,90 %)
U 108 niepetnosprawnych (3,48 %)

Ksztaltowanie si¢ liczby osob bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach wojewodztwa opolskiego wg stanu na 31
grudnia 2006 roku przedstawia tabela:

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia
oraz przyrost bezrobocia odnotowany w grudniu 2006 roku

EAE EAE / stgg?isei( Dynamika
Stopa bezrobotnych bezrobotnych . -
: bezrobocia w grudzien
Powiaty bezro- wedfug stanu na wedfug stanu na s .
Ly P P poréwnaniu do 2005 r.
EHE G G konca grudnia =100 %
31 grudnia 2005 31 grudnia 2006
2005 r.
Wojewo6dztwo 16,3% 69 396 60 058 -9338 86,5%
Brzeski 24,9% 9021 7927 - 1094 87,9%
Gtubczycki 18,9% 3953 3305 - 648 83,6%
Kedzierzynsko-
Kozielski 13,7% 5712 4 925 - 787 86,2%
Kluczborski 17,2% 4774 3731 -1043 78,2%
Krapkowicki 11,4% 3 059 2 644 -415 86,4%
Namystowski 24,7% 4275 3807 - 468 89,1%
Nyski 24,6% 15 832 12 488 -3344 78,9%
Oleski 10,0% 2769 2368 - 401 85,5%
Opolski 15,4% 6 304 5812 -492 92,2%
Prudnicki 20,4% 4 080 4141 61 101,5%
Strzelecki 14,8% 3484 3105 - 379 89,1%
Miasto Opole 8,4% 6133 5 805 - 328 94,7%

") dane szacunkowe bez korekty Gléwnego Urzedu Statystycznego
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Ponizszy wykres przedstawia liczbg zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie opolskim na przetomie
lat 1999-2006. Liczba bezrobotnych w wojewodztwie opolskim od roku 1999 rosta osiagajac maksymalng wartos¢
(83436 o0s6b) w 2002 roku. Od 2002 postgpuje spadek liczby bezrobotnych w wojewodztwie opolskim do wartosci
60058 o0sdb osiagnigtej w 2006 roku.

Liczba bezrobotnych w wojewoédztwie opolskim w latach 1999-2006
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Podobnie jak liczba bezrobotnych w wojewddztwie opolskim na przetomie lat 1999-2006, ksztaltowata sig¢
liczba bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach wojewoddztwa opolskiego. Zmiany liczby bezrobotnych w powiatach
wojewodztwa opolskiego w latach 2002-2006 przedstawia ponizsza tabela.

Wyszezegélnienie | 31.12.2002 | 31.12.2003 | 31.12.2004 | 31.12.2005 | 31.12.2006
Brzeg 10965 10948 10144 9021 7927
Glubczyce 4680 4693 73 3953 3305
Eﬁgﬁerzyn' 5981 5992 5617 5712 4925
Kluczbork 6723 6167 5627 4774 3731
Krapkowice 3349 3214 3175 3059 2644
Namyslow 5153 4910 4585 475 3807
Nysa 20593 19860 17151 15832 12488
Olesno 3494 3095 2903 2769 2368
Opole 7456 7496 6907 6304 5812
Prudnik 4123 4005 3992 4080 4141
Strzelce Op. 3858 3843 3428 3484 3105
Miasto Opole 7067 7400 6751 6133 5805
Wojewédztwo 83436 81623 74553 69396 60058
Kraj 3216958 | 3175674 | 2999601 | 2773000 i

Ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w powiecie strzeleckim, wojewodztwie opolskim i w Polsce przedstawia
zalacznik nr 1.
3
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Liczbe bezrobotnych w gminach naszego powiatu na dzien 31 grudnia 2006 roku przedstawia ponizsza tabela:

Liczba bezrobotnych Udzial
Liczba
. . W tym z prawem do bezrobotnych . y
Nazwa gminy: Ogolem . ot | mieszkancow
zasitku w ogolnej liczbie
: . (31.12.2006)
Razem Kobiet Razem Kobiet mieszkancow
Izbicko 193 117 10 3 3,58 5396
Jemielnica 232 153 14 10 3,22 7215
Kolonowskie 184 116 12 3 2,96 6216
Le$nica 284 195 14 6 3,35 8466
Strzelce Op. 1461 883 128 67 4,50 32449
Ujazd SI. 266 180 19 8 4,21 6319
ZawadzKkie 485 294 42 21 3,77 12875
Razem: 3105 1938 239 118 3,93 78936

Ksztaltowanie si¢ liczby 0s6b bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu strzeleckiego na przetomie lat
2002-2006 zostato przedstawione w tabeli.

Wyszcezegdlnienie | 31.12.2002 | 31.12.2003 | 31.12.2004 | 31.12.2005 | 31.12.2006
Izbicko 203 213 206 205 193
Jemielnica 291 284 250 260 232
Kolonowskie 221 224 192 196 184
Lesnica 267 278 285 290 284
Strzelce Op. 2050 2004 1723 1741 1461
Ujazd 290 282 267 281 266
Zawadzkie 536 558 505 511 485
Powiat 3858 3843 3428 3484 3105
Wojewodztwo 83436 81623 74553 69396 60058
Kraj 3216958 3175674 2999601 2773000 -

2. Demografia i zatrudnienie

Dla zobrazowania sytuacji na rynku pracy niezbgdne jest rowniez przedstawienie innych wielkos$ci, ktore na tg
sytuacj¢ maja duzy wptyw. Z uwagi na poslizg w uzyskaniu danych z urzgdu statystycznego, wielkosci te nie obejmuja
jeszcze roku 2006.

Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym w powiecie strzeleckim

W latach 2002 — 2005 mozna bylo zauwazy¢ spadek liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym. Z kolei
liczba ludnosci w wieku produkcyjnym utrzymywata si¢ mniej wigcej na tym samym poziomie. Odnotowano natomiast
wzrost liczby ludno$ci w wieku poprodukcyjnym. Ksztaltowanie sig liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym,
produkcyjnym i poprodukeyjnym przedstawia ponizsza tabela oraz wykres.
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Liczba ludnosci

Pracujacy

Od roku 2003 poprawia si¢ wskaznik zatrudnienia oraz wspotczynnik aktywnos$ci zawodowe;.
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Wyszczegélnienie | Wspélezynnik zatrudnienia Wspélezynnik akty wnosel
zawodowej
2003 41,4 50,6
2004 43,0 52,3
2005 44,7 53,8

(dane wg GUS dla wojewodztwa opolskiego)

Ludnos$é
W wieku w wieku
nieprodu-
keyjnym
Wyszczegélnienie na 100
. . . . 0s6b w
ogélem | przedprodukcyjnym | produkcyjnym | poprodukcyjnym wieku
produ-
keyjnym
2002 A 82611 18778 51330 12503 60,9
2003 B 82025 17805 51528 12692 59,2
2004 C 81450 16819 51722 12909 57,5
2005 D 81033 15944 52000 13089 55,8
B-A -586 -973 198 189 -1,8
Przyrost | C-B -575 -986 194 217 -1,7
D-C -417 -875 278 180 -1,6
60000 -
51330 51528 51722 52000
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Doktadna wielko$¢ zatrudnienia w powiecie jest trudna do ustalenia. Szczegétowe dane statystyczne obejmuja
bowiem tylko pracujacych wg faktycznego stalego miejsca pracy i nie obejmuja pracujacych w jednostkach
budzetowych prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, rolnikow
indywidualnych oraz podmiotéw gospodarczych, w ktorych liczba zatrudnionych nie przekracza 9 osob.

Z ogétem
Wyszczegdlnienie Ogélem Kobiety przemysl i ustugi
budownictwo rynkowe nierynkowe
2000 12640 5793 5382 3070 3899
2001 11377 5500 4582 2597 3958
2002 10826 5399 4281 2402 3916
2003 10050 5073 3725 2264 3831
2004 10206 5053 3787 2362 3843
2005 10341 5114 3908 2368 3829

Pracujacy w powiecie strzeleckim w latach 2000-2005
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@ ogdétem @ kobiety

Blizsze rzeczywistosci sa wielkosci uzyskiwane w oparciu o reprezentatywne badanie aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL). Badania te wskazuja na liczbg pracujacych przekraczajaca 25 tys. oséb. Po diugich
latach spadku od 2003 roku obserwuje si¢ wzrost liczby pracujacych.

Podmioty gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim

Od roku 1999 obserwuje si¢ wzrost liczby podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w powiecie
strzeleckim. Najliczniejszymi grupami podmiotoéw gospodarczych zarejestrowanymi w powiecie strzeleckim byty:
e handel i naprawy,
e budownictwo,
e  obstuga nieruchomosci i firm; nauka.

Ponizszy wykres obrazuje liczb¢ wybranych podmiotow gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim w
latach 1999 — 2005. Zatacznik nr 2 przedstawia zmiany liczby podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych w
rejestrze REGON wedhug sekeji PKD w powiecie strzeleckim w latach 1999 — 2005.
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Wybrane podmioty gorspodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze
REGON wg sekcji PKD w powiecie strzeleckim w latach 1999-2005
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3. Ruch bezrobotnych w 2006 roku

2005

W 2006 roku zostato zarejestrowanych 4159 bezrobotnych, natomiast wytaczono z ewidencji 4538 o0sob.
Sposrdéd bezrobotnych wytaczonych z ewidencji 1972 osoby podjety prace, tj. 43,46 %.

Z tego Z przyczyn:
Bezn"ob. Nowo. B?zrob. ) w tym w ramach:
Stan za: Zarejestrowani | Wyrejestrowani | podjecia - Inne
»naplyw” »odplyw” pracy . Prac Rf’b')t przyczyny
interwenc. publicznych
1999 4885 4042 1802 145 286 2240
2000 4153 4015 1731 127 17 2284
2001 4277 3880 1382 48 11 2498
2002 4324 4455 1542 64 13 2913
2003 4559 4574 1750 246 39 2824
2004 4564 4979 2097 132 127 2882
2005 4465 4409 1707 35 156 2702
2006 4159 4538 1972 23 39 2566

4. Bezrobotni bez prawa do zasilku

Na koniec grudnia 2006 roku w ewidencji znajdowato si¢ 2866 0s6b bez prawa do zasitku, stanowi to 92,30 %

ogo6tu bezrobotnych.
Stan na koniec Bezrobotni bez prawa do zasitku Udzial %
Roku Ogolem Kobiety Ogélem Kobiety
1999 2772 1872 80,25 87,11
2000 3175 2092 88,39 92,24
2001 3366 2085 84,38 88,84
2002 3509 2118 90,95 93,59
2003 3453 2037 89,85 92,59
2004 3160 1966 92,18 94,56
2005 3183 1988 91,36 94,66
2006 2866 1820 92,30 93,91
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W stosunku do stanu na koniec 2005 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku jest nizsza o 317 osoéb. Liczbe
bezrobotnych z prawem oraz bez prawa do zasitku w latach 2002-2006 przedstawia ponizszy wykres.

Liczba bezrobotnych z prawem i bez prawa do zasitku w powiecie
strzeleckim w latach 2002-2006
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5. Kobiety

Sytuacja bezrobotnych kobiet jest bardzo trudna. W koncu grudnia 2006 roku liczba zarejestrowanych
bezrobotnych kobiet wynosita 1938 0sob (62,42 % ogotu bezrobotnych).

Z ogdblnej liczby bezrobotnych kobiet:
* 595 (30,70 %) dotychczas nie pracowato;

e 1820 (93,91 %) nie posiada prawa do zasitku;
e 975 (50,31 %) to mieszkanki wsi.

Liczba bezrobotnych kobiet w powiecie strzeleckim w latach 2002-2006
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6. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia:

Stan na koniec grudnia 2006 roku:

WYZSZe -

policealne i $rednie zawodowe -
$rednie ogolnoksztatcace -
zasadnicze zawodowe -
gimnazjalne i ponizej -

128 /4,12 %/
544 /17,52 %/
232 /7,47 %/
865 /27,86 %/
1336 /43,03 %/

Wyszczegélnienie 31.12.2002 | 31.12.2003 | 31.12.2004 | 31.12.2005 | 31.12.2006
Ogotem 3858 3843 3428 3484 3105
- WyZsze 119 126 126 128 128
- policealne i $rednie 627 640 542 580 544
zawodowe
- §rednie ogolnoksztatcace 220 224 192 202 232
- zasadnicze zawodowe 1320 1281 1101 1043 865
- gimnazjalne i ponizej 1572 1572 1467 1531 1336

Podziat bezrobotnych wg wyksztatcenia
na koniec 2006 roku
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Najwigksza liczba bezrobotnych ma wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej, oni tez maja najmniejsza szans¢ na
znalezienie pracy. Problemy z ta grupa dodatkowo poteguje wiek, czesty brak jakichkolwiek kwalifikacji oraz
przedtuzajacy si¢ okres przebywania w rejestrach Urzgdu Pracy.

Maleje liczba 0s6b bezrobotnych, ktore posiadaja wyksztalcenie w zawodzie i konkretny fach.

Problem bezrobocia w coraz wigkszym zakresie dotyka réwniez osoby z wyzszym wyksztalceniem. Czgsto
wyksztalcenie wyzsze w kierunku, na ktore brak zapotrzebowania na rynku pracy, stanowi przeszkode w podjeciu
zatrudnienia.

mgr prawa 2 inz. automatyki i robotyki 2
mgr potoznictwa 1 inz. elektrotechnik 3
mgr administracji 5 mgr ratownik medyczny 2
lekarz dentysta 2 inz. mechanik 3
inz. mechanizacji rolnictwa 1 mgr techniki 1
mgr pedagog 20 mgr informatyk 2
inz. rolnictwa 1 nauczyciel matematyki 2
mgr politolog 8 nauczyciel muzyki 1
filozof 2 nauczyciel religii 3
mgr psycholog 1 nauczyciel chemii 2
lekarz 2 nauczyciel fizyki 3
mgr turystyki rekreacji 2 nauczyciel j. angielskiego 6
mgr ekonomii 6 mgr biolog 2
mgr produkcji filmowej 1 inz. automatyki i robotyki 2
mgr zarzadzanie i marketing 14 mgr historii 5
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inz. elektronik 2 mgr inz. architekt

mgr architektury i urbanistyki nauczyciel wychowania fizycznego
inz. budownictwa mgr fizjoterapii

inz. inzynierii Srodowiska inz. goérnictwa i geologii

mgr ochrony srodowiska mgr inz. zootechnik

_—— e N DN

N A=

7. Bezrobotni wedlug wieku

Dokonujac analizy bezrobotnych wedhug wieku nalezy stwierdzi¢, iz w koncu 2006 roku najwigksza liczba
bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku od 18-24 lat. Jest to 777 o0sob, co stanowi 25,02 % ogotu bezrobotnych.
Liczby bezwzgledne oraz udziat procentowy bezrobotnych wedlug wieku przedstawia si¢ nastgpujaco:

e 18-241lata- 777 0séb, tj. 25,02 % ogdhu bezrobotnych

e 25-341lata- 716 oséb, tj.23,06 % ogdhu bezrobotnych

e 35-44lata- 624 osoby, tj. 20,10 % ogdtu bezrobotnych

e 45-54lata- 765 0sob, tj. 24,64 % ogdtu bezrobotnych

e 55-591at - 195 0s6b, tj. 6,28 % ogdtu bezrobotnych

e 60-64lata- 28 0sob, tj. 0,90 % ogdtu bezrobotnych

Stan na koniec Liczba Wiek w latach

Roku bezrob. 15-17 | 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60
2000 3592 0 1053 914 916 634 59 16
2001 3989 0 1118 1015 1005 764 67 20
2002 3858 1 1042 1014 941 764 78 18
2003 3843 0 980 968 985 791 90 29
2004 3428 0 755 878 844 810 118 23
2005 3484 0 851 802 789 852 163 27
2006 3105 0 777 716 624 765 195 28

Struktura bezrobotnych wedtug wieku w 2006 roku

6,28% 0,90%
25,02%

24,64%

23,06%
20,10%

@ 18-24 lat @ 25-34 lat O 35-44 lat O 45-54 lat @ 55-59 lat @ 60-64 lat

Analizujac liczbg bezrobotnych w przedziale wiekowym od 18 do 24 lat w przestrzeni lat 2002 — 2006 mozna
jednak stwierdzi¢, ze liczba ta z roku na rok nieznacznie spadala. W roku 2006 aktualna liczba bezrobotnych w
przedziale wiekowym od 18 do 24 lat jest nizsza o 74 osoby w stosunku do roku 2005.

8. Dlugotrwale bezrobotni
Dhugotrwale bezrobotni bedacy w rejestrach urzedu pracy dtuzej niz 12 miesigcy w okresie ostatnich dwoch lat

stanowia bardzo liczna grupg — 1906 0sob — 61,38 % ogodtu bezrobotnych. W okresie od 31 grudnia 2005 do 31 grudnia
2006 odnotowano jednak spadek tej grupy o 187 0sob.

10
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9. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Ponizsza tabela przedstawia liczbg bezrobotnych wedtug stazu pracy w koncu lat 2005 i 2006.

Staz pracy 31.12.2005 | 31.12.2006 | Roznica

bez stazu 880 883 3

do 1 roku 283 248 -35
1-5 lat 731 629 -102
5-10 lat 484 407 =77
10-20 lat 572 472 -100
20-30 lat 445 375 -70
30 lat i wigcej 89 91 2

Najwigksza liczbg bezrobotnych stanowia osoby bez stazu pracy (883 — 28,44 % ogotu bezrobotnych). Liczba
tych osob jest o 3 wigksza niz w poprzednim roku. Wielkoséci te w ujgciu statystycznym sa w pewnym stopniu
znieksztalcone, gdyz nie obejmuja bezrobotnych, ktdrzy odbyli lub odbywaja staze i przygotowanie zawodowe w mysl
przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Urzad pracy kieruje duzo wysitkow, aby
umozliwié, zwlaszcza mtodym ludziom, uzyskanie miejsca stazu lub przygotowania zawodowego.

Podziat bezrobotnych wg stazu pracy
na koniec 2006 roku

2,93%

12,08%

15,20%

20,26%

B bez stazu @ do 1 roku @ 1-5 lat @ 5-10 lat @ 10-20 lat @ 20-30 lat @ 30 lat i wiecej
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I1. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

1. Oferty pracy

Do 31.12.2006 roku pracodawcy zglosili do urzedu 1294 oferty pracy, w tym 750 ofert pracy nie
subsydiowanej, 23 prac interwencyjnych, 39 ofert robot publicznych, 26 przygotowan zawodowych, 203 staze, 219 prac

spotecznie uzytecznych.

Liczbg ofert 1 podjg¢ pracy w poszczegolnych miesigcach 2006 r. przedstawia tabela.

Wyszczegdlnienie | Im | m | 1v | v [ VI | VIl \vilI| IX | X | XI | XII
Liczba ofert pracy 128 | 152 | 142 | 190 | 83 80 | 64 | 146 | 97 | 110 | 56 | 46
Liczba podjeé pracy:
Ogoélem 132 | 170 | 168 | 215 | 184 | 131 | 123 | 131 | 201 | 204 | 170 | 143
w tym:
- wramach prac

interwencyjnych 1 1 8 4 0 3 1 2 1 1 0 1
- wramach robét publicznych 0 17 0 1 10 1 2 0 1 7 0 0
- staze 11 | 28 | 53 16 7 11 11 11 | 35 9 8 3
- przygotowanie zawodowe 1 0 0 3 1 2 6 1 12 0 0 0
- prace spolecznie uzyteczne 0 52 | 33 | 52 | 20 | 23 6 6 14 5 7 1

2. Szkolenia i przekwalifikowania

W 2006 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy i wnioskdw
bezrobotnych zorganizowat dla 198 osoéb bezrobotnych szkolenia finansowane z Funduszu Pracy oraz Europejskiego

Funduszu Spotecznego. Laczny koszt szkolen wyniost 347,5 tys. zl.

W szkoleniach finansowanych z Funduszu Pracy uczestniczylo 100 oséb (w tym 1 osoba kontynuowata
szkolenie z 2005 roku oraz 2 osoby poszukujace pracy, ktorym zostata przyznana renta szkoleniowa). Wedlug stanu na
31.12.2006r. 97 osoéb ukonczylo szkolenia, a 77 osob (tj. 79,38 %) po ukonczonych szkoleniach podjgto pracg. Na
szkolenia z Funduszu Pracy zostaty zaangazowane $rodki w wysokosci 153,7 tys. zt.

W ramach Funduszu Pracy osoby bezrobotne uczestniczyly w nastepujacych kierunkach szkolen:

kurs szeregowych PSP
operator tadowarki kl. IT1
palacz CO

kierowca wozkéw jezdniowych
prawo jazdy kat. CE

spawanie metoda MAG i TIG
prawo jazdy kat. D

operator pit mechanicznych
prawo jazdy kat. C
spawanie metoda MAG (135)

operator suwnic S |

spawanie metoda TIG (141)
spawanie metoda MIG-MAG

operator walca drogowego kl. TI1

prawo jazdy kat. D. z C

obstuga stacji paliw ptynnych
obstuga komputera
nurek III klasy

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVVYYY

posrednik w obrocie nieruchomos$ciami

operator wozkow jezdniowych na upr. UDT

operator tadowarki i operator koparkotadowarki

kierowca wykonujacy transport drogowy przewoz osob
montazysta rusztowan metalowych

kierowca pojazdow przewozacych towary niebezpieczne
w zakresie urzadzen, instalacji, sieci elektroenergetycznych wraz z pomiarami

przygotowujacy do egz. na audytora wew. w jedn. sektora finansow publ.

ksiggowos$¢ matych i $rednich firm z obstuga komputerowych programow

2 osoby
4 osoby
4 osoby
3 osoba
3 osoby
3 osoby
3 osoby
1 osoba
2 osoby
7 osoby
2 osoby
2 osoby
1 osoba

5 0séb
8 0sob

1 osoba
2 osoby
2 osoby
1 osoba
1 osoba
3 osoba

5 0séb

1 osoba
3 osoby
1 osoba
1 osoba
1 osoba
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ksiggowych oraz modutem kadr.-ptac.

» prawo jazdy kat. T 1 osoba
» diagnosta uprawniajacy do wykonywania badan tech. pojazdéw 1 osoba
» prawo jazdy kat. D zB 1 osoba
» obshuga klienta przez telefon wraz z bezwzrokowym pisaniem

na klawiaturze komputera 12 0s6b
»  ksiggowo$¢ komputerowa 1 osoba
» ADR wraz z cysterna 1 osoba
» kasjer walutowy 2 osoby
» drwal — operator pilarki, w tym pilarek na wysiggniku i kosiarek 1 osoba
» transport drogowy (rzeczy) zakres podstawowy 1 osoba
» kandydaci na instruktoréw nauki jazdy 1 osoba
» przewodz materiatow niebezpiecznych ADR podstawowy 1 osoba
» operator zurawi przewoznych typu HDS 1 osoba
» operator pit mechanicznych (do $cinki drzew — wszystkich typow) 2 osoba
» obshluga obrabiarek CNC 1 osoba
» magazynier-sprzedawca 1 osoba

100 os6b

3. Prace interwencyjne

W 2006 roku zostato zawartych 14 umoéw z zaktadami pracy na zorganizowanie prac interwencyjnych. W
ramach tych umoéw skierowane zostaty 23 osoby. Ponadto 4 osoby kontynuowaty pracg w ramach umoéw zawartych w
2005 r. Zaangazowano srodki w wysokosci 75,6 tys. zk. Ta forma wsparcia zatrudnienia cieszy si¢ coraz mniejszym
zainteresowaniem wsrod pracodawcoéw z uwagi na bardzo wygérowane wymagania wynikajace z przepisOw o pomocy
publiczne;j.

4. Roboty publiczne

W 2006 roku zostalo zawartych 11 umoéw na zorganizowanie robot publicznych. W ramach tych umow
skierowanych zostato 39 o0s6b. Ponadto 9 os6b kontynuowato pracg w ramach umow zawartych w 2005 r. Roboty
publiczne sg obecnie organizowane tylko przez te gminy (Strzelce Op., Zawadzkie, Izbicko), ktore realizuja reintegracje
zawodowa i spoteczng bezrobotnych w rozumieniu przepisow o zatrudnieniu socjalnym. Koszt robot wyniost 91,9 tys.
zt.

5. Przygotowanie zawodowe

W 2006 roku w ramach $rodkow z Funduszu Pracy zostato utworzone 1 miejsce pracy i poniesiono koszty w
wysokosci 4 tys. zk.

W ramach projektu EFS Dziatania 1.3 ,,Aktywny powro6t” na przygotowanie zawodowe skierowano 25 osob
bezrobotnych (25 kobiet). Wydatkowano $rodki w wysokosci 74,3 tys. zl.

Z 25 o0s6b, ktére zakonczyly przygotowanie zawodowe w 2006 roku 9 oséb podjelo zatrudnienie (36%).

6. Staze zawodowe

W 2006 roku w ramach $rodkéw z Funduszu Pracy zawarto 50 umoéw z zaktadami pracy na zorganizowanie
stazy zawodowych. W ramach tych umow na staz skierowano 50 osoéb bezrobotnych (38 kobiet). W tym celu zostaty
wydatkowane srodki w wysokosci 157,4 tys. zt.

W ramach projektu EFS Dziatania 1.2 ,,Dobry start” zawarto 153 umowy i skierowano 153 osoby bezrobotne
(120 kobiet) do odbycia stazu zawodowego. W tym celu wydatkowano $rodki w wysokosci 491,8 tys. zl.

Ze 180 osob, ktore zakonczyly staz w 2006 roku 82 podjety zatrudnienie (45,56%).

7. Dotacje dla oséb bezrobotnych na podjecie dzialalnosci gospodarczej

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Op. w 2006 r. wydat 81 wnioskéw bezrobotnym w celu ubiegania sig
przyznanie dotacji na podjgcie dziatalnosci gospodarczej, z tego do urzedu wptyngly 53 wnioski. Rozpatrzono
pozytywnie 28 wnioskow. Dotacjg¢ otrzymato 27 osob bezrobotnych, 1 osoba zrezygnowata z ubiegania si¢ o dotacjg.
Wydatki zwiazane z udzieleniem dotacji bezrobotnym na podjgcie dziatalnosci gospodarczej wyniosty 271,5 tys. zl. 13
0s0b bezrobotnych otrzymato $rodki przeznaczone na realizacj¢ Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju
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Zasobow Ludzkich w ramach dziatania 1.3 w projekcie ,,Aktywny Powrot”, 14 osobom bezrobotnym przyznano
$rodki z Funduszu Pracy. Aktywno$¢ bezrobotnych do podejmowania dziatalno$ci gospodarczej wzrasta. Cieszy fakt, iz
w kazdej gminie powstaty nowe podmioty gospodarcze przy wsparciu Powiatowego Urzgdu Pracy.

Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | LesSnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko Razem

8 5 2 2 1 6 3 27

8. Refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego

W 2006 r. na wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych Powiatowy Urzad
Pracy w Strzelcach Opolskich wydat 67 egzemplarzy wnioskow zaktadom pracy ubiegajacym si¢ o refundacje, z tego
do urzedu wplyngto 59 wypetnionych wnioskow na dofinansowanie wyposazenia lub doposazenia 135 miejsc pracy.
Pozytywnie rozpatrzono 41 wnioskow na wyposazenie lub doposazenie 73 miejsc pracy. Refundacj¢ otrzymato 40
zaktadow pracy na wyposazenie lub doposazenie 72 miejsc pracy. Jeden zaklad zrezygnowat z ubiegania si¢ o
refundacjg. Wydatki zwiazane z wyposazeniem lub doposazeniem 72 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
wyniosty 709,9 tys zt.

Najwigcej nowych miejsc pracy powstalo w gminie Strzelce Op., Kolonowskie i Jemielnica.

Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | LesSnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko Razem

38 6 2 2 11 10 3 72

9. Prace spolecznie uzyteczne

W 2006 roku zostalo zawartych 7 porozumien z gminami powiatu strzeleckiego na zorganizowanie prac
spotecznie uzytecznych. Do pracy skierowano 219 oséb i zaangazowano $rodki w wysokosci 97,3 tys. zt.
W ujgciu terytorialnym liczba 0s6b kierowanych na prace spotecznie uzyteczne przedstawia nastgpujaca tabela:

Gmina
Strzelce | Le$nica Ujazd Izbicko Jemielnica | Kolonowskie | Zawadzkie Razem
Opolskie
109 19 17 10 12 13 39 219

Po ukonczeniu prac spotecznie uzytecznych 34 osoby bezrobotne podjety prace na otwartym rynku pracy.

10. Poradnictwo zawodowe w 2006 roku
W 2006 roku z ustug poradnictwa skorzystalo 947 osob.
Poradnictwo indywidualne

Indywidualnym poradnictwem objgto 771 0séb, w tym 764 bezrobotnych oraz 7 0s6b poszukujacych pracy. W
ogo6lnej liczbie 0sob korzystajacych z porad znajdowato sig: 422 bezrobotne kobiety, 10 oséb niepetnosprawnych, 50
os6b dhugotrwale bezrobotnych oraz 329 mieszkancoéw wsi. Szczegodlnie licznie z porad korzystata mtodziez w wieku
do 24 lat - 481 osdb, co stanowi 62,38 % ogodtu bezrobotnych uczestniczacych w poradach indywidualnych.

Z uwagi na to, iz czg$S¢ osob korzystata z poradnictwa indywidualnego kilkakrotnie ogétem odbyly sig¢ 785
rozmowy doradcze.

W okresie do 3 miesigcy od daty porady indywidualnej 163 bezrobotnych podj¢lo zatrudnienie, co stanowi
21,33% og6tu. Natomiast szkolenie zawodowe podjgto 195 bezrobotnych, tj. 25,52% korzystajacych z poradnictwa. Z
zaje¢ w ramach klubu pracy skorzystatlo 348 0s6b co stanowi 45,54% ogoétu bezrobotnych objetych poradnictwem
indywidualnym.

Poradnictwo grupowe
W 2006 roku poradnictwem grupowym objeto 24 uczestnikow Klubu Integracji Spotecznej w Zawadzkiem (2

grupy). Tematyka zajeé poswigcona byta przede wszystkim metodom poszukiwania pracy oraz roli odpowiedniego
przygotowania si¢ do spotkania z pracodawca.

14



Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

W minionym roku miaty rowniez miejsce 4 spotkania informacyjne ze skazanymi z Zaktadu Karnego nr 2 w
Strzelcach Opolskich, w ktorych uczestniczyto 40 osob.

Informacja zawodowa

Z poradnictwa i informacji zawodowej dla mlodziezy uczacej si¢ skorzystalo 112 uczniow szkot
gimnazjalnych (6 grup). W trakcie spotkan uczniowie zostali zapoznani migdzy innymi z sytuacja na lokalnym rynku
pracy oraz mieli mozliwo$§¢ pozyskania informacji o interesujacych ich zawodach.

Zajecia aktywizacyjne w ramach dzialalno$ci klubu pracy

W zajgciach aktywizacyjnych majacych na celu przygotowanie osob bezrobotnych i poszukujacych pracy do
samodzielnego poszukiwania i podejmowania zatrudnienia uczestniczylo 355 os6b — 30 grup warsztatowych Zajgcia
byly poswigcone diagnozie wiasnych predyspozycji zawodowych, zasadom utatwiajacym poszukiwanie pracy,
specyfice rozmowy kwalifikacyjnej i redagowaniu dokumentéw aplikacyjnych. Strukture uczestnikow warsztatow
tworzyly przede wszystkim osoby w wieku do 24 lat — 226 0s6b, tj. 63,66% ogotu, a takze kobiety, ktére stanowity.
63,94% wszystkich uczestnikow. Liczng grupa byli rowniez mieszkancy wsi — 138 osob.

Uczestnicy zaje¢ korzystali rowniez z materialdow dostgpnych w Klubie Pracy w tym, np.: przewodnikow po
zawodach. Z materiatow tych skorzystato takze 9 0sob nie uczestniczacych w zajgciach.

W zwiazku z realizacja projektow w ramach FEuropejskiego Funduszu Spotecznego w zajgciach
aktywizujacych w ramach projektu 1.2 ,Dobry start” uczestniczyly 174 osoby. Natomiast w ramach projektu 1.3
,Aktywny powro6t” uczestnikami zajg¢ byty 104 osoby.

Z ogodhu uczestnikow warsztatow aktywizacyjnych w okresie do 3 miesigcy od daty zajg¢ 30 osob podjglo
zatrudnienie, 154 staz, 25 przygotowanie zawodowe, natomiast 99 0sob uczestniczyto w szkoleniach podwyzszajacych
kwalifikacje zawodowe.

III. Programy w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich realizowal na terenie powiatu strzeleckiego projekty
finansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwoj Zasoboéw Ludzkich:

e dziatanie 1.2 projekt ,,Moja szansa” realizowany od 01.04.2005 do 31.03.2006,
dziatanie 1.2 projekt ,,Teraz mlodzi” realizowany od 01.04.2005 do 31.03.2006,
dziatanie 1.2 projekt ,,Dobry start” rozpoczgty 02.01.2006,
dziatanie 1.3 projekt ,,Aktywny powrot” rozpoczgty 01.03.2006.
Projekty w ramach dziatania 1.2 byty adresowane do os6b ponizej 25 roku zycia zarejestrowanych w urzedzie
pracy przez okres do 24 miesigcy oraz bezrobotnych absolwentéw szkét wyzszych, ponizej 27 roku zycia,
zarejestrowanych w urzgdzie pracy w okresie do 12 miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, Sswiadectwie ukonczenia
szkoty.

Natomiast projekty w ramach dziatania 1.3 skierowane byty do 0s6b powyzej 25 roku zycia, zarejestrowanych
w urzgdzie pracy przez okres do 12 miesigcy oraz bezrobotnych powyzej 25 roku zycia, zarejestrowanych w urzgdzie
pracy przez okres od 12 do 24 miesigcy.

1. DZIALANIE 1.2

W ramach projektu ,,Teraz mlodzi” na staz skierowano 72 osoby. Osoby te przed udzialem w projekcie
uczestniczyly w warsztatach z poradnictwa zawodowego, a takze korzystaly z posrednictwa pracy. Staze skierowane
byty do 0s6b bezrobotnych ponizej 25 roku zycia zarejestrowanych w urzedzie pracy przez okres do 24 miesigcy oraz
bezrobotnych absolwentow szkot wyzszych, ponizej 27 roku zycia, zarejestrowanych w urzgdzie pracy w okresie do 12
miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, Swiadectwie ukonczenia szkoty. Z grupy osob, ktore zakonczyty udzial w
projekcie 32 osoby podjely pracg. W ramach projektu wydatkowano $rodki w kwocie 297,3 tys. zl. Realizacja projektu
zostata zakonczona 31.03.2006 r.

W ramach projektu ,,Moja szansa” na przygotowanie zawodowe skierowano 21 0séb bezrobotnych. Osoby te
przed udziatem w projekcie uczestniczyty w warsztatach z poradnictwa zawodowego, a takze korzystaty z posrednictwa
pracy. Przygotowanie zawodowe skierowane bylo do osdb ponizej 25 roku zycia zarejestrowanych w urzedzie pracy
przez okres do 24 miesigcy. Z grupy osob, ktére zakonczyty udziat w projekcie 9 0so6b podjeto zatrudnienie. W ramach
projektu wydatkowano $rodki w kwocie 84 tys. zl. Realizacja projektu zostata zakonczona 31.03.2006 r.

Od dnia 02.01.2006 Urzad Pracy rozpoczat realizacje¢ projektu ,,Dobry start”. W ramach projektu 153 osoby
zostaly skierowane do odbycia stazu. Osoby te przed skierowaniem na staz uczestniczyly w warsztatach z poradnictwa
zawodowego, a takze korzystaty z posrednictwa pracy. W ramach projektu wydatkowano $rodki w kwocie 491,9 tys. zt.

W ramach projektu ,,Dobry Start” zorganizowano rowniez szkolenia dla 20 0s6b bezrobotnych:
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e operator wozkow jezdniowych na uprawnienia UDT wraz z obsluga komputera w zakresie gospodarki
magazynowej ukonczyto 10 megzczyzn;
e  ksiegowo$¢ matych i $rednich firm z obsluga komputerowych programéw ksiggowych oraz z modutem
kadrowo-ptacowym ukonczyto 9 kobiet i 1 mezczyzna.
Koszt szkolen przekroczyt kwote 43 tys. zl.

2. DZIALANIE 1.3

W 2006 roku przeprowadzono kampani¢ informacyjno-promocyjna programu wsrod oséb bezrobotnych
powyzej 25 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy oraz wsrod pracodawcow. Proces rekrutacji
uczestnikOw programu przeprowadzono poprzez rozmowy indywidualne, analiz¢ i ustalenie bloku wsparcia dla
poszczegodlnych osob. Realizacja wsparcia w zakresie pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy poprzez zajgcia:

e 7z doradcgq zawodowym

¢ indywidualne i grupowe oraz posrednictwo pracy.

¢ informacja na temat prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j
Rozstrzygnigte zostalo 1 postgpowanie dotyczace udzielenia zamowienia publicznego o szacunkowej wartosci
zamOwienia ponizej 60 tys Euro w przetargu nieograniczonym na podstawie ustawy Prawo zamoéwien publicznych na
przeprowadzenie szkolen dla 0s6b bezrobotnych w ramach dziatania 1.3 SPO RZL — Przeciwdziatanie i zwalczanie
dlugotrwatego bezrobocia — projekt ,,Aktywny powrot”.

W ramach dziatania 1.3 — projekt ,,Aktywny powrot” w 2006 roku skierowano na szkolenia 79 os6b (20
kobiet) w nastepujacych kierunkach:

e  obstuga obrabiarek sterowanych numerycznie (CNC) — 10 osob;
e  operator tadowarki jednonaczyniowej kl. III — 9 0sdb;
e  obstuga wozkow jezdniowych na upr. UDT — 30 0sob;
e  ksiggowo$¢ matych i Srednich firm z obstuga komputerowych programoéow ksiggowych oraz z modutem
kadrowo — ptacowym — 10 0sob;
opiekun dzieci, 0sob starszych i niepelnosprawnych z elementami jgzyka niemieckiego — 10 osob.
spawanie metoda MAG (135) 1 TIG (141)- 10 osob;
Koszt szkolen wyniost 150,8 tys. zl.
Wedhug stanu na 31.12.2006 r. z 78 0s6b, ktére ukonczyty szkolenia, 29 oséb (37,18%) podjeto prace.

W ramach projektu ,,Aktywny powrot” zorganizowano roéwniez przygotowanie zawodowe, na ktdre
skierowano 25 bezrobotnych kobiet. Przygotowanie zawodowe planowo ukonczyto w 2006 r. 9 osdb, natomiast 1 osoba
przerwata odbywanie przygotowania zawodowego. Wydatkowano §rodki w kwocie 74,3 tys. zk.

W ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobow Ludzkich Dzialanie 1.3 projekt
»Aktywny powrét” 13 osob bezrobotnych otrzymato dotacj¢ na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci
128,8 tys. zl.

IV. Programy aktywizujace realizowane z dodatkowych Srodkow
Funduszu Pracy pozyskanych z ..rezerwy Ministra”

Oprocz srodkow Funduszu Pracy otrzymanych zgodnie z algorytmem Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Op. podjal dziatania o przyznanie dodatkowych s$rodkéw Funduszu Pracy z ,rezerwy Ministra” na realizacje
program6éw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej. Na realizacjg
trzech projektéw pozyskano kwote 651,8 tys. zt.

1. WojewodzKki program wspierania i rozwoju przedsigbiorczos$ci

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich wraz z wszystkimi urzedami pracy wojewodztwa opolskiego
przystapit do wojewodzkiego programu wspierania i rozwoju przedsigbiorczosci. Na realizacj¢ tego programu nasz
urzad otrzymat z ,rezerwy” Ministra 110 tys. zl z czego na refundacj¢ kosztéw wyposazenia lub doposazenia nowych
miejsc pracy przeznaczono kwote 60 tys. zI na 6 nowych miejsc pracy oraz 50 tys. zl na dotacje dla 5 osdb
bezrobotnych rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza.
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2. Projekt ,,Dobry poczatek”

W ramach tego projektu PUP w Strzelcach Op. pozyskat z ,,rezerwy” Ministra dodatkowe $rodki na refundacjg
kosztow wyposazenia lub doposazenia nowych miejsc pracy dla bezrobotnych. Z pozyskanej kwoty 91,8 tys. zi
pracodawcy utworzyli 11 nowych miejsc pracy.

3. Projekt ,,Da¢ szans¢”

W odpowiedzi na ztozone kolejne dwa wnioski o przyznanie dodatkowych §rodkéw Minister Pracy i Polityki
Spotecznej przyznat z ,rezerwy” naszemu powiatowi srodki w wysokosci 450 tys. zl na realizacj¢ programoéw na rzecz
promoc;ji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej. W ramach tego programu pracodawcy
utworzyli 42 nowe miejsca pracy (refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia nowych miejsc pracy) za kwotg
410 tys. zl oraz powstaty 4 nowe mikroprzedsigbiorstwa w ramach dotacji dla bezrobotnych na rozpoczgcie dziatalnosci
gospodarczej (40 tys. z}).

V. Projekty realizowane w ramach II Priorytetu
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego

W ramach II Priorytetu ZPORR Powiatowy Urzad Pracy w 2006 realizowat 3 projekty:
1. wramach Dziatania 2.1:
v ,Diagnoza potrzeb zatrudnieniowych i rozwojowych strzeleckich pracodawcow”
v ,Szkolenia dla pracujacych”

2. wramach Dziatania 2.5 ,,M0j cel — moja firma — promocja przedsigbiorczosci w regionie”

»Diagnoza potrzeb zatrudnieniowych i rozwojowych strzeleckich pracodawcéw” — program o zasiggu
lokalnym — realizowany na terenie powiatu strzeleckiego. Projekt wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa, a jego warto$¢ wynosita 128 961PLN.

Realizowany w okresie od 3 stycznia 2005 do 30 czerwca 2006 roku.

Celem priorytetowym projektu bylo szczegdélowe poznanie potrzeb zatrudnieniowych pracodawcéw, umozliwiajace
efektywniejsze dziatanie publicznych shuzb zatrudnienia, agencji zatrudnienia, instytucji szkoleniowych, jednostek
samorzadu terytorialnego odpowiedzialnych za kierunki ksztalcenia oraz innych instytucji, ktére podejmuja réznego
rodzaju dziatania skierowane do 0sob pracujacych, uczacych sig, jak tez do bezrobotnych i poszukujacych pracy.
Efektem projektu byto nie tylko pozyskanie obszernej wiedzy dotyczacej potrzeb i problemow lokalnych pracodawcow,
ale takze powinien on przynies¢ efekty w postaci kolejnych projektow bazujacych na opracowanej diagnozie.

Przebieg realizacji projektu:

1. Wsrod 620 pracodawcow powiatu strzeleckiego zostaly przeprowadzone badania (indywidualny wywiad
poglebiony, wywiad kwestionariuszowy) dotyczace pozadanych kwalifikacji 1 umiejgtnosci pracowniczych, a
takze aktualnych problemoéw, z jakimi borykaja si¢ pracodawcy. Badania prowadzone byty przez firme
,,OPINIA” z Warszawy.

2. Wyniki badan zostaty poddane szczegélowej analizie przez profesjonalnych ekspertéw i zebrane w formie
publikacji.

3. Koncowym etapem realizacji projektu byta prezentacja wynikéw badan na konferencji konczacej w czerwcu
2006 r. Ponadto publikacja z wynikami badan zostata przekazana lokalnym szkotom i publicznym placowkom
ksztatcenia ustawicznego, jednostkom publicznych stuzb zatrudnienia i organizacjom pozarzadowym,
stowarzyszeniom, niepublicznym jednostkom szkolacym, a takze gminom i jednostkom samorzadu
terytorialnego oraz lokalnym pracodawcom.

Wyniki Projektu przyczyniq sie do:

® przysztosciowego doboru profili i specjalizacji ksztatcenia mtodych ludzi

® racjonalnego wyboru kierunkéw szkolen zawodowych

e realnego kreowania perspektyw zawodowych

Uzyskana wiedza jest juz wykorzystywana w pracy przy obstudze bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Strzelcach Opolskich. Wyniki badan maja szczegdlne znaczenie u prowadzacych poradnictwo zawodowe, tak
indywidualne jak i grupowe. Wskazane przez pracodawcow potrzeby zatrudnieniowe w konkretnych zawodach i
specjalnosciach sa pomocne przy planowaniu i organizacji szkolen dla 0s6b bezrobotnych.

»Szkolenia dla pracujacych” - projekt skierowany byt do pracujacych osob dorostych, zamieszkatych na
terenie powiatu strzeleckiego, chcacych podwyzszy¢ lub dostosowac kwalifikacje zawodowe do potrzeb rynku pracy.
Celem zasadniczym projektu bylo nastawienie na rozwdj zawodowy dostosowujacy zasoby ludzkie do aktualnych
potrzeb regionalnego rynku pracy.
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Proponowana forma pomocy (szkolenia, kursy) stanowi optymalnie dobrana metodg podnoszenia kwalifikacji
ze wzgledu na korzystne godziny prowadzonych zajgé, a takze mala odleglto$¢ od zaktadu pracy (projekt realizowany
byt na terenie powiatu strzeleckiego w godzinach popoludniowych i wieczornych). Podwyzszenie kwalifikacji
zawodowych, poziomu wiedzy osob dorostych jest waznym aspektem w odniesieniu do zwigkszenia mozliwosci
utrzymania si¢ przez nich na dotychczasowych stanowiskach pracy, a nawet uzyskania awansu zawodowego.

Adresaci pomocy, ktorzy brali udzial w projekcie to 100 osobowa grupa dorostych 0séb pracujacych,
mieszkancow powiatu strzeleckiego, ktorzy z wlasnej inicjatywy wykazali zainteresowanie uczestnictwem w
szkoleniach podwyzszajacych posiadane kwalifikacje.

WARTOSC PROJEKTU (warto$¢ dofinansowania): 170 536 PLN

W ramach projektu zrealizowano nast¢pujace zadania:
L. w wyniku przeprowadzonego zamowienia publicznego wybrano instytucj¢ szkoleniowa do
przeprowadzenia dwoch edycji kursow jezykowych:
v' 1 edycja w okresie wrzesiefi 2005 — marzec 2006 (j. angielski i niemiecki) dla 40 os6b — 4 grupy
szkoleniowe po 10 0s6b
v'1I edycja w okresie kwiecien 2006 — listopad 2006 (j. angielski i niemiecki) dla 40 0s6b — 4 grupy
szkoleniowe po 10 0s6b
II. w wyniku przeprowadzonego zamodwienia publicznego wybrano instytucje szkoleniowa do
przeprowadzenia kursu komputerowego, dla 20 0oso6b — kurs zakonczyt si¢ w grudniu 2005
Realizacja projektu zakonczyta si¢ 31 grudnia 2006. Wyniki ewaluacji wskazuja na wysoki poziom zadowolenia
Beneficjentow Ostatecznych z uczestnictwa w projekcie. 95% Beneficjentow Ostatecznych uwaza, ze dzigki
ukonczonym szkoleniom lepiej bgda wykonywaé swoje obowiazki zawodowe. Niemal wszyscy uczestnicy
zadeklarowali che¢ uczestnictwa w kolejnych projektach.

»M0j cel — moja firma — promocja przedsiebiorczosci w regionie” — projekt realizowany od 1 lipca 2005 do
15.03.2007 o zasigegu wojewodzkim (woj. opolskie).

Celem bezposrednim projektu jest aktywne wpieranie samozatrudnienia, czyli wspieranie powstawania
nowych mikroprzedsigbiorstw.

Uczestnikami projektu sa osoby fizyczne, nie zarejestrowane jako bezrobotne, zamierzajace rozpoczac
dzialalno$¢ gospodarcza, z wylaczeniem osob, ktére byly wlascicielami przedsigbiorstwa i prowadzily dziatalno$é
gospodarcza po 1 stycznia 2004r.

Wsparcie dla uczestnikow obejmowato:
1. szkolenia i doradztwo
2. pomoc finansowa:

v wsparcie pomostowe (6 miesigcy po 700 zt)

v" jednorazowa dotacja inwestycyjna na rozwdj dziatalno$ci (maksymalnie ok. 20 tys. zt)

Do projektu zakwalifikowaly si¢ 34 osoby na 30 planowanych. Szkolenia ukonczyto 30 os6b. Sposrdéd osob, ktore
zakonczyly szkolenia 22 osoby rozpoczely dziatalno$¢ gospodarcza, a 15 otrzymato pomoc finansowa w ramach
wsparcia pomostowego.

Kolejnym etapem, ktory rozpoczat si¢ w styczniu 2006 roku, byt nabdr wnioskéw o przyznanie jednorazowej
dotacji inwestycyjnej na rozwdj dzialalno$ci gospodarczej. Z tej formy wsparcia skorzystato 16 mikroprzedsigbiorcow.
W roku 2006 rozliczono z przekazanych srodkow 14 beneficjentow. Dwoch beneficjentow, ze wzgledu na
wprowadzone zmiany w prowadzonej inwestycji, zostanie rozliczonych w roku 2007. Udzielanie wsparcia w ramach
projektu zostato zakonczone.

Ogolna warto$¢ projektu z wktadem wiasnym Beneficjentow Ostatecznych wynosi 523 351 PLN. Rezultatem
realizowanego projektu jest ponad 20 nowych firm migdzy innymi w nastgpujacych branzach:

e reklama, dziatalnos$¢ poligraficzna, dziatalno$¢ zwiazana z informatyka
e projektowanie budowlane, badania i analizy techniczne
e dziatalno$¢ zwiazana z tlumaczeniami i ustugami sekretarskimi, agenci zajmujacy si¢ sprzedaza towardw
réznego rodzaju
dzialalno$¢ uslugowa zwiazana z zagosp., terenéw zieleni
salon fryzjerski
reklama, pieczatki, reklama zew., nadruki, itp.
gastronomia — bar — restauracja
dziatalno$¢ zwiazana z thumaczeniami i ustugami sekretarskimi, dziatalnos$¢ radiowa i telewizyjna
tlhumaczenia, korepetycje jgzykowe, szkota jezykowa
restauracje, hotele, galeria
krawiectwo, sprzedaz odziezy
wyposazenie tazienek — armatura tazienkowa.
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VI. Rehabilitacja zawodowa o0sob niepelnosprawnych

Liczba 0s6b bezrobotnych niepelnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich wedtug stanu na 31.12.2006r. wynosita 108 0s6b w tym 55 kobiet.

Ponadto w rejestrze urzedu znajdowato si¢ 31 oséb niepetnosprawnych, w tym 14 kobiet poszukujacych pracy
i nie pozostajacych w zatrudnieniu.

Zatrudnienie i szkolenia 0s6b niepelnosprawnych

—

Propagowano informacje o mozliwos$ciach szkolen i przekwalifikowan.
2. Inspirowano do podnoszenia badz zmiany kwalifikacji.
3. Zorganizowano szkolenia dla 2 o0s6b niepetnosprawnych poszukujacych pracy i nie pozostajacych w
zatrudnieniu:
e SEP + pomiary
e Kierowca wozkow jezdniowych
Zaangazowano $srodki PFRON w wysokosci 1,4 tys. zl.
4. Zorganizowano szkolenia dla 3 0so6b niepelnosprawnych bezrobotnych:
e Palacz CO (F.P)
e Kierowca wozkow jezdniowych (F.P)
e  Operator tadowarki kL.III (EFS)
Zaangazowano $rodki Funduszu Pracy i EFS w ramach projektu Dziatania 1.3 ,,Aktywny powrét” w
wysokosci 4 tys. zl.
5. Staze zawodowe.
Do konca 2006 r. w ramach projektu EFS Dziatanie 1.2 ,,Dobry start” zawarto 2 umowy i skierowano 2
osoby bezrobotne niepetnosprawne (w tym 1 kobieta) do odbycia stazu zawodowego. Wydatkowano w 2006 r.
srodki EFS Dziatanie 1.2 ,,Dobry start” w wysokosci 3,1 tys. zl.

VII. Zwolnienia grupowe

W okresie od stycznia do grudnia 2006 roku do Powiatowego Urzgdu Pracy nie wplyngly zadne
zawiadomienia od pracodawcoéw informujacych o zamiarze lub dokonaniu wypowiedzen stosunkow pracy wobec
pracownikow z przyczyn nie dotyczacych pracownikow.

VIII. Ewidencja i Swiadczenia

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dzialajac z upowaznienia Starosty Strzeleckiego wydal w
2006 roku 10648 réznych decyzji. Zarejestrowano 4159 o0sob.

Dla celow statystycznych nalezy réwniez odnotowac inne formalne dziatania, ktore w 2006 roku wykonat
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich:

e wylaczono z ewidencji — 4538 0sob;

przyjeto — 8500 oswiadczen o przychodach;
wydano 539 zaswiadczen dla ZUS, Sadu, Policji, ,,Komornika”, OPS itp.
wydano ok. 5000 zaswiadczen o wysokosci pobieranego zasitku, o zarejestrowaniu z prawem lub bez prawa do
zasitku itp.
wydano 2460 zaswiadczen do kapitalu poczatkowego;
skompletowano 97 wnioskow o ,,dodatek aktywizacyjny”;
sporzadzono 1348 szt. PIT-11 za 2005 rok;
skompletowano 20 wnioskow o ,,zwrot kosztow dojazdu do pracy”;
skompletowano 44 wnioski o zasitek na podstawie drukow E-301 i E-303.
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IX. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoleczny

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego w 2006 roku wyniosty 5269 217 zi
Poziom i struktur¢ wydatkowanych $rodkow finansowych wedtug poszczego6lnych zadan przedstawia tabela.

Grudzien 2006
EFS 1.2 EFS 1.2 EFS 1.2 EFS 1.3 EFS
Zadania FP ,Teraz »Moja »Dobry »AKktywny , Razem
1% bl 99 A4 OgOIem
mlodzi szansa start powrot
Kwota w zl
1. Zasilki dla bezrobotnych | 2442 118 - - - - - 2442118
w tym:
- zasilki dla bezrob. 45 632 - - - - - 45 632
cudzoziemcéw z UE
2. Dodatki aktywizacyjne 37187 - - - - - 37187
3. Swiadczenia integracyjne 107 911 - - - - - 107 911
4. Aktywne programy
przeciwdzialania 1437 642 62 063 19 062 534 926 353870 969921 | 2407562
bezrobociu —w tym: | | ]
-prace interwencyjne | 75624 | IR R ofl ISR ol IR, ol B 75624
Sszkolenia |7 153707] T T s 051 | 150789 | 193840 347 547
-roboty publiczne | 970 ol IR R ofl ISR ol IR, ull BN 91970
-prace spolecznie uzyteczne 97 258 - - - - - 97 258
-dotacje:
a) dla bezrobotnych 142 700 - - - 128 780 | 128 780 271 480
b) dla pracodawcéw 709 890 - - - - 709 890
-pozyczki szkoleniowe - - - - - -
-stypendia stazowe 157 400 62 063 - 491 875 -| 553938 711 338
-stypendia za przyg. zaw. | 4029 ol I 19062 | 74301} 93363 97392
-skladki KRUS 1998 - - - - - 1998
-dojazdy do pracy 3065 - - - - - 3 065
5. Pozostale 246 786 - - 5882 6319 12 201 258 987
6. Umorzenie pozyczek 15 451 - - - - - 15451
WYDATKI OGOLEM 4 287 095 62 063 19 062 540 808 360 189 | 982122 5269217

Na prawie niezmienionym w stosunku do 2005 roku poziomie, utrzymane zostalty wydatki obligatoryjne z
Funduszu Pracy. Natomiast wydatki na aktywne programy przeciwdzialania bezrobociu sq wyzsze o ponad 10 %.
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Pomimo zmniejszenia wielko$ci §rodkéw Funduszu Pracy przyznanych powiatowi strzeleckiemu wg tzw.

,algorytmu” udato si¢ utrzymac¢ wielko$¢ naktadéw na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu na poziomie 2005

roku.

2006 1033800 721900 651800

Okres

2005

1172859

424800 361000 230000

0 500000 1000000 1500000 2000000 2500000 3000000

Kwota

m algorytm m $rodki pozyskane z EFS m $rodki pozyskane z rezerwy Ministra ® $rodki pozyskane z rezerwy Marszatka

X. Podsumowanie

Rejestrowane bezrobocie wg stanu na 31.12.2006 roku uksztaltowato si¢ na poziomie 3105 o0sob, co stanowi
14,8 % ludnosci aktywnej zawodowo w powiecie strzeleckim. W poréwnaniu z rokiem 2005 nastgpito
zardwno obnizenie liczby 0s6b bezrobotnych o 379 0sdb, jak rowniez zmniejszenie o 2,0 % stopy bezrobocia.
Jednakze dynamika spadku bezrobocia jest nizsza niz w wojewddztwie opolskim i w kraju. Podstawowa
przyczyna wigkszej dynamiki rejestrowanego bezrobocia poza powiatem strzeleckim jest bardzo duza liczba
wyjazdéw w poszukiwaniu zatrudnienia do panstw Unii Europejskiej, ktore otwarly dla Polakéw swoje rynki
pracy. W powiecie strzeleckim mieszka bardzo duzo osob, ktére juz wcze$niej korzystaly z mozliwosci
podejmowania pracy zwlaszcza w Niemczech i Holandii. Obnizenie stopy bezrobocia oraz liczby
zarejestrowanych bezrobotnych nie §wiadczy bezposrednio o sytuacji na rynku pracy. Istnieja jednakze
przestanki pozwalajace stwierdzi¢, iz poprawa na rynku pracy nastgpuje.

Dzigki naplywowi ostatnich rocznikow z wyzu demograficznego lat osiemdziesiatych ubieglego stulecia
odnotowuje si¢ jeszcze wzrost liczby ludnosci w wieku produkcyjnym. Natomiast populacja ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym z roku na rok maleje o kilka procent. Fakt ten bedzie negatywnie oddziatywat na rynek
pracy w przysztych latach. Pozytywnym aspektem jest wzrost wspotczynnika zatrudnienia oraz wskaznika
aktywnosci zawodowej. Wartosci te jednakze znacznie odbiegaja od $redniej w krajach Unii Europejskie;j.
Wzrasta liczba podmiotow gospodarczych w powiecie strzeleckim. Najwigkszy wzrost zanotowano w
ustugach, handlu oraz budownictwie.

Obserwuje si¢ powolny wzrost wynagrodzen oferowanym osobom bezrobotnym. Place pozostaja jednak na
niskim poziomie i czgsto stanowia duza barier¢ w aktywizacji bezrobotnych.

Rok 2006 cechowat si¢ najmniejszym od kilku lat naptywem os6b bezrobotnych (4159 os6b) oraz duza iloScia
podje¢ pracy (1972 osoby).

Ponad 66 % 0s6b bezrobotnych podejmuje prace za posrednictwem urzedu pracy.

Maleje liczba bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku i obecnie przekracza nieznacznie 7 %. Jest to
najnizszy wskaznik w wojewddztwie opolskim.

Wskaznik bezrobotnych kobiet (62,4 %) w powiecie strzeleckim nalezy do najwyzszych w wojewodztwie
opolskim. Sytuacja kobiet na rynku pracy jest bardzo trudna. Istnieje jednakze duzy odsetek kobiet, ktore nie
sa zainteresowane podjgciem zatrudnienia.

Najwigksza dynamike spadku liczby osob bezrobotnych obserwuje si¢ w grupie oséb z wyksztalceniem
zasadniczym. Na rynku pracy istnieje popyt na fachowcow, ludzi z pewnym doswiadczeniem w konkretnych
kierunkach, zwtaszcza w budownictwie i branzy mechaniczne;.

Woazrasta odsetek oséb bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym. Niektore kierunki ksztalcenia nie znajduja
zapotrzebowania na rynku pracy.
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Bardzo duze trudnosci w podjeciu zatrudnienia maja osoby powyzej 50 roku zycia. Ich liczba w rejestrach
urzedu pracy stale ro$nie.

Bardzo mata aktywno$¢ w poszukiwaniu pracy wykazuja osoby dlugotrwale bezrobotne. Dzigki programom
aktywizujacym urzedu pracy przy wspotudziale samorzadow gminnych udalo si¢ uaktywnié, zwlaszcza grupe
bezrobotnych przebywajacych w rejestrach powyzej 24 miesigcy. Dziatania te sa jednakze bardzo trudne.
Urzad pracy dysponowat 1294 ofertami pracy, z czego 750 byto ofertami pracy niesubsydiowane;.
Przeszkolonych zostato 198 o0sdb bezrobotnych. Wigkszos¢ ofert szkoleniowych byta realizowana pod
potrzeby konkretnego pracodawcy, ktory uprawdopodobnit zatrudnienie po zakonczeniu szkolenia.
Efektywnos¢ zatrudnieniowa szkolen finansowanych z Funduszu Pracy wyniosta prawie 80 %.

W ramach subsydiowanych przez urzad pracy miejsc pracy (prace interwencyjne, roboty publiczne)
zatrudniono 62 osoby. W wigkszo$ci byto to zatrudnienie okresowe o charakterze socjalnym.

Wzorem lat ubiegltych urzad pracy skierowat na aktywizacjg ludzi mtodych. Ze 180 o0soéb, ktore ukonczyty staz
w 2006 roku 82 osoby podjety zatrudnienie (45,6 %).

Wazrasta aktywno$¢ osob bezrobotnych podejmujacych (przy wsparciu urzedu pracy) dziatalno$¢ gospodarcza
— 27 os6b.

Dzigki wsparciu urzedu pracy pracodawcy utworzyli 72 miejsca pracy.

Z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobdw
Ludzkich pozyskano kwotg prawie 722 tys. zl na realizacj¢ projektow ,,Dobry start” i ,,Aktywny powrot”.
Kontynuowano roéwniez projekty rozpoczete w 2005 roku: ,,Moja szansa” i ,, Teraz mlodzi”. W ramach tych
projektow zaktywizowano 286 osob bezrobotnych.

Zrealizowano trzy projekty z $rodkow pozyskanych z ,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.
Wysoko$¢ pozyskanych dodatkowo $rodkéw wyniosta 651,8 tys. zt.

Zakonczono realizacj¢ projektu finansowanego z Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego ,,Diagnoza potrzeb zatrudnieniowych i rozwojowych strzeleckich pracodawcow”. Wskazane
przez pracodawcOw potrzeby zatrudnieniowe sa pomocne przy planowaniu i organizacji szkolen dla osob
bezrobotnych. Wyniki badan wraz z wnioskami zostaly wydane w formie ksigzkowej i rozprowadzone wsrod
beneficjentéw i partneréw projektu (pracodawcy, szkoty, instytucje szkoleniowe, urzedy gmin, radni). Koszt
pozyskanych srodkdw to prawie 129 tys. zk.

Z bardzo wysoka ocena uczestnikow zakonczyt si¢ projekt ,,Szkolenia dla pracujacych” realizowany rowniez
ze $rodkow ZPORR. Warto$¢ projektu przekroczyta 170 tys. zl. Grupa 100 osoéb pracujacych mogta
podwyzszy¢ swoje kwalifikacje w zakresie znajomos$ci jgzykow obcych oraz wykorzystania nowoczesnych
technik komputerowych.

Projekt ,,M9j cel — moja firma” przyczynit si¢ do powstania 22 mikroprzedsigbiorstw, ktore po niedtugim
czasie funkcjonowania, generuja nowe miejsca pracy. Pozyskane z ZPORR s$rodki przekroczyly kwotg 523
tys. zk. Zakonczenie projektu nastapi w 2007 roku.

Pomimo zmniejszenia wielkosci $rodkow Funduszu Pracy przyznanych powiatowi strzeleckiemu wg tzw.
algorytmu” udato si¢ zwigkszy¢ o 10 % wydatki na aktywne programy przeciwdziatania bezrobociu.
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Zalacznik nr 1
25 7
Ksztaltowanie sie stopy bezrobocia w okresach kwartalnych
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Zalacznik nr 2
PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ
ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON WEDLUG SEKCJI PKD
W POWIECIE STRZELECKIM W LATACH 1999-2005
W tym sekcje PKD
przemyst adminis-
tracja
trans- publiczna dziatalnosé
rolnic- port, obstuga i obrona
. . ustugowa
two, w tym handel . | gospo- | posred- nieru- | narodowa; ochrona
s . . . hotele i . . .. komunalna,
Wyszczegolnienie | Ogotem | lowiec- przet- budow- 1 darka nictwo | chomo- | obowiaz- . zdrowia i ;
. , . restau- . edukacja spoteczna i
twoi | razem | worstwo nictwo napra- racie maga- finan- $ci i kowe pomoc indvwi-
lesnic- przemy- wy ) zynowa sowe firm; ubez- spoteczna duaylna
two stowe itacz- nauka pieczenia :
o pozostata
nos¢ spoteczne
i zdro-
wotne
1999 A 3823 141 430 - 452 1206 113 258 91 437 - 96 298 252
2000 B 4033 166 426 418 503 1223 123 274 123 473 59 103 299 261
2001 C 4127 167 424 417 527 1228 124 283 135 524 69 98 262 286
2002 D 4226 171 423 418 538 1258 128 282 147 532 68 115 257 307
2003 E 4307 186 427 420 530 1295 128 278 156 540 67 159 221 320
2004 F 4332 193 426 418 534 1299 137 283 164 524 67 162 214 329
2005 G 4486 206 437 429 552 1328 144 294 165 553 66 168 223 350
B-A 210 25 -4 - 51 17 10 16 32 36 - 7 1 9
C-B 94 1 -2 -1 24 5 1 9 12 51 10 -5 -37 25
D-C 99 4 -1 1 11 30 4 -1 12 8 -1 17 -5 21
Przyrost
E-D 81 15 4 2 -8 37 0 -4 9 8 -1 44 -36 13
F-E 25 7 -1 -2 4 4 9 5 8 -16 0 3 -7 9
G-F 154 13 11 11 18 29 7 11 1 29 -1 6 9 21
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