Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy
(“ wg stanu na dzien 31 grudnia 2010 roku
URZAD PRACY

. Rynek pracy

1. Poziom i dynamika bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec
grudnia 2010 r. wynosita 2674 osoby i w porownaniu do stanu na koniec grudnia 2009 roku (2597) jest wyzsza 0 77
0sob. Liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w poszczegdlnych miesiacach 2010 roku obrazuje ponizszy

wykres.

Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w 2010 roku
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Ksztaltowanie si¢ liczby 0sob bezrobotnych oraz wielko$¢ stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia si¢
nastepujaco:

itg:i:(? Liczba bezrobotrTych Stopa bezrobocia
Roku Ogoélem Kobiety %
2003 3843 2200 158
2004 3428 2079 16,8
2005 3484 2100 167
2006 3105 1938 148
2007 2365 1481 11,3
2008 2149 1261 9.9
2009 2597 1328 11,6
2010 2674 1448 12,1

Na koniec grudnia 2010 roku zarejestrowane byly rowniez 64 0soby poszukujace pracy.
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Liczba bezrobotnych w powiecie strzeleckim w latach 2006-2010
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Wsrod ogétu bezrobotnych w koncu grudnia 2010 roku znajdowato sig:
. 271 0s6b z prawem do zasitku (10,13 % ogdtu bezrobotnych)
o 1241 mieszkancow wsi (46,41 %)
o 69 osob zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (2,58 %)
. 149 niepetnosprawnych (5,57 %)

Ksztattowanie si¢ liczby osob bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach wojewddztwa opolskiego wg stanu na 31
grudnia 2010 roku przedstawia tabela:

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia
oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany w grudniu 2010 roku

Liczba Liczba V\tl)zerzc;itb/ggzdvt\alk Dynamika
. bezrobotnych bezrobotnych e 5 . grudzien
Powiaty Stopa bezrobocia*) poréwnaniu
wedtug stanu na | wedtug stanu na do konca grudnia 2009 .
31 grudnia 2009 31 grudnia 2010 9 =100 %
2009 .
Brzeski 5810 6 078 19,5% 268 104,6%
Gtubczycki 2845 3025 17,3% 180 106,3%
Kedzierzynsko-
Kozielski 4 476 4 508 12,4% 32 100,7%
Kluczborski 3345 3310 15,0% -35 99,0%
Krapkowicki 2764 2730 11,4% -34 98,8%
Namystowski 2748 2661 17,5% -87 96,8%
Nyski 8 479 8770 19,1% 291 103,4%
Oleski 2067 2128 8,7% 61 103,0%
Opolski 4 629 4948 12,7% 319 106,9%
Prudnicki 3235 3464 17,8% 229 107,1%
Strzelecki 2 597 2674 12,1% 7 103,0%
Miasto Opole 4134 4479 6,2% 345 108,3%
Wojewoédztwo 47 129 48 775 13,2% 1646 103,5%

") dane szacunkowe bez korekty Gtownego Urzedu Statystycznego
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Ponizszy wykres przedstawia liczbg zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie opolskim na przetomie
lat 2003-2010. Liczba bezrobotnych w wojewoddztwie opolskim od roku 2003 spadata osiagajac najmniejsza warto$¢
(35698 0sob) w 2008 roku. Od 2008 roku liczba bezrobotnych zaczeta wzrastac.

Liczba bezrobotnych w wojewoédztwie opolskim w latach 2003-2010

74553

2004

80000 1
69396

2005

70000 1
60058

2006

60000 1

47129 48775

50000 1 43338

2007
Okres

35698
40000 A

Liczbabezrobotnych

30000 1

20000 1

10000 1

2003 2008 2009 2010

Zmiany liczby bezrobotnych w powiatach wojewodztwa opolskiego w latach 2006-2010 przedstawia ponizsza tabela.

Wyszezegélnienie | 31.12.2006 | 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009 | 31.12.2010
Brzeg 7927 6566 5270 5810 6078
Glubezyce 3305 2455 2177 2845 3025
Eﬁ‘z}lzeie"y“' 4925 4309 3040 4476 4508
Kluczbork 3731 2035 2450 3345 3310
Krapkowice 2644 2222 2068 2764 2730
Namysléw 3807 2415 1926 2748 2661
Nysa 12488 7742 6416 8479 8770
Olesno 2368 1599 1400 2067 2128
Opole 5812 3917 3147 4629 4948
Prudnik 4141 3143 2608 3235 3464
Strzelce Op. 3105 2365 2149 2597 2674
Miasto Opole 5805 3670 3047 4134 4479
Wojewodztwo 60058 43338 35698 47129 48775
Kraj 2300410 | 1746573 | 1473752 | 1892680 -

Ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w powiecie strzeleckim, wojewodztwie opolskim i w Polsce przedst. zatacznik nr 1.
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Liczbg bezrobotnych w gminach naszego powiatu na dzien 31 grudnia 2010 roku przedstawia ponizsza tabela:

Liczba bezrobotnych ; U(:)zial A
ezrobotnyc
Ogélem Wiymz prawem do w liczbie Liczba
Nazwa gminy: mieszkancow W | mieszkancow
_ _ wieku (31.12.2010)
Razem Kobiet Razem Kobiet produkcyjnym
(31.12.2009)
Izbicko 157 97 16 7 4,30 5354
Jemielnica 209 111 16 9 4,12 7200
Kolonowskie 158 86 16 7 3,91 6068
Les$nica 218 132 19 10 3,99 8042
Strzelce Op. 1301 686 144 80 5,95 31153
Ujazd SL. 193 117 16 5 4,87 6298
Zawadzkie 438 219 44 21 5,28 12079
Razem: 2674 1448 271 139 511 76194

Ksztattowanie si¢ liczby 0sob bezrobotnych w poszczegolnych gminach powiatu strzeleckiego na przetomie lat
2006-2010 zostato przedstawione w tabeli.

Wyszczegdlnienie | 31.12.2006 | 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009 | 31.12.2010
Izbicko 193 151 121 164 157
Jemielnica 232 200 196 215 209
Kolonowskie 184 144 129 170 158
Le$nica 284 197 160 213 218
Strzelce Op. 1461 1112 1050 1227 1301
Ujazd 266 194 179 206 193
Zawadzkie 485 367 314 402 438
Powiat 3105 2365 2149 2597 2674
Wojewédztwo 60058 43338 35698 47129 48775
Kraj 2309410 1746573 1473752 1892680 -

2. Demografia i zatrudnienie

Dla zobrazowania sytuacji na rynku pracy niezbedne jest rowniez przedstawienie innych wielkosci, ktore na te
sytuacje maja duzy wptyw. Z uwagi na terminowos¢ W publikowaniu danych przez urzad statystyczny, wielkosci te nie
obejmuja jeszcze roku 2010.

Ludnos$é w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym w powiecie strzeleckim

W latach 2005 — 2009 mozna bylo zauwazy¢ spadek liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym. Z kolei
liczba ludnosci w wieku produkcyjnym lekko wzrastata. Odnotowano rowniez nieznaczny wzrost liczby ludnosci w
wieku poprodukcyjnym. Ksztaltowanie si¢ liczby ludno$ci w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i
poprodukcyjnym przedstawia ponizsza tabela oraz wykres.
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Ludnos$é
W wieku w wieku
nieprodu-
kcyjnym
Wyszczegdlnienie na 100
. . . . 0s6b w
ogétem | przedprodukcyjnym | produkcyjnym | poprodukcyjnym wieku
produ-
keyjnym
2005 A 81033 15944 52000 13089 55,8
2006 B 80421 15037 52170 13214 54,2
2007 C 79851 14346 52244 13261 52,8
2008 D 79356 13677 52214 13465 52,0
2009 E 79177 13159 52330 13688 51,3
B-A -612 -907 170 125 -1,7
C-B -570 -691 74 47 -1,3
Przyrost
D-C -495 -669 -30 204 -0,9
E-D -179 -518 116 223 -0,7
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Doktadna wielko$¢ zatrudnienia w powiecie jest trudna do ustalenia. Szczegdtowe dane statystyczne obejmuja
bowiem tylko pracujacych wg faktycznego stalego miejsca pracy i nie obejmuja pracujacych w jednostkach
budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, rolnikow
indywidualnych oraz podmiotow gospodarczych, w ktorych liczba zatrudnionych nie przekracza 9 osob.
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Wyszczegélnienie Ogoélem Kobiety blljgcz)\e;\/rm’(ftlvf/o
2004 10206 5053 3787
2005 10341 5114 3908
2006 10806 5135 4157
2007 11549 5282 4761
2008 11917 5392 4862
2009 11799 5666 4620

Pracujacy w powiecie strzeleckim w latach 2004-2009
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Podmioty gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim

Od roku 2003 obserwuje sie wzrost liczby podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w powiecie
strzeleckim. Najliczniejszymi grupami podmiotéw gospodarczych zarejestrowanymi w powiecie strzeleckim byty:
e handel i naprawy,
e budownictwo,
e obstuga nieruchomosci i firm; nauka.

Ponizszy wykres obrazuje liczbg wybranych podmiotow gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim w
latach 2003 — 2009. Zatacznik nr 2 przedstawia zmiany liczby podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych w
rejestrze REGON wedtug sekcji PKD w powiecie strzeleckim w latach 2003 — 2009.
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Liczba podmiotéw gospodarki
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Hogdélem Fhandeli naprawy budownictwo ®obstuga nieruchomoscii firm; nauka

Ponizszy wykres przedstawia wskazniki przedsigbiorczosci w poszczegdlnych powiatach wojewodztwa
opolskiego na koniec 2009 roku. Jest to liczba podmiotéw gospodarczych przypadajaca na 1000 mieszkancow.

Wskazniki przedsiebiorczosci w powiatach wojewédztwa opolskiego
nakoniec 2009 roku
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3. Ruch bezrobotnych w 2010 roku

W 2010 roku zostato zarejestrowanych 5565 bezrobotnych, natomiast wytaczono z ewidencji 5488 osob.
Sposrod bezrobotnych wytaczonych z ewidencji 2288 osob podjeto prace, tj. 41,69 %.
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z tego z przyczyn:
Bezrob. Nowo Bezrob. w tym w ramach:
Stan za: Zarejestrovx,/,anl WyrejestrO\ﬁ\’/anl podjecia Prac Robot Inne
mnaplyw nodplyw pracy interwenc. publicznych przyczyny
2003 4559 4574 1750 246 39 2824
2004 4564 4979 2097 132 127 2882
2005 4465 4409 1707 35 156 2702
2006 4159 4538 1972 23 39 2566
2007 3933 4673 1870 27 52 2803
2008 4419 4635 1807 14 104 2828
2009 5483 5035 2006 3 68 3029
2010 5565 5488 2288 8 114 3200

4. Bezrobotni bez prawa do zasilku

Na koniec grudnia 2010 roku w ewidencji znajdowaty si¢ 2403 osoby bez prawa do zasitku, stanowi to 89,87

% ogotu bezrobotnych.
Stan na koniec Bezrobotni bez prawa do zasilku Udzial %
Roku Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety
2003 3453 2037 89,85 92,59
2004 3160 1966 92,18 94,56
2005 3183 1988 91,36 94,66
2006 2866 1820 92,30 93,91
2007 2193 1398 92,73 94,40
2008 1896 1141 88,23 90,48
2009 2313 1203 89,06 90,59
2010 2403 1309 89,87 90,40

W stosunku do stanu na koniec 2009 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku jest wyzsza 0 90 osob. Liczbe
bezrobotnych z prawem oraz bez prawa do zasitku w latach 2006-2010 przedstawia ponizszy wykres.
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5. Kobiety

Sytuacja bezrobotnych kobiet jest trudna. W koncu grudnia 2010 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych
kobiet wynosita 1448 osob (54,15 % ogdtu bezrobotnych).

Z ogoblnej liczby bezrobotnych kobiet:

e 470 (32,46 %) dotychczas nie pracowato;

e 1309 (90,40 %) nie posiada prawa do zasitku;
e 703 (48,55 %) to mieszkanki wsi.

Liczbabezrobotnych kobiet w powiecie strzeleckim w latach 2006-2010
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6. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia:
Stan na koniec grudnia 2010 roku:
*  wyzsze - 201 17,52 %/
e policealne i $rednie zawodowe - 449 116,79 %/
e S$rednie ogolnoksztatcace - 227 /8,49 %/
e  zasadnicze zawodowe - 736 127,52 %/
e gimnazjalne i ponizej - 1061 /39,68 %/

Wyszczegoélnienie 31.12.2006 | 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009 | 31.12.2010
Ogotem 3105 2365 2149 2597 2674
- wyzsze 128 109 113 160 201
- policealne i $rednie 544 424 401 475 449
zawodowe
- Srednie ogo6lnoksztatcace 232 195 177 221 227
- zasadnicze zawodowe 865 601 571 736 736
- gimnazjalne i ponizej 1336 1036 887 1005 1061
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Podziatl bezrobotnych wzgledem wyksztatcenia
wedtug stanu na koniec 2010 roku
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Najwigksza liczba bezrobotnych ma wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej, oni tez maja najmniejsza szans¢ na
znalezienie pracy. Problemy z ta grupa dodatkowo poteguje wiek, czesty brak jakichkolwiek kwalifikacji oraz
przedtuzajacy si¢ okres przebywania w rejestrach Urzgdu Pracy.

Problem bezrobocia w coraz wigkszym zakresie dotyka rowniez osoby z wyzszym wyksztalceniem. Czgsto
wyksztalcenie wyzsze w kierunku, na ktére brak zapotrzebowania na rynku pracy, stanowi przeszkode w podjeciu
zatrudnienia.
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7. Bezrobotni wedlug wieku

Dokonujac analizy bezrobotnych wedtug wieku nalezy stwierdzi¢, iz w koncu 2010 roku najwicksza liczba
bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku od 18-24 lat. Jest to 737 os6b, co stanowi 27,56 % ogoétu bezrobotnych.
Liczby bezwzgledne oraz udzial procentowy bezrobotnych wedlug wieku przedstawia si¢ nastepujaco:

o 18-24lata- 737 osob, tj. 27,56 % ogdtu bezrobotnych

e 25-34lata- 623 0soby, tj. 23,30 % ogdtu bezrobotnych

o 35-44lata- 416 osdb, tj. 15,56 % ogdtu bezrobotnych

e 45-54lata- 582 osoby, tj. 21,77 % ogdtu bezrobotnych

e 55-59]at - 250 osob, tj. 9,35 % ogdtu bezrobotnych

e 60-64lata- 66 o0sdb, tj. 2,47 % ogotu bezrobotnych

Stan na koniec Liczba Wiek w latach

Roku bezrob. 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60
2003 3843 980 968 985 791 90 29
2004 3428 755 878 844 810 118 23
2005 3484 851 802 789 852 163 27
2006 3105 777 716 624 765 195 28
2007 2365 608 522 423 581 199 32
2008 2149 604 479 356 513 165 32
2009 2597 727 622 417 562 222 47
2010 2674 737 623 416 582 250 66

Struktura bezrobotnych wedtug wieku na koniec 2010 roku
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Analizujac liczbg bezrobotnych w przedziale wiekowym od 18 do 24 lat mozna stwierdzi¢, ze liczba ta w
latach 2003-2008 zmniejszata si¢. Natomiast od roku 2009 obserwuje si¢ jej wzrost. Aktualna liczba bezrobotnych w
przedziale wiekowym od 18 do 24 lat jest 0 10 os6b wyzsza w stosunku do roku 2009.
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Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w powiecie strzeleckim
w latach 2006-2010
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Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich na koniec roku 2010 wynosita 652 0soby. Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wzrosta 0 55 osob w
stosunku do konica 2009 roku.

8. Dlugotrwale bezrobotni

Dhugotrwale bezrobotni bedacy w rejestrach urzedu pracy dtuzej niz 12 miesigcy w okresie zesziego roku
stanowili dosy¢ liczna grupg — 1121 oséb — 41,92 % ogodtu bezrobotnych. W okresie od 31 grudnia 2009 do 31 grudnia
2010 odnotowano wzrost tej grupy o 174 osoby.

Liczba dtugotrwale bezrobotnych powyzej 12 miesiecy oraz bezrobotnych
powyzej 24 miesiecy w powiecie strzeleckim w latach 2006-2010
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= dtugotrwale bezrobotni powyzej 12 miesiecy

® hezrobotni powyzej 24 miesiecy
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9. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Ponizsza tabela przedstawia liczbg bezrobotnych wedlug stazu pracy w koncu lat 2009 i 2010.

Staz pracy 31.12.2009 | 31.12.2010 | Réznica

bez stazu 736 809 73
do 1 roku 336 317 -19
1-5 lat 517 493 -24
5-10 lat 266 275 9

10-20 lat 321 337 16
20-30 lat 297 335 38
30 lat i wigeej 124 108 -16

Najwigksza liczbg bezrobotnych stanowia osoby bez stazu pracy (809 — 30,25 % ogdtu bezrobotnych). Liczba
tych osob jest o 73 wigksza niz w poprzednim roku. Wielkosci te w ujeciu statystycznym sa w pewnym stopniu
znieksztalcone, gdyz nie obejmuja bezrobotnych, ktérzy odbyli lub odbywaja staze w mysl przepisOw ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Urzad pracy wkiada duzo wysitkéw, aby umozliwi¢, zwlaszcza
mtodym ludziom, uzyskanie miejsca stazu.

Podziat bezrobotnych wg stazu pracy
na koniec 2010 roku

4,04%

12,53%

30,25%

12,60%

Bbezstazu dolroku "1-5lat 5-10lat ¥ 10-20lat ®20-30lat ® 30 latiwiecej

1. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

1. Oferty pracy

Do 31.12.2010 roku pracodawcy zglosili do urzedu 2676 ofert pracy, w tym 1867 ofert pracy
niesubsydiowanej, 8 ofert prac interwencyjnych, 114 ofert robdt publicznych, 378 ofert stazy, 221 ofert prac spotecznie
uzytecznych.
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Liczbg ofert, podjg¢ pracy oraz podje¢ aktywizacji zawodowej w poszczegélnych miesigcach 2010 r.
przedstawia tabela.

Wyszczegodlnienie I 1 i v V [ VI | VIl [VIII| IX X Xl | X
Liczba ofert pracy 256 | 179 | 204 | 237 | 157 | 192 | 187 | 265 | 325 | 283 | 177 | 214
Liczba bezrobotnych
przypadajacych
na 1 oferte pracy:
- w powiecie strzeleckim 11 | 16 | 14 | 11 | 16 | 12 | 13 9 7 8 14 | 12
- W woj. opolskim 18 | 13 | 13 | 13 | 19 | 16 | 15 | 13 | 11 | 13 | 18 | 25
Podjecia pracy ogélem: 115 ( 132 | 209 | 213 | 223 | 190 | 217 | 172 | 234 | 223 | 174 | 186
Z tego podjecia pracy
subsydiowanej: 3 17 | 36 | 26 | 42 | 37 | 36 | 17 | 26 | 33 | 34 | 23
w tym:
- wramach prac

interwencyjnych 0 0 0 0 1 1 0 1 3 0 1 1
- wramach robét publicznych 3 11 | 23 8 8 17 | 16 9 12 1 3 3

Podjecia aktywizacji zawodowej w

wyniku:
- rozpoczecia stazu 15 | 66 | 44 | 36 | 16 5 13 | 34 | 75 | 58 7 6
- rozpoczecia pracy spolecznie

uzytecznej 20 | 53 | 53 | 37 | 13 8 10 5 8 8 6 0

2. Szkolenia i przekwalifikowania

W 2010 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy i wnioskow
bezrobotnych zorganizowat dla 149 os6b szkolenia finansowane z Funduszu Pracy (w tym 9 os6b kontynuowato
szkolenia z 2009r.). Wedlug stanu na 31.12.2010 r. 145 os6b ukonczylo szkolenia oraz 113 os6b po ukonczonych
szkoleniach podjeto prace (tj. 77,9%). Na szkolenia z Funduszu Pracy zostaty zaangazowane $rodki w wysokosci 323,1
tys. zt.

W ramach realizowanego programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie 6.1.3 projekt Pt. ,,Cel — dobra
praca” Powiatowy Urzad w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierowat 200 oséb. Po zakonczonych szkoleniach na
dzien 31.12.2010r. 68 0sob podjeto prace (tj. 34%). Na szkolenia PO KL Poddziatanie 6.1.3 zostaly zaangazowane
srodki w wysokosci 646,8 tys. zt.

W ramach programu POWODZ na szkolenia skierowano 19 osob bezrobotnych. Wedtug stanu na koniec
listopada 19 0s6b ukonczyto szkolenie oraz 15 0séb podjeto zatrudnienie (tj.79%). Na szkolenia z programu POWODZ
zostaly zaangazowane $rodki w wysokosci 50 tys. zt.

Natomiast z programu 45+ na szkolenia skierowano 8 0s6b bezrobotnych. Na dzien 31.12.2010r. 8 osob
ukonczylto szkolenie i 5 0sob podjeto zatrudnienie (tj. 62,5%). Na szkolenia z programu 45+ zaangazowano $rodki w
wysokosci 15,8 tys. zt.

Lacznie ze szkolen skorzystalo 376 0sob bezrobotnych. Po zakonczonych szkoleniach 201 0séb podjgto
zatrudnienie. Laczne wydatki wyniosty 1015,9 tys. zt.

Kierunki zakonczonych szkolen w ramach Funduszu Pracy i POKL:

Lp. Kierunki szkolen Liczba uczestnikow
1 | ABC Przedsigbiorczosci 97
2 Techniki sprzedazy z obstuga kasy fiskalnej 35
3 Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) i TIG (141) 33
4 Kierowca operator wozka jezdniowego 30
5 Obstuga komputera 27
6 Sprzedawca-handlowiec z obstuga komputera i kasy fiskalnej 16
7 Ksiggowos¢ i kadrowa obstuga matych i §rednich firm 15
8 | Pracownik docieplania budynkow 12
9 | Operator koparko- fadowarki kl. III i operator koparki jednonaczyniowej kl. 111 12
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Lp. Kierunki szkolen Liczba uczestnikow
10 | Operator koparko- tadowarki kl. I1I i operator tadowarki jednonaczyniowej kl. TII 12
11 | Operator koparko — tadowarki kl. III 10
12 | Prawo jazdy kat. E 6
13 | Prawo jazdy kat. C 6
14 | Operator pit mechanicznych do $cinki drzew 5
15 | Operator fadowarki jednonaczyniowej kl. I11 4
16 | Operator tadowarki jednonaczyniowej KL. III+ rozszerzenie L 34,35 K1. II 4
17 | Kwalifikacja wstgpna w przewozie rzeczy (prawo jazdy kat. C) 4
18 Kwalifikacja wstgpna przy$pieszona kierowcow wykonywujacych przewdz drogowy 3
rzeczy
19 Ilzuziloperatora maszyn do produkcji, sortowania i uszlachetniania kruszyw do 100 t/h 3
20 | Kurs obstugi suwnic 3
21 | Prawo jazdy kat. D 2
29 Kurs przygotowujacy do egzaminu w zakresie do eksploatacji kottow wodnych i 2
parowych pow. 50KW
23 Kvyﬁliﬁkacja wstgpna przyspieszona kierowcoOw wykonywujacych przewdz drogowy 2
0s0
24 | Kurs prawo jazdy kat. BE 2
25 | Szkolenie okresowe w przewozie rzeczy 2
2 Kwalifikacja wstgpna przyspieszona kierowcow wykonywujacych przewoz drogowy 2
rzeczy
27 | Podstawowe strazaka jednostki ochrony przeciwpozarowej 1
28 | Strzyzenie i pielggnacja psow 1
29 | Podstawowy kurs florystyczny 1
30 | Podstawowy kurs witrazu 1
31 | Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) 1
32 | Operator tadowarki 1
33 | Kurs kwalifikacyjny dla elektrykow na upr. E 1
34 | Szkolenie podstawowe dla 0sdb ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kat. C 1
35 Operatolr przecinarek do nawierzchni drég operator zageszczarek i ubijakéw 1
wibracyjnych Kl. 111
36 Kurs p.rzygotowuja‘cy do egzaminu na uzyskanie licencji Pracownika ochrony fizycznej 1
| stopnia
37 | Szkolenie okresowe w przewozie 0sob 1
38 | Operator koparki KI. 111 1
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135,136), TIG (141)
39 1
MIG (131)
40 | Jezyk niemiecki stopien podstawowy 1
41 | Spawanie blach i rur spoinami czotowymi metoda TIG (141) 1
42 | Przedluzanie i zaggszczanie rzgs metoda ekspresowa Blink & Go 1
43 | Instruktor tanca 1
44 | Medyczno zielarski z zakresu towaroznawstwa zielarskiego 1
45 | Przewdz materiatow niebezpiecznych ADR+ cysterny 1
46 | PNF- podstawowy 1
47 | Uprawnienia E gr. IT urzadzenia przygotowujace, przesyt. ciepto 1
48 | Dla kandydatdw na instruktoréw nauki jazdy kat. B 1
49 | Dla kandydatow na pilotow wycieczek 1

3. Studia podyplomowe

W 2010 roku 5 0s6b bezrobotnych uzyskato dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych na kierunkach:

e Biotechnologia — 1 osoba

Zarzadzanie zasobami ludzkimi — 1 osoba
Edukacja dla bezpieczenstwa — 1 osoba
Studia menadzerskie — 1 osoba
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Wedlug stanu na 31.12.2010r. 2 osoby podjety zatrudnienie. Natomiast z 2 0s6b kontynuacyjnych nauk¢ na studiach
podyplomowych z 2009 roku 2 podjety zatrudnienie.

4. Refundacja kosztow szkolenia pracownikow

W 2010 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dokonat refundacji czgsci kosztow poniesionych
na szkolenia 22 pracownikow w tym 1 kobiety i 14 mezczyzn powyzej 45 roku zycia. Pracownicy zostali przeszkoleni
w zakresie:
uprawnienia do odbioru jakosci spoin, nadzor i kontrola prac spawalniczych — metoda PT 1 i 2 stopien,
uprawnienia do odbioru jakosci spoin, nadzér i kontrola prac spawalniczych — metoda VT 1 i 2 stopien,
uprawnienia do nadzoru nad pracami prowadzonymi na obiektach energetycznych ,,D” — grupa 2,
audytor wewngtrzny systemu zarzadzania jakoscia zgodnie z norma PN-EN 1SO 9001:2009,
uprawnienia do wykonywania prac na obiektach energetycznych ,,E” — grupa 2,
instruktor praktycznej nauki zawodu,
przedtuzenie uprawnien eksploatacyjnych elektroenergetycznych ,,E” — grupa 1,
uprawnienia spawalnicze EN 287-1 135 P BW 1,
uprawnienia spawalnicze EN 287-1 135 P FW 1.2 — odnowienie,
uprawnienia spawalnicze EN 287-1 135 P BW 8,
uprawnienia spawalnicze EN 287-1 135 P FW 8.

Na ten cel wydatkowano $rodki w wysokosci 20,9 tys. zt.

VVVVVYVYVVYVYVYYVY

5. Prace interwencyjne

W 2010 roku zawarto 8 uméw w ramach prac interwencyjnych dla 8 0os6b bezrobotnych. W tym celu zostaty
zaangazowane $rodki w wysokosci 36,1 tys. zt. Prace interwencyjne ukonczyty 2 0soby. Zatrudnienie po zakonczeniu
prac interwencyjnych podjely 2 osoby, co stanowi 100% efektywnoscei.

6. Roboty publiczne
W 2010 roku zostaty zawarte 43 umowy na zorganizowanie robot publicznych. W ramach tych uméw na
roboty publiczne skierowano 114 os6b. W tym celu zostaty zaangazowane $rodki w wysokosci 515,5 tys. zt.

Efektywno$¢ zatrudnieniowa wyniosta 22,8%.

Roboty publiczne w 2010 roku w rozbiciu na gminy

Gmina

Strzelce Op. | Zawadzkie Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko

41 27 3 17 7 11 8

7. Staze zawodowe

W 2010 roku w ramach $rodkéw z Funduszu Pracy zawarto 267 uméw z zaktadami pracy na zorganizowanie
stazy zawodowych. W ramach tych uméw na staz skierowano 267 o0séb bezrobotnych. Zaangazowano $rodki w
wysokosci 1243,9 tys. zt. Staz ukonczyly 153 osoby. Zatrudnienie po zakonczeniu stazu podjeto 40 osob, co stanowi
26,1% efektywnosci.

W ramach projektu EFS zawarto 108 umoéw i skierowano 108 osob bezrobotnych do odbycia stazu
zawodowego. Zaangazowano $rodki w wysokosci 700 tys. zt. Staz ukonczyto 108 osob. Zatrudnienie po zakonczeniu
stazu podjety 43 osoby, co stanowi 39,8% efektywnosci.

W ramach $rodkéw pozyskanych z rezerwy Ministra Pracy na refundacj¢ projektu ,,Mtodzi na Staz” zawarto
62 umowy i skierowano 62 osoby bezrobotne do odbycia stazu. Zaangazowano $rodki w wysoko$ci 139,1 tys. zt. Staz
ukonczylto 5 0sdb. Zatrudnienie po zakonczeniu stazu podjeta 1 osoba, co stanowi 20% efektywnosci.

W ramach refundacji projektu ,,Powddz” zawarto 80 umow i skierowano 80 0so6b bezrobotnych do odbycia
stazu. Zaangazowano srodki w wysokosci 323,5 tys. zt. Staz ukonczyto 80 osob. Zatrudnienie po zakonczeniu stazu
podjety 43 osoby, co stanowi 53,8% efektywnosci.
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Staze zawodowe w 2010 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko
182 57 24 36 23 33 20

8. Dotacje Srodkow bezrobotnym na podjecie dzialalnosci gospodarczej

W 2010 roku do urzedu wplyneto 187 wnioskéw 0 przyznanie dotacji na podjecie dziatalnos$ci gospodarcze;j.
Rozpatrzono pozytywnie 138 wnioskow. Dotacje otrzymato 130 0sob bezrobotnych, 8 0sob zrezygnowalto z otrzymanej
dotacji. Wydatki zwigzane z udzieleniem dotacji bezrobotnym na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej wyniosty 2323 tys.
zt. Srodki na realizacje Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) w ramach poddziatania 6.1.3 w projekcie
»CEL — DOBRA PRACA” otrzymato 61 osob bezrobotnych. Natomiast 69 osobom bezrobotnym przyznano $rodki z
Funduszu Pracy. Aktywnos¢ bezrobotnych do podejmowania dziatalno$ci gospodarczej wzrasta.

Dotacje na podjecie dzialalno$ci gospodarczej w 2010 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica I1zbicko
60 10 9 7 11 24 9

9. Refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego

W 2010 roku na wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich wydat 119 wnioskow zaktadom pracy w celu ubiegania si¢ 0 refundacje. Do
urzedu wptynety 94 wnioski na wyposazenie lub doposazenie 143 miejsc pracy. Pozytywnie rozpatrzono 64 wnioski na
wyposazenie lub doposazenie 82 miejsc pracy. Podpisano umowy z 61 zaktadami pracy na wyposazenie 78 miejsc
pracy. Trzy zaklady zrezygnowaly z ubiegania si¢ o refundacj¢ na wyposazenie 4 miejsc pracy przed podpisaniem
umowy. Wydatki zwigzane z wyposazeniem lub doposazeniem 78 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
wyniosty 1401,2 tys. zt.

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
w 2010 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko
27 13 3 2 1 21 11

10. Prace spolecznie uzyteczne

W 2010 roku zostato zawartych 6 porozumien z gminami powiatu strzeleckiego na zorganizowanie prac
spotecznie uzytecznych. Do pracy skierowano 221 osob i zaangazowano srodki w wysokosci 152 tys. zt. Efektywnos¢
zatrudnienia przekroczyta 8,1%.

W ujgciu terytorialnym liczbg 0sob kierowanych na prace spotecznie uzytecznie przedstawia ponizsza tabela.

Prace spolecznie uzyteczne w 2010 roku w rozbiciu na gminy

Gmina

Strzelce Op.

Zawadzkie

Ujazd

Kolonowskie

Jemielnica

Izbicko

127

50

8

14

7

15
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11. Poradnictwo zawodowe w 2010 roku

Z poradnictwa zawodowego w roku 2010 skorzystato 1614 osob.

PORADNICTWO INDYWIDUALNE

Z porady indywidualnej skorzystato 1255 oséb. Gtéwnym tematem spotkan byt wybdr zawodu, podwyzszenie
kwalifikacji zawodowych a takze pozyskanie informacji na temat lokalnego rynku pracy. 22 osoby zarejestrowane w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Opolskich okreslity swoje predyspozycje zawodowe za pomoca
Kwestionariusza Zainteresowan Zawodowych.

Przeprowadzano nabdér na zajgcia aktywizacyjne ,Metody szukania pracy”, ,,Redagowanie dokumentow
aplikacyjnych”. Na w/w zajecia w 2010r pokierowano 126 0sob (8 grup).

PORADNICTWO GRUPOWE

Z zaje¢ w ramach poradnictwa grupowego skorzystato 85 o0sob (8 grup). Zorganizowane zostaty nast¢pujace
zajecia:

» warsztaty ,, Powrot na rynek pracy”

W warsztatach ,,Powro6t na rynek pracy” dla dlugotrwale bezrobotnych uczestniczylty 22 osoby (2 grupy).
Gtownym ich celem byla identyfikacja wilasnych zasobow: mocnych i stabych stron, ograniczen i mozliwosci,
rozszerzenie wiedzy na temat wlasnych mozliwosci i predyspozycji, cech charakteru, upodoban, zainteresowan.

» warsztaty ,,Czas na zmiany”

Zajgcia warsztatowe mialy na celu przygotowanie uczestnikow do osiagnigcia aktywnej postawy w stosunku
do przemian, ktére zachodza na rynku pracy. Przede wszystkim przeznaczone byly dla oséb bez doswiadczenia
zawodowego. Skorzystato z nich 30 os6b (3 grupy).

» warsztaty ,, Nowe kwalifikacje — nowe mozliwosci”

Zajecia grupowe mialy na celu przede wszystkim zwigkszenie pewnosci siebie i zwigkszenie motywacji do
podjecia pracy przez osoby, ktore uzupetnity wiadomosci i umiejetnosci zawodowe lub pozyskaly nowe kwalifikacje
zawodowe. W warsztatach uczestniczyly 33 osoby (3 grupy).

INDYWIDUALNA | GRUPOWA INFORMACJA ZAWODOWA

Z zasobow Sali Informacji Zawodowej w formie indywidualnej skorzystaty 22 osoby, w tym 14 osob
niezarejestrowanych w urzedzie pracy. Najwigkszym zainteresowaniem cieszyly si¢ przewodniki po zawodach, filmy
zawodoznawcze oraz edukacyjno — instruktazowe, np.: Zaktadam firme¢, Czy nadaj¢ si¢ na przedsigbiorce?, Rozmowa
kwalifikacyjna.

W spotkaniach grupowych =z zakresu informacji zawodowej dla bezrobotnych uczestniczyto 101 oséb (8
grup).

W grupowej informacji zawodowej ,, Podwyzszanie kwalifikacji zawodowych (Spawanie blach i rur spoinami
pachwinowymi metodq MAG, TIG, Kierowca operator wozka jezdniowego), uczestniczyto 55 os6b (4 grupy).

W grupowej informacji zawodowej ,, Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej” braty udziat 34 osoby (3
grupy).

Z grupowej informacji zawodowej ,, Prawa 0séb niepetnosprawnych” skorzystato 15 osob (1 grupa).

Z grupowej informacji zawodowej dla mtodziezy uczacej si¢ skorzystato 290 oséb (15 grup), w tym 275
uczniéw szkot gimnazjalnych oraz 15 uczniéw Zasadniczej Szkoty Zawodowej Specjalnej w Le$nicy. Spotkania z
gimnazjalistami dotyczyly przede wszystkim wyboru zawodu oraz sytuacji na lokalnym rynku pracy. Uczniowie szkoty
zawodowej uzyskali informacje o dziatalnosci urzedu pracy.

W ramach wspolpracy z Zaktadem Karnym nr 2 w Strzelcach Opolskich odbyly sig 4 spotkania informacyjne
dla skazanych, w ktorych uczestniczyto 48 osob.

Zorganizowano 1seans filmowy ,, Czy nadaje si¢ na przedsigbiorce?”, w ktorym uczestniczyto 7 osob.

I OGOLNOPOLSKI TYDZIEN KARIERY W STRZELCACH OPOLSKICH

LAHNOPOLSR)
YDZIEN
K.ui RY

W dniu 19.10.2010 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Opolskich, w ramach II Ogdlnopolskiego
Tygodnia Kariery odbyly si¢ warsztaty przeznaczone dla oséb z niepetnosprawnos$cia. Spotkanie poprowadzil doradca
prawny p. Mateusz Gruntowski z Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych dziatajacego
przy Fundacji Pomocy Matematykom i Informatykom Niesprawnym Ruchowo. Organizacja pomaga wszystkim
osobom niepelnosprawnym bez wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci i wyksztatcenie, glownie w zakresie edukacji
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oraz aktywizacji zawodowej i spotecznej. Udzial w zajgciach to nie tylko dostarczanie wiedzy z zakresu zatrudniania
0s0b niepetnosprawnych, ale rowniez skuteczna likwidacja barier mentalnych. Celem spotkania byto pozyskanie przez
uczestnikow podstawowej wiedzy z zakresu praw osob niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia. Oprocz
zagadnien zwiazanych z tematem zatrudnienia (wymiar czasu pracy, prawo do dodatkowego urlopu wypoczynkowego),
omowione zostaly takie kwestie jak: ulgi w komunikacji, utatwienia w budynkach uzyteczno$ci publicznej, utatwienia
w zakresie sportu i wypoczynku. Przedstawiona zostala Karta Praw Osob Niepelnosprawnych oraz wszelkie akty
wykonawcze wydane na jej podstawie. Wychodzimy z zatozenia, ze osoby niepetnosprawne, ktore dobrze radza sobie
spotecznie, takze dobrze radza sobie z dostgpem do ré6znych dobr. Lepiej beda przygotowane do poszukiwania pracy .
Kolejne dziatania w ramach II Ogoélnopolskiego Tygodnia Kariery odbyty si¢ w Sali Narad Starostwa Powiatowego w
Strzelcach Opolskich. Dnia 20.10.2010 roku Powiatowy Urzad Pracy zorganizowal seminarium pt. ,,Niepetnosprawni
w pracy”. Spotkanie kierowane byto glownie do pracodawcow, przedsigbiorcow i oséb zainteresowanych tematyka.
Seminarium miato na celu pokazanie, ze zatrudnienie osoby niepelnosprawnej to nie tylko korzysci finansowe, ale takze
pozyskanie wartosciowego pracownika. Przedstawiciele Centrum Edukacji i Aktywizacji Zawodowej Osob
Niepelnosprawnych przedstawili uczestnikom akty prawne dotyczace zatrudniania, obowiazki pracodawcy, a przede
wszystkim ulgi finansowe w przypadku zatrudnienia osoby z niepelnosprawnoscia. W dalszej czgsci spotkania swoimi
doswiadczeniami dzielili si¢ pracodawcy zatrudniajacy osoby niepelnosprawne.

12. Klub Pracy

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowaniu bezrobotnych i poszukujacych pracy do
lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia.
Realizowana jest glownie poprzez:

» szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy,
» zajecia aktywizacyjne,
» dostgp do informacji i elektronicznych baz danych,

W 2010r. zrealizowano 4 edycje Klubu Pracy w ktorym lacznie udziat wzigto 51 osob, z tego 42 uczestnikow
mialo ukonczone 50 lat. Oprocz zajec teoretycznych i aktywnego poszukiwania pracy uczestnicy mieli okazj¢ spotkac
si¢ i porozmawia¢ z lokalnym przedsigbiorca, jak rowniez uzupetni¢ swoja wiedzg w zakresie kodeksu pracy podczas
spotkania z prawnikiem.

W 2010 r. zorganizowano zajgcia aktywizacyjne w ktorych tacznie udzial wziglo 90 osob. Zajgcia
aktywizacyjne przeznaczone byly dla osob, ktére chciaty uzupelni¢ swoja wiedzg¢ i umiejgtnosci potrzebne do
poszukiwania pracy. W czasie 2-dniowych warsztatow, wykorzystywane byly roznorodne metody szkoleniowe m. in.
dyskusja, praca w grupach, praca indywidualna, ”burza mozgéw” i inne. Tematyka warsztatow dostosowana byta do
IndyWIduaInych potrzeb grupy. Proponowane tematy zaje¢ aktywizacyjnych:

Metody poszukiwania pracy
Dokumenty aplikacyjne
Wtasna firma czy ja si¢ do tego nadaj¢
Diagnoza wtasnych predyspozycji zawodowych
Rozmowa kwalifikacyjna
W Klubie Pracy caly czas istnieje mozliwos¢ skorzystania z informacji i materiatow przydatnych podczas
poszukiwania zatrudnienia. Do dyspozycji zainteresowanych migdzy innymi:
v Filmy szkoleniowe
Gdzie i jak szukac¢ pracy?
Przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej
Rozmowa kwalifikacyjna
Czy nadajg si¢ na przedsigbiorce?
Zaktadam firmeg
v' wzory dokumentdw aplikacyjnych,
v informacje o programach i rynku pracy, literaturze zwiazanej z poszukiwaniem pracy,
v’ bezplatny dostep do Internetu, komputera i drukarki.

SNENENENEN
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I11. Programy aktywizujace realizowane z dodatkowych srodkow
Funduszu Pracy pozyskanych z ..rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

Oprocz srodkéw Funduszu Pracy otrzymanych zgodnie z ,,algorytmem” Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Opolskich podejmuje dziatania o przyznanie dodatkowych §rodkow z rezerwy Funduszu Pracy, pozostajacej w
dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej. W 2010 roku pozyskano dodatkowo kwoteg 2185,8 tys. zi.
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1. Aktywna pomoc — 45+

Celem programu byto zwigkszenie aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych powyzej 45 roku zycia. Na
realizacjg¢ programu pozyskano $rodki w wysokosci 251,2 tys. zt. W ramach programu zaktywizowanych zostato 36
0s0b bezrobotnych. Uczestnicy programu skorzystaty ze szkolen, robot publicznych, zatrudnienia w ramach refundacji
pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Natomiast 3 osoby skorzystaty z dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa wyniosta ponad 44% tj. 16 osob podj¢lo stale zatrudnienie.

2. Aktywizacja i Pomoc (AiP)

Program byt zwiazany z aktywizacja bezrobotnych, na terenach ktorych miaty miejsce klgski zywiotowe.
Pozyskano srodki w wysokoS$ci 639,5 tys. zt. Realizacja programu rozpoczeta si¢ od lipca i objgta pomoca 132 osoby.

Zastosowano nastgpujace formy wsparcia:

- roboty publiczne — 25 o0séb,

- staze — 80 osob,

- szkolenia — 19 osob,

- dotacje na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej — 7 oséb,

- refundacja pracodawcy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 1 osoba.

Wedlug stanu na koniec 2010 roku 81 0sdb podjeto state zatrudnienie, co stanowi ponad 61% efektywnosci.

3. Aktywizacja i Pomoc |1

Program ten byl kontynuacja pomocy dla oséb bezrobotnych na terenach, gdzie miaty miejsce klgski
zywiotowe. W ramach programu zaktywizowano 7 osob zatrudnionych przy robotach publicznych, natomiast 17 osob
otrzymato dotacj¢ na uruchomienie wiasnej dziatalno$ci gospodarczej. Efektywno$¢ zatrudnieniowa wyniosta 75 %.

4. Przedsigbiorczos¢ I

W ramach tego programu cala pozyskana kwota tj. 740,5 tys. zt (z rezerwy Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej) zostata przeznaczona na przedsigbiorczo$é: jednorazowe $rodki dla oséb bezrobotnych zakladajacych
wilasng dziatalno$¢ gospodarcza - skorzystato 20 osob (344,5 tys. zt) oraz dla przedsiebiorstw na refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia nowych stanowisk pracy — skorzystato 21 firm (396 tys. zt), ktore utworzyly nowe
stanowiska pracy dla 21 oséb.

5. Przedsig¢biorczos$¢ 11

Pozyskana kwota 100 tys. zt pozwolita juz istniejacym firmom na utworzenie nowych stanowisk pracy dla 6
bezrobotnych w ramach refundacji kosztdéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego.

6. Mlodzi na staz

Program ten byl skierowany do mtodych 0sob bezrobotnych do 25 roku zycia. Pozyskana kwota w wysokosci
139,1 tys. zt w catosci przeznaczona zostata na organizacjg¢ stazy. W ramach tego programu zaktywizowano 62 osoby,
ktore w wigkszosci kontynuuja staz w 2011 roku juz ze §rodkéw Funduszu Pracy przyznanych wedtug algorytmu.
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V. Projekty realizowane w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Poddziatanie 6.1.2 ,, Wsparcie Powiatowych i Wojewodzkich Urzedow Pracy w realizacji zadan na
rzecz aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie” — Projekty konkursowe

Projekt pn.: ,,Nowa Jakos¢ — doskonalenie ustug rynku pracy”

Powiatowy Urzad Pracy 31 grudnia 2010 zakonczyl realizacj¢ projektu pod nazwa ,Nowa Jako$¢ -
doskonalenie ustug rynku pracy”. Realizacja projektu rozpoczeta sie 1 kwietnia 2008 roku. Warto$¢ projektu to
341 tys. zt.

Celem nadrzgdnym projektu byta poprawa jakosci ushug §wiadczonych przez Powiatowy Urzad Pracy w
Strzelcach Opolskich, zwlaszcza w zakresie posrednictwa i poradnictwa zawodowego. Cele szczegoétowe projektu to:

% dostosowanie czasu obstugi klienta, zard6wno bezrobotnego jak i pracodawcy do jego potrzeb;

« podwyzszenie kwalifikacji i umiejgtnosci pracownikow PUP;
«* poprawa jakosci i zakresu informacji na temat dziatalno$ci urzedu pracy, szczegélnie w zakresie ustug
poradnictwa i posrednictwa pracy.

Skuteczna realizacja zatozonych celow byla mozliwa poprzez zwigkszenie liczby wykwalifikowanych
pracownikow dzialdéw posrednictwa 1 poradnictwa, przeszkolenia ich, a takze opracowanie publikacji
upowszechniajacej dziatania urzedu pracy, szczegdlnie w zakresie posrednictwa i poradnictwa zawodowego.

Dzigki realizacji projektu pozyskano $rodki na zatrudnienie 3 pracownikéw: jednego doradcy zawodowego i
dwoch posrednikow. Nowi pracownicy oraz inni pracownicy kluczowi uczestniczyli w szkoleniach, ktorych zakres
wykorzystywany jest w codziennej pracy na poszczeg6dlnych stanowiskach.

W II poélroczu 2010 zostala przygotowana publikacja na temat dziatow posrednictwa i poradnictwa, ktora
dostepna jest w urzedzie pracy i przybliza zakres dziatan Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Opolskich.

Poddziatanie 8.1.2 ,,Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”

Projekt pn.: ,,Partnerstwo na rzecg zatrudnienia. Portal Strzeleckiego Przedsigbiorcy”

9

"/Sukces

W marcu 2010 zakonczono realizacje projektu pn.: ,,Partnerstwo na rzecz
zatrudnienia. Portal Strzeleckiego Przedsigbiorcy”. Celem ogoélnym projektu byto
zwigkszenie aktywnosci i zaangazowania przedsigbiorcoOw oraz innych podmiotéw
rynku pracy na rzecz opracowania i wdrozenia strategii przewidywania zmian
zachodzacych na rynku pracy oraz zmian gospodarczych poprzez zawiazanie i
aktywne funkcjonowanie partnerstwa.

Cele szczegdtowe projektu:

e zwigkszenie zaangazowania na rzecz wypracowania partnerskiej strategii prognozowanie zmian
zachodzacych na lokalnym rynku pracy, w tym przewidywania zmiany gosp., a takze na wypadek jej
wystapienia opracowanie scenariusza gotowych dziatan zaradczych 1 instrumentéw szybkiego
reagowania, ktore uruchamia¢ beda partnerzy porozumienia;

e poprawa jako$ci monitorowania rynku pracy poprzez pozyskiwanie informacji ze strony przedsigbiorstw i
instytucji dot. m.in. planéw zatrudnieniowych i szkoleniowych;

e lepsza wymiana informacji i komunikacji wérdd strzeleckich firm i innych podmiotéw rynku pracy oraz
promowanie ich ustug w kraju i za granica poprzez stworzenie Portalu internetowego.

Kluczem do osiagnigcia zamierzonych celow projektu byto partnerstwo i dialog. Dialog ukierunkowany na
porozumienie obejmujace m.in. problematyke zwigkszenia elastycznosci warunkéw zatrudnienia, mobilno$ci i
produktywnosci sity roboczej oraz promowania rozwoju szkolen zawodowych i podwyzszania jakos$ci kapitatu
ludzkiego.

Grupg docelowa projektu stanowili przede wszystkim przedsigbiorcy z terenu powiatu strzeleckiego ale takze
pracodawcy z powiatow sasiadujacych. Pracodawcy reprezentowali rézne branze gospodarki. Byly to firmy
produkcyjne, ustugowe i handlowe. Takze pod wzgledem wielkosci przedsigbiorstw mieliSmy caty przekrdj firm
poczawszy od tych mikro i malych az po przedstawicieli firm $rednich i duzych. Ta réznorodnos¢ pozwolita nam w
trakcie realizacji projektu na uzyskanie petniejszego obrazu lokalnego rynku pracy. Mozliwo$¢ wspodlnego
przedyskutowania pewnych problemow, podzielenia si¢ nimi stworzyto nowa perspektywe wspolpracy i dziatania na
niewykorzystanych obszarach gospodarki.

Kolejna grupa odbiorcéw byly instytucje rynku pracy (urzedy pracy), jednostki samorzadu terytorialnego,
organizacje pozarzadowe, organizacje pracodawcow, szkoty a takze przedstawiciele ZUS i US.
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Dziatania obejmowaty rekrutacje — konferencj¢ otwierajaca, gdzie przedstawiono potencjalnym uczestnikom
zatazenia projektu. A do kluczowych dziatan nalezato:

l. Wytyczenie strategii zarzgdzania zmiang gospodarcza:

W ramach zadania przeprowadzono dziewig¢ cyklow warsztatow strategicznych z udzialem ponad 40 podmiotéw ziemi
strzeleckiej: kluczowych firm, samorzadoéw terytorialnych, organizacji pozarzadowych, ZUS, US, itp. Grono jednostek,
w ktorych gestii bylo sporzadzenie Strategii zarzadzania zmiang gospodarcza ziemi strzeleckiej oraz zakreslenie ram
Portalu Strzeleckich Przedsigbiorcow, przejawito bardzo zywe zainteresowanie problematyka monitorowania zmian na
rynku pracy i w gospodarce powiatu, o czym zaswiadczaja wyniki prowadzonej w projekcie ewaluacji: ,,Duze znaczenie
dla progresji uczestnikow mialy wspomniane warsztaty wraz z ich bezposrednim nastepstwem w formie dokumentu
zawierajqcego Strategie. Dzigki nim w znacznym stopniu wzrosta wiedza dotyczqca mozliwosci i kierunkow zmian
strzeleckich firm oraz umiejetnosci w zakresie dostosowania i elastycznego reagowania na zmiany spoteczno-
gospodarcze zachodzqce na ziemi strzeleckiej. Wiedza ta oraz kwalifikacje powinny by¢ w dalszym ciqgu rozwijane i
pielegnowane, tak aby dostarczone narzedzia i podniesiona Swiadomosé potrzeby monitorowania zmian w gospodarce,
odniosty w najblizszej przysziosci wymierne skutki. Zwlaszcza w konkurencji z innymi obszarami wojewodztwa
opolskiego i zachodniej czesci slgskiego. Wazne jest tez realne wsparcie samorzqdow terytorialnych w zakresie
przeksztalcenia zdiagnozowanych mozliwosci rozwojowych lokalnych firm w realne efekty” (Grewinski & Partners
Consulting).

Wisrod kwestii poruszanych w trakcie warsztatow znalazly si¢ m.in. nastgpujace zagadnienia:
e Wariantowe scenariusze zmiany gospodarczej w powiecie strzeleckim,
¢  Wizja zmiany gospodarczej w powiecie strzeleckim,
e Cele zmiany gospodarczej w powiecie strzeleckim,
e  Uwarunkowania wdrazania strategii zmiany gospodarczej w powiecie strzeleckim,
¢ Rola podmiotéw lokalnych we wdrazaniu strategii zmiany gospodarczej,
e Organizacja procesu wdrazania strategii zmiany gospodarczej,

e Rola Portalu Strzeleckiego Przedsigbiorcy we wdrazaniu strategii zmiany gospodarczej w powiecie
strzeleckim,

e Pola praktycznej wspotpracy podmiotéw lokalnych na rzecz zmiany.

Etap ten zakonczyl si¢ opublikowaniem wydawnictwa autorstwa Agnieszki Brozkowskiej i Krzysztofa Wrany pn.
,Partnerskie zarzadzanie zmiana gospodarcza na poziomie lokalnym”. Publikacja zostata poddana recenzji naukowej
prof. dr hab. Floriana KuZnika.

1. Utworzenie Portalu Strzeleckiego Przedsiebiorcy.

Portal Strzeleckiego Przedsigbiorcy to strona internetowa przeznaczona dla firm dziatajacych na terenie powiatu
strzeleckiego. Korzysta¢ 1 szuka¢ za jej posrednictwem kooperantdw czy informacji waznych dla przedsigbiorcow
moga jednak wszyscy uzytkownicy sieci. Portal powstal przy wspolpracy kilkudziesigciu pracodawcow i instytucji z
powiatu strzeleckiego.
Portal Strzeleckiego Przedsigbiorcy jest bezplatna:
e  baza ofert biznesowych - zalogowane w nim firmy moga przedstawiac i ciagle aktualizowaé swoja
ofert¢ za pomoca systemu profili;
e  baza ofert pracy, terené6w inwestycyjnych i ofert przetargowych;
e miejscem gromadzenia informacji dotyczacych podatkow, przepiséw gospodarczych, dotacji unijnych
czy warunkow zaktadania dziatalnosci dla potencjalnych inwestoréw w powiecie strzeleckim.

Il. Promocja.
Projekt byt prowadzony pod patronatem honorowym Wojewody Opolskiego.

e W pierwsze] kolejnosci dziatania informacyjno-promocyjne skierowane byly do potencjalnych
uczestnikow projektu, tj. instytucji wskazanych do zawarcia partnerstwa okreslonego przez cel glowny
projektu.

e Druga grupa, do ktorej skierowana zostata kampania promocyjna byli tez strzeleccy przedsigbiorcy, tj.
podmioty zapraszane do wpisywania si¢ na Portal poprzez réznego typu inicjatywy (np. plakaty, ulotki,
wizyty bezposrednie, gadzety promocyjne, ogloszenia w prasie regionalnej oraz lokalnej, billboardy,
banery internetowe zamieszczone na stronach podmiotéw zawiazujacych partnerstwo).

e Informacje o Portalu, a przez to o strzeleckich pracodawcach rozpowszechniane byty réwniez w kraju i
na obszarze UE poprzez dziatania prowadzone poprzez Internet (w tym mailing), reklamg w TVP Opole
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oraz Radio Opole, ogloszenia w prasie ogolnopolskiej (Polityka, Gazeta Prawna, Gazeta Wyborcza,
Rzeczpospolita, Puls Biznesu) i przekazywanie informacji do podmiotéw zrzeszajacych pracodawcow,
instytucji pozyskujacych inwestoréw oraz wiasciwych agend rzadowych i unijnych w formie
korespondencji pocztowej (w tym administracja UE, polskie ambasady, izby gospodarcze
poszczegolnych panstw UE, polscy eurodeputowani).

Oddzwigk projektu byt znakomity o czym $wiadczg statystyki strony www.portal-strzelce.pl

Ponadto posiadamy informacje zwrotne z calego kraju i zagranicy o warto§ciowym wymiarze informacji. Oto
przyktady: ,,Gratulujqc uruchomienia portalu biznesowego promujqcego Strzelce Opolskie, pragne Pana
poinformowac, ze wiadomos¢ o tym fakcie na poczqtku roku ukazala sie na stronie internetowej naszego Wydzialu
pomiedzy ofertami polskich firm i organizacji. Niezaleznie od tego lista ofert zostata przestana wegierskim izbom
gospodarczym” (Marcin SOWA, Ambasada RP w Budapeszcie), ,,Nawiqzujqc do naszej wczesniejszej korespondencji
informuje, iz w dniu 10.02 br. przeslalismy informacje na temat Portalu Strzeleckiego Przedsiebiorcy do nastepujqcych
adresatow na fLotwie: Lotewska Izba Przemystowo-Handlowa, fLotewska Konfederacja Pracodawcow oraz
Stowarzyszenie Samorzqdow Lokalnych Lotwy” (Dawid Tomaszewski, Ambasada RP w Rydze).

Poddziatanie 7.2.1 ,,Aktywizacja zawodowa i spoleczna osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym”

Projekt pn.: ,,Most do zmian — program aktywizacji zawodowej

kobiet” Q MOST

Od 1 stycznia 2010 Urzad Pracy rozpoczat realizacj¢ projektu ,,Most do =
zmian —y program aktywa;zacji zyawodIZ)wejac kobiet”. chgler% proj’ektu jest N\ D._o Z M I A r\l
zwigkszenie aktywnosci zawodowej kobiet woj. opolskiego w grupie 48
kobiet pozostajacych bez zatrudnienia, tak by co najmniej 10% podj¢to prace.
Cele szczegdtowe projektu:
v’ zmiana postaw spofecznych kobiet do aktywnos$ci zawodowej;
podniesienie zdolnosci adaptacyjnych uczestniczek do wymagan rynku pracy;
dostosowania umiejgtnoscei i kwalifikacji uczestniczek do potrzeb rynku pracy;
zwigkszenie aktywnos$ci i mobilnosci zawodowej kobiet;
umozliwienie kobietom dostepu do szkolen poprzez zapewnienie opieki nad osobami zaleznymi;
poprawa samooceny i motywacji kobiet do powrotu na rynek pracy.

ANRNENE NN

Uczestniczkami projektu moga by¢ kobiety, ktore:

1) zamieszkuja na terenie woj. opolskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego;

2) nie sa zatrudnione,

3) sa zagrozone wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego powodu sposrod wskazanych w art. 7 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593 z poézn. zm.); [Art. 7. Pomocy
spolecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegolnosci z powodu:l) ubostwa; 2) sieroctwa; 3)
bezdomnosci; 4) bezrobocia,5) niepelnosprawnosci;6) diugotrwalej lub ciezkiej choroby,7) przemocy w
rodzinie; 7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi; 8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w
rodzinach niepelnych lub wielodzietnych; 10) braku umiejetnosci w przystosowaniu do ZzZycia milodziezy
opuszczajqcej catodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze; 11) trudnosci w integracji cudzoziemcow,
ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupelniajqcq; 12) trudnosci w
przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii; 14) zdarzenia
losowego i sytuacji kryzysowej, 15) kleski zywiotowej lub ekologicznej.]

W ramach projektu realizowane sa nastepujace formy wsparcia:
a) grupy wsparcia
b) wsparcie psychologiczne - indywidualne konsultacje
c) warsztaty WenDo
d) warsztaty rozwoju osobistego
e) warsztaty poszukiwania pracy
f) SZKOLENIA ZAWODOWE DO WYBORU:
1) agroturystyka i obstuga ruchu turystycznego
2) kosmetyczka
3) obstuga ksiegowa i rachunkowos¢
4) opieka nad dzie¢mi w ramach ,,domowych przedszkoli”
5) indywidualne szkolenia
g) SZKOLENIA DODATKOWE:
1) Prawo jazdy kat. B
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2) Obstuga komputera
h) Coaching dla 0sob, ktore uzyskaty zatrudnienie.

W I pétroczu przeprowadzono rekrutacjg i rozpoczgto realizacje poszczegdlnych form wsparcia. Do projektu
przystapily tacznie 53 panie. Rozpoczgto i zakonczono kurs kosmetyczny, agroturystyka i obshuga ruchu turystycznego
oraz kurs komputerowy. Rozpoczgto kurs prawa jazdy. Na wszystkie kursy liczba chetnych przekroczyta liczbe
zaplanowanych miejsc. W zwiazku z oszczedno$ciami powstalymi w ramach przetargu mozliwe bylo uruchomienie
dodatkowych kurséw: kosmetyczny i sprzedawca handlowiec. Zrealizowano roéwniez zaplanowany kurs pracownika
administracyjnego z elementami ksiggowosci oraz kurs opiekunki. Lacznie do projektu przystapily 73 panie, z czego 8
podjeto zatrudnienie. Projekt bgdzie trwat do konca Iutego 2011 roku.

V. Dodatkowe dzialania Powiatowego Urze¢du Pracy

Wspolpraca z Zakladem Karnym Nr 1 i Nr 2 w Strzelcach Opolskich

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich wspolpracuje z Zaktadem Karnym Nr 1 i Nr 2 w Strzelcach
Opolskich. W ramach wspdlpracy organizowane sa na terenie Zakltadow Karnych spotkania informacyjne dla
skazanych, warsztaty aktywizacji zawodowej oraz Klub pracy. Celem prowadzonych spotkan i warsztatow jest
zapoznanie 0s6b odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci z aktualna sytuacja na rynku pracy i mozliwoSciami
podjecia zatrudnienia po opuszczeniu zaktadu karnego.

V1. Rehabilitacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych

1. Struktura grupy osob niepelnosprawnych

Liczba 0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich wedtug stanu na 31.12.2010 r. wynosita 149 os6b w tym 63 kobiet.

Ponadto w rejestrze urzedu znajdowato si¢ 36 0s6b niepelnosprawnych, w tym 9 kobiet poszukujacych
pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu.

2. Wzmocnienie aktywnosci zawodowej os6b niepelnosprawnych

1. Udzielono 38 osobom niepetnosprawnym porad indywidualnych w tym 24 kobietom.
2. Z grupowej porady zawodowej skorzystaty 3 kobiety.

3. Z grupowej informacji zawodowej skorzystato 18 osob w tym 13 kobiet.

4. Z szkolenia w ramach KLUBU PRACY skorzystaly 4 osoby niepelnosprawne.

5. Z zajg¢ aktywizacyjnych skorzystaly 2 osoby niepelnosprawne.

3. Podniesienie kwalifikacji osob niepelnosprawnych

1 Propagowano informacje o mozliwo$ciach szkolen i przekwalifikowan.

Inspirowano do podnoszenia badz zmiany kwalifikacji.

Zorganizowano szkolenia dla 8 0sob bezrobotnych niepetnosprawnych, w tym 3 kobiet.
Zaangazowano $rodki PO KL Poddziatanie 6.1.3 w ramach projektu ,,Cel-dobra praca” w wysokosci 14,7 tys.
zt. oraz 0,8 tys. zt. w ramach $rodkow z Funduszu Pracy.

Kierunki przeprowadzonych szkolen z PO KL i FP:

Kierowca operator wozka jezdniowego

Operator koparko-tadowarki kl. IIT i operator koparki jednonaczyniowe;j kl. TIT
Sprzedawca — handlowiec z obstuga komputera i kasy fiskalnej

Techniki sprzedazy z obstuga kasy fiskalnej

Obstuga komputera

Palacz CO (FP)

w N

* ¢ o o o D
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4. Prace spolecznie uzyteczne, roboty publiczne

1. Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych do konca grudnia 2010r. skierowano 19 osob bezrobotnych
niepelnosprawnych. W tym celu wydatkowano 13 tys. zt.

2. Do wykonywania robot publicznych do konca grudnia 2010r. skierowano 6 osob bezrobotnych niepelnosprawnych.
W tym celu zaangazowano $rodki w wysokosci 23,9 tys. zt.

5. Staz zawodowy

Do konca grudnia 2010r. w ramach $rodkoéw z Funduszu Pracy do odbycia stazu skierowano 3 osoby
bezrobotne niepelnosprawne w tym 3 kobiety. W tym celu zaangazowano $rodki w wysokosci 12,3 tys. zt.

Natomiast w ramach $rodkéw PO KL Poddziatanie 6.1.3 do odbycia stazu skierowano 1 osobg bezrobotna
niepelnosprawna i w tym celu zaangazowano srodki w wysokosci 10 tys. zt.

W ramach $rodkéw PFRON do odbycia stazu skierowano 5 os6b niepelnosprawnych poszukujacych pracy nie
pozostajacych w zatrudnieniu. Zaangazowano srodki PFRON w wysokosci 40,7 tys. zt.

6. Refundacja wyposazenia stanowiska pracy dla oséb niepelnosprawnych

Do konca grudnia 2010r. zrefundowano utworzenie 1 miejsca pracy dla osoby niepelnosprawnej w wysokos$ci
25 tys. zk.

7. Oferty pracy dla oséb niepelnosprawnych

Do konca grudnia 2010r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dysponowat 77 ofertami pracy dla
0s6b niepetnosprawnych w zawodach:
- sprzataczka — 10 ofert
- sprzedawca — 14 ofert
- stanowisko kontroli produkcji czujnikow — 2 oferty
- pracownik produkcji — 1 oferta
- pracownik biurowy, ochrony — 7 ofert
- kasjer-sprzedawca — 4 oferty
- magazynier — 1 oferta
- pracownik dozorca — 1 oferta
- pracownik gospodarczy — 1 oferta
- mtodszy wartownik — 30 ofert
- pielggniarka — 1 oferta
- pracownik ochrony — 5 ofert.

VII. Ewidencja i Swiadczenia

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dzialajac z upowaznienia Starosty Strzeleckiego wydal w
2010 roku 13650 decyzji administracyjnych osobom bezrobotnym. Zarejestrowano 5565 osob.
Dla celéw statystycznych nalezy réwniez odnotowaé inne formalne dziatania, ktére w 2010 roku wykonat
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich:
e wylaczono z ewidencji — 5488 0s6b;
e wydano 434 zaswiadczenia dla ZUS, Sadu, Policji, ,,Komornika”, OPS itp.
e wydano ok. 8000 zaswiadczen o wysokosci pobieranego zasitku, o zarejestrowaniu z prawem lub bez prawa do
zasitku itp.
e wydano 365 osobom zaswiadczenia do kapitatu poczatkowego;
e skompletowano 110 wnioskow o ,,dodatek aktywizacyjny”;
e skompletowano 45 wnioskow o zasitek na podstawie druku E-301, 7 wnioskéw o zasitek na podstawie druku
E-303 oraz 20 na podstawie druku U2;
e 22 0soby odwotaty sie od decyzji — 20 decyzji zostalo utrzymanych w mocy przez organ wyzszej instancji.

25



Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

VIII. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoleczny

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spolecznego w okresie do konca grudnia 2010 roku
wyniosty 11 829 467 zl. Poziom i struktur¢ wydatkowanych $rodkow finansowych wedlug poszczegdlnych zadan
przedstawia tabela.

2010
Zadania
EFS
FP Ogélem Razem
1. Zasilki dla bezrobotnych 2 991 888 -| 2991 888
w tym:
- zasilki dla bezrob. 147 022 - 147 022
cudzoziemcéw z UE
2. Dodatki aktywizacyjne 84 956 - 84 956
3. Swiadczenia integracyjne 201 700 - 201 700
4. AKtywne programy
przeciwdzialania bezrobociu — 5689438 2422515 8111953
w tym:
- prace interwencyjne 36 672 - 36 672
- szkolenia 409 857 646 823| 1056 680
- roboty publiczne 515519 - 515519
- prace spolecznie uzyteczne 152 003 - 152 003
- Srodki na podjecia 1247000] 1075694 2322694
dzialalnos$ci gospodarczej
- ref. kos?tow dopf)saz. i 1 401 200 | 1401200
wyposaz. stanowisk pracy
- stypendia stazowe 1697 909 699 998| 2 397 907
- dojazdy do pracy 229 278 - 229 278
5. Pozostale 391 221 42 811 434 032
6. Zadania zwigzane z
usuwaniem skutkow powodzi 4938 - 4938
z tego:
- zasilki dla bezrobotnych 1482 - 1482
- roboty publiczne 3456 - 3 456
WYDATKI OGOLEM 9364 141| 2465 326| 11829 467

W stosunku do 2009 roku o ponad 18% zmniejszyty si¢ wydatki obligatoryjne z Funduszu Pracy i wyniosty
3278,5 tys. zk. Z kolei wydatki na aktywne programy przeciwdzialania bezrobociu sa wyzsze o ponad 46%.
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I X. Podsumowanie

Na koniec grudnia 2010 roku w urzgdzie pracy byly zarejestrowane 2674 osoby, co stanowi 12,1% ludno$ci
aktywnej zawodowo w powiecie strzeleckim. W poréwnaniu do 2009 roku nastapit wzrost liczby
bezrobotnych o 77 0séb oraz wzrost stopy bezrobocia o 0,5%. Dynamika wzrostu liczby bezrobotnych jest
nizsza niz $rednia wojewodzka. Wojewddzka stopa bezrobocia wynosi 13,2%.

Ubiegly rok byt kolejnym okresem zmniejszenia sig liczby osob w wieku przedprodukcyjnym. Fakt ten ma
znaczenie dla systemu o$wiaty oraz znaczaco ogranicza mozliwosci zatrudnienia w szkotach co uwidacznia si¢
w rosnacej liczbie 0s6b bezrobotnych o kwalifikacjach pedagogicznych.

Przy stale malejacej liczbie mieszkancoOw powiatu, utrzymany zostal potencjal ludnosci w wieku
produkcyjnym w ilosci przekraczajacej 52 tys. osob. W kolejnych latach liczba ta nie bedzie rosna¢ z uwagi na
duze zmniejszenie si¢ ludnosci w wieku przedprodukcyjnym.
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Na koniec ubiegtego roku 2403 osoby tj. 89,87% nie posiadaty prawa do zasitku dla bezrobotnych ($rednia

wojewoddzka to 85,8%).

Wisrdéd ogdhu bezrobotnych 54,15% stanowily kobiety. Jest to wskaznik wyzszy od $redniej wojewddzkiej

(52,9%).

W rejestrach urzedu pracy duza grupe stanowia osoby z wyzszym wyksztatceniem — 7,52%. Odsetek ten jest

Nizszy niz S$rednia wojewodzka (9,0%) jednakze uzyskanie zatrudnienia, zwlaszcza w zawodach

pedagogicznych lub zwiazanych z zarzadzaniem i marketingiem, jest bardzo trudne.

Powiat strzelecki charakteryzuje si¢ ponadprzecigtng liczba o0s6b bezrobotnych z wyksztalceniem

gimnazjalnym i podstawowym (39,7%) przy s$redniej wojewodzkiej 31,6%. Duzym problemem jest

aktywizacja tej grupy, gdyz nie zawsze sa zainteresowani zdobyciem kwalifikacji.

W celu podwyzszenia kwalifikacji bezrobotnych zorganizowano szkolenia dla 376 osob. Koszt szkolen

wyniost 1015,9 tys. zt. Efektywnos$¢ zatrudnieniowa wyniosta 53,6%.

Przeznaczenie znacznych $rodkoéw na organizacje¢ robot publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych nie

poskutkowato spadkiem o0séb dlugotrwale bezrobotnych. Wydatki na zatrudnienie 114 os6b w ramach robdt

publicznych wyniosty 515,5 tys. zt. Koszt prac spotecznie uzytecznych przekroczyt 152 tys. zt. Istotnym
jednakze efektem jest to, iz grupa wymagajaca wsparcia socjalnego nie otrzymuje $rodkoOw w postaci zasitkow
lecz je wypracowuje.

Osoby w wieku do 25 lat stanowia 27,6% ogdtu bezrobotnych. Jest to najwyzszy powiatowy wskaznik (przy

$redniej wojewodzkiej — 22,2%). Mimo bardzo duzych naktadow na organizacje stazy liczba ludzi mtodych

powigksza sig.

Wazrosta w poréwnaniu do 2009 roku liczba miejsc pracy utworzonych przez pracodawcow przy wspétudziale

srodkoéw Funduszu Pracy. Na utworzenie 78 miejsc pracy wydatkowano kwote 1401,2 tys. zt.

Przy wspoétudziale urzgdu pracy w 2010 roku 130 os6b bezrobotnych rozpoczgto wiasna dziatalnos$é

gospodarcza. Wsparcie ze $rodkow z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego wynosito

2323 tys. zt.

W 2010 roku nastapit 46% wzrost srodkéw Funduszu Pracy przyznanych powiatowi strzeleckiemu wg tzw.

algorytmu. Dodatkowo pozyskano $rodki:

-z Europejskiego Funduszu Spotecznego — 2091,7 tys. zI na realizacje projektu pn ,,Cel — dobra praca”

-z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej — 2185,8 tys. zt na realizacj¢ projektow pn ,,Aktywna
pomoc — 45+”, |, Aktywizacja i Pomoc (AiP)”, ,, Aktywizacja i Pomoc II”, ,Przedsigbiorczos¢ 17,
,,Przedsigbiorczo$¢ 117, ,,Mtodzi na staz”

Sumaryczne wydatki na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej wyniosty 8111,9 tys. zt.

Dodatkowo dzieki pozyskanym S$rodkom realizowano projekty wykraczajace poza statutowa dziatalno$é

urzedu:

- ukonczono projekt pn ,,Partnerstwo na rzecz zatrudniania. Portal Strzeleckiego Przedsigbiorcy”

- kontynuowano zatrudnienie w urzedzie pracy dwoch posrednikoéw, jednego doradcy zawodowego oraz
sfinansowano szkolenia dla pracownikéw urzgdu. Pozyskane srodki w kwocie 150,4 tys. zt odciazyly
budzet powiatu

- zrealizowano projekt pn ,,Most do zmian — program aktywizacji zawodowej kobiet”. Uczestniczyty w nim
73 kobiety. Wartos$¢ projektu 564,5 tys. zt.
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Zalacznik nr 1
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Zalacznik nr 2
PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ
ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON WEDLUG SEKCJI PKD
W POWIECIE STRZELECKIM W LATACH 2003-2009
W tym sekcje PKD
przemyst adminis-
tracja
trans- publiczna . o
. . dziatalnos$é
rolnic- port, obstuga | iobrona
. : ) ustugowa
two, w tym handel . | gospo- | posred- nieru- | narodowa; ochrona
e . : . hotele i X . .. | komunalna,
Wyszcezegolnienie | Ogdtem | lowiec- przet- budow- i darka nictwo | chomo- | obowiaz- . zdrowia i )
. . ! restau- . L edukacja spoteczna i
two i razem | worstwo nictwo napra- racie maga- finan- $cii kowe pomoc indvwi-
le$nic- przemy- wy ] zynowa sowe firm; ubez- spoteczna duma
two stowe itacz- nauka pieczenia '
. pozostata
nosé spoteczne
i zdro-
wotne
2003 A 4307 186 427 420 530 1295 128 278 156 540 67 159 221 320
2004 B 4332 193 426 418 534 1299 137 283 164 524 67 162 214 329
2005 C 4486 206 437 429 552 1328 144 294 165 553 66 168 223 350
2006 D 4646 211 449 440 589 1348 151 299 172 579 67 167 230 384
2007 E 4830 221 465 454 649 1379 158 304 187 599 67 169 233 399
2008 F 4931 230 462 451 717 1376 162 309 182 602 67 167 240 417
2009 G 4958 240 456 439 754 1361 166 314 163 590 68 169 252 425
B-A 25 7 -1 -2 4 4 9 5 8 -16 0 3 -7 9
C-B 154 13 11 11 18 29 7 11 1 29 -1 6 9 21
D-C 160 5 12 11 37 20 7 5 7 26 1 -1 34
Przyrost
E-D 184 10 16 14 60 31 7 5 15 20 0 2 3 15
F-E 101 9 -3 -3 68 -3 4 5 -5 3 0 -2 7 18
G-F 27 10 -6 -12 37 -15 4 5 -19 -12 1 2 12 8
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