Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy
wg stanu na dzien 31 grudnia 2011 roku

it

URZAD

. Rynek pracy

1. Poziom i dynamika bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec
grudnia 2011 r. wynosita 2349 oséb i w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia 2010 roku (2674) jest nizsza 0 325
osoh. Liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w poszczegdlnych miesigcach 2011 roku obrazuje ponizszy

wykres.

Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w 2011 roku
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Ksztaltowanie sig liczby 0so6b bezrobotnych oraz wielkos¢ stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia sig

nastgpujaco:
Slfgr?igf Liczba bezrobotn'ych Stopa bezrobocia

Roku Ogotem | Kobiety %

2004 3428 2079 168
2005 3484 2100 167
2006 3105 1938 14,8
2007 2365 | 1481 11,3
2008 2149 1261 9.9

2009 2597 1328 11,6
2010 2674 1448 121
2011 2349 1283 104

Na koniec grudnia 2011 roku zarejestrowanych byto rowniez 66 os6b poszukujacych pracy.
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Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w latach 2007-2011
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Wsrod ogoétu bezrobotnych w koncu grudnia 2011 roku znajdowato sig:
. 282 osoby z prawem do zasitku (12,01 % ogotu bezrobotnych)
e 1141 mieszkancow wsi (48,57 %)
. 67 oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (2,85 %)
. 151 niepetnosprawnych (6,43 %)

Ksztaltowanie sig liczby osob bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach wojewodztwa opolskiego wg stanu na 31
grudnia 2011 roku przedstawia tabela:

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia
oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany w grudniu 2011 roku

Liczba Liczba V\t/)zerzcztb/ggzdvt\elk Dynamika

Powiat RIS IS Stopa bezrobocia*) oréwnaniu gk

y wedtug stanu na | wedtug stanu na P do pkoﬁca el 2010 r.

31 grudnia 2010 31 grudnia 2011 9 =100 %

2010r.
Brzeski 6 078 6 282 21,1% 204 103,4%
Gtubczycki 3025 3050 18,1% 25 100,8%
Kedzierzyrisko- D B o

Kozielski 80 4484 12,9% 24 99,5%
Kluczborski 3310 3283 15,5% -27 99,2%
Krapkowicki 2730 2531 10,2% -199 92,7%
Namystowski 2661 2608 18,2% -53 98,0%
Nyski 8770 8 599 19,0% -171 98,1%
Oleski 2128 2438 10,1% 310 114,6%
Opolski 4948 4715 12,5% -233 95,3%
Prudnicki 3464 3368 18,1% -96 97,2%
Strzelecki 2674 2 349 10,4% -325 87,8%
Miasto Opole 4479 4322 6,2% -157 96,5%
Wojewoédztwo 48 775 48 029 13,4% -746 98,5%

") dane szacunkowe bez korekty Gtownego Urzedu Statystycznego
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Ponizszy wykres przedstawia liczbg zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie opolskim na przetomie
lat 2004-2011. Liczba bezrobotnych w wojewddztwie opolskim od roku 2004 spadata osiagajac najmniejsza warto$¢
(35698 0sob) w 2008 roku.

Liczba bezrobotnych w wojewédztwie opolskim w latach 2004-2011
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Zmiany liczby bezrobotnych w powiatach wojewodztwa opolskiego w latach 2007-2011 przedstawia ponizsza tabela.

Wyszezegélnienie | 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009 | 31.12.2010 | 31.12.2011
Brzeg 6566 5270 5810 6078 6282
Glubezyce 2455 2177 2845 3025 3050
Eﬁ‘z}lzeie"y“' 4309 3040 4476 4508 4484
Kluczbork 2035 2450 3345 3310 3283
Krapkowice 2222 2068 2764 2730 2531
Namyslow 2415 1926 2748 2661 2608
Nysa 7742 6416 8479 8770 8599
Olesno 1599 1400 2067 2128 2438
Opole 3017 3147 4629 4948 4715
Prudnik 3143 2608 3235 3464 3368
Strzelce Op. 2365 2149 2597 2674 2349
Miasto Opole 3670 3047 4134 4479 4322
Wojewodztwo 43338 35698 47129 48775 48029
Kraj 1746573 | 1473752 | 1892680 | 1954706 -

Ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w powiecie strzeleckim, wojewddztwie opolskim i w Polsce przedst. zatacznik nr 1.
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Liczbg bezrobotnych w gminach naszego powiatu na dzien 31 grudnia 2011 roku przedstawia ponizsza tabela:

Liczba bezrobotnych ] U?)Zial A
ezrobotnyc
Ogélem Wiymz prawem do w liczbie Liczba
Nazwa gminy: mieszkancow W | mieszkancow
_ _ wieku (31.12.2011)
Razem Kobiet Razem Kobiet produkcyjnym
(31.12.2010)
Izbicko 152 89 26 15 4,15 5344
Jemielnica 179 102 18 9 3,53 7207
Kolonowskie 159 94 19 11 3,93 6055
Les$nica 185 112 24 11 3,37 7971
Strzelce Op. 1115 561 150 78 5,12 30908
Ujazd SL. 183 111 15 8 4,57 6312
Zawadzkie 376 214 30 17 4,56 11918
Razem: 2349 1283 282 149 4,49 75715

Ksztattowanie sig¢ liczby 0sob bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu strzeleckiego na przetomie lat
2007-2011 zostato przedstawione w tabeli.

Wyszczegélnienie | 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009 | 31.12.2010 | 31.12.2011
Izbicko 151 121 164 157 152
Jemielnica 200 196 215 209 179
Kolonowskie 144 129 170 158 159
Le$nica 197 160 213 218 185
Strzelce Op. 1112 1050 1227 1301 1115
Ujazd 194 179 206 193 183
Zawadzkie 367 314 402 438 376
Powiat 2365 2149 2597 2674 2349
Wojewédztwo 43338 35698 47129 48775 48029
Kraj 1746573 1473752 1892680 1954706 -

2. Demografia i zatrudnienie

Dla zobrazowania sytuacji na rynku pracy niezbgdne jest rowniez przedstawienie innych wielkosci, ktore na tg
sytuacje maja duzy wptyw. Z uwagi na terminowo$¢ w publikowaniu danych przez urzad statystyczny, wielkos$ci te nie
obejmuja jeszcze roku 2011.

Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym w powiecie strzeleckim

W latach 2006 — 2010 mozna bylo zauwazy¢ spadek liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym. Z kolei
liczba ludnosci w wieku produkcyjnym lekko wzrastata. Odnotowano rowniez nieznaczny wzrost liczby ludnosci w
wieku poprodukcyjnym. Ksztaltowanie si¢ liczby ludno$ci w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i
poprodukcyjnym przedstawia ponizsza tabela oraz wykres.
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Ludnos$é
W wieku w wieku
nieprodu-
kcyjnym
Wyszczegdlnienie na 100
. . . . 0s6b w
ogétem | przedprodukcyjnym | produkcyjnym | poprodukcyjnym wieku
produ-
keyjnym
2006 A 80421 15037 52170 13214 54,2
2007 B 79851 14346 52244 13261 52,8
2008 C 79356 13677 52214 13465 52,0
2009 D 79177 13159 52330 13688 51,3
2010 E 78975 12781 52298 13896 51,0
B-A -570 -691 74 47 -1,3
C-B -495 -669 -30 204 -0,9
Przyrost
D-C -179 -518 116 223 -0,7
E-D -202 -378 -32 208 -0,3
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Pracujacy

Doktadna wielko$¢ zatrudnienia w powiecie jest trudna do ustalenia. Szczegotowe dane statystyczne obejmuja
bowiem tylko pracujacych wg faktycznego stalego miejsca pracy i nie obejmuja pracujacych w jednostkach
budzetowych prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, rolnikéw
indywidualnych oraz podmiotow gospodarczych, w ktorych liczba zatrudnionych nie przekracza 9 0sob.
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Wyszczegélnienie Ogoélem Kobiety bEgcz)\e;vrﬁ?’(ftlvf/o
2005 10341 5114 3908
2006 10806 5135 4157
2007 11549 5282 4761
2008 11917 5392 4862
2009 11799 5666 4620
2010 11999 5766 4730

Pracujacy w powiecie strzeleckim w latach 2005-2010
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Podmioty gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim

Od roku 2009 obserwuje si¢ wzrost liczby podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w powiecie
strzeleckim. Najliczniejszymi grupami podmiotow gospodarczych zarejestrowanymi w powiecie strzeleckim byty:
¢ handel; naprawa pojazdow samochodowych,
¢ budownictwo,
e  przetwoOrstwo przemystowe.

Ponizszy wykres obrazuje liczbe wybranych podmiotow gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim w
latach 2009 — 2010. Zatacznik nr 2 przedstawia zmiany liczby podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych w
rejestrze REGON wedtug sekcji PKD w powiecie strzeleckim w latach 2009 — 2010.
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Bogoétem ®handel; naprawa pojazdéw samochodowych budownictwo  ® przetwdrstwo przemystowe

Ponizszy wykres przedstawia wskazniki przedsigbiorczosci w poszczegdlnych powiatach wojewodztwa
opolskiego na koniec 2010 roku. Jest to liczba podmiotéw gospodarczych przypadajaca na 1000 mieszkancow.

Wskazniki przedsiebiorczosci w powiatach wojewoédztwa opolskiego
nakoniec 2010 roku
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3. Ruch bezrobotnych w 2011 roku

W 2011 roku zostato zarejestrowanych 4872 bezrobotnych, natomiast wytaczono z ewidencji 5197 osob.
Sposrod bezrobotnych wytaczonych z ewidencji 2465 osob podjeto prace, tj. 47,43 %.
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z tego z przyczyn:
Bezrob. Nowo Bezrob. w tym w ramach:
Stan za: Zarejestrovx’/,anl WyrejestrO\i\,/anl podjecia Prac Robdt Inne
»naplyw nodplyw pracy interwenc. publicznych przyczyny
2004 4564 4979 2097 132 127 2882
2005 4465 4409 1707 35 156 2702
2006 4159 4538 1972 23 39 2566
2007 3933 4673 1870 27 52 2803
2008 4419 4635 1807 14 104 2828
2009 5483 5035 2006 3 68 3029
2010 5565 5488 2288 8 114 3200
2011 4872 5197 2465 1 32 2732

4. Bezrobotni bez prawa do zasitku

Na koniec grudnia 2011 roku w ewidencji znajdowato si¢ 2067 osdb bez prawa do zasitku, stanowi to 87,99 %

ogo6tu bezrobotnych.
Stan na koniec Bezrobotni bez prawa do zasilku Udzial %
Roku Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety
2004 3160 1966 92,18 94,56
2005 3183 1988 91,36 94,66
2006 2866 1820 92,30 93,91
2007 2193 1398 92,73 94,40
2008 1896 1141 88,23 90,48
2009 2313 1203 89,06 90,59
2010 2403 1309 89,87 90,40
2011 2067 1134 87,99 88,39

W stosunku do stanu na koniec 2010 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku jest nizsza 0 336 osob. Liczbe
bezrobotnych z prawem oraz bez prawa do zasitku w latach 2007-2011 przedstawia ponizszy wykres.
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5. Kobiety

Sytuacja bezrobotnych kobiet jest trudna. W koncu grudnia 2011 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych

kobiet wynosita 1283 osoby (54,62 % ogoétu bezrobotnych).

Z ogoblnej liczby bezrobotnych kobiet:

o 352 (27,44 %) dotychczas nie pracowaty;

e 1134 (88,39 %) nie posiadaja prawa do zasitku;
e 652 (50,82 %) to mieszkanki wsi.

Liczbabezrobotnych kobiet w powiecie strzeleckim w latach 2007-2011
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6. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia:
Stan na koniec grudnia 2011 roku:
*  wyzsze - 218 19,28 %/
e policealne i §rednie zawodowe - 406 117,28 %/
e drednie ogdlnoksztalcace - 170 17,24 %/
e  zasadnicze zawodowe - 647 127,54 %/
e gimnazjalne i ponizej - 908 /38,65 %/
Wyszczegélnienie 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009 | 31.12.2010 | 31.12.2011
Ogotem 2365 2149 2597 2674 2349
- Wyzsze 109 113 160 201 218
- policealne i $rednie 424 401 475 449 406
zawodowe
- §rednie ogolnoksztalcace 195 177 221 227 170
- zasadnicze zawodowe 601 571 736 736 647
- gimnazjalne i ponizej 1036 887 1005 1061 908
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Podzial bezrobotnych wzgledem wyksztatcenia
wedtug stanu na koniec 2011 roku
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Najwigksza liczba bezrobotnych ma wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej, oni tez maja najmniejsza szans¢ na
znalezienie pracy. Problemy z ta grupa dodatkowo poteguje wiek, czesty brak jakichkolwiek kwalifikacji oraz
przedtuzajacy si¢ okres przebywania w rejestrach Urzgdu Pracy.

Problem bezrobocia w coraz wigkszym zakresie dotyka rowniez osoby z wyzszym wyksztalceniem. Czgsto
wyksztalcenie wyzsze w kierunku, na ktére brak zapotrzebowania na rynku pracy, stanowi przeszkode w podjeciu

zatrudnienia.
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lic. nauk o rodzinie
lic. ratownictwa medycznego

mgr administracji
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mgr geologii thumacz j. angielskiego
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7. Bezrobotni wedlug wieku

Dokonujac analizy bezrobotnych wedtug wieku nalezy stwierdzi¢, iz w koncu 2011 roku najwigksza liczba
bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku od 25-34 lat. Jest to 606 osob, co stanowi 25,80 % ogdétu bezrobotnych.
Liczby bezwzgledne oraz udzial procentowy bezrobotnych wedhug wieku przedstawia si¢ nastgpujaco:

e 18-241lata- 530 o0sdb, tj. 22,56 % ogdtu bezrobotnych
25-34 lata- 606 oséb, tj. 25,80 % ogdtu bezrobotnych
35-44 lata - 341 osoéb, tj. 14,52 % ogdtu bezrobotnych
45-54 lata - 536 osob, tj. 22,82 % ogdtu bezrobotnych
55-59 lat - 258 osob, tj. 10,98 % ogodtu bezrobotnych
60-64 lata - 78 osdb, tj. 3,32 % ogdtu bezrobotnych

Stan na koniec Liczba Wiek w latach
Roku bezrob. 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60
2004 3428 755 878 844 810 118 23
2005 3484 851 802 789 852 163 27
2006 3105 777 716 624 765 195 28
2007 2365 608 522 423 581 199 32
2008 2149 604 479 356 513 165 32
2009 2597 727 622 417 562 222 47
2010 2674 737 623 416 582 250 66
2011 2349 530 606 341 536 258 78

Struktura bezrobotnych weditug wieku na koniec 2011 roku

10,98% 22,56%

22,82%_/

14,52%

18-24lat =25-34lat  35-44lat  45-54lat ®55-59lat = 60-64 lat

11
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Analizujac liczbg bezrobotnych w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat mozna stwierdzi¢, ze liczba ta w
latach 2004-2008 zmniejszata si¢. Natomiast od roku 2009 obserwowalo sig¢ jej lekki wzrost. Aktualna liczba
bezrobotnych w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat jest 0 17 0s6b nizsza w stosunku do roku 2010.

Liczbabezrobotnych

Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w powiecie strzeleckim
w latach 2007-2011
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Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach

Opolskich na koniec

roku 2011 wynosita 635 oséb. Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia spadta 0 17 osob w

stosunku do konca 2010 roku.

8. Dlugotrwale bezrobotni

Dlugotrwale bezrobotni bedacy w rejestrach urzgdu pracy diuzej niz 12 miesigcy w okresie zesztego roku
stanowili dosy¢ liczna grupg — 1049 0sob — 44,66 % ogdhu bezrobotnych. W okresie od 31 grudnia 2010 do 31 grudnia
2011 odnotowano jednak spadek tej grupy o 72 osoby.

Liczba dltugotrwale bezrobotnych powyzej 12 miesiecy oraz bezrobotnych
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powyzej 24 miesiecy w powiecie strzeleckim w latach 2007-2011
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Ediugotrwale bezrobotni powyzej12 miesiecy ® bezrobotni powyzej 24 miesigcy

12



Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

9. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Ponizsza tabela przedstawia liczbg bezrobotnych wedtug stazu pracy w koncu lat 2010 i 2011.

Staz pracy 31.12.2010 | 31.12.2011 | Réznica

bez stazu 809 597 -212
do 1 roku 317 340 23

1-5 lat 493 461 -32
5-10 lat 275 244 -31
10-20 lat 337 309 -28
20-30 lat 335 289 -46
30 lat i wigeej 108 109 1

Najwigksza liczbg bezrobotnych stanowia osoby bez stazu pracy (597 — 25,42 % og6tu bezrobotnych). Liczba
tych osob jest o 212 mniejsza niz w poprzednim roku. Wielko$ci te w ujgciu statystycznym sag w pewnym stopniu
znieksztalcone, gdyz nie obejmuja bezrobotnych, ktorzy odbyli lub odbywaja staze w mysl przepisOw ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Urzad pracy wktada duzo wysitkéw, aby umozliwi¢, zwlaszcza
mtodym ludziom, uzyskanie miejsca stazu.

Podziat bezrobotnych wg stazu pracy
nakoniec 2011 roku

4,64%

12,30%

13,15%

\L14,47%
10,39%

19,63%

Bbezstazu dolroku “1-5lat 5-10lat ¥ 10-20lat ®20-30lat ®30latiwiecej

1. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

1. Oferty pracy

Do 31.12.2011 roku pracodawcy zglosili do urzedu 2994 oferty pracy, w tym 2587 ofert pracy
niesubsydiowanej, 1 ofert¢ pracy interwencyjnej, 31 ofert robot publicznych, 222 oferty stazy, 153 oferty prac
spotecznie uzytecznych.
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Liczbg ofert, podjg¢ pracy oraz podje¢ aktywizacji zawodowej w poszczegélnych miesigcach 2011 r.
przedstawia tabela.

Wyszczegodlnienie I 1 i v V [ VI | VIl [VIII| IX X Xl | X
Liczba ofert pracy 461 | 185 | 378 | 246 | 180 | 199 | 189 | 204 | 427 | 237 | 199 | 89
Liczba bezrobotnych
przypadajacych
na 1 oferte pracy:
- w powiecie strzeleckim 6 15 7 10 | 183 | 11 | 12 | 11 5 9 11 | 26
- W woj. opolskim 24 | 21 | 16 | 19 | 15 | 17 | 17 | 15 | 16 | 19 | 24 | 31
Podjecia pracy ogélem: 193 | 175 | 292 | 291 | 212 | 225 | 156 | 171 | 211 | 210 | 192 | 137
Z tego podjecia pracy
subsydiowanej: 4 2 1 6 1 11 7 5 6 0 6 4
w tym:
- wramach prac

interwencyjnych 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
- wramach robét publicznych 4 2 1 5 1 5 0 4 5 0 4 0
Podjecia aktywizacji zawodowej w
wyniku:
- rozpoczecia stazu 15 | 28 | 10 | 25 | 15 | 12 | 19 | 24 | 34 | 13 | 11 | 11
- rozpoczecia pracy spolecznie

uzytecznej 9 11 | 10 | 30 9 16 3 2 14 | 40 8 1

2. Szkolenia i przekwalifikowania

W 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy i wnioskow
bezrobotnych zorganizowat dla 94 os6b szkolenia finansowane z Funduszu Pracy (w tym 4 osoby kontynuowaty
szkolenia z 2010r.). Wedlug stanu na 31.12.2011 r. 93 osoby ukonczyly szkolenie, 1 osoba przerwata szkolenie z
powodu podjgcia pracy oraz 70 0s6b po ukonczonych szkoleniach podjeto pracg (tj. 74,46%). Na szkolenia z Funduszu
Pracy zostaty zaangazowane $rodki w wysokosci 305,6 tys. zt.
W ramach realizowanego programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie 6.1.3 projekt pt. ,,Cel — dobra
praca” do 31.12.2011 roku Powiatowy Urzad w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierowat 34 osoby. Wszystkie
osoby ukonczyty szkolenie, z czego na dzien 31.12.2011r. 21 o0s6b podjeto prace (tj. 61,76%). Na szkolenia PO KL
Poddziatanie 6.1.3 zostaty zaangazowane $rodki w wysokos$ci 133 tys. zl.

Kierunki zakonczonych szkolen w ramach Funduszu Pracy i POKL:

Lp. Kierunki szkolen Liczba uczestnikéw
1 ABC Przedsigbiorczosci 15
2 Kwalifikacja wstepna przyspieszona kierowcow wykonywujacych przewoz drogowy 14

rzeczy
3 Szkolenie podstawowe dla 0sob ubiegajacych sig o prawo jazdy kat. C 13
4 | Pracownik docieplania budynkow 11
Brukarz (z uprawnieniami operatora zaggszczarek I ubijakéw wibracyjnych, operatora
5 . . e 10
przecinarek do nawierzchni drog kl. I11)
6 | Operator koparko- tadowarki kl. 111 7
7 | Kurs obstugi suwnic sterowanych z poziomu roboczego kat. I S 7
8 Szkolenie podstawowe dla 0s6b ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kat. E do C 4
9 Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) i TIG (141) 3

10 | Kierowca operator wozka jezdniowego 3
11 | Operator tadowarki jednonaczyniowej kl. 111 3
12 | Operator koparki jednonaczyniowej kl. 111 3
13 | Operator pit mechanicznych do $cinki drzew 3
14 | Operator zurawi samochodowych HDS 2
15 | Kurs doksztatcajacy kierowcow wykonujacych transport drogowy w przewozie rzeczy 2
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Lp. Kierunki szkolen Liczba uczestnikow

16 Seminarium przygotowujace do egzaminu w zakresie eksploatacji kottdéw wodnych i 2
parowych pow. 50 KW mocy

17 Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) i spawanie blach 1
spoinami czotowymi metoda (311)

18 Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) i spawanie blach 1
spoinami czotowymi metoda MAG (135)

19 | Spawanie blach spoinami czotowymi metoda (311) 1

20 | Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) i metoda 111 1

21 | Operator tadowarki jednonaczyniowe;j kl. 11 1

22 | Operator spycharki 1

23 | Kwalifikacja wstepna kierowcow wykonywujacych przew6z drogowy rzeczy 1

o4 Kvygliﬁkacja wstepna przyspieszona kierowcow wykonywujacych przewdz drogowy 1
080

25 | Szkolenie podstawowe dla 0sdb ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kat. D do C 1

26 | Szkolenie podstawowe dla 0sob ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kat. D do B 1

27 Kurs pfzygotowuj acy do egzaminu na uzyskanie licencji Pracownika ochrony fizycznej 1
| stopnia

28 | Certyfikat kompetencji Przewoznika w ruchu migdzynarodowym rzeczy 1

29 AUTODESK ROBOT STRUCTURAL ANALYSIS, AUTODESK STRUCTURAL 1
DETAILING i AUTODESK REVIT STRUCTURE

30 | Kurs instruktora tafica 1

31 | Elektryk z uprawnieniami E i D 1

32 | Kurs dla elektrykdéw z uprawnieniami kat. E 1

33 | Fryzjer stylista — kolorysta 1

34 | Kurs kwalifikacyjny pielggniarstwo rodzinne 1

35 | PNF Rozwijajacy 1

36 | Kurs zaawansowany S7 1

37 Podstawy programowania i obstugi obrabiarek sterowanych numerycznie CNC - 1
tokarka, frezarka
Seminarium przygotowujace do egzaminu na upr. E urzadzenia przetwarzajace,

38 | przesylajace, zuzywajace ciepto oraz urzadzenia energetyczne oraz urzadzenia i 1
instalacje i sieci gazowe

3. Studia podyplomowe

W 2011 roku 2 osoby bezrobotne zakonczyty kontynuacj¢ nauki na studiach podyplomowych z 2010 roku na

kierunkach:

e  Zarzadzanie zasobami ludzkimi — 1 osoba

e Studia menedzerskie — 1 osoba.
Osoby te podjety zatrudnienie.
W grudniu 2011 roku 1 osoba bezrobotna nadal kontynuowata nauke na studiach podyplomowych z 2010 roku na
kierunku Edukacja dla bezpieczenstwa (osoba ta podjeta zatrudnienie) oraz 1 osoba bezrobotna z 2011 na kierunku
Edukacja elementarna — ksztatcenie zintegrowane i wychowanie przedszkolne.
Srodki zaangazowane na dofinansowanie studiéw podyplomowych — 8,2 tys. zt.

4. Prace interwencyjne

W 2011 roku zawarto 1 umowe w ramach prac interwencyjnych dla 1 osoby bezrobotnej. W tym celu zostaty
zaangazowane $rodki w wysokosci 4,2 tys. zi. Wraz z zobowiazaniem za 2010 rok kwota §rodkow zaangazowanych na
prace interwencyjne wynosi 25,2 tys. zt.
5. Roboty publiczne

W 2011 roku zostato zawartych 19 uméw na zorganizowanie robot publicznych. W ramach tych umow na

roboty publiczne skierowano 31 osob bedacych dtuznikami alimentacyjnymi. W tym celu zostaly zaangazowane $rodki
w wysokosci 54,8 tys. zt. Efektywnosc¢ zatrudnieniowa wyniosta 12,9%.
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Roboty publiczne w 2011 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica I1zbicko
20 0 1 6 0 4 0

6. Staze zawodowe

W 2011 roku w ramach $rodkéw z Funduszu Pracy zawarto 98 umow z zakladami pracy na zorganizowanie
stazy zawodowych. W ramach tych uméw na staz skierowano 98 os6b bezrobotnych. Zaangazowano s$rodki w
wysokosci 814,6 tys. zk. Staz ukonczyly 62 0soby, 36 0s6b bezrobotnych kontynuuje staz w roku 2012. Zatrudnienie po
zakonczeniu stazu podjety 42 osoby, co stanowi 67,7% efektywnosci.

W ramach projektu EFS zawarto 119 umoéw i skierowano 119 osob bezrobotnych do odbycia stazu
zawodowego. Zaangazowano $rodki w wysokosci 553,4 tys. zt. Staz ukonczyto 119 oséb. Zatrudnienie po zakonczeniu
stazu podjeto 100 osob, co stanowi 84% efektywnosci.

Staze zawodowe w 2011 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica I1zbicko
88 42 8 16 18 28 17

7. Dotacje Srodkow bezrobotnym na podjecie dzialalnosci gospodarczej

W 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich przyznat 21 osobom bezrobotnym $rodki na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej. Z tego 8 osob bezrobotnych otrzymato $rodki na realizacje Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (POKL) w ramach poddziatania 6.1.3 w projekcie ,,Cel — Dobra Praca” w wysoko$ci 126 tys. zt.
Ogotem na podjecie dziatalno$ci gospodarczej wydano srodki w wysokos$ci 336,1 tys. zt.

Dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej w 2011 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko
8 0 1 1 4 6 1

8. Prace spolecznie uzyteczne

W 2011 roku zostalo zawartych 7 porozumien z gminami powiatu strzeleckiego na zorganizowanie prac
spotecznie uzytecznych. Do pracy skierowano 153 osoby i zaangazowano $rodki w wysokosci 75 tys. zt.

Prace spolecznie uzyteczne w 2011 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko
76 14 15 11 13 7 17

9. Poradnictwo zawodowe w 2011 roku

Z poradnictwa zawodowego w roku 2011 skorzystato 936 o0sob.

Poradnictwo indywidualne

Z porady indywidualnej skorzystaty 764 osoby, z ktorymi odbylo si¢ 1341 rozmoéw. Gléwnym tematem
spotkan byl wybor zawodu, okre§lenie planow zawodowych, podwyzszenie kwalifikacji zawodowych, a takze
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pozyskanie informacji na temat lokalnego rynku pracy. 30 os6b zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Strzelcach Opolskich okreslito swoje predyspozycje zawodowe za pomoca Kwestionariusza Zainteresowan
Zawodowych. Przeprowadzono nabor na zajecia aktywizacyjne ,,Metody szukania pracy”, ,,Redagowanie dokumentoéw
aplikacyjnych”. Na w/w zajgcia pokierowano 98 osob.

Poradnictwo grupowe

Z grupowego poradnictwa zawodowego skorzystato 91 osob (8 grup). Zorganizowane zostaly nastgpujace
warsztaty:

»  ,Powrot na rynek pracy”
(identyfikacja wiasnych zasobow: mocnych i stabych stron, ograniczen i mozliwos$ci rozszerzenie wiedzy na temat
samych siebie, cech charakteru, upodoban, zainteresowan, wzrost poczucia wlasnej wartosci).
W zajeciach ,,Powr6t na rynek pracy” w roku 2011 uczestniczylo 35 osob (3 grupy).

» ,,Czas na zmiany”
(wyzwolenie kreatywno$ci oraz nowego sposobu myslenia w procesie zmian zachodzacych na rynku pracy, refleksja
nad wlasnymi postawami wobec zmian, zmiana postawy biernej w czynna).
W zajgciach ,,Czas na zmiany” w roku 2011 uczestniczyto 49 0sob (4 grupy).

> L, Start”
(dokonanie podsumowania mocnych i stabych stron zawodowych, zwigkszenie motywacji wewngtrznej i wiary we
wilasne mozliwosci ,zwigkszenie poczucia whasnej wartosci).
W zajgciach ,,Start” w roku 2011 uczestniczyto 8 0sob (1 grupa).

Informacja zawodowa

W spotkaniach grupowych z zakresu informacji zawodowej uczestniczyty 34 osoby (3 grupy).

W grupowej informacji zawodowej ,, Podwyiszenie kwalifikacji zawodowych” uczestniczyto 14 oséb (1
grupa).

W grupowej informacji zawodowej ,,Praca za granicq za posrednictwem sieci EURES. Jak uniknqé
niebezpieczenstw zwiqzanych 7 handlem ludimi” bralo udzial 14 oséb (1 grupa). Spotkanie informacyjne
przeprowadzili pracownicy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Opolu : doradca zawodowy oraz doradca EURES.

W grupowej informacji zawodowej ,,Szkolenia, staze, dotacje na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej —
formy wsparcia proponowane przez Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Opolskich” uczestniczylo 7 osob. (1 grupa)

Z grupowej informacji zawodowej dla mlodziezy uczacej si¢ skorzystalo 126 oséb (5 grup). Spotkania z
gimnazjalistami dotyczyty przede wszystkim wyboru zawodu oraz sytuacji na lokalnym rynku pracy.

W ramach wspotpracy z Zaktadem Karnym nr 2 w Strzelcach Opolskich odbylo si¢ 6 spotkan informacyjnych
dla skazanych, w ktorych uczestniczyto 78 osob.

Z zasobow Sali Informacji Zawodowej w formie indywidualnej skorzystato 47 osob. Najczesciej informacje dotyczyty
takich tematow jak: redagowanie dokumentow aplikacyjnych, mozliwo$ci pozyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz
podejmowanie dziatalno$ci gospodarcze;j.

10. Klub Pracy

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowaniu bezrobotnych i poszukujacych pracy do

lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia. Realizowana jest gtownie poprzez:
» szkolenia z zakresu umiejgtnosci poszukiwania pracy,
» zajecia aktywizacyjne,
» dostgp do informacji i elektronicznych baz danych,

W 2011r. zrealizowano 2 edycje Klubu Pracy w ktorych tacznie udziat wzigly 33 osoby. Kobiety stanowity
ponad 78 % calej grupy uczestnikow. Oprocz zajgé teoretycznych i aktywnego poszukiwania pracy uczestnicy mieli
okazje uzupehic swoja wiedze w zakresie kodeksu pracy podczas spotkania z prawnikiem.

W 2011r. zorganizowano 5 edycji zaje¢ aktywizacyjnych w ktorych tacznie udziat wziglo 41 osob, z tego
kobiety stanowity ponad 76 %. Zajgcia aktywizacyjne przeznaczone byly dla oséb, ktore chcialy uzupehli¢ swoja
wiedze i umiejetnosci potrzebne do poszukiwania pracy. W czasie warsztatdw 2 dniowych, wykorzystywane byty
réznorodne metody szkoleniowe m. in. dyskusja, praca w grupach, praca indywidualna, “burza mézgdéw” i inne.
Tematyka warsztatow dostosowana byla do indywidualnych potrzeb grupy. Proponowane tematy zajec
aktywizacyjnych:

v" Metody poszukiwania pracy
v" Dokumenty aplikacyjne
v" Rozmowa kwalifikacyjna
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W Klubie Pracy caly czas istnieje mozliwo$§¢ skorzystania z informacji i materiatéw przydatnych podczas

poszukiwania zatrudnienia.
Do dyspozycji zainteresowanych sa miedzy innymi:

v filmy szkoleniowe
Gdzie i jak szuka¢ pracy?
Przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej
Rozmowa kwalifikacyjna
Czy nadajg si¢ na przedsigbiorcg?
Zaktadam firme
v' wzory dokumentow aplikacyjnych,
v informacje o programach i rynku pracy, literaturze zwiazanej z poszukiwaniem pracy,
v' bezptatny dostep do Internetu, komputera i drukarki.

O 0O O O O

[11. Projekty realizowane w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Poddziatanie 6.1.2 ,, Wsparcie Powiatowych i Wojewddzkich Urzedow Pracy w realizacji zadan na
rzecz aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w regionie” — Projekty konkursowe

Projekt pn.: ,NOWA JAKOSC II — doskonalenie ustug rynku pracy”

Z dniem 1 maja 2011 r. Powiatowy Urzad Pracy rozpoczat realizacje projektu w ramach PO KL, pod nazwa
,NOWA JAKOSC II - doskonalenie ustug rynku pracy”. Projekt bedzie realizowany do 30 wrze$nia 2013 roku, a jego
planowana wartos$¢ to 217 692,00 PLN.

Celem nadrzednym projektu jest poprawa jakosci i skuteczno$ci ushug rynku pracy §wiadczonych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich oraz wzmocnienie kadrowe urzgdu w realizacji zadan na rzecz
aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych. Cele szczegdétowe projektu to:

Wzrost poziomu $wiadczonych ustug rynku pracy poprzez podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikow
kluczowych.

% Zwigkszenie dostepu do ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zaw. poprzez finansowanie wynagrodzen 2
posrednikow i 1 doradcy zaw.

% Poprawa wiedzy i informacji odno$nie problematyki rownosci ptci wérdd pracownikow zajmujacych sie obstuga
0s0b bezrobotnych.

Dotychczas dzieki realizacji projektu pozyskano $rodki na zatrudnienie 3 pracownikow: jednego doradcy
zawodowego 1 dwoch posrednikéw. Nowo zatrudnionemu doradcy sfinansowano w ramach projektu szkolenie ,,KURS
TRENEROW 1 SZKOLENIOWCOW” majacy na celu wyposazenie uczestnikow szkolenia w umiejetnosci
prowadzenia szkolen, kurséw, prezentacji i wyktadow. W kolejnych latach planowane jest kontynuowanie zatrudnienia
posrednikow i doradcy oraz szkolenie pracownikow kluczowych.

Poddziatanie 7.2.1 ,,Aktywizacja zawodowa i spoleczna oso6b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym”

Projekt pn.: ,,Most do zmian — program aktywizacji P
zawodowej kobiet” L/l MOST

7 DO ZMIAN
Y N
Od 1 stycznia 2010 do 28 lutego 2011 Urzad Pracy realizowal projeku - A

»Most do zmian — program aktywizacji zawodowej kobiet”. Celem
projektu byto zwiekszenie aktywnosci zawodowej kobiet woj. opolskiego w grupie 48 kobiet pozostajacych bez
zatrudnienia, tak by co najmniej 10% podjglo pracg.
Cele szczegolowe projektu:
zmiana postaw spotecznych kobiet do aktywnosci zawodowej;
podniesienie zdolnosci adaptacyjnych uczestniczek do wymagan rynku pracy;
dostosowania umiejgtnosci 1 kwalifikacji uczestniczek do potrzeb rynku pracy;
zwigkszenie aktywnos$ci i mobilnosci zawodowej kobiet;
umozliwienie kobietom dostepu do szkolen poprzez zapewnienie opieki nad osobami zaleznymi;
poprawa samooceny i motywacji kobiet do powrotu na rynek pracy.
Uczestniczkami projektu byty kobiety, ktore:
1) zamieszkuja na terenie woj. opolskiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego;
2) nie sg zatrudnione,

AN NN NN
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3) sa zagrozone wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego powodu sposrod wskazanych w art. 7 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

W ramach projektu zrealizowano nast¢pujace formy wsparcia:
a) grupy wsparcia
b) wsparcie psychologiczne - indywidualne konsultacje
¢) warsztaty WenDo
d) warsztaty rozwoju osobistego
e) warsztaty poszukiwania pracy
f) SZKOLENIA ZAWODOWE DO WYBORU:
1) agroturystyka i obstuga ruchu turystycznego
2) kosmetyczka
3) obstuga ksiggowa i rachunkowosé
4) opieka nad dzie¢mi w ramach ,,domowych przedszkoli”
5) indywidualne szkolenia
g) SZKOLENIA DODATKOWE:
1) Prawo jazdy kat. B
2) Obstuga komputera
h) Coaching dla 0sob, ktore uzyskaty zatrudnienie.
Ze wzgledu na oszczgdnosei przetargowe mozliwe byto zorganizowanie dodatkowych szkolen — zmiang wprowadzono
do wniosku o dofinansowanie. Dodatkowe szkolenia:
- Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej — grupowe
- Kosmetyczka Il — grupowe
- Stylizacja paznokci i rzes ze stylizacja wizerunku — indywidualne.
Poziom zadowolenia uczestniczek z uczestnictwa w szkoleniach jest wysoki. Projektodawca starata si¢ elastycznie
reagowaC na potrzeby szkoleniowe uczestniczek, a realizujac zasade empowermentu wspolnie planowat dodatkowe
kierunki szkolen.
Ostatecznie do projektu przystapity 73 uczestniczki, z czego na dzien zakonczenia 13 podjeto zatrudnienie.
Projekt realizowany byt w partnerstwie. Partnerem byta firma CTC Polska oddziata w Opolu.

Poddziatanie 7.2.1 ,,Aktywizacja zawodowa i spoleczna os6b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym”

Z dniem 1 lutego 2011 roku w Strzelcach Opolskich rozpoczgto realizacje partnerskiego projektu pn.: ,,Animacja
zamiany — program aktywizacji zawodowej”. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Projekt realizowany w partnerstwie przez:

- Grupa Forbis Crux Consulting s.c.

- Stowarzyszenie Centrum Dialogu Spotecznego i Biznesu
- Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

CEL PROJEKTU: zwigkszenie aktywnosci zawodowej 0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym woj opolskiego
w grupie 30 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia.

UCZESTNICY PROJEKTU musza spetnia¢ nastepujace kryteria:
v' zamieszkuja na terenie woj. opolskiego w rozumieniu KODEKSU CYWILNEGO (w szczegdlno$ci powiaty:
strzelecki, krapkowicki, kedzierzynsko — kozielski)
v' pozostaja bez zatrudnienia i sa w wieku aktywno$ci zaw.,
v’ sa zagrozeni wykluczeniem spol. z co najmniej jednego powodu spo$rod wskazanych w art. 7 ustawy o pomocy
spoteczne;j.
Priorytetowo traktowane sa osoby bez zatrudnienia nalezace do nastepujacych grup: osoby, ktore ukonczyty 45
rok zycia, osoby pozostajace bez zatrudnienia powyzej 12 miesigey, kobiety (szczegélnie te powracajace lub
wchodzace na rynek pracy), osoby niepetnosprawne.

DZIALANIA W PROJEKCIE: -
DORADZTWO INDYWIDUALNE z Animatorem Rozwoju Zawodowego oraz z -
Psychologiem

WARSZTATY

- aktywnego poszukiwania pracy,

- kompetencji spotecznych i obywatelskich,

- komputerowe,

- przedsigbiorczosci.

SZKOLENIA:
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- profesjonalny sprzedawca — handlowiec z obstuga urzadzen fiskalnych

- profesjonalny pracownik drogowy z uprawnieniami do kierowania ruchem drogowym

- kurs prawo jazdy kat. B

STAZE ZAWODOWE U PRACODAWCOW

W ramach poszczegdlnych dziatan przewiduje si¢ zwrot kosztoéw dojazdu, dodatki szkoleniowe oraz stypendia.
Mozliwa jest rowniez refundacja kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub inng osoba zalezna.

Ostatecznie do projektu przystapity 44 osoby w tym 24 kobiety, przy czym w trakcie trwania projektu 6 0séb podjeto
zatrudnienie. Realizacja projektu zostata zakonczona z dniem 31.12.2011

Dziatania 1.4 — Projekty innowacyjne, Priorytet | — Zatrudnienie i integracja spoleczna

Projekt ,,Innowacyjne wsparcie dla Ciebie” realizowany jest przez CTC Polska sp. z 0.0. Oddz. w
Katowicach w partnerstwie z PUP w Strzelcach Opolskich, PUP w Swigtochtowicach, PUP w Zabrzu oraz w
partnerstwie ponadnarodowym z bit schulungcenter Nfg. GmbH & Co KG - firma szkoleniowa z Austrii. Jego
realizacja przypada na okres od 01.05.2011-30.04.2014 r.

Celem og6lnym projektu jest wypracowanie i upowszechnienie innowacyjnego modelu wspotpracy PUP i OPS
w zakresie efektywniejszego wsparcia 0sob dlugotrwale bezrobotnych, w tym dziedziczacych bezrobocie oraz
efektywniejsze wykorzystanie srodkdow publicznych kierowanych do tej grupy.
Cele szczegdtowe:

1. Stworzenie nowych mechanizméw skutecznie motywujacych dlugotrwale bezrobotnych do aktywnos$ci
zawodowej.

2. Wypracowanie skutecznych mechanizméw przeptywu informacji pomigedzy OPS i PUP w zakresie form
wsparcia udzielanym wspolnym klientom obu instytucji co spowoduje poprawe integralnosci dziatan jednostek
dzialajacych na rzecz o0s6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przy wspotudziale
przedstawicieli jednostek niepublicznych.

3. Adaptacja w warunkach polskich rozwiazan austriackich dotyczacych aktywizacji zawodowej o0s6b
dtugotrwale bezrobotnych.

4. Wzmocnienie postaw pro aktywnych w wychodzeniu z bezrobocia wérdd osob dtugotrwale bezrobotnych.

Testowanie produktu odbedzie si¢ na terenie powiatu strzeleckiego, Miasta Zabrze oraz Miasta Swigtochtowice.
Odbiorcy projektu to 150 osob dlugotrwale bezrobotnych (po 50 0séb z kazdego powiatu) w tym 50% osob
dziedziczacych bezrobocie (przynajmniej 1 rodzic jest takze osoba dlugotrwale bezrobotna). Wybor tej grupy
podyktowany jest nasilajacym sig zjawiskiem dziedziczenia bezrobocia co potwierdzaja dane z OPS oraz przenoszenie
zjawiska bezrobocia juz na 3 pokolenie, ktore obecnie wstepuje w wiek produkcyjny.
Proponowane rozwiazanie przewiduje stworzenie przez panel ekspertow algorytmu obliczania degresywnego systemu
$wiadczen wyplacanych w celu zniwelowania réznicy pomigdzy §wiadczeniami otrzymywanymi z pomocy spotecznej i
proponowanymi przez PUP. Jednocze$nie zostanie stworzony i wdrozony system informatycznego przeptywu
informacji dotyczacy zastosowanych form wsparcia przez PUP i OPS wobec o0s6b dlugotrwale bezrobotnych (obecnie
brak takiego systemu). Przy jego pomocy pracownicy PUP, OPS bgda mogli lepiej dobra¢ wsparcie dla poszczegdlnych
0sob, jak rowniez postuzy on w projekcie do wyliczenia kwoty wsparcia wyrownawczego dla konkretnego odbiorcy.
Bariery niepozwalajace dotychczas na wdrozenie proponowanych rozwiazan to brak uregulowan prawnych
nakazujacych wymiang informacji migdzy PUP i OPS oraz narz¢dzi w tym zakresie a takze regulacje ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej demotywujace bezrobotnych do podejmowania zatrudnienia z powodu utraty
$wiadczen migdzy innymi poprzez wprowadzenie progow ubodstwa.

Produktem finalnym ma by¢ systemowy model wspotpracy PUP i OPS wspierajacy skuteczno$¢ aktywizacji
zawodowej 0s0b dlugotrwale bezrobotnych, sktadajacy si¢ z dwoch podstawowych narzedzi:

1) bazy danych wspélnych klientow
2) algorytmu degresywnego wsparcia finansowego o0sob aktywizowanych zawodowo, ktorego celem jest
zrownowazenie $wiadczen utraconych w momencie podjecia zatrudnienia przez osoby dlugotrwale bezrobotne
i stopniowe ich zmniejszanie do momentu uzyskania niezaleznosci finansowe;j (przez okres 1 roku).

Poddziatanie 6.1.3 ,, Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci
zawodowej 0sob bezrobotnych” — Projekty systemowe

Projekt pn.: ,,Cel — dobra praca”

Od 1 stycznia 2011 r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich kontynuuje realizacj¢ projektu w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Cel
- dobra praca”, ktorego wartos¢ na rok 2011 wynosita 812 892,79 tys. zt. Celem nadrzednym projektu, ktory
skierowany jest do 0s6b bezrobotnych, jest przede wszystkim podniesienie i dostosowanie kwalifikacji i umiejgtnosci
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do potrzeb regionalnej i powiatowej gospodarki oraz tworzenie pozytywnego klimatu dla samozatrudnienia osob
zarejestrowanych w PUP. W ramach niniejszego projektu realizowane sa nastepujace dziatania:

% poradnictwo indywidualne oraz grupowe,

%  indywidualne plany dziatania (IPD),

% jednorazowe $rodki na uruchomienie wlasnej dziatalnosci gospodarczej,

% staze zawodowe,

% szkolenia zawodowe.

Od poczatku realizacji projektu tj. od 1 stycznia 2008 do 31 grudnia 2011 udziat w projekcie zakonczyto 1128
0s0b bezrobotnych z tego 23 przerwaly udziat w proponowanych formach wsparcia. Ze szkolen skorzystato 596 osob,
ze stazy zawodowych 401 osob, a jednorazowe $rodki na uruchomienie wiasnej dziatalnosci otrzymaty 131 osoby.
Ponadto wszystkie osoby objgte byly ustuga poradnictwa zawodowego, poSrednictwa pracy i opracowania
indywidualnego planu dziatania (IPD) shluzacego znalezieniu zatrudnienia.

W 2011 r. do projektu przystapitlo 177 oséb z tego 96 kobiet i 81 mezczyzn. Wsrdd tych osodb: 8 otrzymato
jednorazowe $rodki na uruchomienie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej. 117 o0so6b skorzystalo z mozliwosci
uczestnictwa w stazu zawodowym, a 48 0s6b uczestniczyto w szkoleniu. Przedmiotowy Projekt realizowany bedzie do
roku 2013, jednak kazdego roku zawierane sa Aneksy do Umowy, ktére okreslaja wskazniki do osiagnigcia na kazdy
rok.

1V. Dodatkowe dzialania Powiatowego Urzedu Pracy

Wspélpraca z Zakladem Karnym Nr 1 i Nr 2 w Strzelcach Opolskich

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich wspotpracuje z Zaktadem Karnym Nr 1 i Nr 2 w Strzelcach
Opolskich. W ramach wspdtpracy organizowane sa na terenie Zakltadow Karnych spotkania informacyjne dla
skazanych. Celem prowadzonych spotkan jest zapoznanie 0sob odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci z aktualnag
sytuacja na rynku pracy i mozliwosciami podjgcia zatrudnienia po opuszczeniu zaktadu karnego.

V. Rehabilitacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych

1. Struktura grupy osob niepelnosprawnych

Liczba 0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich wedtug stanu na dzien 31.12.2011 r. wynosita 151 osdb, w tym 74 kobiety. Ponadto w rejestrze urzedu
znajdowato si¢ 35 0s6b niepetnosprawnych, w tym 8 kobiet poszukujacych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu.

2. Wzmocnienie aktywnosci zawodowej 0s6b niepelnosprawnych

1. Udzielono 52 porady indywidualne osobom niepetnosprawnym. Uczestniczyto w nich 28 0sob bezrobotnych,
w tym 17 kobiet oraz 4 osoby poszukujace pracy.

2. W poradnictwie zawodowym, grupowym uczestniczyty 3 osoby niepetnosprawne.

Ze szkolenia w ramach KLUBU PRACY skorzystatly 3 osoby niepetnosprawne.

w

4. Z zaje¢ aktywizacyjnych skorzystaly 2 osoby niepetnosprawne.

3. Podniesienie kwalifikacji osob niepelnosprawnych

Zorganizowano szkolenie dla 2 osob niepetnosprawnych poszukujacych pracy w zakresie ,,Obstuga komputera
dla os6b niewidomych” oraz ,,Obshluga kas fiskalnych”. Zaangazowano $rodki PFRON w wysokosci 3,6 tys. zt.

W ramach $rodkow FP skierowano 1 osobg bezrobotna niepelnosprawna na szkolenie w zakresie ,,Seminarium
przygotowujacego do egzaminu w zakresie eksploatacji kottow wodnych i parowych powyzej 50 kW mocy”. W tym
celu zaangazowano srodki w wysokosci 850 zt.
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4. Prace spolecznie uzyteczne, roboty publiczne

Do wykonywania prac spolecznie uzytecznych do konca wrzesnia 2011r. skierowano 10 osob bezrobotnych
niepelnosprawnych. W tym celu wydatkowano 8,0 tys. zt.

Do wykonywania robot publicznych do konca grudnia 2011r. skierowano 1 osobg bezrobotna
niepelnosprawna. W tym celu zaangazowano $rodki w wysokosci 0,4 tys. zt.

5. Dotacja na rozpoczecie dzialalno$ci gospodarczej dla oso6b niepelnosprawnych

W ramach $rodkéw PFRON 1 osoba niepetnosprawna otrzymata srodki w wysokosci 20,0 tys. zt na podjecie
wiasnej dziatalno$ci gospodarczej.

6. Staz zawodowy

Do konca grudnia 2011r. w ramach $rodkéw PO KL Poddziatanie 6.1.3 do odbycia stazu skierowano 5 0séb
bezrobotnych niepetnosprawnych. Zaangazowano $rodki w wysokosci 24,2 tys. zt.
W ramach $rodkéw FP skierowano 1 osobg bezrobotna niepelnosprawng do odbycia stazu, w tym celu zaangazowano
srodki w wysokosci 3,8 tys. zi.
W ramach $rodkow PFRON do odbycia stazu skierowano 5 o0séb niepetnosprawnych poszukujacych pracy nie
pozostajacych w zatrudnieniu. Zaangazowano $rodki w wysokosci 21,0 tys. zt.

7. Oferty pracy dla os6b niepelnosprawnych

Do stycznia do konca grudnia 2011r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dysponowat 168
ofertami pracy dla 0s6b niepetnosprawnych w nastgpujacych zawodach:
- pracownik ochrony — 56 ofert
- telemarketer — 21 ofert
- pracownik porzadkowy - 12 ofert
- pracownik gospodarczy — 18 ofert
- pracownik produkcji — 18 ofert
- kasjer — sprzedawca — 17 ofert
- sprzataczka — 7 ofert
- pakowacz — 8 ofert
- dozorca — 2 oferty
- kancelarzysta — 1 oferta
- asystent technika produkcji - 1 oferta
- magazynier- 2 oferty
- doradca kredytowy Klienta — 1 oferta
- bufetowa — 1 oferta
- kucharz — 1 oferta
- palacz — 1 oferta
- statystyk medyczny — 1 oferta

V1. Ewidencja i Swiadczenia

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dziatajac z upowaznienia Starosty Strzeleckiego wydat w
2011 roku 11861 decyzji administracyjnych osobom bezrobotnym. Zarejestrowano 4872 osoby.
Dla celow statystycznych nalezy réwniez odnotowa¢ inne formalne dziatania, ktore w 2011 roku wykonat
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich:
e wylaczono z ewidencji — 5197 0s6b;
e wydano 461 zaswiadczen dla ZUS, Sadu, Policji, ,,Komornika”, OPS itp.
e wydano ok. 10000 zaswiadczen o wysokosci pobieranego zasitku, o zarejestrowaniu z prawem lub bez prawa
do zasitku itp.
wydano 428 osobom zaswiadczenia do kapitatu poczatkowego;
skompletowano 148 wnioskow o ,,dodatek aktywizacyjny”;
skompletowano 38 wnioskow o zasitek na podstawie druku E-301 oraz 24 na podstawie druku U2;
17 0s6b odwotalo sig¢ od decyzji — 16 decyzji zostalo utrzymanych w mocy przez organ wyzszej instancji, 1 na
dzien 31.12.2011 nie rozpatrzona.
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VII. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoleczny

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego w okresie do konca grudnia 2011 roku
wyniosty 5786 546 zl. Poziom i struktur¢ wydatkowanych $rodkow finansowych wedlug poszczegdlnych zadan
przedstawia tabela.

Grudzien 2011
Zadania
EFS
FP Ogélem Razem

1. Zasilki dla bezrobotnych 2 753 208 -l 2753208
2. Dodatki aktywizacyjne 94 341 - 94 341
3. Swiadczenia integracyjne 224 383 - 224 383
4. Aktywne programy

przeciwdzialania bezrobociu — 1566997 812385 2379382
w tym:

- prace interwencyjne 25 217 - 25 217
- szkolenia 305578 132992 438 570
- roboty publiczne 54 750 - 54 750
- prace spolecznie uzyteczne 75 000 - 75 000
- $rodki na podjecia 210131 126000 336 131

dzialalnos$ci gospodarczej
- studia podyplomowe 8211 - 8211
- stypendia stazowe 814 574| 553 393 1367 967
- stype_ndla za kontynuowanie 6028 ) 6028
nauki

- dojazdy do pracy 67 508 - 67 508
5. Pozostale 328 474 6 758 335232
WYDATKI OGOLEM 4967403| 819143| 5786546

W stosunku do 2010 roku o ponad 6% zmniejszyty si¢ wydatki obligatoryjne z Funduszu Pracy i wyniosty
3071,9 tys. zt. Z kolei wydatki na aktywne programy przeciwdzialania bezrobociu sa nizsze 0 ponad 70%.

2011 3071932 2379382

Okres

2010 3278544 8111953

0 2000000 4000000 6000000 8000000 10000000 12000000

Kwota
Bzasitki | $wiadczenia B aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
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2011

Okres
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1567000
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2010

2185800
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Bsrodki pozyskane z EFS

B $rodki pozyskane z rezerwy Ministra

VIIIl. Podsumowanie

Na koniec grudnia 2011 roku w urzedzie pracy bylo zarejestrowanych 2349 oséb, co stanowi 10,4% ludnosci

aktywnej zawodowo w powiecie strzeleckim. W poroéwnaniu do 2010 roku nastapit spadek liczby

bezrobotnych o 325 0s6b oraz spadek stopy bezrobocia 0 1,7%.

Ubiegly rok byt kolejnym okresem zmniejszenia si¢ liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym. Fakt ten ma

znaczenie dla systemu o§wiaty oraz znaczaco ogranicza mozliwos$ci zatrudnienia w szkotach co uwidacznia si¢

w rosnacej liczbie 0sob bezrobotnych o kwalifikacjach pedagogicznych.

Przy stale malejacej liczbie mieszkancOw powiatu, utrzymany =zostal potencjal ludnosci w wieku

produkcyjnym w ilosci przekraczajacej 52 tys. 0sob. W kolejnych latach liczba ta nie bgdzie rosna¢ z uwagi na

duze zmniejszenie si¢ ludnosci w wieku przedprodukcyjnym.

Na koniec ubiegtego roku 2067 osob tj. 87,99% nie posiadato prawa do zasitku dla bezrobotnych.

Wisrod ogdtu bezrobotnych 54,62% stanowity kobiety.

W rejestrach urzedu pracy duza grupe stanowia osoby z wyzszym wyksztatceniem — 9,28%. Odsetek ten jest

nizszy niz $rednia wojewodzka jednakze uzyskanie zatrudnienia, zwlaszcza w zawodach pedagogicznych lub

zwiazanych z zarzadzaniem i marketingiem, jest bardzo trudne.

Powiat strzelecki charakteryzuje si¢ ponadprzecigtng liczba o0s6b bezrobotnych z wyksztalceniem

gimnazjalnym i podstawowym (38,65%).

W celu podwyzszenia kwalifikacji bezrobotnych zorganizowano szkolenia dla 128 os6b. Koszt szkolen

wyniost 438,6 tys. zt. Efektywnos¢ zatrudnieniowa wyniosta 71,1%.

Naktady na organizacjg robot publicznych w wysokosci 54,8 tys. zt zostaty w 2011 roku ograniczone do

sfinansowania aktywizacji dtuznikow alimentacyjnych.

Dofinansowanie prac spotecznie uzytecznych organizowanych przez gminy wyniosto 75 tys. zi. Pozwolito to

na wsparcie 153 osob, ktoére wypracowaty dodatkowe $rodki co obnizylo konieczno$¢ wsparcia socjalnego

przez gminy.

Osoby w wieku do 25 lat stanowia 22,56% ogdtu bezrobotnych.

Przy wspotudziale urzgdu pracy w 2011 roku 21 os6b bezrobotnych rozpoczglo wiasna dziatalnos$é

gospodarcza. Wsparcie ze srodkow z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego wynosito

336,1 tys. zt.

W 2011 roku nastapit spadek s$rodkéw Funduszu Pracy przyznanych powiatowi strzeleckiemu wg tzw.

algorytmu do poziomu 1567 tys. zt. Dodatkowo pozyskano $rodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego —

812,4 tys. zt na realizacjg projektu pn ,,Cel — dobra praca”.

Sumaryczne wydatki na realizacj¢ programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej wyniosty 2379,4 tys. zi.

Dodatkowo dzigki pozyskanym $rodkom realizowano projekty wykraczajace poza statutowa dziatalno$é

urzedu:

- zatrudniono w urzedzie pracy dwoch posrednikéw, jednego doradcg zawodowego oraz sfinansowano
szkolenia dla pracownikow urzedu. Pozyskane srodki w kwocie 45,0 tys. zt odciazyty budzet powiatu

- zrealizowano w partnerstwie projekt pn ,,Animacja zmiany — program aktywizacji zawodowej”.
Uczestniczyty w nim 44 kobiety

- W partnerstwie rozpoczgto realizacjg projektu ,,Jnnowacyjne wsparcie dla Ciebie”.
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Zalacznik nr 1
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Zalacznik nr 2
PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ
ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON WEDLUG SEKCJI PKD
W POWIECIE STRZELECKIM W LATACH 2009-2010
W tym sekcje
. adminis-
. handel; . dzialal- tracja
rolni- dziatal- nos¢é .
prze- napra- trans- L publiczna
ctwo, A . zakwa- nosé obstuga profe- . .
- twor- wa port i . . i obrona opieka
I . lesni- . terowa- | finan- rynku sjonal- . pozostata
Wyszczegoblnienie | Ogolem stwo budow- poja- gospo- - . d narodowa; . zdrowotna . .
ctwo, - . niei sowa i nieru- na, . edukacja . dziatalnos¢
. prze- nictwo zdow darka obowiaz- i pomoc
towiec- gastro- ubez- | chomo- | nauko- ustugowa
: my- samo- maga- . - L. ; kowe spoteczna
two | nomia piecze- scl wa l
stowe chodo- | zynowa . . zabez-
rybactwo niowa techni- : .
wych czna pieczenia
spoteczne
2009 A 4958 225 417 762 1322 318 166 163 172 300 68 177 235 330
2010 B 5234 254 447 798 1405 318 173 161 187 316 68 186 251 353
Przyrost | B-A 276 29 30 36 83 0 7 -2 15 16 0 9 16 23
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Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich
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