Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy
(_ wg stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku
URZAD PRACY

. Rynek pracy

1. Poziom i dynamika bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec
grudnia 2018 r. wynosita 1273 osoby i w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia 2017 roku (1384) jest nizsza 0 111
0sob. Liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w poszczegdlnych miesigcach 2018 roku obrazuje ponizszy
wykres.

Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w 2018 roku
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Ksztattowanie si¢ liczby 0sob bezrobotnych oraz wielko$¢ stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia si¢
nastgpujaco:

Stan na Liczba bezrobotnych .
Koniec : Stopa bezrobocia
Roku Ogotem | Kobiety %

2011 2349 1283 10,2
2012 2627 1394 11,3
2013 2492 1330 10,6
2014 1958 1053 8,2
2015 1836 1064 7,7
2016 1658 955 6,6
2017 1384 824 5,4
2018 1273 765 51

Na koniec grudnia 2018 roku zarejestrowanych byto rowniez 45 os6b poszukujacych pracy.
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Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w latach 2014-2018
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Wsrod ogétu bezrobotnych w koncu grudnia 2018 roku znajdowato sig:
e 161 0sob z prawem do zasitku (12,6% ogotu bezrobotnych)
e 657 mieszkancow wsi (51,6%)
e 11 oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (0,9%)
e 107 niepelnosprawnych (8,4%)

Udziat procentowy poszczegolnych grup bezrobotnych przedstawia wykres:
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Ksztattowanie si¢ liczby 0sob bezrobotnych w poszczegélnych powiatach wojewddztwa opolskiego wg stanu na 31
grudnia 2018 roku przedstawia tabela:

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia
oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany w grudniu 2018 roku

Liczba Liczba ek /sp'adek Dynamika
bezrobotnych bezrobotnych SR rudzien
Powiaty M M Stopa bezrobocia poréwnaniu 9
wedtug stanu na | wedtug stanu na do konca arudnia 2017 r.
31 grudnia 2017 31 grudnia 2018 2017gr =100 %
Brzeski 2909 2479 8,9% -430 85,2%
Gtubczycki 1729 1472 9,5% -257 85,1%
Kedzierzynsko- D ) ®
Kozielski 3058 2 705 8,0% 353 88,5%
Kluczborski 1699 1561 7,4% -138 91,9%
Krapkowicki 1493 1435 5,2% -58 96,1%
Namystowski 1261 1026 7,4% -235 81,4%
Nyski 3840 3250 7,9% -590 84,6%
Oleski 1188 1027 4,2% -161 86,4%
Opolski 2767 2 226 6,3% -541 80,4%
Prudnicki 1757 1655 9,5% -102 94,2%
Strzelecki 1384 1273 5,1% -111 92,0%
Miasto Opole 2981 2554 3,3% -427 85,7%
Wojewodztwo 26 066 22 663 6,3% -3403 86,9%

Ponizszy wykres przedstawia liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w wojewddztwie opolskim na przetomie
lat 2011-2018. Od 2012 roku odnotowuje si¢ sukcesywny spadek bezrobocia w wojewddztwie opolskim.

Liczba bezrobotnych w wojewodztwie opolskim w latach 2011-2018
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Zmiany liczby bezrobotnych w powiatach wojewodztwa opolskiego w latach 2012-2018 przedstawia ponizsza tabela.

Wyszczegélnienie | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2018
Brzeg 6314 6905 5055 4016 3638 2909 2479
Glubezyce 3368 3216 2730 2266 2129 1729 1472
gﬁ‘;ﬁe”y“' 4922 4980 4099 3921 3449 3058 2705
Kluczbork 3231 3178 2626 2240 2018 1699 1561
Krapkowice 2684 2591 2340 2116 1822 1493 1435
Namysléw 2739 2770 2308 1638 1563 1261 1026
Nysa 9567 8966 7234 6037 5027 3840 3250
Olesno 2521 2455 2048 1777 1587 1188 1027
Opole 5300 5432 4525 3934 3611 2767 2226
Prudnik 3513 3766 3237 2689 2388 1757 1655
Strzelce Op. 2627 2492 1958 1836 1658 1384 1273
Miasto Opole 4989 4885 4201 3733 3529 2981 2554
Wojewodztwo 51775 51636 42361 36203 32419 26066 22663
Kraj 2136815 | 2157883 | 1825200 | 1563339 | 1335155 | 1081746 -

Ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w powiecie strzeleckim, wojewoddztwie opolskim i w Polsce przedst. zatgcznik nr 1.

Liczbe bezrobotnych w gminach naszego powiatu na dzien 31 grudnia 2018 roku przedstawia ponizsza tabela:

Liczba bezrobotnych Udzial .
. W tym z prawem do bezrobotnych Liczba
Nazwa gminy: Ogoélem . .o .| mieszkancow
zasilku w ogolnej liczbie
X : . . (31.12.2018)
Razem Kobiet Razem Kobiet mieszkancow
I1zbicko 95 63 13 9 1,79 5299
Jemielnica 116 65 13 11 1,58 7320
Kolonowskie 70 43 12 9 1,21 5788
Le$nica 111 71 16 12 1,47 7546
Strzelce Op. 605 343 70 48 2,08 29086
Ujazd SI. 99 66 11 8 1,57 6302
Zawadzkie 177 114 26 19 1,60 11081
Razem: 1273 765 161 116 1,76 72422

Ksztaltowanie si¢ liczby 0s6b bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu strzeleckiego na przetomie lat
2012-2018 zostato przedstawione w tabeli.

Wyszczegolnienie | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2018
I1zbicko 171 147 111 94 79 81 95
Jemielnica 197 209 175 162 158 124 116
Kolonowskie 172 163 128 110 122 78 70
Lesnica 173 189 162 167 139 125 111
Strzelce Op. 1278 1212 939 892 789 669 605
Ujazd 204 192 150 153 135 117 99
Zawadzkie 432 380 293 258 236 190 177
Powiat 2627 2492 1958 1836 1658 1384 1273
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Wyszcezegdlnienie | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2018
Wojewoédztwo 51775 51636 42361 36203 32419 26066 22663
Kraj 2136815 2157883 1825200 1563339 1335155 1081746 -

2. Demografia i zatrudnienie

Dla zobrazowania sytuacji na rynku pracy niezbedne jest rOwniez przedstawienie innych wielkosci, ktore na tg
sytuacje maja duzy wptyw. Z uwagi na terminowo$¢ w publikowaniu danych przez urzad statystyczny, wielkosci te nie
obejmuja jeszcze roku 2018.

Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym w powiecie strzeleckim

Od 2008 roku sukcesywnie spada liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym, natomiast
wzrasta liczba ludno$ci w wieku poprodukcyjnym. Ksztattowanie si¢ liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym,
produkcyjnym i poprodukcyjnym przedstawia ponizsza tabela oraz wykres.

Ludnos$é¢

W wieku w wieku

nieprodu-

kcyjnym

Wyszczegolnienie na 100
; . . . 0s0b w
ogotem | przedprodukcyjnym | produkcyjnym | poprodukcyjnym wieku
produ-

kcyjnym
2008 A 79356 13677 52214 13465 52,0
2009 B 79177 13159 52330 13688 51,3
2010 C 78975 12781 52298 13896 51,0
2011 D 76764 12553 50793 13418 51,1
2012 E 76548 12350 50578 13620 51,3
2013 F 76079 12217 50016 13846 52,1
2014 G 75803 12036 49601 14166 52,8
2015 H 75440 11995 49047 14398 53,8
2016 | 75277 11951 48536 14790 55,1
2017 J 74871 11891 47982 14998 56,0
B-A -179 -518 116 223 -0,7
C-B -202 -378 -32 208 -0,3
D-C -2211 -228 -1505 -478 0,1
E-D -216 -203 -215 202 0,2
Przyrost | F-E -469 -133 -562 226 0,8
G-F -276 -181 -415 320 0,7
H-G -363 -41 -554 232 1,0
I-H -163 -44 -511 392 1,3
J-1 -406 -60 -554 208 0,9
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Pracujacy

Doktadna wielko$¢ zatrudnienia w powiecie jest trudna do ustalenia. Szczegdtowe dane statystyczne obejmuja
bowiem tylko pracujacych wg faktycznego stalego miejsca pracy i nie obejmuja pracujacych w jednostkach
budzetowych prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, rolnikow
indywidualnych oraz podmiotow gospodarczych, w ktorych liczba zatrudnionych nie przekracza 9 osob.

Wyszczegélnienie Ogolem Kobiety bségalﬁfg:v?/o
2011 12651 6133 4988
2012 12655 6003 5217
2013 13090 6265 5188
2014 13663 6571 5794
2015 14473 6902 6301
2016 15084 7038 6403
2017 14641 6933 6561
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Pracujacy w powiecie strzeleckim w latach 2012-2017

16000 14641

13663
14000 12655 13090

12000
10000

6933
8000 6265

6003
6000

Liczba pracujacych

4000

2000

/

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Okres

©ogotem HEkobiety

Podmioty gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim

W latach 2013 — 2016 liczba podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w powiecie strzeleckim
utrzymywata sic w przedziale pomigdzy 5240 a 5290. Natomiast w 2017 roku liczba podmiotéw gospodarczych
zarejestrowanych w powiecie strzeleckim przekroczyta 5300 i wyniosta 5325. Najliczniejszymi grupami podmiotow
gospodarczych zarejestrowanymi w powiecie strzeleckim byty:

e handel; naprawa pojazdow samochodowych,
e budownictwo,
e przetwOrstwo przemystowe.

Ponizszy wykres obrazuje liczbe wybranych podmiotow gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim w
latach 2013 — 2017. Zatacznik nr 2 przedstawia zmiany liczby podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych w
rejestrze REGON wedtug sekcji PKD w powiecie strzeleckim w latach 2011 — 2017.
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Bogdétem ®handel; naprawa pojazdéw samochodowych budownictwo B przetwdrstwo przemystowe

Ponizszy wykres przedstawia wskazniki przedsigbiorczo$ci w poszczegdlnych powiatach wojewodztwa
opolskiego na koniec 2017 roku. Jest to liczba podmiotow gospodarczych przypadajaca na 1000 mieszkancow.
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nakoniec 2017 roku

Wskazniki przedsiebiorczosci w powiatach wojewdédztwa opolskiego
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3. Ruch bezrobotnych w 2018 roku

W 2018 roku zostato zarejestrowanych 2556 bezrobotnych, natomiast wytaczono z ewidencji 2667 osob.
Sposrod bezrobotnych wylaczonych z ewidencji 1570 osob podjeto prace, tj. 58,9%.

z tego z przyczyn:
Bezrob. Nowo Bezrob. w tym w ramach:
Stan za: Zarejestrowani | Wyrejestrowani | podjecia - Inne
Hnaplyw” wodplyw” pracy . Prac R.° bot przyczyny
interwenc. publicznych
2011 4872 5197 2465 1 32 2732
2012 4800 4522 2116 0 20 2406
2013 4859 4994 2416 0 56 2578
2014 4059 4593 2287 5 33 2306
2015 3902 4024 2157 12 20 1867
2016 3476 3654 2044 28 17 1610
2017 3024 3298 1806 46 16 1492
2018 2556 2667 1570 64 7 1097

4. Bezrobotni bez prawa do zasitku

Na koniec grudnia 2018 roku w ewidencji znajdowato si¢ 1112 osob bez prawa do zasitku, stanowi to 87,35%
ogo6tu bezrobotnych.
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Stan na koniec Bezrobotni bez prawa do zasilku Udzial %
Roku Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety
2011 2067 1134 87,99 88,39
2012 2232 1174 84,96 84,22
2013 2220 1192 89,09 89,62
2014 1728 921 88,25 87,46
2015 1600 928 87,15 87,22
2016 1418 817 85,52 85,55
2017 1206 711 87,14 86,29
2018 1112 649 87,35 84,84

W stosunku do stanu na koniec 2017 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku jest nizsza 0 94 osoby. Spadta
réwniez liczba osob, ktére posiadaja prawo do zasitku dla bezrobotnych. Liczbe¢ bezrobotnych z prawem oraz bez

prawa do zasitku w latach 2014-2018 przedstawia ponizszy wykres.

Liczba bezrobotnych z prawem i bez prawa do zasitku w powiecie
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5. Kobiety

W koncu grudnia 2018 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet wynosita 765 osob (60,1% ogdtu

bezrobotnych).
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Z ogolnej liczby bezrobotnych kobiet:

e 123 (16,08%) dotychczas nie pracowaty;

e 649 (84,84%) nie posiada prawa do zasitku;
o 404 (52,81%) to mieszkanki wsi.
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Liczba bezrobotnych kobiet w powiecie strzeleckim w latach 2014-2018
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6. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia:
Stan na koniec grudnia 2018 roku:
wyzsze - 101 17,93%/
policealne i $rednie zawodowe - 254 /19,95%/
srednie ogdlnoksztatcace - 118 19,27%/
zasadnicze zawodowe - 373 129,30%/
gimnazjalne i ponizej - 427 133,54%/
Wyszczegélnienie 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2018
Ogotem 1958 1836 1658 1384 1273
- Wyzsze 180 187 174 141 101
- policealne i §rednie 362 322 290 258 254
zawodowe
- §rednie ogolnoksztatcace 161 158 142 123 118
- zasadnicze zawodowe 562 544 489 407 373
- gimnazjalne i ponizej 693 625 563 455 427

Podzial bezrobotnych wzgledem wyksztatcenia
wedtug stanu na koniec 2018 roku
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Najwigksza liczba bezrobotnych ma wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej, tj. 33,54% ogotu bezrobotnych.
Osoby te maja najmniejszg szans¢ na znalezienie pracy. Problemy z ta grupa dodatkowo poteguje wiek, czesty brak
jakichkolwiek kwalifikacji oraz przedluzajacy si¢ okres przebywania w rejestrach Urzedu Pracy.

Problem bezrobocia dotyka rowniez osoby z wyzszym wyksztalceniem. Czesto wyksztalcenie wyzsze w
kierunku, na ktdre brak zapotrzebowania na rynku pracy, stanowi przeszkode w podjeciu zatrudnienia.
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7. Bezrobotni wedlug wieku

Dokonujac analizy bezrobotnych wedtug wieku nalezy stwierdzi¢, iz w koncu 2018 roku najwigksza liczba
bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku 25-34 lat. Jest to 338 osob, co stanowi 26,55% ogdtu bezrobotnych.
Roéwniez niekorzystnie wyglada sytuacja ludzi w wieku 35-44 lat. Stanowia oni 18,46% ogoéhu bezrobotnych. Liczby
bezwzgledne oraz udziat procentowy bezrobotnych wedtug wieku przedstawia si¢ nastepujaco:

18-24 lata - 197 osob, tj. 15,48% ogodtu bezrobotnych
25-34 lata - 338 osob, tj. 26,55% ogodtu bezrobotnych
35-44 lata- 235 osob, tj. 18,46% ogdtu bezrobotnych
45-54 lata- 228 os6b, tj. 17,91% ogodtu bezrobotnych
55-59 lat - 190 os6b, tj. 14,93% ogodtu bezrobotnych
60 lat i wiecej - 85 o0sdb, tj. 6,68% ogdtu bezrobotnych

Stan na koniec Liczba Wiek w latach
Roku bezrob. 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60
2011 2349 530 606 341 536 258 78
2012 2627 593 673 401 556 302 102
2013 2492 538 624 400 517 303 110

11



Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

Stan na koniec Liczba Wiek w latach
Roku bezrob. 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60
2014 1958 371 528 292 390 262 115
2015 1836 332 485 315 343 233 128
2016 1658 290 463 281 294 206 124
2017 1384 220 363 259 256 195 91
2018 1273 197 338 235 228 190 85

Struktura bezrobotnych wedtug wieku na koniec 2018 roku
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Aktualna liczba bezrobotnych w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat jest 0 25 o0sob nizsza w stosunku do

roku 2017.

Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w powiecie strzeleckim
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Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich na koniec roku 2018 wynosita 403 osoby. Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia spadta 0 16 oséb w

stosunku do konca 2017 roku.
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8. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Udziat bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy w stosunku do ogolnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych zostat przedstawiony na wykresie ponizej. Poréwnujac koniec lat 2018 i 2017 tylko grupie osob
pozostajacych bez pracy w okresie 1 — 3 miesi¢gcy odnotowano spadek udziatu bezrobotnych. Udziat bezrobotnych w
grupie osob pozostajacych bez pracy w okresie 6 — 12 miesi¢cy pozostal bez zmian, natomiast w pozostatych grupach
odnotowano wzrost udziatu bezrobotnych.

EXI112018 = XII2017

|
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powyzej 24 mc

13,3
12,4

12-24 mc

12,5
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27,9

14,9
do1lmc
13,8

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0

9. Dlugotrwale bezrobotni

Dhugotrwale bezrobotni bedacy w rejestrach urzedu pracy dhuzej niz 12 miesiecy w okresie zeszlego roku
stanowili liczng grupg — 575 oso6b — 45,2% ogdtu bezrobotnych. W okresie od 31 grudnia 2017 do 31 grudnia 2018
odnotowano spadek liczby 0sdb bezrobotnych w grupie 0 99 oséb.

Liczba dtugotrwale bezrobotnych powyzej 12 miesiecy oraz bezrobotnych
powyzej 24 miesiecy w powiecie strzeleckim w latach 2014-2018

973
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200 1
100 1

2014 2015 2016 2017 2018
Okres

" diugotrwale bezrobotni powyzej 12 miesiecy ™ bezrobotni powyzej24 miesigcy
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10. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Ponizsza tabela przedstawia liczbg bezrobotnych wedlug stazu pracy w koncu lat 2017 i 2018.

Staz pracy 31.12.2017 | 31.12.2018 | Réznica
bez stazu 187 167 -20
do 1 roku 232 219 -13
1-5 lat 369 320 -49
5-10 lat 173 166 -7
10-20 lat 206 199 -7
20-30 lat 135 146 11
30 lat i wigeej 82 56 -26

Najwigksza liczbe bezrobotnych stanowig osoby 0 stazu pracy 1-5 lat (320 — 25,14% ogdétu bezrobotnych).
Liczba tych osob jest o 49 nizsza niz w poprzednim roku. Wielkosci te w ujeciu statystycznym sa w pewnym stopniu
znieksztalcone, gdyz nie obejmuja bezrobotnych, ktérzy odbywaja staze w mysl przepisow ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Urzad pracy wktada duzo wysitkow, aby umozliwi¢, zwlaszcza mlodym
ludziom, uzyskanie miejsca stazu.

Podziat bezrobotnych wg stazu pracy
nakoniec 2018 roku

0
11.47% 4,40%

R |

13,04%

15,63%
17,20%

25,14%

Bbezstazu dolroku "1-5lat 5-10lat ®10-20lat ®20-30lat ®30latiwiecej

1. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

1. Oferty pracy

W 2018 roku pracodawcy zgtosili do urzedu 3702 oferty pracy, w tym 3223 oferty pracy niesubsydiowanej,
241 ofert stazy, 119 ofert prac spotecznie uzytecznych. W stosunku do 2017 roku liczba ofert pracy niesubsydiowanej
byta o 230 ofert wyzsza.

Liczbe ofert, podjg¢ pracy oraz podje¢ aktywizacji zawodowej w poszczegolnych miesigcach 2018 r.
przedstawia tabela.

Wyszczegdlnienie | 1 I | 1v | v | VI | VII |VIHT] IX X Xl | X

Liczba ofert pracy 514 | 567 | 394 | 257 | 265 | 400 | 316 | 162 | 201 | 312 | 173 | 141
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Wyszczegélnienie | 1 | v | v | VI [ VI VI IX | X | XI | XII
Liczba bezrobotnych
przypadajacych
na 1 oferte pracy:
- w powiecie strzeleckim 3 2 3 5 4 3 4 7 6 4 7 9
- W woj. opolskim 4 5 5 5 5 4 4 7 6 5 7 9
Podjecia pracy ogétem: 114 | 143 | 161 | 145 | 128 | 101 | 117 | 101 | 144 | 162 | 120 | 134
Z tego podjecia pracy
subsydiowanej: 9 17 | 15 | 17 | 30 | 15 | 20 | 11 | 19 | 16 | 15 | 10
w tym:
- wramach prac

interwencyjnych 0 10 7 4 6 7 5 3 8 9 1 4
- wramach robét publicznych 0 1 1 1 2 1 1 0 0 0 0 0
Podjecia aktywizacji zawodowej w
wyniku:
- rozpoczecia stazu 32 | 28 | 16 | 19 | 20 | 21 | 25 8 26 | 15 1 0
- rozpoczecia pracy spolecznie

uzytecznej 3 7 12 | 33 8 3 6 6 1 0 0 0

W 2018 roku odbyty sie ,,Strzeleckie Targi Pracy i Edukacji”, ' N
ktore zostaly zorganizowane wspolnie przez Staroste Strzeleckiego, l
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich oraz Opolska - ' .
Wojewddzka Komende Ochotniczych Hufcow Pracy. W Targach Fotwiinrdorin |
uczestniczyto 35 wystawcow. Gtownym celem Targéw bylo kojarzenie : : ,
pracodawcow z osobami poszukujacymi pracy oraz konfrontacja ;
wymagan i oczekiwan obu stron: pracownikéw i pracodawcow. W o
Targach uczestniczyly uczelnie wyzsze naszego wojewddztwa, ktore worcows D I
miaty okazj¢ do zaprezentowania swojej oferty edukacyjnej tak dla '
milodziezy jak i dla oséb zainteresowanych podniesieniem swoich Holkwietnia2018]roku/od 1000/ a0 1300
kwalifikacji lub zdobyciem dodatkowych umieje¢tnosci czy zawodu. T
Targi staly si¢ okazja dotarcia z oferta do szerokiego grona
zainteresowanych 0s6b oraz szansa zaprezentowania 1 promocji 7
wszystkich wystawcow. Osoby odwiedzajace Targi mialy mozliwosé OFERTA Hll"(lﬁlﬁllll !

poz'nanla i jbezposr.e.dnlego kontaktu z przedstawicielami firm, uczelni OPOLSKICH/SZKOE WYISZYCH
wyzszych 1 instytucji. x %

., ¥ K S '
OFERTY !’HAEY!ANS’IEGU POWIATU, |

D& ﬁzfl-:"jff' comgar - W0

2. Zatrudnianie cudzoziemcow

Procedura wydawania ,,O$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi” pozwala wykonywaé
prace w Polsce, bez koniecznos$ci uzyskania zezwolenia na praceg, obywatelom Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii,
Federacji Rosyjskiej i Ukrainy.

W 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich zarejestrowat 1586 Oswiadczen oraz wydat 200
,Informacji Starosty” w celu wydania zezwolenia na prace.

3. Barometr zawodow
Dane statystyczne z zakresu zglaszanych do urzedu ofert pracy nie oddaja w petni sytuacji na lokalnym rynku

pracy. W celu przyblizenia zapotrzebowania na okre$lone zawody, pracownicy urzeddéw pracy realizuja projekt pn.
~Barometr zawodow”. Na podstawie analiz sytuacji w poszczegdlnych zawodach, liczby zgloszonych ofert pracy,
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liczby os6b zarejestrowanych w konkretnym zawodzie oraz wiedzy o lokalnym rynku pracy opracowywana jest
jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli zawody na trzy grupy:

o deficytowe,

e zrOwnowazone,

e nadwyzkowe.
Zawody deficytowe to takie zawody, na ktore wystgpuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba osob
poszukujacych zatrudnienia w danym zawodzie. Zawody zrownowazone to takie, w ktorych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby os6b posiadajacych kwalifikacje i chetnych do podjecia zatrudnienia (popyt i podaz rownowazg si¢).
Zawody nadwyzkowe to zawody, na ktéore na rynku pracy wystgpuje nizsze zapotrzebowanie niz liczba oséb
poszukujacych pracy w tym zawodzie.
Zalacznik nr 3 i 4 przedstawia odpowiednio prognoz¢ sytuacji w w/w zawodach w powiecie strzeleckim oraz
wojewodztwie opolskim w 2019 roku.

4. Szkolenia i przekwalifikowania oséb bezrobotnych

Zobowigzania Funduszu Pracy z 2017 roku dotyczace szkolen 4 osob bezrobotnych wynosity 11,0 tys. zt. Do
konca grudnia 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy i wnioskow
bezrobotnych realizowal szkolenie dla 6 os6b bezrobotnych finansowane z Funduszu Pracy. Wedlug stanu na
31.12.2018 r. 6 0sob ukonczyto udziat w szkoleniu z czego 4 osoby podjety zatrudnienie w trakcie szkolenia (tj. 67%).
Na szkolenie z Funduszu Pracy zostaty zaangazowane $rodki w wysokosci 36,2 tys. zt.

W ramach realizowanego projektu Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
strzeleckim (IV) wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj do konca grudnia 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich
na szkolenia skierowat 11 os6b. Wedhug stanu na 31.12.2018 r. 11 oséb ukonczyto udzialt w szkoleniu z czego 10 0sob
podjeto zatrudnienie (w tym jedna osoba w trakcie szkolenia podjeta prace) (tj. 90,9%). Na szkolenia w ramach
programu POWER zostaly zaangazowane $rodki w wysokosci 42,9 tys. zt.

W ramach realizowanego projektu Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych, w tym zwtaszcza znajdujacych
si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim (IV) wspoétfinansowanego ze Srodkow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020 do konca grudnia 2018 roku
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierowat 9 os6b. Wedlug stanu na 31.12.2018 r. 9 oséb
ukonczylto udziat w szkoleniu z czego 8 0s6b podjeto zatrudnienie (tj. 88,9%). Na szkolenia w ramach programu RPO
zostaly zaangazowane $rodki w wysokosci 24,8 tys. zt.

W ramach realizowanego programu Rezerwy Ministra - WIES do konca grudnia 2018 roku Powiatowy Urzad
Pracy w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierowal 5 0séb. Wedtug stanu na 31.12.2018 r. 5 0s6b ukonczyto udziat
w szkoleniu z czego 5 0s6b podjeto zatrudnienie (tj. 100%). Na szkolenia w ramach programu WIES zostaty
zaangazowane Srodki w wysokosci 25,8 tys. zt.

Kierunki zakonczonych szkolen w ramach FP, RM- WIES, Programu POWER, Programu RPO:

Lp. Kierunki szkolen Llczk?a'
uczestnikow
1 Prawo jazdy kat. C wraz z kwalifikacja wstgpna przyspieszong w zakresie 4
przewozu rzeczy
2. Operator koparki KI. | 3
3. Szkolenie podstawowe dla 0s6b ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kat. C 3
4, Operator koparki kI. I11 3
5 Prawo jazdy kat. E do C wraz z kwalifikacja wstgpng przyspieszona w zakresie 3
) przewozu rzeczy
6. Operator koparko - tadowarki kl. I11 2
7. Operator tadowarki kl. 1 2
8. Operator pit mechanicznych do $cinki drzew 2
9. Uprawnienia energetyczne gr. 2 1
10. Instruktor jazdy konnej i hipoterapia 1
11. Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) 1
12. Operator tadowarki kl. III oraz operator zaggszczarek i ubijakow wibracyjnych 1
13. Operator walca 1
14. Okresowe dla kierowcow wykonujacych transport drogowy- przewoz rzeczy 1
15. Prawo jazdy E do B 1
16 Prawo jazdy kat. D z B wraz kwalifikacja wstepng przyspieszong w zakresie 1
' przewozu 0s6b
17. Prawo jazdy kat. Dz C 1
Razem 31

16



Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

5. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Do konca grudnia 2018r. w ramach $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego Powiatowy Urzad Pracy w
Strzelcach Opolskich zawart z pracodawcami 29 uméw na wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow i
pracodawcow. Srodki zaangazowane w ramach KFS wynosza 145,6 tys. zt.

Natomiast do konca grudnia 2018r. w ramach $rodkoéw Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich zawarl z pracodawcami 11 umoéw na wsparcie ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcow. Srodki zaangazowane w ramach KFS wynosza 36,4 tys. zt.

Informacja dotyczaca wykorzystania Srodkow KFS 2018

. RAZEM (KFS
Lp. Informacja KFS KFS Rezerwa + KFS Rezerwa)
1 ggjﬁggsc wydatkowania 1456 tys. zt 36,4 tys. zt 182 tys. zk
2 | Liczba ztozonych wnioskéw 34 15 49
Liczba zawartych umow o
3 | dofinansowanie ksztalcenia w 29 11 40
ramach KFS
Liczba 0so6b, ktore
4 | uczestniczyly w szkoleniach / 108/3 47/1 155/4
w tym pracodawcy

Kierunki ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow w ramach Srodkow Krajowego Funduszu
Szkoleniowego 2018r.:

Obstuga programu BRISCARD

Spedytor

Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi

metodg MAG (135), TIG (141), (131) oraz (311)

Prawo jazdy C, CE

Kwalifikacja wstgpna w zakresie przewozu rzeczy
Badania nieniszczace PT1 + PT2

Operatorzy przecinarek do nawierzchni drog

Montaz rusztowan metalowych

Kierowca wozkow jezdniowych

Leczenie ran

Pinoterapia

Trening miednicy Corefit System

Instruktor masazu SHANTALA

Kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej terapii
Resuscytacja oddechowo-krazeniowa noworodka
Badanie echokardiograficzne dzieci

Ochrona danych osobowych

Doradca noszenia dzieci w chustach

Terapia manualna Maitland |

Igtoterapia sucha

Kompleks barkowy i kolanowy w praktyce fizjoterapeuty
Zintegrowane techniki strukturalne i funkcjonalne w terapii
skolioz

Operator sprzetow budowlanych ( koparka, tadowarka,
walec, spycharka, rowniarka)

Rachunkowo$¢ od podstaw do samodzielnego ksiggowego
Podatkowy dla zaawansowanych

Dla kandydatéw na gtdéwnych ksiegowych

Zmiany w VAT, PIT, CIT

Kreatywne fryzjerstwo

VVVVV VYV VVVVVVVVVVVVVVVVVVYV VVYVY

6. Prace interwencyjne

W 2018 roku zawarto 62 umowy w ramach prac interwencyjnych dla 62 oséb bezrobotnych. Z RPO zawarto
18 uméw oraz wydano $rodki w wysokosci 86,7 tys. zt. Z Funduszu Pracy zawarto 36 umoéw oraz wydano $rodki w
wysokosci 115 tys. zt. Na realizacj¢ uméw z Funduszu Pracy dla 23 os6b z 2017 roku wydano $rodki w wysokosci 81,9
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tys. zt. Z Rezerwy Ministra Program Regionalny (kobiety) zawarto 3 umowy oraz wydano $rodki w wysokosci 11,6 tys.
zt (jedna umowa zostala przerwana). Z Rezerwy Ministra (+45) zawarto 1 umowe oraz wydano $rodki w wysokosci 5,8
tys. zt. Z Rezerwy Ministra (wie$) zawarto 2 umowy oraz wydano $rodki w wysokosci 6,1 tys. zt.

7. Roboty publiczne

W 2018 roku zostalo zawartych 7 uméw na zorganizowanie robot publicznych. W ramach w/w umow na
roboty publiczne skierowano 7 0s6b bezrobotnych. W tym celu zostaly zaangazowane $rodki w wysokosci 45 tys. zt.

8. Staze zawodowe

W 2018 roku w ramach $rodkéw z Funduszu Pracy zawarto 29 uméw o staz oraz skierowano 29 o0sob
bezrobotnych do odbycia stazu zawodowego. Zaangazowano $rodki w wysokosci 266,5 tys. zl. Staz ukonczyto 5 osob
bezrobotnych, ktére podjety zatrudnienie, co stanowi 100% efektywnos$ci zatrudnieniowej. W 2019 r. staz beda
kontynuowatly 22 osoby bezrobotne.

W ramach $rodkéw EFS — POWER zawarto 78 uméw o staz i skierowano 78 0sdb bezrobotnych do odbycia
stazu zawodowego. Zaangazowano srodki w wysoko$ci 584,2 tys. zt. Staz ukonczyto 75 0sob bezrobotnych, a 71 z nich
podjeto zatrudnienie po stazu, co stanowi 95% efektywnosci zatrudnieniowe;.

W ramach érodkéw EFS — RPO zawarto 83 umowy o staz i skierowano 83 osoby bezrobotne do odbycia stazu
zawodowego. Zaangazowano $rodki W wysokosci 542,4 tys. zk. Staz ukonczyto 78 osob bezrobotnych, a 70 z nich
podjeto zatrudnienie po stazu, co stanowi 90% efektywnoSci zatrudnieniowe;.

W ramach srodkow z PFRON zawarto 9 umow o staz i skierowano 9 0s6b niepetnosprawnych, poszukujacych
pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu do odbycia stazu zawodowego. Zaangazowano $rodki w wysokosci 52,0 tys.
zt. Staz ukonczylo 9 0séb niepetnosprawnych, poszukujacych pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu.

W ramach srodkow z Rezerwy Ministra — Opieka Diugoterminowa zawarto 5 umow o staz i skierowano 5 0séb
bezrobotnych do odbycia stazu zawodowego. Zaangazowano $rodki w wysokosci 28,8 tys. zt. Staz ukonczyty 4 osoby
bezrobotne i 4 podjety zatrudnienie po stazu, co stanowi 100% efektywnosci zatrudnieniowej. Jedna osoba bedzie
kontynuowata staz w 2019 roku.

W ramach srodkéw z Rezerwy Ministra — ARIMR zawarto 3 umowy o staz i skierowano 3 osoby bezrobotne
do odbycia stazu zawodowego. Zaangazowano $rodki w wysokosci 16,0 tys. zt. Staz ukonczyta 1 osoba bezrobotna a 2
osoby bezrobotne beda kontynuowaty staz w 2019 roku.

W ramach srodkow z Rezerwy Ministra — Program Regionalny zawarto 11 uméw o staz i skierowano 11 osob
bezrobotnych do odbycia stazu zawodowego. Zaangazowano $rodki w wysokosci 70,1 tys. zt. Staz ukonczyto 10 osob
bezrobotnych, ktore podjely zatrudnienie po stazu, co stanowi 100% efektywnosci zatrudnieniowe;.

W ramach $rodkow z Rezerwy Ministra — Wie§ zawarto 2 umowy o staz i skierowano 2 osoby bezrobotne do
odbycia stazu zawodowego. Zaangazowano $rodki w wysokosci 8,3 tys. zl. Staz ukonczyta 1 osoba bezrobotna, ktora
podjeta zatrudnienie po stazu, co stanowi 100% efektywnosci zatrudnieniowej. Jedna osoba bedzie kontynuowata staz
w 2019 roku.

Staze zawodowe w 2018 roku w rozbiciu na gminy

Gmina

Strzelce Op. | Zawadzkie Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko

95 43 19 17 13 20 13

9. Refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego

W 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich zawarl 7 uméw i przyznat $rodki na
wyposazenie lub doposazenie 10 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych. Z tego z RPO zawarto 4 umowy (6
0s0b), wydano $rodki w wysokosci 112 tys. zt. Z Rezerwy Ministra (+45) zawarto 3 umowy (4 osoby), wydano $rodki
w wysokosci 80 tys. zt.
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10. Refundacja wynagrodzenia, nagrod i skladek na ubezpieczenie spoleczne skierowanego
bezrobotnego do 30 roku zycia

W 2018 roku kontynuowana byta refundacja wynagrodzen, nagrod i sktadek na ubezpieczenie spoleczne za
zatrudnienie skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia, wynikajaca z 83 umow zawartych w 2017 r. na zatrudnienie
83 0s6b bezrobotnych. Na ten cel zostaly zaangazowane $rodki w wysoko$ci 1391,3 tys. zt.

11. Refundacja wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku
zycia

W 2018 roku kontynuowana byta refundacja wynagrodzen, za zatrudnienie skierowanych bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia wynikajaca z 13 umoéw zawartych w 2017 r. na zatrudnienie 13 0séb bezrobotnych. Na ten cel
zaangazowane byly §rodki w wysokosci 84,2 tys. zt. Do konca grudnia 2018 r. zostaly zawarte 2 umowy. W ramach
tych umoéw zostaty skierowane 2 osoby pow. 50 roku zycia. W tym celu zostaty zaangazowane $rodki w wysokosci 13,7
tys. zt. Ogotem na refundacje w 2018 roku zostaly zaangazowane $rodki w wysokosci 97,9 tys. zt. Zobowigzanie na
2019 r. wynosi 5,9 tys. zt.

12. Dotacje Srodkéw bezrobotnym na podjecie dzialalnosci gospodarczej

W 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich przyznat 55 osobom bezrobotnym $rodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej. Dwadziescia 0sob bezrobotnych otrzymato $rodki przeznaczone na realizacje
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj O$ priorytetowa I Osoby miode na rynku pracy Dziatanie 1.1 -
Wsparcie 0s6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe w kwocie
342,0 tys. zt. Dwadziescia dziewig¢ 0sOb bezrobotnych otrzymato $rodki w ramach projektu Aktywizacja zawodowa
0sOb bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
strzeleckim (IV) w kwocie 532,7 tys. zt. Jedna osoba bezrobotna otrzymata $rodki w ramach Funduszu Pracy, z puli
srodkow bedacych w rezerwie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej przeznaczonych na realizacj¢ programu
regionalnego wojewddztwa opolskiego W kwocie 18 tys. zt. Cztery osoby bezrobotne otrzymaty $rodki w ramach
Funduszu Pracy z puli srodkow bedacych w rezerwie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przeznaczonych na
realizacj¢ programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujacych na wsi w kwocie 67,5 tys. zt. Jedna osoba
bezrobotna otrzymata srodki w ramach Funduszu Pracy w wysokos$ci 22,1 tys. zt.

Dotacje na podjecie dzialalno$ci gospodarczej w 2018 roku w rozbiciu na gminy

Gmina

Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica I1zbicko

26 5 6 2 3 6 7

Efektywnos$¢ trwalosci wsparcia dla osob bezrobotnych podejmujacych dzialalno$é gospodarcza
w latach 2015 — 2018

Wyszezesélnienie Kwota Liczba Liczba Liczba Liczba
y g , udzielonych funkcjonujacych | zlikwidowanych | zawieszonych

w latach wydatkow b s - . -
dotacji podmiotéw firm dzialalnos$ci

2015 832 551,00 41 26 5 10

2016 957 358,37 46 32 6 8

2017 759 894,51 35 34 1 0

2018 982 440,00 55 55 0 0

13. Prace spolecznie uzyteczne
W 2018 roku za zatrudnienie 79 osob bezrobotnych w ramach prac spotecznie uzytecznych zostaty wyptacone

srodki w wysokosci 72 tys. zt.

14. Poradnictwo zawodowe w 2018 roku

W 2018 roku z ustug poradnictwa zawodowego skorzystato 661 osob, w tym 376 o0sob zarejestrowanych w
urzedzie pracy, z czego 43,35% stanowili dlugotrwale bezrobotni.
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PORADNICTWO INDYWIDUALNE

Z indywidualnego poradnictwa zawodowego skorzystato 86 os6b w tym 12 dlugotrwale bezrobotnych oraz 1
osoba niepetnosprawna. Rozmowy dotyczyly przede wszystkim planéw zawodowych oraz mozliwo$ci uzupetienia
kwalifikacji zawodowych. Z testdéw okreslajacych predyspozycje zawodowe skorzystalo 68 oséb, z tego z
Kwestionariusza Zainteresowan Zawodowych - 27 0s6b, z testu Narzedzia do badania kompetencji (NBK) — 41 0s6b.

PORADNICTWO GRUPOWE

W ramach grupowego poradnictwa zawodowego zorganizowano 18 zaje¢ o charakterze warsztatowym, w
ktorych uczestniczyly 143 osoby, w tym 94 dlugotrwale bezrobotne i 18 o0séb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnos$ci. Odbyty si¢ nastepujace zajecia:

o ,,Czas na zmiany — aktywnie poszukuje pracy”

2-dniowe zajecia skierowane do osob dlugotrwale bezrobotnych, bedacych jednoczesnie klientami o$rodkow

pomocy spotecznej. Gléwnym ich celem jest zapoznanie si¢ z wymaganiami rynku pracy, poznanie metod

poszukiwania pracy, analiza wlasnych mocnych i stabych stron, przygotowanie dokumentdéw aplikacyjnych,
zwigkszenie motywacji do podjecia pracy.

Zajecia odbyly si¢ dla 8 grup, w ktorych uczestniczyto 71 osob.

o L Start”

1-dniowe zaj¢cia kierowane przede wszystkim dla mtodziezy. Gtoéwnym ich celem jest zwigkszenie motywacji

wewnetrznej 1 wiary we wilasne mozliwo$ci, budowanie pozytywnego nastawienia do pracy i procesu jej

poszukiwania. Z zaje¢ skorzystaty 22 osoby (3 grupy).

o, Aktywnie poszukuje pracy”
1-dniowe zajecia, ktorych celem jest rozwinigcie umiejetnos$ci niezbednych do skutecznego poszukiwania
pracy. W zajeciach uczestniczylo 15 oso6b — 2 grupy.

o , Kreatywne poszukiwanie pracy”

1-dniowe zajecia przede wszystkim dla oséb nie wykazujacych systematyczno$ci w poszukiwaniu pracy,

ktérych celem jest zwigkszenie pewnosci siebie oraz motywacji do podejmowania dziatan. Z zajec¢ skorzystato

8 0sob -1 grupa.

o, Dokumenty aplikacyjne”

1-dniowe zajecia, ktorych celem jest nabycie umiejetnosci redagowania dokumentow aplikacyjnych. Z zajec

skorzystaty 4 grupy, ogétem 27 0séb.

INFORMACJA ZAWODOWA

Z indywidualnej informacji zawodowej skorzystalo 56 osob, w tym 14 diugotrwale bezrobotnych, 4 osoby
niepetnosprawne oraz 6 oséb bedacych poza ewidencja urzgdu pracy. Potrzebowaly one wsparcia przede wszystkim w
zakresie redagowania dokumentéw aplikacyjnych oraz informacji o rynku pracy. Z ogdhu oséb korzystajacych z
indywidualnej informacji zawodowej 15 dodatkowo skorzystato z dostepu do informacji i elektronicznych baz danych
w Sali Informacji Zawodowej.

Zorganizowano rowniez 12 spotkan w ramach grupowej informacji zawodowej w ktorych uczestniczylo 97
0sOb, w tym 43 dlugotrwale bezrobotne i 3 osoby ze stopniem niepetnosprawnosci. Odbyly si¢ nastgpujace spotkania:

e ,ABC osoby poszukujacej pracy” , ktorych glownym celem jest zdobycie informacji niezbgdnych w procesie
poszukiwania pracy. Skorzystato 83 osob - 11 grup.

e Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej”, ktorych gtdéwnym celem jest pozyskanie informacji niezbednych
na etapie planowania wiasnej dziatalno$ci gospodarczej. Skorzystato 14 osob — 1 grupa.

Z zasobow informacji zawodowej skorzystala rowniez mlodziez gimnazjalna oraz ostatnich klas szkot
podstawowych. Odbyto si¢ 11 spotkan, w ktorych uczestniczylo 219 oséb. Tematyka dotyczyla przede wszystkim
wyboru dalszej §ciezki ksztalcenia oraz sytuacji na lokalnym rynku pracy.

W ramach wspélpracy z zaktadami karnymi odbyto si¢ 1 spotkanie informacyjnych dla skazanych, w ktérych
uczestniczyto 60 osob.

[11. Projekty realizowane w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego

1. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj (POWER)

O$ priorytetowa: I Osoby mlode na rynku pracy Dziatanie 1.1 Wsparcie osob mtodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy
Projekt pn.: ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie strzeleckim (IV)”
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Od 1stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich realizowat projekt w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
pn. ,, Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie strzeleckim (IV)”, ktorego warto§¢ na rok 2018
wyniosta 969,3 tys. zt.

Celem gltoéwnym projektu byto przede wszystkim zwickszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie strzeleckim. W ramach niniejszego projektu realizowano nastepujace dziatania:
ustalenie stopnia oddalenia od rynku pracy,

poradnictwo indywidualne oraz posrednictwo,

indywidualne plany dziatania (IPD),

jednorazowe $rodki na uruchomienie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej,

staze zawodowe,

szkolenia zawodowe,

EEEEEE

Ogoétem wsparciem objeto 109 osob, w tym 72 kobiety. Wszystkie osoby zostana objete Indywidualnym Planem
Dziatania realizowanym przy wspotudziale doradcy klienta oraz doradcy zawodowego. Poszczegolne formy wsparcia
oraz ich koszty przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

e staze — wsparcie dla 78 osdb, poniesiono koszty w wysokosci 584,3 tys. zt

e szkolenia — wsparcie dla 11 0sdb, poniesiono koszty w wysokosci 42,9 tys. zt

e dotacje — wsparcie dla 20 0sob, poniesiono koszty w wysokosci 342,1 tys. zt

Do konca grudnia 2018 efektywnos$¢ zatrudnieniowa w projekcie wyniosta:
e szkolenia 10 0s6b podjeto prace
e staze 70 o0sob podjeto prace
e dotacje 20 0s6b rozpoczeto dziatalno$¢ gosp.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa projektu ogdtem na koniec grudnia: 91,74%

2. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Opolskiego (RPO WO)

Os$ priorytetowa: 07 — Konkurencyjny rynek pracy, Dziatanie 07.01 — Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez
pracy realizowana przez PUP

Projekt pn.: ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej
sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim (IV)”

Od 5 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich realizowat projekt w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego pn. ,,Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujgcych sie¢ w
szezegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim (IV)”, ktorego warto$¢ na rok 2018 wyniosta
12991 tys. zt.

Celem tematycznym projektu byto promowanie trwalego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci
pracownikow. Priorytet inwestycyjny projektu dotyczyt dostgpu do zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i 0sob
biernych zawodowo, w tym dlugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilno$ci pracownikow. W ramach niniejszego projektu realizowano
nastepujace dziatania:

ustalenie stopnia oddalenia od rynku pracy

poradnictwo indywidualne oraz posrednictwo,

indywidualne plany dziatania (IPD),

jednorazowe $rodki na uruchomienie wlasnej dziatalnosci gospodarczej,

staze zawodowe,

szkolenia zawodowe,

refundacje doposazenia i/lub wyposazenia stanowiska pracy,

prace interwencyjne.

FEEEEEEE

Ogolem wsparciem objeto 145 osob, w tym 85 kobiet. Uczestnikami projektu byli wylacznie osoby powyzej 29 roku
zycia pozostajace bez pracy i zarejestrowane w PUP. Wszystkie osoby zostaty objete Indywidualnym Planem Dziatania
realizowanym przy wspotudziale doradey klienta oraz doradcy zawodowego. Poszczegolne formy wsparcia oraz ich
koszty przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

e staze dla 83 osob, wydatki 5424 tys. zt
szkolenia dla 9 osob, wydatki 24,8 tys. zt
dotacje dla 29 oséb, wydatki 532,8 tys. zt
prace interwencyjne dla 18 osob, wydatki 87 tys. zt
refundacje na doposazenie i/lub wyposazenie stanowiska pracy dla 6 osob, wydatki 112 tys. zt

Do konica grudnia 2018 efektywno$¢ zatrudnieniowa w projekcie wyniosta:
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szkolenia: 8 0s6b podjeto zatrudnienie

staze: 71 oséb podjeto zatrudnienie

dotacje: 29 0s6b podjeto wtasng dziatalno$¢ gosp.
prace interwencyjne: 18 oséb podjeto zatrudnienie
refundacje: 6 0s6b podjeto zatrudnienie

Efektywnos¢ zatrudnieniowa projektu ogotem: 91,03%

V. Rehabilitacja zawodowa osob niepelnosprawnych

1. Struktura grupy os6b niepelnosprawnych

Liczba 0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich wedlug stanu na dzien 31.12.2018 r. wynosita 107 o0séb, w tym 63 kobiety. Ponadto w rejestrze urzedu
znajdowaty si¢ 23 0soby niepetnosprawne poszukujace pracy i nie pozostajace w zatrudnieniu, w tym 6 Kobiet.

2. Podniesienie kwalifikacji oséb niepelnosprawnych

e  Propagowano informacje o mozliwosciach szkolen i przekwalifikowan.
e Inspirowano do podnoszenia badz zmiany kwalifikacji.

3. Poradnictwo zawodowe

Z poradnictwa zawodowego skorzystato 26 0séb niepetnosprawnych, w tym:

e 4 osobom udzielono indywidualnej informacji zawodowej z zakresu redagowania dokumentéw
aplikacyjnych oraz rynku pracy,

e 18 o0sob skorzystato z grupowego poradnictwa zawodowego uczestniczac w warsztatach pn.
,Dokumenty aplikacyjne”, ,,Aktywnie poszukuje¢ pracy”, ,,Czas na zmiany — aktywnie poszukuj¢
pracy”,

e 3 osoby uczestniczyly w spotkaniu z zakresu grupowej informacji zawodowej pn.: ,,ABC osoby
poszukujacej pracy”,

e 1 osoba skorzystata z indywidualnej porady zawodowe;j.

4. Prace spolecznie uzyteczne

Do wykonywania prac spolecznie uzytecznych do konca grudnia 2018 r. skierowano 10 osob bezrobotnych
niepetnosprawnych. W tym celu zaangazowano $rodki w wysokosci 6,0 tys. zt.

5. Staz zawodowy

Do konca grudnia 2018 r. w ramach $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 - POWER do odbycia stazu skierowano 2 0soby bezrobotne
niepetnosprawne. W tym celu zaangazowano $rodki w wysokosci 15,5 tys. zt.

W ramach $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Opolskiego 2014-2020 - RPO do odbycia stazu skierowano 9 0sob bezrobotnych niepetnosprawnych. W tym celu
zaangazowano $rodki w wysokosci 76,6 tys. zt.

W ramach $rodkow PFRON do odbycia stazu skierowano 9 osob niepetnosprawnych poszukujacych pracy i
nie pozostajacych w zatrudnieniu. W tym celu zaangazowano $rodki w wysokosci 52,0 tys. zt.

6. Roboty publiczne

W ramach robét publicznych do pracy zostaty skierowane 2 osoby bezrobotne niepelnosprawne. W tym celu
zaangazowano $rodki w wysokosci 11,9 tys. zt.
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7. Prace interwencyjne

W ramach prac interwencyjnych do pracy zostaty skierowane 3 0soby bezrobotne niepetnosprawne. W tym
celu zaangazowano $rodki w wysokosci 11,6 tys. zi.

8. Oferty pracy dla oséb niepelnosprawnych

Od stycznia do konca grudnia 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dysponowat 173

ofertami pracy dla 0s6b niepetnosprawnych w nastgpujacych zawodach:

e Kasjer handlowy — 3
Pracownik ochrony fizycznej — 20
Robotnik gospodarczy — 36
Monter maszyn i urzadzen przemystowych — 10
Magazynier — 38
Slusarz — 3
Spawacz — 4
Monter konstrukcji stalowych — 3
Malarz budowlany — 30
Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem gdzie indziej niesklasyfikowani — 8
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne — 4
Sprzedawca — 6
Sprzedawca w branzy przemystowej — 1
Posrednik pracy — 1
Pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani — 4
Sprzataczka biurowa — 2

9. Organizowanie spotkan oséb niepelnosprawnych z pracodawcami oferujacymi prace w
okreslonym zawodzie

Posrednik do konca grudnia zrealizowal 72 wizyty u pracodawcow, podczas ktorych przekazat informacje o
mozliwo$ciach i korzysciach wynikajacych z zatrudnienia 0sob bezrobotnych oraz bezrobotnych niepelnosprawnych.

Promowanie zatrudnienia o0sOb niepelnosprawnych realizowane jest roéwniez poprzez opracowywanie i

upowszechnianie informacji o sposobach wsparcia i pomocy dla 0s6b niepetnosprawnych w formie ulotek, ogloszen na
tablicach i stronie internetowej PUP.

V. Ewidencja i Swiadczenia

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dzialajac z upowaznienia Starosty Strzeleckiego wydal w
2018 roku ponad 6000 decyzji administracyjnych osobom bezrobotnym. Zarejestrowano 2556 o0sob, wylaczono z
ewidencji 2667 0sob.
Dla celéw statystycznych nalezy réwniez odnotowaé inne formalne dziatania, ktére w 2018 roku wykonat
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich:
e wydano 772 zaswiadczenia i informacje dla ZUS, Sadu, Policji, ,,Komornika” itp.
e drogg elektroniczng w ramach programu SEPI osrodkom pomocy spotecznej wystano okoto 1440 zaswiadczen
dotyczacych osob bezrobotnych;
e wydano ok. 4000 réznych zaswiadczen dla 0sob bezrobotnych dotyczacych wysokosci pobieranych $wiadczen
lub posiadania statusu osoby bezrobotnej;
e wydano 231 osobom zaswiadczenia do kapitatu poczatkowego;
e skompletowano 135 wnioskow o ,,dodatek aktywizacyjny” dla osob majacych prawo do zasitku, ktore same
znalazty sobie zatrudnienie;
e skompletowano 33 wnioski o zasitek na podstawie druku U-1 (po pracy za granica) oraz 54 na podstawie
druku U-2 (transfer zasitku z zagranicy).
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V1. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoleczny

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego w okresie do konca grudnia 2018 roku
wyniosty 7661 370 zl. Poziom i struktur¢ wydatkowanych $rodkow finansowych wedlug poszczegdlnych zadan
przedstawia tabela.

Grudzien 2018
Zadania
EFS
FP Ogélem Razem
1. Zasilki dla bezrobotnych 2132709 - 2132709
2. Dodatki aktywizacyjne 119 376 - 119 376
3. Swiadczenia integracyjne 228 114 - 228 114
4. Aktywne programy
przeciwdzialania bezrobociu — 2482935 2268037 4750972
w tym:
- prace interwencyjne 220 381 86 689 307 070
- szkolenia 62 035 67 788 129 823
- bon na zasiedlenie 16 000 - 16 000
- roboty publiczne 45 032 - 45032
- prace spolecznie uzyteczne 72 045 - 72 045
- $rodki na podjecie 107 600| 874840 982 440
dzialalnoS$ci gospodarczej
- ref. kosztéw doposaz. | 80000] 112000 192 000
wyposaz. stanowisk pracy
- stypendia stazowe 388 725 1126720 1515 445
- ref. wynag. oséb do 30 r.z 1391334 - 1391334
- dofin. wynag. es. pow. 50 r.z 97 900 - 97 900
- opieka nad dzieckiem 1883 - 1883
5. Krajo_wy Fundusz 182 000 ) 182 000
Szkoleniowy
6. Pozostale 248 199 - 248 199
WYDATKI OGOLEM 5393333| 2268037 7661370

W stosunku do 2017 roku o prawie 15% zmniejszyty si¢ wydatki obligatoryjne z Funduszu Pracy i wyniosty
2480,2 tys. zt. Natomiast wydatki na aktywne programy przeciwdzialania bezrobociu zmniejszyty si¢ o ponad 10% i
wyniosty 4751,0 tys. zt. Obnizeniu ulegly naktady na wsparcie zatrudnienia majacego charakter socjalny (roboty
publiczne: 45,0 tys. zt — spadek 0 57,5%, prace spotecznie uzyteczne: 72,0 tys. zt — spadek o 42,4%) oraz refundacji
kosztow doposazenia stanowisk pracy 192,0 tys. zt — spadek 0 51,7%. Natomiast wigksze naktady zostaly przeznaczone
na realizacje prac interwencyjnych 307,1 tys. zt — wzrost o 55,8%. Ponadto 182 tys. zl przeznaczono na realizacje
szkolen pracownikow i pracodawcdéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
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VI1I. Podsumowanie

Na koniec grudnia 2018 roku w urzedzie pracy byly zarejestrowane 1273 osoby, co stanowi 5,1% ludnosci
aktywnej zawodowo w powiecie Strzeleckim. W poréwnaniu do 2017 roku nastapit spadek liczby
bezrobotnych o 111 os6b oraz spadek stopy bezrobocia 0 0,3%. Stopa bezrobocia dla wojewddztwa opolskiego
wyniosta 6,3%, natomiast w kraju 5,8%.

Ubiegtly rok byt kolejnym okresem zmniejszenia si¢ 0 463 osoby liczby ludnosci w powiecie strzeleckim (wg
rejestrow ewidencji ludno$ci z gmin). Dane GUS ukazujace si¢ z opdznieniem wskazuja, iz w 2017 roku
spadta liczba mieszkancow w wieku produkcyjnym o 554 0soby oraz wérod osob w wieku przedprodukcyjnym
0 60 os6h. Natomiast 0 208 wzrosta liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym.

Spadta rowniez liczba oséb bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku — 161 osob tj. 12,6% ogdtu
bezrobotnych.

Wsrod zarejestrowanych bezrobotnych 60,1% stanowity kobiety.

Znacznemu zmniejszeniu w stosunku do 2017 roku ulegta liczba bezrobotnych z wyzszym wyksztatceniem —
101 osob. Procentowy udzial w wysokosci 7,93% jest nizszy od $redniej dla wojewddztwa opolskiego
(12,2%). Osoby te maja duze trudno$ci w znalezieniu zatrudnienia, zwlaszcza na terenie powiatu, z uwagi na
niewielkg liczbe ofert pracy skierowana do 0séb z wyzszym wyksztatceniem.

Powiat strzelecki charakteryzuje si¢ ponadprzecigtng liczba o0s6b bezrobotnych z wyksztalceniem
gimnazjalnym i podstawowym (powiat 33,4%, woj. opolskie 30,3%).

Na wyzszym poziomie niz $rednia dla wojewodztwa opolskiego (12,1%) utrzymuje si¢ w powiecie wskaznik
ludzi mtodych do 24 roku zycia (15,5%).

W ubiegtym roku o 16 0s6b nieznacznie spadta liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia i wyniosta w dniu
31.12.2018 r. — 403 osoby.

Z poziomu 2993 w 2017 do poziomu 3223 zwickszyta si¢ liczba ofert pracy niesubsydiowanej, ktorymi
dysponowat urzad pracy w 2018 roku. Zorganizowano 96 gietd pracy oraz powiatowe Targi Pracy i Edukacji.
W 2018 roku 31 osob skierowano na szkolenia podwyzszajace kwalifikacje zawodowe bezrobotnych. Po
ukonczeniu szkolenia 26 0sob podjeto zatrudnienie tj. 81,2%. Koszt szkolen wyniost 129,8 tys. zt.

W 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy dysponowal $rodkami z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W
ramach kwoty 182.0 tys. zt przeszkolono 155 pracownikow oraz 4 pracodawcow z powiatu strzeleckiego.

Na realizacje robot publicznych przeznaczono kwote 45,0 tys. zk. Do pracy skierowano 7 osob, w tym w
szczegolnosci dtuznikow alimentacyjnych.

Najwiecej $rodkoéw finansowych (1515,4 tys. zl) przeznaczono na organizacje stazy dla 211 o0séb
bezrobotnych. Sposrod 220 osob, ktore ukonczyly staze do 31.12.2018 roku 195 0s6b podjeto zatrudnienie tj.
88,6%. Ponadto 9 osdb poszukujacych pracy skorzystato z organizowanych stazy w ramach $srodkéw PFRON.
W 2018 roku kontynuowano wsparcie osob bezrobotnych do 30 roku zycia w postaci refundacji wynagrodzen i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne. Na wsparcie zatrudnienia 94 0s6b przeznaczono kwote 1391,3 tys. zt.
Kwota 192,0 tys. zt zostata zrefundowana pracodawcom, ktorzy utworzyli nowe miejsca pracy dla 10
bezrobotnych.

W ramach wspotfinansowania z Funduszu Pracy 1 osoba bezrobotna rozpoczeta dziatalnos¢ gospodarcza.
Ponadto 20 0sob otrzymato dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, 29
0s0b z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Opolskiego oraz 5 osdb z $rodkow, ktore
pozyskano z Rezerwy Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;.

W 2018 roku o 15% (do poziomu 2480,2 tys. zt) zmniejszyty sie wydatki obligatoryjne Funduszu Pracy,
natomiast wydatki na aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych wyniosty prawie 4751,0 tys. zt.
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Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

Zalacznik nr 2
PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ
ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON WEDLUG SEKCJI PKD
W POWIECIE STRZELECKIM W LATACH 2011-2017
W tym sekcje
. adminis-
. handel; . dzialal- tracja
rolni- dziatal- nos¢é .
prze- napra- trans- L publiczna
ctwo, A . zakwa- nosé obstuga profe- . .
- twor- wa port i . . i obrona opieka
I . lesni- . terowa- | finan- rynku sjonal- . pozostata
Wyszczegoblnienie | Ogolem stwo budow- poja- gospo- - . d narodowa; . zdrowotna . .
ctwo, - . niei sowa i nieru- na, . edukacja . dziatalnos¢
. prze- nictwo zdow darka obowigz- i pomoc
towiec- gastro- ubez- | chomo- | nauko- ustugowa
: my- samo- maga- . - L. ; kowe spoteczna
two | nomia piecze- scl wa l
stowe chodo- | zynowa . . zabez-
rybactwo niowa techni- : .
wych czna pieczenia
spoteczne
2011 A 5149 250 438 792 1349 287 176 152 202 305 68 175 259 368
2012 B 5212 240 450 793 1330 287 172 148 240 317 68 191 264 368
2013 C 5256 234 455 790 1338 293 170 151 240 331 68 182 270 373
2014 D 5247 176 481 785 1312 304 161 139 240 348 68 182 276 398
2015 E 5255 181 482 792 1282 307 159 134 245 357 66 180 278 399
2016 F 5288 187 488 796 1273 320 167 126 244 358 66 181 288 396
2017 G 5325 195 496 807 1242 323 163 124 250 377 66 176 292 398
B-A 63 -10 12 1 -19 0 -4 -4 38 12 0 16 5 0
C-B 44 -6 5 -3 8 6 -2 3 0 14 0 -9 6 5
D-C -9 -58 26 -5 -26 11 -9 -12 0 17 0 0 6 25
Przyrost
E-D 8 5 1 7 -30 3 -2 -5 5 9 -2 -2 2 1
F-E 33 6 6 4 -9 13 8 -8 -1 1 0 1 10 -3
G-F 37 8 8 11 -31 3 -4 -2 6 19 0 -5 4 2
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Zalacznik nr 3

Barometr zawodow 2019

”

ROWNOWAGA

NADWYZKA

www.barometrzawodow.pl

Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie mechanicy

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochod6w ciezarowych i ciagnikow
siodtowych

Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Magazynierzy

Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dzwigku
Analitycy, testerzy i operatorzy systeméw
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Fryzjerzy

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu
Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochoddw osobowych
Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Mechanicy pojazdow samochodowych

Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzer dzwigowo-transportowych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pielegniarki i potozne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykow obcych

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotow ogélnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotow zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow integracyjnych
Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwdrstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn wiokienniczych

Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Pedagodzy

Piekarze

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony Srodowiska i BHP

Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pra podrézy i organizatorzy obstugi

Rol

powiat strzelecki

Pracownicy przetworstwa metali
Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrobki drewna i stolarze
Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci ds. organizacji produkcji
Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Spedytorzy i logistycy

Slusarze

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetworstwa spozywczego

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki skéry

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badan spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacii

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placowkach oswiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

,Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2019 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2018 r.
Sytuacja w niektorych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych.

Powiatowy
Urzad Pracy
w Strzelcach Opolskich

uRzA0 PRACY

Realizator badania

Wojewodzki
“ Urzad Pracy
R OPOL‘SKW..!E e w Opolu
Koordynator wojewodzki
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Barometr zawodow 2019

wojewodztwo opolskie

z

ROWNOWAGA

NADWYZKA

www.harometrzawodow.pl

Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Graficy komputerowi

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw cigzarowych i ciagnikow
siodtowych

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dzwieku

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukaciji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy

Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacii i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Listonosze i kurierzy

Ekonomisci

Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Magazynierzy

Mechanicy pojazdow samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do rob6t ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Logopedzi i audiofonolodzy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow integracyjnych
Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwdrstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn wiokienniczych

Operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrozy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykow obcych

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP

Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkeji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy przetworstwa metali
Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrobki drewna i stolarze
Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Slusarze

Tapicerzy

Pracownicy przetworstwa spozywczego
Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sig zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki skory

Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Rzemiesinicy obrabki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacji

Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacii

Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

,Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikow w 2019 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Ill i IV kwartatu 2018 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmienic w zaleznosci od uwarunkowan rynkowych. Wyniki wojewddzkie uwzgledniaja zawody ocenione w co najmniej potowie powiatow.

Wojewodzki
“ Urzad Pracy
oo o4 OPOLSKIE wwemer™ | w Opolu

Koordynator wojewodzki

INSTYTUCIA L/
WOIEWODZTWA 7 ’
MALOPOLSKIEGO ‘ w Krakowie

Wojewddzki Urzad Pracy

Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej

Koordynator krajowy
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Zlecajacy badanie



