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Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy 

wg stanu na dzień 30 września 2022 roku 

 

 

I. Rynek pracy 
 

 

1. Poziom i dynamika bezrobocia 
 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec 

września 2022 r. wynosiła 1021 osób i w porównaniu do stanu na koniec września 2021 roku (1157) jest niższa o 136 

osób. 

Liczbę bezrobotnych w poszczególnych gminach naszego powiatu na dzień 30 września 2022 roku 

przedstawia poniższa tabela: 

 

Nazwa gminy: 

Liczba bezrobotnych Udział 

bezrobotnych 

w ogólnej liczbie 

mieszkańców 

Liczba 

mieszkańców 
Ogółem 

W tym z prawem do 

zasiłku 

Razem Kobiet Razem Kobiet 

Izbicko 54 26 3 3 0,99 5459 

Jemielnica 98 56 11 9 1,35 7267 

Kolonowskie 72 30 10 4 1,27 5648 

Leśnica 92 65 14 8 1,26 7308 

Strzelce Op. 482 265 72 43 1,73 27907 

Ujazd Śl. 81 51 14 11 1,30 6220 

Zawadzkie 142 78 16 9 1,35 10538 

Razem: 1021 571 140 87 1,45 70347 

 

Wśród ogółu bezrobotnych w końcu września 2022 roku znajdowało się: 

 140 osób z prawem do zasiłku (13,7% ogółu bezrobotnych)  

 520 mieszkańców wsi (50,9%) 

 6 osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy (0,6%) 

 92 niepełnosprawnych (9,0%) 

 

Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych w poszczególnych powiatach województwa opolskiego wg stanu na 30 

września 2022 roku przedstawia tabela: 

 

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia 

oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany we wrześniu 2022 roku 

Powiaty 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
31 sierpnia 2022 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
30 września 2022 

Stopa bezrobocia*) 

Wzrost /spadek 
bezrobocia w 
porównaniu  

do końca sierpnia 
2022 r. 

Dynamika 
sierpień 
2022 r. 
= 100% 

Brzeski 2 183 2 167 7,7% -16 99,3% 

Głubczycki 1 205 1 224 8,3% 19 101,6% 

Kędzierzyńsko-
Kozielski 

2 218 2 218 6,7% 0 100,0% 

Kluczborski 1 331 1 280 6,3% -51 96,2% 

Krapkowicki 1 267 1 298 4,9% 31 102,4% 

Namysłowski 1 242 1 274 8,8% 32 102,6% 

Nyski 2 940 2 921 7,1% -19 99,4% 

Oleski 965 998 4,0% 33 103,4% 

Opolski 1 998 1 990 5,8% -8 99,6% 

Prudnicki 1 429 1 456 8,5% 27 101,9% 
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Powiaty 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
31 sierpnia 2022 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
30 września 2022 

Stopa bezrobocia*) 

Wzrost /spadek 
bezrobocia w 
porównaniu  

do końca sierpnia 
2022 r. 

Dynamika 
sierpień 
2022 r. 
= 100% 

Strzelecki 1 009 1 021 3,8% 12 101,2% 

Miasto Opole 2 447 2 425 3,1% -22 99,1% 

Województwo 20 234 20 272 5,6% 38 100,2% 

*)
 dane szacunkowe bez korekty Głównego Urzędu Statystycznego 

 

Na koniec września 2022 roku zarejestrowane były również 34 osoby poszukujące pracy. 

Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych oraz wielkość stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia się 

następująco: 

 

Stan na 

koniec 

roku 

Liczba bezrobotnych 
Stopa bezrobocia 

% Ogółem Kobiety 

2015 1836 1064 7,7 

2016 1658 955 6,6 

2017 1384 824 5,4 

2018 1273 765 5,1 

2019 1300 739 5,1 

2020 1431 780 5,4 

2021 1101 624 4,2 

I kwartał 2022 1044 595 4,0 

II kwartał 2022 972 575 3,7 

III kwartał 2022 1021 571 3,8 

 

 

2. Ruch bezrobotnych w III kwartale 2022 roku 
 

W III kwartale 2022 roku zostało zarejestrowanych 597 bezrobotnych, natomiast wyłączono z ewidencji 548 

osób. Spośród bezrobotnych wyłączonych z ewidencji 304 osoby podjęły pracę, tj. 55,5%. 

 

Stan za: 

Bezrob. Nowo 

Zarejestrowani 

„napływ” 

Bezrob. 

Wyrejestrowani 

„odpływ” 

z tego z przyczyn: 

podjęcia 

pracy 

w tym w ramach: 
Inne 

przyczyny 
Prac 

interwenc. 

Robót 

publicznych 

2015 3902 4024 2157 12 20 1867 

2016 3476 3654 2044 28 17 1610 

2017 3024 3298 1806 46 16 1492 

2018 2556 2667 1570 64 7 1097 

2019 2552 2525 1543 49 5 982 

2020 2240 2109 1458 59 6 651 

2021 1941 2271 1474 70 5 797 

I kwartał 2022 487 544 333 24 0 211 

II kwartał 2022 462 534 276 10 3 258 

III kwartał 2022 597 548 304 11 1 244 

 

 

3. Bezrobotni bez prawa do zasiłku 
 

Na koniec września 2022 roku w ewidencji znajdowało się 881 osób bez prawa do zasiłku, stanowi to 86,3% 

ogółu bezrobotnych. 

 

Stan na koniec 

Roku 

Bezrobotni bez prawa do zasiłku Udział % 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

2015 1600 928 87,2 87,2 
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Stan na koniec 

Roku 

Bezrobotni bez prawa do zasiłku Udział % 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

2016 1418 817 85,5 85,6 

2017 1206 711 87,1 86,3 

2018 1112 649 87,4 84,8 

2019 1135 641 87,3 86,7 

2020 1261 683 88,1 87,6 

2021 986 550 89,6 88,1 

I kwartał 2022 911 517 87,3 86,9 

II kwartał 2022 845 497 86,9 86,4 

III kwartał 2022 881 484 86,3 84,8 

 

W stosunku do stanu na koniec 2021 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasiłku jest mniejsza o 105 osób. 

 

 

4. Kobiety 
 

W końcu września 2022 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet wynosiła 571 osób (55,9% ogółu 

bezrobotnych). 

 

Z ogólnej liczby bezrobotnych kobiet: 

 102  (17,9%) dotychczas nie pracowały; 

 484  (84,8%) nie posiadają prawa do zasiłku; 

 290  (50,8%) to mieszkanki wsi. 

 

 

5. Bezrobotni według poziomu wykształcenia 
 

Stan na koniec września 2022 roku: 

 wyższe -     109 (10,7%) 

 policealne i średnie zawodowe -  211 (20,7%) 

 średnie ogólnokształcące -   100 (9,8%) 

 zasadnicze zawodowe -   292 (28,6%) 

 gimnazjalne i poniżej -   309 (30,3%) 

 

Wyszczególnienie 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 30.06.2022 30.09.2022 

Ogółem 1273 1300 1431 1101 972 1021 

- wyższe 101 121 129 110 111 109 

- policealne i średnie 

  zawodowe     
254 249 264 199 174 211 

- średnie ogólnokształcące 118 123 135 101 105 100 

- zasadnicze zawodowe 373 370 432 319 260 292 

- gimnazjalne i poniżej  427 437 471 372 322 309 

 

Największa liczba bezrobotnych ma wykształcenie gimnazjalne i poniżej, oni też mają najmniejszą szansę na 

znalezienie pracy. 

 

 

6. Bezrobotni według wieku 
 

  18-24 lata - 156 osób, tj. 15,3% ogółu bezrobotnych 

  25-34 lata - 245 osób, tj. 24,0% ogółu bezrobotnych 

  35-44 lata - 234 osoby, tj. 22,9% ogółu bezrobotnych 

  45-54 lata - 183 osoby, tj. 17,9% ogółu bezrobotnych 

  55-59 lat   - 122 osoby, tj. 11,9% ogółu bezrobotnych 

  60 lat i więcej -   81 osób, tj. 7,9% ogółu bezrobotnych 

 

Stan na koniec 

Roku 

Liczba  

bezrob. 

Wiek w latach 

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60 

2015 1836 332 485 315 343 233 128 

2016 1658 290 463 281 294 206 124 
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Stan na koniec 

Roku 

Liczba  

bezrob. 

Wiek w latach 

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60 

2017 1384 220 363 259 256 195 91 

2018 1273 197 338 235 228 190 85 

2019 1300 180 373 254 231 166 96 

2020 1431 191 383 308 262 176 111 

2021 1101 133 292 226 215 142 93 

I kwartał 2022 1044 114 282 225 197 135 91 

II kwartał 2022 972 102 246 221 179 135 89 

III kwartał 2022 1021 156 245 234 183 122 81 

 

Największa liczba bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku pomiędzy 25 a 34 lata. Jest to 245 osób, co 

stanowi 24,0% ogółu bezrobotnych. Kolejną bardzo dużą grupą są bezrobotni w wieku od 35 do 44 lat. Są to 234 osoby 

(22,9% ogółu bezrobotnych). 

 

 

II. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 
 

 

1. Oferty pracy 
 

Do 30.09.2022 roku pracodawcy zgłosili do urzędu 1932 oferty pracy, w tym 1510 ofert pracy 

niesubsydiowanej, 180 ofert stażu, 145 ofert prac społecznie użytecznych. 

Liczbę ofert, podjęć pracy oraz podjęć aktywizacji zawodowej w poszczególnych miesiącach 2022 r. 

przedstawia tabela. 

 

Wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX 

Liczba ofert pracy 294 305 362 203 198 96 230 108 136 

Liczba bezrobotnych 

przypadających 

na 1 ofertę pracy: 

- w powiecie strzeleckim 

- w woj. opolskim 
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Podjęcia pracy ogółem: 91 113 129 109 93 74 88 95 121 

Z tego podjęcia pracy 

subsydiowanej: 

w tym: 

- w ramach prac 

interwencyjnych 

- w ramach robót publicznych 
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2. Prace interwencyjne 
 

Do końca września 2022 roku zawarto 44 umowy w ramach prac interwencyjnych dla 44 osób bezrobotnych, z 

czego 5 umów zostało zerwanych. Z RPO zawarto 19 umów oraz zaangażowano środki w wysokości 111,7 tys. zł. W 

ramach POWER zawarto 9 umów oraz zaangażowano środki w wysokości 67,2 tys. zł. W ramach Funduszu Pracy 

zawarto 16 umów oraz zaangażowano środki w wysokości 67,4 tys. zł. 
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3. Roboty publiczne 
 

Do końca września 2022 roku zawarto 4 umowy na zorganizowanie robót publicznych w ramach których 

skierowano 4 osoby bezrobotne do w/w prac. W celu realizacji robót publicznych zostały zaangażowane środki w 

wysokości 49,8 tys. zł. 

 

 

4. Staże zawodowe 
 

Do końca września 2022 roku w ramach środków z Funduszu Pracy zawarto 63 umowy o staż zawodowy i 

skierowano 61 osób bezrobotnych do odbycia stażu zawodowego. Zaangażowano środki w wysokości 647,6 tys. zł. 

W ramach środków EFS – POWER zawarto 59 umów o staż i skierowano 59 osób bezrobotnych do odbycia 

stażu zawodowego. Zaangażowano środki w wysokości 602,1 tys. zł. 

W ramach środków EFS – RPO zawarto 40 umów o staż i skierowano 40 osób bezrobotnych do odbycia stażu 

zawodowego. Zaangażowano środki w wysokości 384,6 tys. zł. 

W ramach środków z PFRON zawarto 1 umowę o staż i skierowano 1 osobę niepełnosprawną, poszukującą 

pracy i niepozostającą w zatrudnieniu do odbycia stażu zawodowego. Zaangażowano środki w wysokości 14,0 tys. zł. 

 

 

5. Szkolenia i przekwalifikowania 
 

Do końca września 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy 

i wniosków bezrobotnych skierował na szkolenie 3 osoby bezrobotne finansowane z Funduszu Pracy (w tym 1 osoba 

kontynuowała szkolenie rozpoczęte w grudniu 2021r.). Według stanu na 30.09.2022 r. 1 osoba  ukończyła szkolenie i 

rozpoczęła działalność gospodarczą oraz 1 osoba podjęła zatrudnienie w trakcie szkolenia (tj. 100%). 

W miesiącu kwietniu rozpoczęło się również szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy zgodnie z 

programem „Szukam pracy” dla 12 kobiet z Ukrainy. Szkolenie realizowane było w terminie 27.04.2022r. do 

19.05.2022r.. 

W miesiącu czerwcu rozpoczęło się kolejne szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy zgodnie z 

programem „Szukam pracy” dla 12 kobiet z Ukrainy. Szkolenie realizowane było w terminie 01.06.2022r. do 

23.06.2022r.. Na dzień 30.09.2022r. 2 kobiety podjęły zatrudnienie w trakcie trwania szkolenia umiejętności 

poszukiwania pracy. 

Na szkolenia z Funduszu Pracy zostały zaangażowane środki w wysokości 44,2 tys. zł. 

W ramach realizowanego projektu Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych, w tym zwłaszcza znajdujących 

się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim (VII) współfinansowanego ze środków 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014-2020 do końca września 2022 roku 

Powiatowy Urząd w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierował 8 osób. Według stanu na 30.09.2022 r. 8 osób 

ukończyło udział w szkoleniu z czego 6 osób podjęło zatrudnienie (tj. 75%). Na szkolenia w ramach programu RPO 

zostały zaangażowane środki w wysokości 20,8 tys. zł. 

W ramach realizowanego projektu Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 

strzeleckim (VII) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój do końca września 2022 roku Powiatowy Urząd w Strzelcach Opolskich na 

szkolenia skierował 8 osób. Według stanu na 30.09.2022 r. 8 osób ukończyło udział w szkoleniu z czego 7 osób podjęło 

zatrudnienie (tj. 87,5%). Na szkolenia w ramach programu POWER zostały zaangażowane środki w wysokości 36,1 

tys. zł. 

Do końca września 2022r. w ramach środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego Powiatowy Urząd Pracy w 

Strzelcach Opolskich zawarł z pracodawcami 66 umów na wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników i 

pracodawców. Środki zaangażowane w ramach KFS wynoszą 305,1 tys. zł. 

Natomiast do końca września 2022r. w ramach środków Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich zawarł z pracodawcami 8 umów na wsparcie kształcenia ustawicznego 

pracowników i pracodawców. Środki zaangażowane w ramach rezerwy KFS wynoszą 39,5 tys. zł. 

 

 

6. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 

bezrobotnego 
 

Do końca września 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich zawarł 30 umów i przyznał 

środki na wyposażenie lub doposażenie 32 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych. Z Funduszu Pracy zawarto 

30 umów oraz zaangażowano środki w wysokości 1020,8 tys. zł. 
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7. Refundacja wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku 

życia 
 

Do końca września 2022 roku zostały zawarte 2 umowy dla 2 osób bezrobotnych. Na ten cel zostały 

zaangażowane środki w wysokości 14,9 tys. zł. Zobowiązanie z 2021 roku wynosi 31,2 tys. zł. 

 

 

8. Dotacje środków bezrobotnym na podjęcie działalności gospodarczej 
 

Do końca września 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich przyznał 55 osobom 

bezrobotnym środki na podjęcie działalności gospodarczej. Jedenaście osób bezrobotnych otrzymało środki w ramach 

projektu „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych, w tym zwłaszcza znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji 

na rynku pracy” w powiecie strzeleckim (VII) w kwocie 286,9 tys. zł. Czternaście osób bezrobotnych uzyskało środki z 

Funduszu Pracy w wysokości 375,7 tys. zł. Z kolei w ramach realizowanego projektu „Strzelecki młody 

przedsiębiorca” Działanie 1.2 Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój (POWER) 2014-2020 30 osób 

bezrobotnych otrzymało środki w wysokości 799,9 tys. zł netto finansowanych w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz 158,9 tys. zł podatku VAT finansowanego ze środków Funduszu Pracy. 

 

 

9. Prace społecznie użyteczne 
 

Do końca września 2022 zawarto 7 porozumień z gminami powiatu strzeleckiego na zorganizowanie prac 

społecznie użytecznych. Do końca września do pracy skierowano 57 osób. Wydatkowano środki w łącznej wysokości 

52 tys. zł. 

 

 

III. Wsparcie COVID-19 
 

 

1. Dotacje na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorców i małych przedsiębiorców określonych branż - art. 15 zze
4
 

 

Kontynuacją wsparcia dedykowanego mikro i małym przedsiębiorcom było uruchomienie od 01.01.2022 r. 

naboru wniosków o dotacje w kwocie 5 tys. zł na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej w 

określonych branżach.  

O dotację mogą ubiegać się firmy, które na dzień 31 marca 2021 r. prowadziły działalność gospodarczą, oznaczoną 

według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) 2007, jako rodzaj przeważającej działalności kodami: 

 56.30.Z Przygotowanie i podawanie napojów, 

 93.29.A Działalność pokojów zagadek, domów strachu, 

 93.29.Z Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, 

których przychód z działalności w rozumieniu przepisów podatkowych uzyskany w grudniu 2021 r. był niższy co 

najmniej o 40% w stosunku do przychodu uzyskanego w analogicznym miesiącu roku poprzedniego lub w lutym 2020 

r. lub we wrześniu 2020 r., lub listopadzie 2021 r. 

W okresie od 01.01.2022 r. do 30.04.2022 r. do Powiatowego Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich wpłynęło 5 

wniosków o dotację, z czego tylko jeden przedsiębiorca kwalifikował się do wypłaty 5 tys. zł. Nabór wniosków 

zakończył się 15 kwietnia 2022 roku. 

 

 

IV. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Społeczny 
 

 

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego w okresie do końca września 2022 roku 

wyniosły 5 985 406 zł. Poziom i strukturę wydatkowanych środków finansowych według poszczególnych zadań 

przedstawia tabela. 
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Zadania 

Wrzesień 2022 

FP 
EFS 

Ogółem 
Razem 

1. Zasiłki dla bezrobotnych 1 717 904 - 1 717 904 

2. Dodatki aktywizacyjne 88 682 - 88 682 

3. Świadczenia integracyjne 311 101 - 311 101 

4. Aktywne programy przeciwdziałania 

bezrobociu – w tym: 
2 148 014 1 275 193 3 423 207 

- prace interwencyjne 159 981 164 670 324 651 

- szkolenia 34 468 41 905 76 373 

- roboty publiczne 36 072 - 36 072 

- prace społecznie użyteczne 45 127 - 45 127 

- środki na podjęcie  

  działalności gospodarczej 
534 706 286 995 821 701 

- ref. kosztów doposaż. i 

  wyposaż. stanowisk pracy 
850 300 - 850 300 

- stypendia stażowe 405 345 781 623 1 186 968 

- dofin. wynag. os. pow. 50 r.ż 30 015 - 30 015 

- bon na zasiedlenie 52 000 - 52 000 

5. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 249 357 - 249 357 

6. Dotacje na pokrycie bieżących kosztów 

dział.gosp. (art.15zze
4
) 

5 000 - 5 000 

7. Pozostałe 190 155 - 190 155 

 

WYDATKI OGÓŁEM 

 

4 710 213 1 275 193 5 985 406 


