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Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy 
wg stanu na dzień 31 grudnia 2008 roku 

 
 

I. Rynek pracy 
 
 
1. Poziom i dynamika bezrobocia 

 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec 

grudnia 2008 r. wynosiła 2149 osób i w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2007 roku (2365) jest niższa o 216 
osób. Liczbę bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w poszczególnych miesiącach 2008 roku obrazuje poniższy 
wykres. 
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Liczba bezrobotnych w powiecie strzeleckim na przełomie poszczególnych 
miesięcy 2008 roku

 
Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych oraz wielkość stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia się 

następująco: 
 
 

Stan na 
koniec 
Roku 

Liczba bezrobotnych Stopa bezrobocia 
% Ogółem Kobiety 

2002 3858 2263 15,2 
2003 3843 2200 15,8 
2004 3428 2079 16,8 
2005 3484 2100 16,7 
2006 3105 1938 14,8 
2007 2365 1481 11,3 
2008 2149 1261 9,9 

 
Na koniec grudnia 2008 roku zarejestrowanych było również 69 osób poszukujących pracy. 
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Liczba bezrobotnych w powiecie strzeleckim w latach 2004-2008

 
Wśród ogółu bezrobotnych w końcu grudnia 2008 roku znajdowało się: 

•   253 osoby z prawem do zasiłku (11,77 % ogółu bezrobotnych)  
• 1036 mieszkańców wsi (48,21 %) 
•     88 osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy (4,09 %) 
•   112 niepełnosprawnych (5,21 %) 

 
Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych w poszczególnych powiatach województwa opolskiego wg stanu na 31 
grudnia 2008 roku przedstawia tabela: 
 

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia 
oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany w grudniu 2008 roku 

Powiaty 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
31 grudnia 2007 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
31 grudnia 2008 

Stopa bezrobocia*) 

Wzrost /spadek 
bezrobocia w 
porównaniu  

do końca grudnia 
2007 r. 

Dynamika 
grudzień 
2007 r. 

= 100 % 

Brzeski 6 566 5 270 17,3% -1 296 80,3% 

Głubczycki 2 455 2 177 12,7% -278 88,7% 

Kędzierzyńsko-
Kozielski 4 309 3 040 8,8% -1 269 70,6% 

Kluczborski 2 935 2 450 11,5% -485 83,5% 

Krapkowicki 2 222 2 068 8,5% -154 93,1% 

Namysłowski 2 415 1 926 13,1% -489 79,8% 

Nyski 7 742 6 416 14,2% -1 326 82,9% 

Oleski 1 599 1 400 5,8% -199 87,6% 

Opolski 3 917 3 147 8,5% -770 80,3% 

Prudnicki 3 143 2 608 13,9% -535 83,0% 

Strzelecki 2 365 2 149 9,9% -216 90,9% 

Miasto Opole 3 670 3 047 4,4% -623 83,0% 

Województwo 43 338 35 698 9,9% -7 640 82,4% 

*) dane szacunkowe bez korekty Głównego Urzędu Statystycznego 

 
 

2



Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich 

Poniższy wykres przedstawia liczbę zarejestrowanych bezrobotnych w województwie opolskim na przełomie 
lat 2001-2008. Liczba bezrobotnych w województwie opolskim od roku 2001 rosła osiągając maksymalną wartość 
(83436 osób) w 2002 roku. Od 2002 postępuje spadek liczby bezrobotnych w województwie opolskim do wartości 
35698 osób osiągniętej w 2008 roku. 
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Liczba bezrobotnych w województwie opolskim w latach 2001-2008

 
Zmiany liczby bezrobotnych w powiatach województwa opolskiego w latach 2004-2008 przedstawia poniższa 

tabela. 
 
 

Wyszczególnienie 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2007 31.12.2008 

Brzeg 10144 9021 7927 6566 5270 

Głubczyce 4273 3953 3305 2455 2177 
Kędzierzyn-
Koźle 5617 5712 4925 4309 3040 

Kluczbork 5627 4774 3731 2935 2450 

Krapkowice 3175 3059 2644 2222 2068 

Namysłów 4585 4275 3807 2415 1926 

Nysa 17151 15832 12488 7742 6416 

Olesno 2903 2769 2368 1599 1400 

Opole 6907 6304 5812 3917 3147 

Prudnik 3992 4080 4141 3143 2608 

Strzelce Op. 3428 3484 3105 2365 2149 

Miasto Opole 6751 6133 5805 3670 3047 

Województwo 74553 69396 60058 43338 35698 

Kraj 2999601 2773000 2309410 1746573 - 
 
 

Kształtowanie się stopy bezrobocia w powiecie strzeleckim, województwie opolskim i w Polsce przedstawia 
załącznik nr 1. 
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Liczbę bezrobotnych w gminach naszego powiatu na dzień 31 grudnia 2008 roku przedstawia poniższa tabela: 
 
 

Nazwa gminy: 

Liczba bezrobotnych Udział 
bezrobotnych 

w ogólnej liczbie 
mieszkańców 

Liczba 
mieszkańców 
(31.12.2008) 

Ogółem W tym z prawem do 
zasiłku 

Razem Kobiet Razem Kobiet 
Izbicko 121 71 13 7 2,27 5331 
Jemielnica 196 122 22 9 2,73 7180 
Kolonowskie 129 76 15 9 2,10 6130 
Leśnica 160 107 15 8 1,96 8157 
Strzelce Op. 1050 583 134 58 3,29 31874 
Ujazd Śl. 179 115 12 7 2,85 6278 
Zawadzkie 314 187 42 22 2,56 12269 
Razem: 2149 1261 253 120 2,78 77219 

 
 

Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych w poszczególnych gminach powiatu strzeleckiego na przełomie lat 
2004-2008 zostało przedstawione w tabeli. 

 
 

Wyszczególnienie 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2007 31.12.2008 

Izbicko 206 205 193 151 121 

Jemielnica 250 260 232 200 196 

Kolonowskie 192 196 184 144 129 

Leśnica 285 290 284 197 160 

Strzelce Op. 1723 1741 1461 1112 1050 

Ujazd 267 281 266 194 179 

Zawadzkie 505 511 485 367 314 

Powiat 3428 3484 3105 2365 2149 

Województwo 74553 69396 60058 43338 35698 

Kraj 2999601 2773000 2309410 1746573 - 
 
 

2. Demografia i zatrudnienie 
 
Dla zobrazowania sytuacji na rynku pracy niezbędne jest również przedstawienie innych wielkości, które na tę 

sytuację mają duży wpływ. Z uwagi na terminowość w publikowaniu danych przez urząd statystyczny, wielkości te nie 
obejmują jeszcze roku 2008. 
 
Ludność w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym w powiecie strzeleckim 

 
W latach 2003 – 2007 można było zauważyć duży spadek liczby ludności w wieku przedprodukcyjnym. Z 

kolei liczba ludności w wieku produkcyjnym lekko wzrastała. Odnotowano również nieznaczny wzrost liczby ludności 
w wieku poprodukcyjnym. Kształtowanie się liczby ludności w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i 
poprodukcyjnym przedstawia poniższa tabela oraz wykres. 
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Wyszczególnienie 

W wieku 
Ludność 
w wieku 

nieprodu-
kcyjnym 
na 100 
osób w 
wieku 
produ-

kcyjnym 

ogółem przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym 

2003 A 82025 17805 51528 12692 59,2 

2004 B 81450 16819 51722 12909 57,5 

2005 C 81033 15944 52000 13089 55,8 

2006 D 80421 15037 52170 13214 54,2 

2007 E 79851 14346 52244 13261 52,8 

Przyrost 

B-A -575 -986 194 217 -1,7 

C-B -417 -875 278 180 -1,6 

D-C -612 -907 170 125 -1,7 

E-D -570 -691 74 47 -1,3 
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Pracujący 
 
Dokładna wielkość zatrudnienia w powiecie jest trudna do ustalenia. Szczegółowe dane statystyczne obejmują 

bowiem tylko pracujących wg faktycznego stałego miejsca pracy i nie obejmują pracujących w jednostkach 
budżetowych prowadzących działalność w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego, rolników 
indywidualnych oraz podmiotów gospodarczych, w których liczba zatrudnionych nie przekracza 9 osób. 

 
 

 
 

5



Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich 

Wyszczególnienie Ogółem Kobiety 
Z ogółem 

przemysł i 
budownictwo 

usługi 
rynkowe nierynkowe 

2002 10826 5399 4281 2402 3916 

2003 10050 5073 3725 2264 3831 

2004 10206 5053 3787 2362 3843 

2005 10341 5114 3908 2368 3829 

2006 10806 5135 4157 2589 3836 

2007 11549 5282 4761 2655 3902 
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Pracujący w powiecie strzeleckim w latach 2002-2007

ogó łem kobiety

Bliższe rzeczywistości są wielkości uzyskiwane w oparciu o reprezentatywne badanie aktywności 
ekonomicznej ludności (BAEL). Badania te wskazują na liczbę pracujących przekraczającą 25 tys. osób. Po długich 
latach spadku od 2003 roku obserwuje się wzrost liczby pracujących. 
 
Podmioty gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim 

 
Od roku 2001 obserwuje się wzrost liczby podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w powiecie 

strzeleckim. Najliczniejszymi grupami podmiotów gospodarczych zarejestrowanymi w powiecie strzeleckim były: 
• handel i naprawy, 
• budownictwo, 
• obsługa nieruchomości i firm; nauka. 

 
Poniższy wykres obrazuje liczbę wybranych podmiotów gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim w 

latach 2001 – 2007. Załącznik nr 2 przedstawia zmiany liczby podmiotów gospodarki narodowej zarejestrowanych w 
rejestrze REGON według sekcji PKD w powiecie strzeleckim w latach 2001 – 2007. 
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Wybrane podmioty gorspodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze 
REGON wg sekcji PKD w powiecie strzeleckim w latach 2001-2007

ogó łem handel i naprawy budownictwo obsługa nieruchomości i firm; nauka
 

 
Poniższy wykres przedstawia wskaźniki przedsiębiorczości w poszczególnych powiatach województwa 

opolskiego na koniec 2007 roku. Jest to liczba podmiotów gospodarczych przypadająca na 1000 mieszkańców. 
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3. Ruch bezrobotnych w 2008 roku 
 

W 2008 roku zostało zarejestrowanych 4419 bezrobotnych, natomiast wyłączono z ewidencji 4635 osób. 
Spośród bezrobotnych wyłączonych z ewidencji 1807 osób podjęło pracę, tj. 38,99 %. 
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Stan za: 
Bezrob. Nowo 

Zarejestrowani 
„napływ” 

Bezrob. 
Wyrejestrowani

„odpływ” 

z tego z przyczyn: 
w tym w ramach: 

Inne 
przyczyny 

podjęcia Prac 
interwenc. pracy Robót 

publicznych 
2002 4324 4455 1542 64 13 2913 
2003 4559 4574 1750 246 39 2824 
2004 4564 4979 2097 132 127 2882 
2005 4465 4409 1707 35 156 2702 
2006 4159 4538 1972 23 39 2566 
2007 3933 4673 1870 27 52 2803 
2008 4419 4635 1807 14 104 2828 

 
 
4. Bezrobotni bez prawa do zasiłku 
 

Na koniec grudnia 2008 roku w ewidencji znajdowało się 1896 osób bez prawa do zasiłku, stanowi to 88,23 % 
ogółu bezrobotnych. 
 
 

Stan na koniec 
Roku 

Bezrobotni bez prawa do zasiłku Udział % 
Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

2002 3509 2118 90,95 93,59 
2003 3453 2037 89,85 92,59 
2004 3160 1966 92,18 94,56 
2005 3183 1988 91,36 94,66 
2006 2866 1820 92,30 93,91 
2007 2193 1398 92,73 94,40 
2008 1896 1141 88,23 90,48 

 
 
W stosunku do stanu na koniec 2007 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasiłku jest niższa o 297 osób. Liczbę 
bezrobotnych z prawem oraz bez prawa do zasiłku w latach 2004-2008 przedstawia poniższy wykres. 
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5. Kobiety 
 

Sytuacja bezrobotnych kobiet jest trudna. W końcu grudnia 2008 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych 
kobiet wynosiła 1261 osób (58,68 % ogółu bezrobotnych). 
 
Z ogólnej liczby bezrobotnych kobiet: 
• 415     (32,91 %) dotychczas nie pracowało; 
• 1141   (90,48 %) nie posiada prawa do zasiłku; 
• 617     (48,93 %) to mieszkanki wsi. 
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6. Bezrobotni według poziomu wykształcenia: 
 
Stan na koniec grudnia 2008 roku: 
• wyższe -     113 /5,26 %/ 
• policealne i średnie zawodowe -  401 /18,66 %/ 
• średnie ogólnokształcące -   177 /8,24 %/ 
• zasadnicze zawodowe -   571 /26,57 %/ 
• gimnazjalne i poniżej -   887 /41,28 %/ 
 
 
 

Wyszczególnienie 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2006 31.12.2007 31.12.2008 
Ogółem 3428 3484 3105 2365 2149 
- wyższe 126 128 128 109 113 
- policealne i średnie 
  zawodowe     

542 580 544 424 401 

- średnie ogólnokształcące 192 202 232 195 177 
- zasadnicze zawodowe 1101 1043 865 601 571 
- gimnazjalne i poniżej  1467 1531 1336 1036 887 
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Podział bezrobotnych względem wykształcenia
według stanu na koniec 2008 roku

wyższe policealne i średnie zawodowe średnie LO zasadnicze zawodowe gimnazjalne i poniżej  
 

Największa liczba bezrobotnych ma wykształcenie gimnazjalne i poniżej, oni też mają najmniejszą szansę na 
znalezienie pracy. Problemy z tą grupą dodatkowo potęguje wiek, częsty brak jakichkolwiek kwalifikacji oraz 
przedłużający się okres przebywania w rejestrach Urzędu Pracy. 

Maleje liczba osób bezrobotnych, które posiadają wykształcenie w zawodzie i konkretny fach. 
Problem bezrobocia w coraz większym zakresie dotyka również osoby z wyższym wykształceniem. Często 

wykształcenie wyższe w kierunku, na które brak zapotrzebowania na rynku pracy, stanowi przeszkodę w podjęciu 
zatrudnienia. 

 
lic. pedagog     11 
lic. politolog     8 
lic. zarządzenie i marketing   5 
lic. ekonomii     4 
lic. administracji     3 
lic. filologii angielskiej    2 
lic. socjologii     2 
lic. turystyka i rekreacja    2 
lic. edukacja techniczno-informatyczna  1 
lic. fizyki     1 
lic. turystyka krajów biblijnych   1 
lic. pielęgniarstwa    1 
inż. budownictwa    2 
inż. mechanik     2 
inż. zarządzanie i inżynieria produkcji  1 
inż. rolnictwa     1 
inż. elektryk     1 
inż. automatyka i robotyka   1 
mgr inż. inżyniera środowiska   6 
mgr inż. mechanik    2 

mgr inż. zootechnik    1 
mgr pedagog     14 
mgr zarządzanie i marketing   6 
mgr filologii germańskiej    6 
mgr psycholog     4 
mgr historii     4 
mgr ekonomii     3 
mgr wychowania fizycznego   3 
mgr teolog     2 
mgr biologii     2 
mgr filologii polskiej    2 
mgr nauka o rodzinie    1 
mgr katechetyczno-pastoralny   1 
mgr jazz i muzyka estradowa   1 
mgr administracji    1 
mgr fizyki     1 
mgr chemii     1 
mgr nauczyciel techniki    1 
lekarz      2 

 
 
7. Bezrobotni według wieku 

 
Dokonując analizy bezrobotnych według wieku należy stwierdzić, iż w końcu 2008 roku największa liczba 

bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku od 18-24 lat. Są to 604 osoby, co stanowi 28,11 % ogółu bezrobotnych. 
Liczby bezwzględne oraz udział procentowy bezrobotnych według wieku przedstawia się następująco: 

•  18-24 lata -    604 osoby,   tj. 28,11 % ogółu bezrobotnych 
•  25-34 lata -    479 osób, tj. 22,29  % ogółu bezrobotnych 
•  35-44 lata -    356 osób, tj. 16,57 % ogółu bezrobotnych 
•  45-54 lata -    513 osób,   tj. 23,87 % ogółu bezrobotnych 
•  55-59 lat   -    165 osób,   tj. 7,68 % ogółu bezrobotnych 
•  60-64 lata -      32 osoby, tj. 1,49 % ogółu bezrobotnych 
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Stan na koniec 
Roku 

Liczba  
bezrob. 

Wiek w latach 
15-17 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60 

2002 3858 1 1042 1014 941 764 78 18 
2003 3843 0 980 968 985 791 90 29 
2004 3428 0 755 878 844 810 118 23 
2005 3484 0 851 802 789 852 163 27 
2006 3105 0 777 716 624 765 195 28 
2007 2365 0 608 522 423 581 199 32 
2008 2149 0 604 479 356 513 165 32 

 

 

28,11%

22,29%16,57%

23,87%

7,68% 1,49%

Struktura bezrobotnych według wieku na koniec 2008 roku

18-24 lat 25-34 lat 35-44 lat 45-54 lat 55-59 lat 60-64 lat

 
Analizując liczbę bezrobotnych w przedziale wiekowym od 18 do 24 lat można stwierdzić, że liczba ta w 

latach 2002-2007 spadała. Natomiast w roku 2008 aktualna liczba bezrobotnych w przedziale wiekowym od 18 do 24 
lat jest tylko o 4 osoby niższa w stosunku do roku 2007. 
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Liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach 
Opolskich na koniec roku 2008 wynosiła 485 osób. Liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia zmalała o 42 osoby w 
stosunku do końca 2007 roku. 
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8. Długotrwale bezrobotni 
 
Długotrwale bezrobotni będący w rejestrach urzędu pracy dłużej niż 12 miesięcy w okresie zeszłego roku 

stanowili dosyć liczną grupę – 905 osób – 42,11 % ogółu bezrobotnych. W okresie od 31 grudnia 2007 do 31 grudnia 
2008 odnotowano jednak spadek tej grupy o 496 osób. 
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9. Bezrobotni według stażu pracy 

 
Poniższa tabela przedstawia liczbę bezrobotnych według stażu pracy w końcu lat 2007 i 2008. 

 
 

Staż pracy 31.12.2007 31.12.2008 Różnica 
bez stażu 699 622 -77 
do 1 roku 217 206 -11 
1-5 lat 505 452 -53 
5-10 lat 274 245 -29 
10-20 lat 314 290 -24 
20-30 lat 271 239 -32 
30 lat i więcej 85 95 10 

 
 

Największą liczbę bezrobotnych stanowią osoby bez stażu pracy (622 – 28,94 % ogółu bezrobotnych). Liczba 
tych osób jest o 77 mniejsza niż w poprzednim roku. Wielkości te w ujęciu statystycznym są w pewnym stopniu 
zniekształcone, gdyż nie obejmują bezrobotnych, którzy odbyli lub odbywają staże i przygotowanie zawodowe w myśl 
przepisów ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Urząd pracy wkłada dużo wysiłków, aby 
umożliwić, zwłaszcza młodym ludziom, uzyskanie miejsca stażu lub przygotowania zawodowego. 
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II. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 
 
 
1. Oferty pracy 

 
Do 31.12.2008 roku pracodawcy zgłosili do urzędu 2337 ofert pracy, w tym 1672 oferty pracy 

niesubsydiowanej, 14 ofert prac interwencyjnych, 104 oferty robót publicznych, 28 ofert przygotowań zawodowych, 
242 oferty staży, 171 ofert prac społecznie użytecznych. 

Liczbę ofert i podjęć pracy w poszczególnych miesiącach 2008 r. przedstawia tabela. 
 

Wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Liczba ofert pracy 221 301 289 150 223 152 213 266 175 151 94 102 

Liczba bezrobotnych 
przypadających 
na 1 ofertę pracy: 
- w powiecie strzeleckim 
- w woj. Opolskim 
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2. Szkolenia i przekwalifikowania 

 
W 2008 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich skierował na szkolenia 250 osób bezrobotnych z 

czego 245 osób zakończyło udział w szkoleniach. 
Według stanu na 31.12.2008r. 145 osób podjęło zatrudnienie tj. (59,18%). 

Do końca grudnia 2008 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy i 
wniosków bezrobotnych zorganizował dla 104 bezrobotnych szkolenia finansowane z Funduszu Pracy (w tym 6 osób 
kontynuowało szkolenia z 2007r. oraz 1 osoba poszukująca pracy, której została przyznana renta szkoleniowa). Według 
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stanu na 31.12.2008r. 97 osób zakończyło szkolenia oraz 61 osób po ukończonych szkoleniach podjęło pracę tj. 
(62,89%). 

Na szkolenia z  Funduszu Pracy zostały zaangażowane środki w wysokości  199,9 tys. zł. W ramach środków z 
Funduszu Pracy sfinansowano egzamin na czeladnika i mistrza kucharza małej gastronomii 1 kobiecie bezrobotnej, 
która po zaliczeniu egzaminu podjęła samozatrudnienie. Koszt egzaminu wynosił 1,4 tys. zł. 

Udzielono również dofinansowania do studiów podyplomowych 1 kobiecie bezrobotnej, która po zakończeniu 
kształcenia podjęła zatrudnienie. Koszt dofinansowania studiów podyplomowych wyniósł 2,3 tys. zł. 

Natomiast w ramach realizowanego Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Poddziałanie 6.1.3 projekt pt. 
„Cel-dobra praca” w 2008 roku  Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierował 146 osób. Po 
zakończonych szkoleniach  na dzień 31.12.2008r. prace podjęły 84 osoby tj. (57,53%). Na szkolenia  w ramach PO KL 
Poddziałanie 6.1.3 zostały wydatkowane środki w wysokości 249,9 tys. zł. 

Efektywność liczona do 3 miesięcy po ukończonych szkoleniach  ulegnie jeszcze wzrostowi w związku z 
zakończeniem poszczególnych szkoleń w IV kwartale 2008r. 
 
W ramach Funduszu Pracy  i POKL osoby bezrobotne ukończyły szkolenia w następujących kierunkach: 
 

Lp. Kierunki szkoleń Liczba uczestników 
1 ABC przedsiębiorczości  38 
2 Wózki jezdniowe 25 
3 Spawanie MAG (135) i TIG (141) 21 
4 Księgowość 15 
5 Sprzedawca handlowiec 15 
6 ECDL-PFRON 13 
7 Operator Koparki  Kl. III 12 
8 Prawo jazdy C 11 
9 Pracownik  hurtowni 10 

10 Język angielski 10 
11 Język niemiecki 9 
12 SEP+ pomiary 9 
13 Prawo jazdy C+E 8 
14 Kroju i szycia 8 
15 Prawo jazdy kat. D 7 
16 Przewóz osób lub rzeczy 7 
17 Operator suwnicy 6 
18 Palacz CO 3 
19 Przewóz materiałów niebezpiecznych ADR + cysterna 2 
20 Operator Koparko-ładowarka 2 
21 Operator Ładowarki  kl. III 2 
22 Obsługa maszyn sterowanych numerycznie CNC 2 
23 Obsługa  stacji paliw płynnych i LPG 2 
24 Prawo jazdy kat. T 1 
25 Florysta 1 
26 Operator  Równiarki 1 
27 Certyfikator energetyczny 1 
28 Pedagogiczny  Instruktorów  nauki  zawodu 1 
29 Instalacje alarmowe 1 
30 Kwalifikacyjny dla  szeregowych   PSP 1 
31 Kucharz 1 
32 Towaroznawstwo zielarskie 1 

 
 
3. Prace interwencyjne 
 

W 2008 roku zostało zawartych 11 umów z zakładami pracy na zorganizowanie prac interwencyjnych. W 
ramach tych umów utworzonych zostało 13 miejsc pracy. Ponadto 16 osób kontynuowało pracę w ramach umów 
zawartych w 2007 r. 

Ogółem w ramach prac interwencyjnych pracowało 29 osób, w tym celu zostały zaangażowane środki w 
wysokości 54,8 tys. zł. Ta forma wsparcia zatrudnienia cieszy się coraz mniejszym zainteresowaniem wśród 
pracodawców z uwagi na bardzo wygórowane wymagania wynikające z przepisów o pomocy publicznej. 
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Prace interwencyjne w 2008 roku w rozbiciu na gminy 
Gmina 

Strzelce Op. Zawadzkie Ujazd Leśnica Kolonowskie Jemielnica Izbicko 

6 4 0 1 1 1 0 
 

 
4. Roboty publiczne 

 
W 2008 roku zostało zawartych 47 umów na zorganizowanie robót publicznych. W ramach tych umów 

skierowanych zostało 99 osób. W tym celu zostały zaangażowane środki w wysokości 471,3 tys. zł. Efektywność 
zatrudnieniowa przekroczyła 23,2%. 
 

Roboty publiczne w 2008 roku w rozbiciu na gminy 

Gmina 

Strzelce Op. Zawadzkie Ujazd Leśnica Kolonowskie Jemielnica Izbicko 

38 13 4 14 5 11 14 
 

 
5. Przygotowanie zawodowe 

 
W 2008 roku w ramach środków  z  Funduszu Pracy 16 osób kontynuowało  umowy zawarte  w  2007 roku. W 

samym 2008 roku zawarto umowy z zakładami pracy na zorganizowanie przygotowania zawodowego dla 12 osób. 
Zaangażowano środki w wysokości 81,3 tys. zł. 

W ramach projektu EFS „Cel – Dobra Praca” – zawarto 17 umów na przygotowanie zawodowe. W ramach 
tych umów 17 osób bezrobotnych rozpoczęło przygotowanie zawodowe. Zaangażowano środki w wysokości             
101,4 tys. zł. Po ukończeniu przygotowania zawodowego15 osób tj. 39,5% uzyskało zatrudnienie. 

 
Przygotowanie zawodowe w 2008 roku w rozbiciu na gminy 

Gmina 

Strzelce Op. Zawadzkie Ujazd Leśnica Kolonowskie Jemielnica Izbicko 

15 3 2 1 1 3 3 
 
 
6. Staże zawodowe 

 
W 2008 roku  w ramach środków z Funduszu Pracy zawarto 126 umów z zakładami pracy na zorganizowanie 

staży zawodowych. W ramach tych  umów na staż skierowano 126 osób bezrobotnych. Ponadto 81 osób kontynuowało 
staż rozpoczęty w 2007 roku. Zaangażowano środki w kwocie 591 tys. zł. 

W ramach projektu EFS zawarto 117 umów i skierowano 117 osób bezrobotnych do odbycia stażu 
zawodowego. Zaangażowano środki w kwocie 695 tys. zł. Po ukończeniu stażu 99 osób uzyskało zatrudnienie (40%). 

 
Staże zawodowe w 2008 roku w rozbiciu na gminy 

Gmina 

Strzelce Op. Zawadzkie Ujazd Leśnica Kolonowskie Jemielnica Izbicko 

117 25 26 17 13 22 23 
 
 
7. Dotacje dla osób bezrobotnych na podjęcie działalności gospodarczej 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich w 2008 roku wydał 149 wniosków bezrobotnym w celu 

ubiegania się o przyznanie dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej. Z tego do urzędu wpłynęły 104 wnioski, 
rozpatrzono pozytywnie 75 wniosków. Dotację otrzymało 69 osób bezrobotnych, 6 osób zrezygnowało z otrzymanej 
dotacji. Wydatki związane z udzieleniem dotacji bezrobotnym na podjęcie działalności gospodarczej wyniosły 903 tys. 
zł. 48 osób bezrobotnych otrzymało środki przeznaczone na realizację Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (POKL) 
w ramach poddziałania 6.1.3 w projekcie „Cel – Dobra Praca” w wysokości 616 tys. zł, natomiast 21 osób otrzymało 
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środki z Funduszu Pracy w wysokości 287 tys. zł. Aktywność bezrobotnych do podejmowania działalności 
gospodarczej wzrasta. 

Dotacje na podjęcie działalności gospodarczej w 2008 roku w rozbiciu na gminy 

Gmina 

Strzelce Op. Zawadzkie Ujazd Leśnica Kolonowskie Jemielnica Izbicko 

26 6 5 3 9 15 5 
 
 
8. Poradnictwo zawodowe w 2008 roku 
 

W 2008 roku z usług poradnictwa skorzystało 1215 osób. 
 
PORADNICTWO INDYWIDUALNE 
 

Indywidualnym poradnictwem objęto 1014 osoby w tym 1009 bezrobotnych. W ogólnej liczbie osób 
korzystających z porad znajdowało się  651 bezrobotnych kobiet, 10 osób niepełnosprawnych, 61 osób długotrwale 
bezrobotnych oraz 545 mieszkańców wsi. Z porad korzystała również młodzież w wieku do 24 lat – 679 osób. 

W okresie do 3 miesięcy od daty porady indywidualnej 279 bezrobotnych podjęło zatrudnienie. Natomiast 
szkolenie zawodowe podjęło 243 bezrobotnych. 

Z pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy (klub pracy) skorzystały 63 osoby. 
 
PORADNICTWO GRUPOWE 
 

Z zajęć w ramach poradnictwa grupowego skorzystało 231 osób. 
W warsztatach dla długotrwale bezrobotnych „Powrót na rynek pracy” uczestniczyło 49 kobiet (4 grupy x 12 

godzin). Głównym ich celem było osiągnięcie przez uczestniczki aktywnej postawy w poszukiwaniu pracy, wzrost 
poczucia własnej wartości, udoskonalenie umiejętności podejmowania decyzji i planowania działań oraz umiejętności 
radzenia sobie z trudnościami. 

Przykładowe wypowiedzi uczestniczek zajęć: „Warsztaty „Powrót na rynek pracy” dały mi poczucie własnej 
wartości. Nie mogę się zrażać tym, że w pewnym zakładzie zostałam negatywnie potraktowana. Trzeba próbować dalej. 
Nauczyłam się jak mam się przygotować do rozmowy, jak napisać potrzebne dokumenty. Czas spędzony na warsztatach 
będę pamiętać bardzo mile. Atmosfera była przemiła. Panie prowadzące fachowo objaśniały nam dane zagadnienia. 
Panie biorące udział w warsztatach były także miłe. Czułam się jak wśród dobrych znajomych. To, że wszystkie mamy 
ten sam problem dodaje mi sił, nie jestem z moim problemem sama. Dziękuję”. -  kobieta powyżej 45 lat, wykształcenie 
średnie 

„Warsztaty pozwoliły uwierzyć mi w samą siebie. Odblokowały mnie trochę. Nabrałam pewności siebie. 
Dziękuję za mile spędzony czas”.-  kobieta powyżej 45 lat, wykształcenie zawodowe 

„Warsztaty spełniają swoją rolę. Pomagają uwierzyć w siebie, poznać siebie, swoje umiejętności, oczekiwania. 
Pozwalają zmobilizować się do szukania pracy mimo wcześniejszych rozczarowań, złych doświadczeń. Pozwalają 
poznać sposoby jak się zareklamować, jak się zachować w czasie rozmowy kwalifikacyjnej”. - kobieta powyżej 45 lat, 
wykształcenie zawodowe 

Warsztaty dla młodzieży „Start” ukończyły 173 osoby (13 grup). Podczas zajęć uczestnicy mieli możliwość 
określenia  predyspozycji zawodowych oraz przygotowania się do poszukiwania pracy. 

Z zajęć grupowych przeprowadzonych w ramach Indywidualnego Planu Działania skorzystało 9 osób. 
 
INFORMACJA ZAWODOWA 
 

W spotkaniach grupowych  z zakresu  informacji zawodowej uczestniczyło 101 osób (7 grup). Podczas 
spotkań uczestnicy mieli okazję zapoznać się z możliwościami uzyskania kwalifikacji zawodowych oraz prawami i 
obowiązkami uczestników szkoleń. 

Z poradnictwa i informacji zawodowej dla młodzieży uczącej się skorzystało 132 uczniów szkół 
gimnazjalnych (8 grup). W trakcie spotkań uczniowie zostali zapoznani między innymi z sytuacją na lokalnym rynku 
pracy oraz mieli możliwość pozyskania informacji o interesujących ich zawodach. 

W ramach współpracy z Zakładem Karnym nr 2 w Strzelcach Opolskich odbyły się 3 spotkania informacyjne 
ze skazanymi, w których uczestniczyło 69 osób. 
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III. Programy aktywizujące realizowane z dodatkowych środków 
Funduszu Pracy pozyskanych z „rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

oraz z „rezerwy” Samorządu Województwa Opolskiego 
 
 

Oprócz środków Funduszu Pracy otrzymanych zgodnie z algorytmem Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach 
Opolskich podjął działania o przyznanie dodatkowych środków z rezerwy Funduszu Pracy, pozostającej do dyspozycji 
Ministra Pracy i Polityki Społecznej oraz Marszałka Województwa Opolskiego. Na realizację sześciu projektów 
pozyskano kwotę 1700,0 tys. zł. 
 
1.  „Aktywizacja zawodowa bezrobotnych” 
 

Celem programu była aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych poprzez kierowanie ich do pracodawców w 
ramach różnych form aktywizacji. W programie uczestniczyły 74 osoby, w tym: 

• 8 osób podjęło zatrudnienie w ramach robót publicznych, 
• 9 osób zostało zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych, 
• 35 osób skorzystało ze staży, 
• 10 osób odbyło przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, 
• 8 osób zostało skierowanych do pracy w ramach refundacji kosztów wyposażenia nowych stanowisk pracy. 
• 4 osobom przyznano jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej. 
Koszt realizacji tego programu wyniósł 360,0 tys. zł.  
 

2.  „Aktywna  pomoc  –  program  aktywizacji  osób  bezrobotnych  z  terenów  wiejskich i 
miast do 25 tys. mieszkańców” 
 

Program miał na celu zaktywizowanie osób bezrobotnych z terenów wiejskich naszego powiatu. W ramach 
pozyskanej kwoty 860,0 tys. zł zorganizowano: 

• Szkolenia – uczestniczyły 62 osoby, 
• Roboty publiczne – 15 osób, 
• Staże zawodowe – 45 osób, 
• Zatrudnienie w ramach refundacji kosztów wyposażenia nowych stanowisk pracy – 29 osób, 

Dzięki przyznaniu jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej powstało 11 nowych firm. 
Ponad 50 osób, które podjęły zatrudnienie poza miejscem swojego zamieszkania otrzymały zwrot kosztów 

dojazdu do pracy. 
 
3.  „Przedsiębiorczość” 

 
W ramach tego programu cała pozyskana kwota tj. 200,0 tys. zł została przeznaczona na przedsiębiorczość. 

Cztery osoby otrzymały środki na podjęcie działalności gospodarczej. Natomiast 10 osób zostało skierowanych do 
pracy na utworzone miejsca pracy w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy.  
 
4.  „Pomoc poszkodowanym” 
 

W ramach tego programu otrzymane środki w wysokości 100 tys. zł. zostały przeznaczone jako pomoc w 
usuwaniu skutków przejścia trąby powietrznej nad gminami naszego powiatu. Dzięki tym środkom udało się 
zorganizować roboty publiczne dla 21 osób oraz udzielono dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej jednej 
osobie z terenu dotkniętego zniszczeniami. 
 

Z rezerwy Funduszu Pracy pozostających w dyspozycji Samorządu Województwa na realizację programów na 
rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej pozyskano kwotę 180 tys. zł.  
 
5. „Roboty publiczne – Gmina 2008” 
 

Celem programu była aktywizacja zawodowa osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy poprzez kierowanie 
ich do pracy organizowanej przez gminy naszego powiatu w ramach robót publicznych. Na realizację tego programu 
nasz urząd otrzymał 80 tys. zł. Do pracy skierowanych zostało 19 osób. 
 
6. „Refundacja miejsc pracy” 
 

Program ten był odpowiedzią na duże zapotrzebowanie ze strony pracodawców dotyczące pomocy przy 
dofinansowaniu tworzonych nowych stanowisk pracy. Nowe inwestycje, chęć zwiększenia lub poszerzenia produkcji 
czy usług powodował konieczność zatrudnienia dodatkowych pracowników. Natomiast możliwość nawet częściowej 
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refundacji kosztów tworzenia nowego stanowiska przez urząd pracy jest dla przedsiębiorcy dużą pomocą. W ramach 
tego programu cała pozyskana kwota tj. 100 tys. zł. została przeznaczona na refundację kosztów wyposażenia lub 
doposażenia stanowisk pracy. W wyniku refundacji pracodawcy utworzyli 8 nowych stanowisk pracy, na które zostały 
skierowane osoby  bezrobotne zarejestrowane w naszym urzędzie. 
 
 

IV. Projekty realizowane w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

 
 
Poddziałanie 6.1.3 „Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności 
zawodowej osób bezrobotnych” – Projekty systemowe 
 

Projekt pn.: „Cel – dobra praca” 
 
 Od 1 stycznia 2008r. Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich rozpoczął realizację projektu w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego pn. „Cel - dobra 
praca”, którego wartość na rok 2008 wynosiła 1 663 267,25 PLN. 
Celem nadrzędnym projektu, który skierowany jest do osób bezrobotnych,  jest przede wszystkim podniesienie i 
dostosowanie kwalifikacji i umiejętności do potrzeb regionalnej i powiatowej gospodarki oraz tworzenie pozytywnego 
klimatu dla samozatrudnienia osób zarejestrowanych w PUP.  
W ramach niniejszego projektu realizowane są następujące działania: 

 poradnictwo indywidualne oraz grupowe;  
 spotkania informacyjne dla osób zamierzających ubiegać się o jednorazowe środki na uruchomienie własnej 

działalności;  
 staże zawodowego; 
 przygotowania zawodowego;  
 szkolenia zawodowych. 

Urząd Pracy organizując szkolenia w ramach projektu oferuje osobom bezrobotnym szeroki wybór kierunków 
m.in.: kierowca wózków jezdniowych, spawanie MAG i TIG, sprzedawca handlowiec z obsługą komputera i kasy 
fiskalnej, fryzjerstwo, księgowość komputerowa z modułem kadry-płace, obsługa komputera, operator maszyn 
sterowanych numerycznie CNC, oraz indywidualne kierunki szkoleń na podstawie uprawdopodobnienia zatrudnienia. 

Urząd Pracy elastycznie reaguje na zapotrzebowanie zgłaszane  zarówno przez osoby bezrobotne jak i 
pracodawców. Od początku realizacji projektu na szkolenie skierowano łącznie 146 osób. 

Kolejne działania realizowane w projekcie to organizacja staży zawodowych i przygotowania zawodowego. I 
tak w 2008 roku przygotowanie zawodowe rozpoczęło 17 osób z tego 16 kobiet.  

Ze staży zawodowych natomiast  w 2008 roku skorzystało 117 osób. Zaplanowano, że w ramach projektu na 
staż zawodowy skierowanych zostanie łącznie 100 osób, jednak w wyniku oszczędności i zawierania umów stażowych 
na okres krótszy niż 6 miesięcy, do udziału mogło przystąpić więcej młodych osób bezrobotnych.  

Formą wsparcia, która cieszy się ogromnym powodzeniem są jednorazowe środki na uruchomienie własnej 
działalności gospodarczej. Od początku roku dotacji na uruchomienie własnego przedsięwzięcia udzielono 48 osobom 
bezrobotnym, w tym 10 kobietom. W pierwszym półroczu 2008 roku wykorzystano niemalże cały limit środków z EFS 
na tę formę wsparcia.  

Przedmiotowy Projekt realizowany będzie do roku 2013, jednak każdego roku zawierane są Aneksy do 
Umowy. 
 
 
Poddziałanie 6.1.2 „Wsparcie Powiatowych i Wojewódzkich Urzędów Pracy w realizacji zadań na 
rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych w regionie” – Projekty konkursowe  
 

Projekt pn.: „Nowa Jakość – doskonalenie usług rynku pracy” 
 

Z dniem  1 kwietnia 2008 r. Powiatowy Urząd Pracy rozpoczął realizacje projektu w ramach PO KL, pod 
nazwą  „Nowa Jakość - doskonalenie  usług rynku pracy”. Projekt będzie realizowany do 31 grudnia 2010 roku, a jego 
planowana wartość to 341 tys. zł. 

Celem nadrzędnym projektu jest poprawa jakości usług świadczonych przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich, zwłaszcza w zakresie pośrednictwa i poradnictwa zawodowego. 
Cele szczegółowe projektu to:  

 dostosowanie czasu obsługi klienta, zarówno bezrobotnego jak i pracodawcy do jego 
potrzeb;  

 podwyższenie kwalifikacji i umiejętności pracowników PUP;  
 poprawa jakości i zakresu informacji na temat działalności urzędu pracy, szczególnie w 

zakresie usług poradnictwa i pośrednictwa pracy.  
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Skuteczna realizacja założonych celów będzie możliwa poprzez zwiększenie liczby wykwalifikowanych 
pracowników działów pośrednictwa i poradnictwa, przeszkolenia ich, a także opracowanie publikacji 
upowszechniającej działania urzędu pracy, szczególnie w zakresie pośrednictwa i poradnictwa zawodowego. 

Dotychczas dzięki realizacji projektu pozyskano środki na zatrudnienie 3 pracowników: jednego doradcy 
zawodowego i dwóch pośredników. Nowo zatrudnionemu doradcy sfinansowano też w ramach projektu szkolenie 
„Metodyki poradnictwa indywidualnego. Metodyki pracy z grupą”. W trakcie realizacji projektu sfinansowano 
szkolenia tematyczne innym pracownikom działów poradnictwa  i pośrednictwa. W kolejnym roku trwania projektu 
zostanie także przygotowana publikacja na temat działów pośrednictwa i poradnictwa.  

 
 

Poddziałanie 8.1.1 „Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla 
przedsiębiorstw” – projekty konkursowe  

 
Projekt pn.: „Sukces w działaniu –program szkoleń dla osób pracujących  

powyżej 45 roku życia” 
 
Realizację projektu  Powiatowy Urząd Pracy rozpoczął od 1 kwietnia 2008 r. Planowany 
termin zakończenia to 29 maj 2009 r. Działania w projekcie skierowane są do grupy 65 
osób, którzy ukończyli 45 rok życia i posiadają co najwyżej wykształcenie średnie, oraz są 
zatrudnieni na umowę o pracę lub umowę cywilno - prawną. Wartość projektu to 224,9 tys. 
zł. Projektodawca zakłada również zwiększenie liczy Beneficjentów Ostatecznych w 
związku z dużym zainteresowaniem z jakim spotkał się realizowany projekt. 
Celem nadrzędnym projektu jest podniesienie i dostosowanie kwalifikacji i umiejętności 

osób pracujących powyżej 45 roku życia do potrzeb regionalnej gospodarki. W projekcie zaplanowano organizację 
szkoleń:  

 szkolenia komputerowe: podstawy obsługi komputera, edytor tekstu WORD, 
arkusz kalkulacyjny Excel oraz Internet w pracy i w domu;  

 szkolenia językowe: język niemiecki i angielski;  
 szkolenie z zakresu obsługi wózków widłowych.  

Ponadto przed każdym szkoleniem i po jego zakończeniu odbywają się warsztaty 
psychologiczno – doradcze, w trakcie których m.in. omawiana jest sytuacja osób powyżej 45 
roku życia na rynku pracy: bariery i możliwości. Wiek jest istotną przeszkodą w uzyskiwaniu 
stabilnego zatrudnienia i awansu. Często sami zainteresowani w ten sposób tłumaczą swoją 
pasywność w podnoszeniu swoich umiejętności i kwalifikacji w systemie kursowym, nie 
mówiąc już o edukacji szkolnej. Projekt ten ma uświadomić ludziom, że są kluczowymi zasobami przedsiębiorstwa, a 
wiek nie jest przeszkodą w ich awansie, ale głównie braki w umiejętnościach i kwalifikacjach. 
W ramach realizowanego projektu przeprowadzono kampanie promocyjno-i informującą wśród potencjalnych 
uczestników, którzy wypełniali ankiety rekrutacyjne oraz zostali zaproszeni do rozmowy z doradcą zawodowym w 
wyniku, której zostali ostatecznie zakwalifikowani do projektu. Z rozmów z uczestnikami wynika, iż poziom 
zadowolenia z otrzymanego wsparcia jest bardzo wysoki. Na koniec realizacji projektu zostanie przygotowana 
publikacja przedstawiająca wyniki realizacji projektu a także przedstawienie korzyści jakie odnieśli uczestnicy w 
wyniku uzyskanego wsparcia. Publikacja będzie także promować podnoszenie kwalifikacji przez osoby powyżej 45 
roku życia.  
 
 
Poddziałanie  8.1.2 „Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie” - Projekty 
konkursowe 
 

Projekt pn.: „Partnerstwo na rzecz zatrudnienia. Portal Strzeleckiego Przedsiębiorcy” 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich przygotowuje się do realizacji projektu pn.: „Partnerstwo na rzecz 
zatrudnienia. Portal Strzeleckiego Przedsiębiorcy”, który z końcem 2008 roku otrzymał dofinansowanie ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Projekt ten będzie 
realizowany od 01.02.2009 r. do 31.01.2010 r. w partnerstwie z firmą CTC Polska sp. Z o.o. z siedzibą w Warszawie.  

Celem projektu jest zwiększenie aktywności i zaangażowania przedsiębiorców oraz innych podmiotów rynku 
pracy w prognozowanie zmian zachodzących na rynku pracy. Cel ten ma zostać osiągnięty poprzez zawiązanie i 
aktywne funkcjonowanie partnerstwa.  

Jednym z rezultatów projektu będzie Portal Internetowy ukierunkowany na przedsiębiorcę i jego potrzeby. 
Będzie to platforma wymiany informacji i komunikacji strzeleckich firm i innych podmiotów oraz forma promocji 
lokalnych usług w kraju i za granicą. Portal przyczyni się także do poprawy jakości monitorowania rynku pracy poprzez 
pozyskiwanie informacji dotyczących planów szkoleniowych i zatrudnieniowych firm. 
  Strona internetowa zawierać będzie ok.: 

• samodzielnie zarządzaną przez firmy bazę przedsiębiorstw (internetowe wizytówki firm), 
• aktualności gospodarcze i porady ekspertów, 
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• bazę teleadresową instytucji i urzędów, 
• kalendarium szkoleniowe, 
• galerię lokalnych produktów, 
• mapę aktywności gospodarczej (tereny i oferty inwestycyjne gmin), 
• forum dyskusyjne i bazę ogłoszeń, 
• poradniki dot. Prowadzenia działalności gospodarczej, pozyskiwania funduszy unijnych i wiele innych. 

Aby projekt i jego założenia zostały w pełni zrealizowane konieczny jest udział oraz współpraca  w tym 
przedsięwzięciu lokalnych pracodawców, samorządów i innych instytucji rynku pracy. Projekt ten ma zapoczątkować 
zawiązanie lokalnego partnerstwa o współpracy.  
W związku z powyższym serdecznie Państwa zapraszamy do przyłączenia się do opisanej inicjatywy. Formalne 
przystąpienie do partnerstwa nastąpi w trakcie Konferencji otwierającej projekt. Projekt przewiduje także cykl 
warsztatów dotyczących ok. prognozowania zmian gospodarczych  w powiecie, rozwoju firm a także oceny koncepcji 
Portalu i uzgodnienie jego ostatecznej wersji i sposobu funkcjonowania. 
 
 

V. Dodatkowe działania Powiatowego Urzędu Pracy 
 
 
Doradztwo dla osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą  
 
 Od ponad roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich prowadzi zintensyfikowane doradztwo dla 
osób, które planują rozpoczęcie działalności na własny rachunek. Organizowane są spotkanie informacyjne – warsztaty, 
w trakcie których omawiana jest następująca tematyka:  

 Własna działalność gospodarcza – czy ja się do tego nadaję? 
 Analiza pomysłu na biznes – analiza SWOT 
 Ustawa o swobodzie działalności gospodarczej 
 Formalności związane z rejestracją firmy 
 Jak wybrać optymalną formę opodatkowania działalności gosp.  
  Zasady ubezpieczenia społecznego – ZUS, KRUS  
  Jak pozyskać środki na uruchomienie działalności gosp.  
  Zasady ubiegania się o jednorazowe środki na uruchomienie działalności gospodarczej z Funduszu 

Pracy. 
Od początku 2008 roku w organizowanych spotkaniach udział wzięło ok. 10 osób. Spośród uczestników 

spotkań informacyjnych 80% otrzymało dotację z FP tym samym rozpoczęli działalność na własny rachunek i 
wzmocnili sektor MSP w powiecie i regionie. 
 
Współpraca z Zakładem Karnym Nr 1 w Strzelcach Opolskich  
 
 Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich współpracuje z Zakładem Karnym  Nr 1 w Strzelcach 
Opolskich. W ramach współpracy organizowane są na terenie Zakładu Karnego spotkania informacyjne dla skazanych 
oraz warsztaty aktywizacji zawodowej. Celem prowadzonych spotkań i warsztatów jest zapoznanie osób odbywających 
karę pozbawienia wolności z aktualną sytuacją na rynku pracy i możliwościami podjęcia zatrudnienia po opuszczeniu 
zakładu karnego. 
 
 Cel spotkań:  

 Prawa i obowiązki osoby zarejestrowanej w Powiatowym Urzędzie Pracy  
 Pomoc Urzędów Pracy w podjęciu zatrudnienia, szkolenia, samozatrudnienia  
 Wymagania krajowego rynku pracy – wymagania pracodawców  
 Możliwości podjęcia pracy za granicami kraju  
 Programy instytucji rynku pracy na rzecz adaptacji i  zatrudnienia osób wykluczonych i zagrożonych 

wykluczeniem społecznym  
 Centra Integracji Społecznej i Kluby Integracji Społecznej  
 Program Operacyjny Kapitała Ludzi – możliwości podnoszenia kwalifikacji  

 
W 2008 roku odbyły się dwa spotkania informacyjne, w których uczestniczyło ok. 130 skazanych.  

Warsztaty aktywizacji zawodowej były organizowane 4 razy. Jeden cykl zajęć obejmuje 12 godzin (podzielone 
na 4 spotkania), w którym średnio uczestniczy 10 osób. Tematyka warsztatów:  

1) Sytuacja na rynku pracy krajowym i zagranicznym; możliwości uzyskania zatrudnienia po opuszczeniu 
zakładu karnego; sposoby i metody poszukiwania pracy; CIS i KIS. 

2) Analiza swoich predyspozycji, analiza mocnych i słabych stron, testy zainteresowań i testy osobowości, 
testy na iloraz kreatywności oraz planowanie i wyznaczanie celów zawodowych. 

3) Ankiety rekrutacyjne – jak je poprawnie wypełnić; Dokumenty aplikacyjne – życiorys i list motywacyjny 
– jak je poprawnie napisać.  
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4) Autoprezentacja – nie tylko na rozmowie kwalifikacyjnej; ćwiczenie zasad rozmowy wstępnej z 
pracodawcą; filmy szkoleniowe. 

 
 

VI. Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych 
 
 
Struktura grupy osób niepełnosprawnych 

 
Liczba osób bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach 

Opolskich według stanu na 31.12.2008 r. wynosiła 112 osób w tym 58 kobiet. 
 Ponadto w rejestrze urzędu znajdowało się  9 osób niepełnosprawnych, w  tym 5 kobiet poszukujących  pracy i 
nie pozostających w zatrudnieniu. 
  
Wzmocnienie aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych 

 
1. Udzielono 8 osobom niepełnosprawnym porad indywidualnych w tym 5 kobietom. 
2. W zajęciach aktywizacyjnych uczestniczyła 1 osoba niepełnosprawna. 
     Z grupowej informacji zawodowej skorzystały 3 osoby. 

 
Podniesienie kwalifikacji osób niepełnosprawnych 
 

1. Propagowano informacje o możliwościach szkoleń i przekwalifikowań. 
2. Inspirowano do podnoszenia bądź zmiany kwalifikacji. 
3. Zorganizowano szkolenia dla 1 osoby niepełnosprawnej poszukującej pracy i nie pozostającej w zatrudnieniu. 

Zaangażowano środki PFRON w wysokości 2,1 tys. zł. 
4. Kierunek przeprowadzonego szkolenia (PFRON): 
♦ Europejski Certyfikat Umiejętności Komputerowych ECDL. 
5. Zorganizowano szkolenia dla 6 osób niepełnosprawnych bezrobotnych oraz 1 osoby pobierającej rentę 

szkoleniową. 
Zaangażowano środki Funduszu Pracy i  PO KL Poddziałanie 6.1.3 w ramach projektu „Cel-dobra praca” w 
wysokości 13,6 tys. zł. 

6. Kierunki przeprowadzonych szkoleń z Funduszu Pracy i PO KL: 
♦ Kierowca wózków jezdniowych (F.P), 
♦ Operator ładowarki kl. III (F.P.), 
♦ Operator koparki kl. III (PO KL), 
♦ Europejski Certyfikat Umiejętności Komputerowych ECDL (PO KL), 
♦ Prawo jazdy kat. CE (PO KL), 
♦ Spawanie metodą MAG  i TIG (PO KL), 
♦ Kurs kroju i szycia (F.P). 
 

Staże zawodowe, prace społecznie użyteczne, dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej 
 

1. Do końca grudnia 2008r. skierowano 1 osobę bezrobotną niepełnosprawną do odbycia stażu zawodowego. W tym 
celu wydatkowano środki w wysokości 4,6 tys. zł. 
2. W ramach PO KL Poddziałanie 6.1.3 projekt „Cel-dobra praca” udzielono 1 osobie bezrobotnej niepełnosprawnej 
dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej. W tym celu wydatkowano kwotę 8,2 tys. zł. 
3. Do wykonywania prac społecznie użytecznych do końca grudnia 2008r. skierowano 20 osób bezrobotnych 
niepełnosprawnych. W tym celu wydatkowano środki 24,5 tys. zł. 
4. Do wykonywania robót publicznych do końca grudnia 2008r. skierowano 6 osób bezrobotnych 
niepełnosprawnych. W tym celu wydatkowano środki 21,1 tys. zł. 

 
VII. Ewidencja i świadczenia 

 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich działając z upoważnienia Starosty Strzeleckiego wydał w 
2008 roku 10734 różne decyzje. Zarejestrowano 4419 osób. 

Dla celów statystycznych należy również odnotować inne formalne działania, które w 2008 roku wykonał 
Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich: 

• wyłączono z ewidencji – 4635 osób; 
• przyjęto ok. 8000 oświadczeń o przychodach; 
• wydano 450 zaświadczeń dla ZUS, Sądu, Policji, „Komornika”, OPS itp. 
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• wydano ok. 6000 zaświadczeń o wysokości pobieranego zasiłku, o zarejestrowaniu z prawem lub bez prawa do 
zasiłku itp. 

• wydano 1664 zaświadczenia do kapitału początkowego; 
• skompletowano 70 wniosków o „dodatek aktywizacyjny”; 
• sporządzono 1334 szt. PIT-11 za 2008 rok; 
• skompletowano 106 wniosków o zasiłek na podstawie druków E-301 i E-303; 
• skompletowano 114 wniosków o koszty dojazdu do pracy; 
• 8 osób odwołało się od decyzji. 

 
 

VIII. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Społeczny 
 
 

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego w okresie do końca grudnia 2008 roku 
wyniosły 7 128 048 zł. Poziom i strukturę wydatkowanych środków finansowych według poszczególnych zadań 
przedstawia tabela. 
 

Zadania 
Grudzień 2008 

FP EFS 
Ogółem Razem 

1. Zasiłki dla bezrobotnych 
w tym: 
- zasiłki dla bezrob. 
cudzoziemców  z UE 

1 638 866

77 152

-

-

1 638 866 
 

77 152 

2. Dodatki aktywizacyjne 39 468 - 39 468 

3. Świadczenia integracyjne 156 844 - 156 844 

4. Aktywne programy 
przeciwdziałania bezrobociu 
– w tym: 

3 211 294 1 661 979
 

4 873 273 

- prace interwencyjne 47 596 - 47 596 

- szkolenia 203 630 249 963 453 593 

- roboty publiczne 471 297 - 471 297 

- prace społecznie użyteczne 110 337 - 110 337 

- środki na podjęcia  
  działalności gospodarczej 

286 997 616 077 903 074 

- ref. kosztów doposaż. i  
  wyposaż. stanowisk pracy 

1 353 639 - 1 353 639 

- zatrudnienie wspierane 1 845 - 1 845 
- stypendia stażowe 591 606 694 510 1 286 116 

- stypendia za przyg. zaw. 81 437 101 429 182 866 

- dojazdy do pracy 62 052 - 62 052 

- dojazdy na zajęcia z  
  poradnictwa zawodowego 858 - 858 

5. Pozostałe 408 508 11 089 419 597 

 
WYDATKI OGÓŁEM 
 

5 454 980 1 673 068 7 128 048 

 
 

W stosunku do 2007 roku o prawie 12% zmniejszyły się wydatki obligatoryjne z Funduszu Pracy i wyniosły 
1835,2 tys. zł. Natomiast wydatki na aktywne programy przeciwdziałania bezrobociu są wyższe o ponad 43 %. 
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X. Podsumowanie 

 
 

• Na koniec grudnia 2008 roku w urzędzie pracy było zarejestrowanych 2149 osób, co stanowi 9,9% ludności 
aktywnej zawodowo w powiecie strzeleckim. W porównaniu do 2007 roku nastąpiło obniżenie liczby 
bezrobotnych o 216 osób oraz obniżenie stopy bezrobocia o 1,4%. Dynamika spadku liczby bezrobotnych jest 
niższa niż średnia wojewódzka. Na przestrzeni czterech lat, od czasu integracji Polski z UE i otwarciem 
niektórych zachodnich rynków pracy, nastąpiło zniwelowanie różnicy stopy bezrobocia w kraju i 
województwie ze stopą w powiecie. Wojewódzka stopa bezrobocia wynosi również 9,9%. 

• Ubiegły rok był kolejnym okresem zmniejszenia się liczby osób w wieku przedprodukcyjnym. Fakt ten ma 
znaczenie dla systemu oświaty oraz znacząco ogranicza możliwości zatrudnienia w szkołach co uwidacznia się 
w rosnącej liczbie osób bezrobotnych o kwalifikacjach pedagogicznych. 
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• Przy stale malejącej liczbie mieszkańców powiatu, utrzymany został potencjał ludności w wieku 
produkcyjnym w ilości przekraczającej 52 tys. osób. W kolejnych latach liczba ta nie będzie rosnąć z uwagi na 
duże zmniejszenie się ludności w wieku przedprodukcyjnym. 

• Od roku 2003 postępuje wzrost liczby pracujących. Wzrost jest odczytywany zarówno w statystykach 
wykorzystywanych przez GUS jak i badaniach prowadzonych przez Powiatowy Urząd Pracy w największych 
zakładach pracy. 

• Wzrasta liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w systemie REGON. Na koniec 2007 roku było 
to 4830 podmiotów tj. o 4% więcej niż przed rokiem. Szczególny przyrost odnotowany jest w budownictwie, 
handlu i naprawach. 

• W 2008 roku znacząco wzrosła liczba nowych rejestracji w urzędzie pracy. Szczególnie w IV kwartale 
znacząco wzrosła liczba osób powracających do kraju po zakończeniu pracy za granicą. Tylko w miesiącu 
grudniu było to ponad 50 osób. Równocześnie wg stanu na 31.12.2008 r. 38 osobom wypłacono zasiłki, do 
których prawo nabyli za granicą. 

• Na koniec ubiegłego roku 1896 osób tj. 88,23% nie posiadało prawa do zasiłku dla bezrobotnych (średnia 
wojewódzka to 82,2%). 

• Wśród ogółu bezrobotnych 58,7% stanowiły kobiety. Jest to wskaźnik zbliżony do średniej wojewódzkiej 
(58,4%). W okresie 2008 roku nastąpił liczbowy i procentowy spadek udziału kobiet w ogólnej liczbie 
bezrobotnych. 

• W rejestrach urzędu pracy dużą grupę stanowią osoby z wyższym wykształceniem – 5,26%. Odsetek ten jest 
niższy niż średnia wojewódzka (7,4%) jednakże uzyskanie zatrudnienia, zwłaszcza w zawodach 
pedagogicznych lub związanych z zarządzaniem i marketingiem, jest bardzo trudne. 

• Powiat strzelecki charakteryzuje się ponadprzeciętną liczbą osób bezrobotnych z wykształceniem 
gimnazjalnym i podstawowym (41,3%) przy średniej wojewódzkiej 34,3%. Dużym problemem jest 
aktywizacja tej grupy poprzez szkolenia lub przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, gdyż bezrobotni nie 
są zainteresowani zdobyciem kwalifikacji. 

• W celu podwyższenia kwalifikacji bezrobotnych zorganizowano szkolenia dla 245 osób. Koszt szkoleń 
wyniósł 453,6 tys. zł. Efektywność zatrudnieniowa 59,1%. 

• Przeznaczenie znacznych środków na organizację robót publicznych oraz prac społecznie użytecznych 
poskutkowało znacznym spadkiem (z 1401 do 905) osób długotrwale bezrobotnych. Wydatki na zatrudnienie 
99 osób w ramach robót publicznych wyniosły 471,3 tys. zł. Koszt prac społecznie użytecznych przekroczył 
110,3 tys. zł. 

• Osoby w wieku do 25 lat stanowią 28,1% ogółu bezrobotnych. Jest to najwyższy powiatowy wskaźnik (przy 
średniej wojewódzkiej – 20,4%). Mimo bardzo dużych nakładów na organizację staży (1286,1 tys. zł) odsetek 
ludzi młodych powiększa się. W 2008 roku skierowano na staż 243 osoby, z których 99 uzyskało zatrudnienie 
(efektywność 40%). 

• Znacznie wzrosła w porównaniu do 2007 roku liczba miejsc pracy utworzonych przez pracodawców przy 
współudziale środków Funduszu Pracy. Na utworzenie 103 miejsc pracy  wydatkowano kwotę 1353,6 tys. zł. 

• Przy współudziale urzędu pracy w 2008 roku 69 osób bezrobotnych rozpoczęło własną działalność 
gospodarczą. Wsparcie ze środków z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Społecznego wynosiło 
903 tys. zł. 

• Znaczne obniżenie środków Funduszu Pracy przyznanych powiatowi strzeleckiemu wg tzw. algorytmu (z 
1990,7 tys. zł w 2007 roku do 1511,5 tys. zł w 2008 roku) nie wpłynęło na ogólny poziom środków 
przeznaczonych na realizację programów przeciwdziałania bezrobociu. Pozyskano bowiem dodatkowe środki: 
- z Europejskiego Funduszu Społecznego (1663,3 tys. zł) na realizację projektu pn „Cel – dobra praca” 
- z rezerwy Marszałka Województwa Opolskiego – 180 tys. zł na realizację projektu „Roboty publiczne – 

Gmina 2008” oraz „Refundacja Miejsc Pracy” 
- z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej – 1520 tys. zł na realizację projektu pn „Aktywizacja 

zawodowa bezrobotnych”, „Aktywna pomoc – program aktywizacji osób bezrobotnych z terenów 
wiejskich i miast do 25 tys. mieszkańców”, „Przedsiębiorczość”, „Pomoc poszkodowanym” 

Łączne wydatki na realizację programu na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i 
aktywizacji zawodowej przekroczyły kwotę 4873,2 tys. zł. 

• Poza statutową działalnością urząd pracy pozyskał środki finansowe na szkolenia osób pracujących powyżej 
45 roku życia. Grupa 65 osób mogła skorzystać ze szkoleń i usług psychologiczno-doradczych. Koszt 
pozyskanych środków to 224,9 tys. zł. Dzięki pozyskaniu środków z Europejskiego Funduszu Społecznego na 
projekt pn „Nowa jakość – doskonalenie usług rynku pracy” w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach 
zatrudniono dwóch pośredników pracy oraz doradcę zawodowego. Koszty zatrudnienia tych osób nie 
obciążają budżetu powiatu. 
Urząd uzyskał również dofinansowanie na realizację projektu pn. „Partnerstwo na rzecz zatrudnienia. Portal 
Strzeleckiego Pracodawcy”. Projekt będzie realizowany od 1 lutego 2009 roku. 
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Załącznik nr 2 
 

PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ 
ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON WEDŁUG SEKCJI PKD 

W POWIECIE STRZELECKIM W LATACH 2001-2007 
 
 

Wyszczególnienie Ogółem 

W tym sekcje PKD 
przemysł 

budow-
nictwo 

handel 
i 

napra-
wy 

hotele i 
restau-
racje 

trans-
port, 

gospo-
darka 
maga-

zynowa 
i łącz-
ność 

pośred-
nictwo 
finan-
sowe 

obsługa 
nieru-

chomo-
ści i 
firm; 
nauka 

adminis-
tracja 

publiczna 
i obrona 

narodowa; 
obowiąz-

kowe 
ubez-

pieczenia 
społeczne 

i zdro-
wotne 

edukacja 

ochrona 
zdrowia i 

pomoc 
społeczna 

działalność 
usługowa 

komunalna, 
społeczna i 

indywi-
dualna, 

pozostała 

rolnic-
two, 

łowiec-
two i 

leśnic-
two 

razem 

w tym 
przet-

wórstwo 
przemy-
słowe 

2001 A 4127 167 424 417 527 1228 124 283 135 524 69 98 262 286 

2002 B 4226 171 423 418 538 1258 128 282 147 532 68 115 257 307 

2003 C 4307 186 427 420 530 1295 128 278 156 540 67 159 221 320 

2004 D 4332 193 426 418 534 1299 137 283 164 524 67 162 214 329 

2005 E 4486 206 437 429 552 1328 144 294 165 553 66 168 223 350 

2006 F 4646 211 449 440 589 1348 151 299 172 579 67 167 230 384 

2007 G 4830 221 465 454 649 1379 158 304 187 599 67 169 233 399 

Przyrost 

B-A 99 4 -1 1 11 30 4 -1 12 8 -1 17 -5 21 

C-B 81 15 4 2 -8 37 0 -4 9 8 -1 44 -36 13 

D-C 25 7 -1 -2 4 4 9 5 8 -16 0 3 -7 9 

E-D 154 13 11 11 18 29 7 11 1 29 -1 6 9 21 

F-E 160 5 12 11 37 20 7 5 7 26 1 -1 7 34 

G-F 184 10 16 14 60 31 7 5 15 20 0 2 3 15 
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