Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy
(“ wg stanu na dzien 31 grudnia 2009 roku
URZAD PRACY

. Rynek pracy

1. Poziom i dynamika bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec
grudnia 2009 r. wynosita 2597 osob i w porownaniu do stanu na koniec grudnia 2008 roku (2149) jest wyzsza 0 448
0s0b. Liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w poszczegélnych miesiacach 2009 roku obrazuje ponizszy

wykres.

Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w 2009 roku
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Ksztaltowanie sig liczby 0so6b bezrobotnych oraz wielkos¢ stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia sig
nastgpujaco:

itg:i:(? Liczba bezrobotrTych Stopa bezrobocia
Roku Ogotem | Kobiety %
2002 3858 2263 15,2
2003 3843 2200 158
2004 3428 2079 16,8
2005 3484 2100 16,7
2006 3105 1938 14,8
2007 2365 1481 11,3
2008 2149 1261 9.9
2009 2597 1328 11,6

Na koniec grudnia 2009 roku zarejestrowanych byto rowniez 39 os6b poszukujacych pracy.
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Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w latach 2005-2009
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Wisrod ogoétu bezrobotnych w koncu grudnia 2009 roku znajdowato sig:
284 0soby z prawem do zasitku (10,94 % ogdtu bezrobotnych)
e 1195 mieszkancow wsi (46,01 %)
o 110 oso6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (4,24 %)
. 124 niepetnosprawnych (4,77 %)

Ksztattowanie si¢ liczby 0sob bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach wojewddztwa opolskiego wg stanu na 31
grudnia 2009 roku przedstawia tabela:

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia
oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany w grudniu 2009 roku

Liczba Liczba V\t/)zerzc;ztb/c')sggdvt\elk Dynamika
. bezrobotnych bezrobotnych s 3 . grudzien
Powiaty Stopa bezrobocia*) poréwnaniu
wedtug stanu na wedtug stanu na do konca grudnia 2008 r.
31 grudnia 2008 31 grudnia 2009 9 =100 %
2008 r.

Brzeski 5270 5810 18,3% 540 110,2%

Gtubczycki 2177 2845 16,1% 668 130,7%

Kedzierzyfisko- 3040 4476 12,4% 1436 147,2%
Kozielski

Kluczborski 2450 3345 14,9% 895 136,5%

Krapkowicki 2 068 2764 11,2% 696 133,7%

Namystowski 1926 2748 17,3% 822 142,7%

Nyski 6 416 8 479 18,0% 2 063 132,2%

Oleski 1400 2067 8,3% 667 147,6%

Opolski 3147 4629 11,6% 1482 147,1%

Prudnicki 2608 3235 16,5% 627 124,0%

Strzelecki 2149 2 597 11,6% 448 120,8%

Miasto Opole 3047 4134 5,8% 1087 135,7%

Wojewodztwo 35698 47 129 12,7% 11 431 132,0%

*) dane szacunkowe bez korekty Gtownego Urzedu Statystycznego
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Ponizszy wykres przedstawia liczbg zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie opolskim na przetomie
lat 2002-2009. Liczba bezrobotnych w wojewddztwie opolskim od roku 2002 spadata osiagajac najmniejsza warto$¢
(35698 0sob) w 2008 roku. Od 2008 roku liczba bezrobotnych zaczeta wzrastac.

Liczba bezrobotnych w wojewddztwie opolskim w latach 2002-2009
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Zmiany liczby bezrobotnych w powiatach wojewddztwa opolskiego w latach 2005-2009 przedstawia ponizsza tabela.

Wyszczegélnienie | 31.12.2005 | 31.12.2006 | 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009
Brzeg 9021 7927 6566 5270 5810
Glubczyce 3953 3305 2455 2177 2845
Kedricrzyn: 5712 4925 4309 3040 4476
Kluczbork 4774 3731 2935 2450 3345
Krapkowice 3059 2644 2222 2068 2764
Namystow 4275 3807 2415 1926 2748
Nysa 15832 12488 7742 6416 8479
Olesno 2769 2368 1599 1400 2067
Opole 6304 5812 3917 3147 4629
Prudnik 4080 4141 3143 2608 3235
Strzelce Op. 3484 3105 2365 2149 2597
Miasto Opole 6133 5805 3670 3047 4134
Wojewodztwo 69396 60058 43338 35698 47129
Kraj 2773000 2309410 1746573 1473752 -

Ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w powiecie strzeleckim, wojewodztwie opolskim i w Polsce przedst. zatacznik nr 1.
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Liczbg bezrobotnych w gminach naszego powiatu na dzien 31 grudnia 2009 roku przedstawia ponizsza tabela:

Liczba bezrobotnych Udzial .
. W tym z prawem do bezrobotnych Liczba
Nazwa gminy: Ogoélem . Lo | mieszkancow
zasilku w ogolnej liczbie
X - - , (31.12.2009)
Razem Kobiet Razem Kobiet mieszkancow
I1zbicko 164 89 15 8 3,07 5347
Jemielnica 215 118 17 7 2,99 7193
Kolonowskie 170 92 27 9 2,79 6092
Les$nica 213 122 21 9 2,63 8088
Strzelce Op. 1227 596 150 67 3,87 31715
Ujazd SL 206 111 26 10 3,27 6298
Zawadzkie 402 200 28 15 3,30 12188
Razem: 2597 1328 284 125 3,38 76921

Ksztaltowanie si¢ liczby 0s6b bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu strzeleckiego na przetomie lat
2005-2009 zostato przedstawione w tabeli.

Wyszczegdlnienie | 31.12.2005 | 31.12.2006 | 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009
Izbicko 205 193 151 121 164
Jemielnica 260 232 200 196 215
Kolonowskie 196 184 144 129 170
Le$nica 290 284 197 160 213
Strzelce Op. 1741 1461 1112 1050 1227
Ujazd 281 266 194 179 206
Zawadzkie 511 485 367 314 402
Powiat 3484 3105 2365 2149 2597
Wojewédztwo 69396 60058 43338 35698 47129
Kraj 2773000 2309410 1746573 1473752 -

2. Demografia i zatrudnienie

Dla zobrazowania sytuacji na rynku pracy niezbedne jest rowniez przedstawienie innych wielkos$ci, ktore na te
sytuacje maja duzy wptyw. Z uwagi na terminowo$¢ W publikowaniu danych przez urzad statystyczny, wielkoSci te nie
obejmuja jeszcze roku 2009.

Ludnos$¢ w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym w powiecie strzeleckim

W latach 2004 — 2008 mozna bylo zauwazy¢ spadek liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym. Z kolei
liczba ludnoséci w wieku produkcyjnym lekko wzrastata. Odnotowano réwniez nieznaczny wzrost liczby ludnosci w
wieku poprodukcyjnym. Ksztattowanie si¢ liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i
poprodukcyjnym przedstawia ponizsza tabela oraz wykres.
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Ludnos$é
W wieku w wieku
nieprodu-
kcyjnym
Wyszczegdlnienie na 100
ogétem | przedprodukcyjnym | produkcyjnym | poprodukcyjnym (\);?:k:v
produ-
keyjnym
2004 A 81450 16819 51722 12909 57,5
2005 B 81033 15944 52000 13089 55,8
2006 C 80421 15037 52170 13214 54,2
2007 D 79851 14346 52244 13261 52,8
2008 E 79356 13677 52214 13465 52,0
B-A -417 -875 278 180 -1,6
C-B -612 -907 170 125 -1,7
Przyrost
D-C -570 -691 74 47 -1,3
E-D -495 -669 -30 204 -0,9
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Pracujacy

Doktadna wielko$¢ zatrudnienia w powiecie jest trudna do ustalenia. Szczegotowe dane statystyczne obejmuja
bowiem tylko pracujacych wg faktycznego stalego miejsca pracy i nie obejmuja pracujacych w jednostkach
budzetowych prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, rolnikoéw
indywidualnych oraz podmiotéw gospodarczych, w ktorych liczba zatrudnionych nie przekracza 9 osoéb.
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Z ogélem
Wyszczegélnienie Ogolem Kobiety przemyst i usltugi
budownictwo rynkowe nierynkowe
2003 10050 5073 3725 2264 3831
2004 10206 5053 3787 2362 3843
2005 10341 5114 3908 2368 3829
2006 10806 5135 4157 2589 3836
2007 11549 5282 4761 2655 3902
2008 11917 5392 4862 2973 3866

Pracujacy w powiecie strzeleckim w latach 2003-2008
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Wogoétem ®kobiety

Blizsze rzeczywistosci sa wielko$ci uzyskiwane w oparciu o reprezentatywne badanie aktywnoSci
ekonomicznej ludnosci (BAEL). Badania te wskazuja na liczbe pracujacych przekraczajaca 25 tys. osob. Po diugich
latach spadku od 2003 roku obserwuje si¢ wzrost liczby pracujacych.

Podmioty gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim

Od roku 2002 obserwuje si¢ wzrost liczby podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w powiecie
strzeleckim. Najliczniejszymi grupami podmiotéw gospodarczych zarejestrowanymi w powiecie strzeleckim byty:
e handel i naprawy,
¢ budownictwo,
e  obstuga nieruchomosci i firm; nauka.

Ponizszy wykres obrazuje liczbe wybranych podmiotow gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim w
latach 2002 — 2008. Zatacznik nr 2 przedstawia zmiany liczby podmiotéw gospodarki narodowej zarejestrowanych w
rejestrze REGON wedtug sekcji PKD w powiecie strzeleckim w latach 2002 — 2008.
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Liczba podmiotéw gospodarki
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Ponizszy wykres przedstawia wskazniki przedsigbiorczo$ci w poszczegdlnych powiatach wojewodztwa
opolskiego na koniec 2008 roku. Jest to liczba podmiotéw gospodarczych przypadajaca na 1000 mieszkancow.

Wskazniki przedsiebiorczosci w powiatach wojewodztwa opolskiego

nakoniec 2008 roku
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3. Ruch bezrobotnych w 2009 roku

W 2009 roku zostato zarejestrowanych 5483 bezrobotnych, natomiast wytaczono z ewidencji 5035 osob.
Sposrod bezrobotnych wytaczonych z ewidencji 2006 0sob podjeto prace, tj. 39,84 %.
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z tego z przyczyn:
o ZBezr_obt. Nowo W B_e2|:[0b. _ ] w tym w ramach: |
an za: arejestrowani rejestrowani jecia nne
,,Ifaplyw” y,,onplyw” pgrlag/ . Prac R.O bot przyczyny
interwenc. publicznych
2002 4324 4455 1542 64 13 2913
2003 4559 4574 1750 246 39 2824
2004 4564 4979 2097 132 127 2882
2005 4465 4409 1707 35 156 2702
2006 4159 4538 1972 23 39 2566
2007 3933 4673 1870 27 52 2803
2008 4419 4635 1807 14 104 2828
2009 5483 5035 2006 3 68 3029

4. Bezrobotni bez prawa do zasitku

Na koniec grudnia 2009 roku w ewidencji znajdowato si¢ 2313 o0s6b bez prawa do zasitku, stanowi to 89,06 %

og6tu bezrobotnych.
Stan na koniec Bezrobotni bez prawa do zasitku Udzial %
Roku Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety
2002 3509 2118 90,95 93,59
2003 3453 2037 89,85 92,59
2004 3160 1966 92,18 94,56
2005 3183 1988 91,36 94,66
2006 2866 1820 92,30 93,91
2007 2193 1398 92,73 94,40
2008 1896 1141 88,23 90,48
2009 2313 1203 89,06 90,59

W stosunku do stanu na koniec 2008 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku jest wyzsza 0 417 osob. Liczbe
bezrobotnych z prawem oraz bez prawa do zasitku w latach 2005-2009 przedstawia ponizszy wykres.

Liczba bezrobotnych z prawem i bez prawa do zasitku w powiecie
strzeleckim w latach 2005-2009
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5. Kobiety

Sytuacja bezrobotnych kobiet jest trudna. W koncu grudnia 2009 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych

kobiet wynosita 1328 osob (51,14 % ogdtu bezrobotnych).

Z ogoblnej liczby bezrobotnych kobiet:

e 419 (31,55 %) dotychczas nie pracowato;

e 1203 (90,59 %) nie posiada prawa do zasitku;
e 653 (49,17 %) to mieszkanki wsi.

Liczbabezrobotnych kobiet w powiecie strzeleckim w latach 2005-2009
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6. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia:
Stan na koniec grudnia 2009 roku:
*  wyzsze - 160 16,16 %/
e policealne i $rednie zawodowe - 475 /18,29 %/
e $rednie ogdlnoksztatcace - 221 /8,51 %/
e zasadnicze zawodowe - 736 128,34 %/
e gimnazjalne i ponizej - 1005 /38,70 %/
Wyszczegélnienie 31.12.2005 | 31.12.2006 | 31.12.2007 | 31.12.2008 | 31.12.2009
Ogotem 3484 3105 2365 2149 2597
- wyzsze 128 128 109 113 160
- policealne i $rednie 580 544 424 401 475
zawodowe
- Srednie ogb6lnoksztatcace 202 232 195 177 221
- zasadnicze zawodowe 1043 865 601 571 736
- gimnazjalne i ponizej 1531 1336 1036 887 1005
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Podziat bezrobotnych wzgledem wyksztatcenia
wedtug stanu na koniec 2009 roku

38,70%

6,16%

28,34%

wyzsze policealne i $Srednie zawodowe $rednie LO zasadnicze zawodowe ™ gimnazjalne i ponizej

Najwigksza liczba bezrobotnych ma wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej, oni tez maja najmniejsza szansg¢ na
znalezienie pracy. Problemy z ta grupa dodatkowo potgguje wiek, czgsty brak jakichkolwiek kwalifikacji oraz

przedtuzajacy si¢ okres przebywania w rejestrach Urzedu Pracy.

Problem bezrobocia w coraz wigkszym zakresie dotyka rowniez osoby z wyzszym wyksztalceniem. Czgsto
wyksztalcenie wyzsze w kierunku, na ktére brak zapotrzebowania na rynku pracy, stanowi przeszkode w podjeciu

zatrudnienia.
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7. Bezrobotni wedlug wieku

Dokonujac analizy bezrobotnych wedtug wieku nalezy stwierdzi¢, iz w koncu 2009 roku najwigksza liczba
bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku od 18-24 lat. Jest to 727 os6b, co stanowi 27,99 % ogoétu bezrobotnych.
Liczby bezwzgledne oraz udzial procentowy bezrobotnych wedlug wieku przedstawia si¢ nastepujaco:

o 18-24lata- 727 osob, tj. 27,99 % ogdtu bezrobotnych

e 25-34lata- 622 osoby, tj. 23,95 % ogodtu bezrobotnych

e 35-44lata- 417 oséb, tj. 16,06 % ogdtu bezrobotnych

e 45-54lata- 562 osoby, tj. 21,64 % ogdtu bezrobotnych

e 55-59]at - 222 osoby, tj. 8,55 % ogdtu bezrobotnych

e 60-64lata- 47 osdb, tj. 1,81 % ogodtu bezrobotnych

Stan na koniec Liczba Wiek w latach

Roku bezrob. 15-17 | 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60
2002 3858 1 1042 1014 941 764 78 18
2003 3843 0 980 968 985 791 90 29
2004 3428 0 755 878 844 810 118 23
2005 3484 0 851 802 789 852 163 27
2006 3105 0 777 716 624 765 195 28
2007 2365 0 608 522 423 581 199 32
2008 2149 0 604 479 356 513 165 32
2009 2597 0 727 622 417 562 222 47

Struktura bezrobotnych wedtug wieku na koniec 2009 roku

8,55% \1'81%

AW 27,99%

21,64%

16,06%

18-24lat M25-34lat 35-44lat 45-54lat ®55-59lat " 60-64 lat

Analizujac liczbg bezrobotnych w przedziale wiekowym od 18 do 24 lat mozna stwierdzi¢, ze liczba ta w
latach 2002-2008 spadata. Natomiast w roku 2009 aktualna liczba bezrobotnych w przedziale wiekowym od 18 do 24
lat jest 0 123 osoby wyzsza w stosunku do roku 2008.

11
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Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w powiecie strzeleckim
w latach 2005-2009
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Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich na koniec roku 2009 wynosita 597 0sob. Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wzrosta 0 112 oséb w
stosunku do konca 2008 roku.

8. Dlugotrwale bezrobotni
Dhugotrwale bezrobotni bedacy w rejestrach urzedu pracy dtuzej niz 12 miesigcy w okresie zesziego roku

stanowili dosy¢ liczna grupe — 947 osob — 36,47 % ogodtu bezrobotnych. W okresie od 31 grudnia 2008 do 31 grudnia
2009 odnotowano wzrost tej grupy o 42 osoby.

Liczba diugotrwale bezrobotnych powyzej 12 miesiecy oraz bezrobotnych
powyzej 24 miesiecy w powiecie strzeleckim w latach 2005-2009
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9. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Ponizsza tabela przedstawia liczbe bezrobotnych wedtug stazu pracy w koncu lat 2008 i 2009.

Staz pracy 31.12.2008 | 31.12.2009 | Réznica
bez stazu 622 736 114
do 1 roku 206 336 130
1-5 lat 452 517 65
5-10 lat 245 266 21
10-20 lat 290 321 31
20-30 lat 239 297 58
30 lat i wigeej 95 124 29

Najwigksza liczbg bezrobotnych stanowia osoby bez stazu pracy (736 — 28,34 % ogotu bezrobotnych). Liczba
tych osob jest o 114 wigksza niz w poprzednim roku. Wielkosci te w ujgciu statystycznym sa w pewnym stopniu
znieksztalcone, gdyz nie obejmuja bezrobotnych, ktorzy odbyli lub odbywaja staze i przygotowanie zawodowe w mysl
przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Urzad pracy wklada duzo wysitkow, aby
umozliwi¢, zwlaszcza mtodym ludziom, uzyskanie miejsca stazu lub przygotowania zawodowego.

Podziat bezrobotnych wg stazu pracy
nakoniec 2009 roku

4,77%

11,44% 28,34%

12,36%

10,24% | 12,94%

Bpezstazu dolroku "1-5lat 5-10lat " 10-20lat ®20-30lat ®30lati wiecej

1. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

1. Oferty pracy

Do 31.12.2009 roku pracodawcy zglosili do urzedu 2042 oferty pracy, w tym 1394 oferty pracy

niesubsydiowanej, 3 oferty prac interwencyjnych, 68 ofert robot publicznych, 2 oferty przygotowania zawodowego, 293
oferty stazy, 201 ofert prac spotecznie uzytecznych.
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Liczbg ofert i podje¢ pracy w poszczegolnych miesiacach 2009 r. przedstawia tabela.

Wyszczegdlnienie I 1 m [ 1v [ v | Vvl | VIl |VIII] IX X X1l | Xl
Liczba ofert pracy 118 | 136 | 236 | 234 | 145 | 169 | 139 | 246 | 194 | 232 | 130 | 63
Liczba bezrobotnych
przypadajacych
na 1 oferte pracy:
- w powiecie strzeleckim 21 | 19 | 11 | 11 | 17 | 14 | 17 9 12 | 10 | 19 | 41
- w woj. Opolskim 18 | 18 | 15 | 13 | 13 | 13 | 15 | 15 | 11 | 14 | 22 | 27
Liczba podjeé pracy:
Ogoélem 88 | 128 | 149 | 215 | 173 | 183 | 203 | 175 | 215 | 208 | 164 | 105
w tym:
- wramach prac

interwencyjnych 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0
- wramach robét publicznych 0 0 3 18 | 12 | 11 9 3 2 9 1 0
- staze 17 | 31 | 43 | 20 9 24 | 24 | 20 | 37 | 51 | 14 3
- przygotowanie zawodowe 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- prace spolecznie uzyteczne 15 7 77 1 29 | 20 | 14 | 16 | 10 7 5 1 0

2. Szkolenia i przekwalifikowania

W 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich zorganizowal szkolenia dla 314 os6b
bezrobotnych (w tym 5 0s6b kontynuowato szkolenia z 2008r.) z czego 305 0s6b zakonczylo udziat w szkoleniach.
Wedhug stanu na 31.12.2009r. 189 o0s6b podjeto zatrudnienie tj. (61,97%).

Do konca grudnia 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy i
wnioskow bezrobotnych zorganizowat dla 171 bezrobotnych szkolenia finansowane z Funduszu Pracy (w tym 5 os6b
kontynuowato szkolenia z 2008r.). Wedtug stanu na 31.12.2009r. 162 osoby ukonczyly szkolenia oraz 133 o0séb po
ukonczonych szkoleniach podjety prace (tj. 82,1%). Efektywnos¢ liczona do 3 miesiecy po ukonczonych szkoleniach
ulegnie jeszcze wzrostowi w zwiazku z zakonczeniem poszczegdlnych szkolen w IV kwartale 2009 roku. Na szkolenia
z Funduszu Pracy zostaly zaangazowane $rodki w wysokosci 330,5 tys. PLN.

Od 1 stycznia 2009 r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich kontynuuje realizacj¢ projektu w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Poddziatanie
6.1.3 pn. ,,Cel - dobra praca”, ktorego warto§¢ na rok 2009 wynosi 1045,3 tys. zt. Celem nadrzgdnym projektu, ktory
skierowany jest do 0s6b bezrobotnych, jest przede wszystkim podniesienie i dostosowanie kwalifikacji i umiejgtnosci
do potrzeb regionalnej i powiatowej gospodarki oraz tworzenie pozytywnego klimatu dla samozatrudnienia osob
zarejestrowanych w PUP. W ramach niniejszego projektu realizowane sa nastgpujace dziatania:

% poradnictwo indywidualne oraz grupowe;

%  spotkania informacyjne dla 0s6b zamierzajacych ubiegaé si¢ o jednorazowe $rodki na uruchomienie

wlasnej dziatalnosci;

% staze zawodowe;

%  przygotowanie zawodowe;

% szkolenia zawodowe.
Urzad Pracy organizujac szkolenia w ramach projektu oferuje osobom bezrobotnym szeroki wybor kierunkéw m.in.:
kierowca wozkow jezdniowych, spawanie MAG i TIG, sprzedawca handlowiec z obstuga komputera i kasy fiskalnej,
ksiggowo$¢ komputerowa z modutem kadry-ptace, obstuga komputera, operator maszyn sterowanych numerycznie
CNC, oraz indywidualne kierunki szkolen na podstawie uprawdopodobnienia zatrudnienia. Od poczatku realizacji
projektu w 2009 roku szkolenia rozpoczgty 143 osoby bezrobotne. Wedtug stanu na 31.12.2009r. w ramach PO KL 143
osoby ukonczyly szkolenia oraz 56 0sob po ukonczonych szkoleniach podjgto zatrudnienie (tj. 39,2%). Urzad Pracy
elastycznie reaguje na zapotrzebowanie zglaszane zaréwno przez osoby bezrobotne jak i pracodawcow. Przedmiotowy
Projekt realizowany bedzie do roku 2013, jednak kazdego roku zawierane sa Aneksy do Umowy, ktore okreslaja
wskazniki do osiagnigcia na kazdy rok.

Na szkolenia PO KL Poddziatanie 6.1.3 zostaly zaangazowane $rodki w wysoko$ci 426,9 tys. PLN.
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W ramach Funduszu Pracy i POKL osoby bezrobotne kierowane byly na szkolenia w nastepujacych Kierunkach:

Lp. Kierunki szkolen Liczba uczestnikéw
1 | ABC przedsigbiorczosci 70
2 | Prawo jazdy kat. C 27
3 | Operator koparko-tadowarki 24
4 | Kierowca operator wozkow jezdniowych 18
5 | Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met. MAG (135) i TIG (141) 16
6 | Ksiggowa i kadrowa obstuga matych i $rednich firm z praktyka 15
7 Sprzedawca handlowiec z obsluga komputera i kasy fiskalnej 15
8 | Profesjonalna obstuga komputera 15
9 | Florysta — bukieciarz 12
10 | Brukarz 12
11 | Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC 11
12 | Eksploatacja kottéw wodnych i parowych pow. 50 KW 7
13 | PrzewOz rzeczy 6
14 | Prawo jazdy kat. CE 6
15 | Dla elektrykdéw na up. E i D + wykonywanie pomiaréw elektrycznych do 1 KV 5
16 | Operator tadowarki jednonaczyniowej kl. 111 + rozszerzenie L. 34,35 kl. 11 4
17 | Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met. MAG (135) 4
18 | Przew6z materialow niebezpiecznych ADR + cysterny (peiny) 4
19 | Operator pit mechanicznych do $cinki drzew 4
20 | Prawo jazdy kat. D do B 3
21 | Operator fadowarki jednonaczyniowej kl. 111 3
22 | Podstawowy strazaka jednostki ochrony przeciwpozarowe;j 3
23 | Operator frezarki do nawierzchni drog 2
24 | Operator koparki 2
o5 Spawanie gpoinami czotowymi rur met. TIG (141) oraz spawanie blach spoinami 5

czotowymi met. MAG (1351 136)

26 | Instruktor prawa jazdy kat. B 2
27 | Wizaz 111l stopnia z zakresem makijazu profesjonalnego 2
28 | Montazysta rusztowan budowlano-montazowych metalowych 2
29 | Kurs kosmetyki i strzyzenia zwierzat 1
30 | Spawanie blach i rur stali austenitycznej metoda TIG (141) 1
31 | Kurs kosmetyczny 1
32 | Obstluga suwnic hakowych 1
33 | Kurs dla diagnostow samochodowych 1
34 | Instruktor nauki jazdy kat. B i kat. C 1
35 | Prowadzenie spraw kadrowo — ptacowych 1
36 | Spawanie spoinami pachwinowymi i czolowymi blach i rur met. TIG (141) 1
37 | Operator zurawi wiezowych na upr. IZ 1
38 | Operator zurawi przewoznych typu HDS 1
39 Spawa}nie blach _i rur spoinami pachwinowymi met. MAG(135) oraz spawanie 1

blach i rur aluminiowych met. MIG (131)

40 | Projektowanie wspierane komputerowo - CAD 1

41 | Prawo jazdy kat. T 1

42 | Pomoc psychologiczna dla uzaleznionych 1

43 | Kwalifikacja wstgpna dla kierowcow (przewoz osob kat. D) 1

44 | Kucharz 1

45 | Sprzedawca magazynier z obsluga komputera 1

46 | Jezyk niemiecki 1

3. Studia podyplomowe

Do konca grudnia 2009r. 2 osoby bezrobotne uzyskaty dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych na
kierunkach:
» Edukacja elementarna- ksztalcenie zintegrowane i wychowanie przedszkolne,
» Przygotowanie pedagogiczne.
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4. Prace interwencyjne

W 2009 roku zawarto 3 umowy z zaktadami pracy na zorganizowanie prac interwencyjnych dla 3 os6b. W
ramach umow zawartych w 2008 r. 2 osoby kontynuowaly prace. W tym celu zostaly zaangazowane $rodki w
wysokos$ci 42,9 tys. zt.

5. Roboty publiczne

W 2009 roku zostalo zawartych 28 umoéw na zorganizowanie 66 miejsc pracy w ramach robot publicznych. W tym celu
zostaly zaangazowane $rodki w wysokos$ci 396,5 tys. zt. Efektywnos¢ zatrudnieniowa wyniosta 10,6%.

Roboty publiczne w 2009 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica I1zbicko
24 10 2 17 1 6 6

6. Przygotowanie zawodowe

W 2009 roku zawarto umowy z zaktadami pracy na zorganizowanie przygotowania zawodowego dla 2 0séb.
Zaangazowano $rodki w wysokosci 40,4 tys. zt. Pracg po ukonczeniu przygotowania zawodowego podjeta 1 osoba.

7. Staze zawodowe

W 2009 roku w ramach $rodkéw z Funduszu Pracy zawarto 216 umow z zaktadami pracy na zorganizowanie
stazy zawodowych. W ramach tych uméw na staz skierowano 216 os6b bezrobotnych. Zaangazowano srodki w
wysoko$ci 1197,8 tys. zt. Staz ukonczylo 95 osdéb. Zatrudnienie po zakonczeniu stazu podjeto 35 osdb, co stanowi
36,84% efektywnosci.

W ramach projektu EFS zawarto 77 uméw i skierowano 77 0séb bezrobotnych do odbycia stazu zawodowego.
Zaangazowano $rodki w wysoko$ci 387,1 tys. zt. Staz ukonczyto 75 0sob. Zatrudnienie po zakonczeniu stazu podjeto
27 o0s6b, co stanowi 36% efektywnosci.

Staze zawodowe w 2009 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica I1zbicko
141 38 22 26 16 32 18

8. Dotacje dla oso6b bezrobotnych na podjecie dzialalnos$ci gospodarczej

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich w 2009 roku wydat 178 wnioskéw osobom bezrobotnym w
celu ubiegania si¢ o przyznanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Z tego do urzedu wptyngto 146
wnioskow. Rozpatrzono pozytywnie 89 wnioskow. Dotacje otrzymato 78 0s6b bezrobotnych, 4 osoby zrezygnowaty z
otrzymanej dotacji, a 7 dotacji zostanie wyplaconych w 2010 roku. Wydatki zwiazane z udzieleniem dotacji
bezrobotnym na podjecie dziatalnosci gospodarczej wyniosty 1274,5 tys. zt. 15 0s6b bezrobotnych otrzymato $rodki na
realizacj¢ Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) w ramach poddziatania 6.1.3 w projekcie ,,CEL — DOBRA
PRACA”, 63 osobom bezrobotnym przyznano srodki z Funduszu Pracy. Aktywnos$¢ bezrobotnych do podejmowania
dziatalno$ci gospodarczej wzrasta.

Dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej w 2009 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko
26 10 4 5 7 10 9
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9. Refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego

W 2009 roku na wyposazenie lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich wydat 100 wnioskoéw zaktadom pracy w celu ubiegania si¢ refundacje. Do urzedu
wptynely 92 wnioski na wyposazenie lub doposazenie 130 miejsc pracy. Pozytywnie rozpatrzono 60 wnioskow na
wyposazenie lub doposazenie 70 miejsc pracy. Cztery zaklady zrezygnowaty z ubiegania si¢ o refundacj¢. Ogotem w
2009 roku na wyposazenie 66 stanowisk pracy zrefundowano pracodawcom kwote 1100,3 tys. zt.

Refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w 2009 roku
w rozbiciu na gminy

Gmina

Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko

33 10 1 3 4 8 7

10. Prace spolecznie uzyteczne

W 2009 roku zostato zawartych 6 porozumien z gminami powiatu strzeleckiego na zorganizowanie prac
spotecznie uzytecznych. Do pracy skierowano 201 oséb i zaangazowano $rodki w wysokos$ci 127,6 tys. zt. Efektywnos¢
zatrudnienia przekroczyla 13,43%.

W ujeciu terytorialnym liczbg 0sob kierowanych na prace spolecznie uzytecznie przedstawia ponizsza tabela.

Prace spolecznie uzyteczne w 2009 roku w rozbiciu na gminy

Gmina

Strzelce Op. | Zawadzkie Ujazd | Kolonowskie | Jemielnica | Izbicko

128 33 13 8 6 13

11. Poradnictwo zawodowe w 2009 roku

Z poradnictwa zawodowego w roku 2009 skorzystato 1490 o0sob.

PORADNICTWO INDYWIDUALNE

Z porady indywidualnej skorzystato 970 oso6b. Gtéwnym tematem spotkan byt wybor zawodu, podwyzszenie
kwalifikacji zawodowych a takze pozyskanie informacje na temat lokalnego rynku pracy. Dla 215 oséb opracowano
Indywidualny Plan Dziatania.

PORADNICTWO GRUPOWE

Z zaje¢ w ramach poradnictwa grupowego skorzystato 259 osob (21 grup). Zorganizowane zostaly nastgpujace
zajgeia:
» warsztaty ,, Powrdot na rynek pracy”

W warsztatach ,,Powrdt na rynek pracy” dla dlugotrwale bezrobotnych uczestniczyly 83 kobiety (7 grup).
Glownym ich celem byto osiagnigcie przez uczestniczki aktywnej postawy w poszukiwaniu pracy, wzrost poczucia
wlasnej wartosci, udoskonalenie umiejetnosci podejmowania decyzji i planowania dziatan oraz umiejetnosci radzenia
sobie z trudno$ciami.

» warsztaty ,,Start”

Warsztaty dla mlodziezy ,,Start” ukonczylo 109 osoéb (8 grup). Podczas zajgé uczestnicy mieli mozliwosé
okreslenia predyspozycji zawodowych oraz przygotowania si¢ do poszukiwania pracy.
» warsztaty ,,Indywidualny Plan Dziatania”

Warsztaty przeznaczone dla oséb tworzacych IPD. Skorzystalo z nich 47 osob (4 grupy). Celem zaje¢ bylo
przede wszystkim okreslenie planow zawodowych uczestnikoéw poprzez identyfikacje wiasnych zasobéw: mocnych i
stabych stron, upodoban, zainteresowan.
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» warsztaty ,,Czy nadaje si¢ na przedsigbiorce”

Warsztaty dla osdb zamierzajacych w przyszlosci zalozy¢ dzialalno$¢ gospodarcza. W zajgciach uczestniczyto
20 os6b (2 grupy). Celem warsztatow bylo zdobycie wiedzy i umiejgtnosci ocenienia ryzyka z jakimi wiaze si¢
realizacja zamierzonego przedsigwzigcia, diagnoza predyspozycji zawodowych oraz ocena szans i zagrozen
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

GRUPOWA INFORMACJA ZAWODOWA

W spotkaniach grupowych z zakresu informacji zawodowej dla bezrobotnych uczestniczyto 79 osoéb (7 grup).

W grupowej informacji zawodowej ,,Mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych” uczestniczyto 12 0séb
(1 grupa).

W grupowej informacji zawodowej ,, Podejmowanie wlasnej dziatalnosci gospodarczej” braty udziat 62 osoby
(5 grup).

Z grupowej informacji zawodowej ,, Informacja o zawodach i sytuacji na rynku pracy” skorzystato 5 osob (1
grupa).

Z grupowej informacji zawodowej dla miodziezy uczacej sig¢ skorzystaty 432 osob (23 grupy), w tym 418
ucznidw szkot gimnazjalnych oraz 14 ucznidw Zasadniczej Szkoty Zawodowe] Specjalnej w LeSnicy. Spotkania z
gimnazjalistami dotyczyly przede wszystkim wyboru zawodu oraz sytuacji na lokalnym rynku pracy. Uczniowie szkoty
zawodowej uzyskali informacje o dziatalnosci urz¢du pracy.

s Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich
T]Q"-'”“‘ Laureatem I Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery

2000

Dnia 12 stycznia 2010 roku w Auli Zespotu Szkét Wyzszych w Rybniku z rak Prezydenta Miasta Rybnika
Adama Fudali oraz Wojciecha Krefta Wiceprzewodniczacego Stowarzyszenia Doradcéw Szkolnych i Zawodowych
Rzeczpospolitej Polskiej Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Strzelcach Opolskich Norbert Jaskota odebrat
wyroéznienie za udziat w I Ogolnopolskim Tygodniu Kariery , ktory miat miejsce od 5 do 11 pazdziernika 2009r. W
kategorii ,,resort pracy” mnagrodzono (rownorzednie) 15 instytucji, ktdre szczegdlnie zaangazowaly si¢ w realizacje
innowacyjnych a zarazem ciekawych dziatan. Warto podkresli¢, ze strzelecki urzad pracy zdobyl wyrdznienie jako
jedyny w wojewodztwie opolskim i jeden z szeéciu w kraju.

W ramach 1 Ogoblnopolskiego Tygodnia Kariery doradcy zawodowi Adriana Ziegler, lwona Ordyniec
zorganizowaty Strzeleckie Dni Kariery, ktore trwaty trzy dni od 5 do 7 pazdziernika. Rozpoczely si¢ spotkaniem z
milodzieza szkolna Publicznego Gimnazjum nr 2 im. Czestawa Niemena w Strzelcach Opolskich. Przewodnim tematem
spotkania byta sytuacja na polskim i lokalnym rynku pracy oraz wyboér zawodu.

Przedsigwzigcia organizowane w dniach 6 - 7.10.2009 roku przeznaczone byly dla oséb planujacych rozpoczacé
wlasna dziatalno$¢ gospodarcza. Podczas spotkania w sali narad Starostwa Powiatowego zaproszeni przedsigbiorcy
chetnie dzielili si¢ swoimi do§wiadczeniami, opowiadajac m.in. o motywach podejmowania dzialalno$ci gospodarcze;j,
plusach i minusach prowadzenia wlasnej firmy, trudnosciach na jakie napotykaja w swojej czgsto cigzkiej pracy, a takze
radosci jaka daja odnoszone sukcesy oraz czynnikach mobilizujacych do dalszego rozwoju. Zainteresowani zapoznali
si¢ rowniez z dzialaniami jakie nalezy podja¢ aby zarejestrowaé firmg¢ oraz mozliwo$ciami uzyskania wsparcia
finansowego ze srodkéw funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i budzetu panstwa.

Strzeleckie Dni Kariery zakonczyly si¢ zajeciami z zakresu poradnictwa zawodowego pt. ,,Czy nadaje si¢ na
przedsiebiorce?” Mialy one charakter interaktywnych warsztatow, ktorych celem byto poszerzenie wiedzy o
przedsigbiorczosci i pozyskanie umiejetnosci pozwalajacych na podjecie wiasciwych decyzji zawodowych.

We wszystkich przedsiewzigciach uczestniczyto ponad 100 os6b.

Z wypowiedzi uczestnikow:

,, Uczestnictwo w Dniach Kariery przynosi wiele korzysci. Mozna sie dowiedzie¢ na co uwazac, z czym sie liczy¢
zaktadajqc wlasnq firme. Uwazam, Ze wiele 0sob jest nieswiadomych, a takie spotkania z fachowcami mogq wiele
nauczyc¢”

., Spotkanie z osobami, ktore juz wiele lat prowadzq swojq dziatalnosé, ich wskazowki i doswiadczenia, ktorymi chetnie
sie dzielili, pozwalajq na wnioski czy dziatalnosc¢ ta jest dla nas, czy temu podotamy”

,,Podczas spotkan dowiedziatam sie gdzie ubiegal o dofinansowanie na otwarcie dzialalnosci gospodarczej, jak
otworzy¢ dzialalnosé ,, krok po kroku”. Jakie sq plusy i minusy prowadzenia firmy. Strzeleckie Dni Kariery
zmobilizowaly mnie do otworzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej!”

,,Strzeleckie Dni Kariery” sq dobrym pomystem na pozyskanie podstawowej wiedzy o tym czy warto by¢
przedsiebiorcq, czy warto podjac ryzyko prowadzenia wiasnej dzialalnosci i by¢ szefem dla samego siebie”.
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12. Klub Pracy

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy polega na przygotowaniu bezrobotnych i poszukujacych pracy do
lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu zatrudnienia.

Realizowana jest m.in. poprzez:

e szkolenia z zakresu umiejetnos$ci poszukiwania pracy,
e  zajecia aktywizacyjne,
¢ informacj¢ zawodowa.

W 2009 roku zrealizowano 3 edycje Klubu Pracy w ktorej tacznie udzial wzigto 35 0s6b w tym 5 mezczyzn.
Oprocz aktywnego poszukiwania pracy, uczestnicy mieli okazje spotka¢ si¢ i porozmawia¢ m.in. z: lokalnym
przedsigbiorca, ktory przedstawit punkt widzenia pracodawcy podczas m.in. rozmowy kwalifikacyjnej, prawnikiem,
ktory udzielit porad na gruncie prawa pracy oraz odwiedzi¢ lokalnego pracodawcg.

Z zaje¢ aktywizacyjnych w 2009 roku skorzystato tacznie 129 o0sdb, z czego 21 stanowili megzczyzni.
Zagadnienia tematyczne poruszane na zaj¢ciach to m.in. : metody poszukiwania pracy, przygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej, rozmowa kwalifikacyjna, oraz dokumenty aplikacyjne.

Informacja zawodowa polegata na udzielaniu zainteresowanym odpowiedzi w obszarach: zaktadania wtasnej
dzialalnosci gospodarczej, przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej, oraz przygotowania dokumentéw
aplikacyjnych.

I11. Programy aktywizujace realizowane z dodatkowych srodkow
Funduszu Pracy pozyskanvych z ..rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
oraz z ,.rezerwy” Samorzadu Wojewddztwa Opolskiego

Oprocz srodkow Funduszu Pracy otrzymanych zgodnie z algorytmem Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Opolskich podejmuje dziatania o przyznanie dodatkowych $rodkow z rezerwy Funduszu Pracy, pozostajacej w
dyspozycji Samorzadu Wojewodztwa oraz Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na realizacjg¢ programow na rzecz
promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej. W 2009 roku pozyskano dodatkowo
kwote 2 721,2 tys. zt.

1. Pomocna dlon

Celem programu byta aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych poprzez kierowanie ich do pracodawcow w
ramach réznych form aktywizacji. Na realizacj¢ programu pozyskano $rodki z rezerwy samorzadu wojewddztwa w
wysokosci 949 tys. zt. Od poczatku trwania programu skorzystato z niego 288 0sdb bezrobotnych:

e 44 osoby podjety zatrudnienie w ramach robot publicznych,

26 0s6b zostalo skierowanych do odbycia stazu,
25 0s6b podniosto lub nabyto nowe kwalifikacje poprzez uczestnictwo w szkoleniach zawodowych,
26 0s6b skorzystato z jednorazowych srodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;j,
167 0sob otrzymato refundacj¢ kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia.

Wszystkie srodki pozyskane na realizacj¢ tego programu zostaty w pelni wykorzystane.

2. Program zwig¢kszajacy aktywnos¢ zawodowa osob w wieku do 30 lat — Aktywizacja
Miodych

Program miat na celu zaktywizowanie miodych oséb bezrobotnych, ktoérzy nie posiadaja doswiadczenia
zawodowego. Cato$¢ pozyskanej z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej kwoty w wysokosci 260,4 tys. zt
przeznaczono na realizacje stazy dla 77 osob.

3. Przedsig¢biorczosé¢ 09

W ramach tego programu cala pozyskana kwota tj. 1511,8 tys. zt (z rezerwy Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej) zostala przeznaczona na przedsigbiorczos¢: jednorazowe $rodki dla oséb bezrobotnych zaktadajacych
wlasna dziatalno$¢ gospodarcza oraz dla przedsigbiorstw na refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia nowych
stanowisk pracy. Za kwotg 504 tys. zl. powstaty 32 nowe mikro przedsigbiorstwa. Kwota 1 007,8 tys. zt. pozwolita juz
istniejacym firmom na utworzenie nowych stanowisk pracy dla 59 bezrobotnych.
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V. Projekty realizowane w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Poddziatanie 6.1.3 ,, Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci
zawodowej 0sob bezrobotnych” — Projekty systemowe

Projekt pn.: ,,Cel — dobra praca”

Od 1 stycznia 2009 r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich kontynuuje realizacj¢ projektu w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Cel
- dobra praca”, ktorego warto§¢ na rok 2009 wynosita 1 045,3 tys. zt. Celem nadrzednym projektu, ktory skierowany
jest do 0sob bezrobotnych, jest przede wszystkim podniesienie i dostosowanie kwalifikacji 1 umiejgtnosci do potrzeb
regionalnej i powiatowej gospodarki oraz tworzenie pozytywnego klimatu dla samozatrudnienia osdb zarejestrowanych
w PUP. W ramach niniejszego projektu realizowane sa nast¢pujace dziatania:

% poradnictwo indywidualne oraz grupowe;

% spotkania informacyjne dla 0sob zamierzajacych ubiega¢ sig¢ o jednorazowe $rodki na uruchomienie
wlasnej dziatalnosci;

% staze zawodowe;

% szkolenia zawodowe.

Od poczatku realizacji projektu tj. od 1 stycznia 2008 do 31 grudnia 2009 udzial w projekcie zakonczyty 534
osoby bezrobotne z tego 13 przerwato udziat w proponowanych formach wsparcia

Urzad Pracy organizujac szkolenia w ramach projektu oferuje osobom bezrobotnym szeroki wybodr kierunkoéw
m.in.: kierowca wozkow jezdniowych, spawanie MAG i TIG, sprzedawca handlowiec z obstuga komputera i kasy
fiskalnej, fryzjerstwo, ksiggowo$¢ komputerowa z modulem kadry-ptace, obstuga komputera, operator maszyn
sterowanych numerycznie CNC, oraz indywidualne kierunki szkolen na podstawie uprawdopodobnienia zatrudnienia.
W roku 2009 ze szkolen skorzystaly 143 osoby. Urzad Pracy elastycznie reaguje na zapotrzebowanie zglaszane
zardwno przez osoby bezrobotne jak i pracodawcow.

Kolejne dziatania realizowane w projekcie to organizacja stazy zawodowych. Ze stazy skorzystalo 77 0s6b.

Forma wsparcia, ktora cieszy si¢ duzym powodzeniem sa jednorazowe srodki na uruchomienie wlasnej
dziatalno$ci gospodarczej. Od poczatku roku dotacji na uruchomienie wlasnego przedsigwzigecia udzielono 15
osobom bezrobotnym. Przedmiotowy Projekt realizowany bedzie do roku 2013, jednak kazdego roku zawierane sa
Aneksy do Umowy, ktore okreslaja wskazniki do osiagnigcia na kazdy rok.

Poddziatanie 6.1.2 ,, Wsparcie Powiatowych i Wojewodzkich Urzedow Pracy w realizacji zadan na
rzecz aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w regionie” — Projekty konkursowe

Projekt pn.: ,,Nowa Jakos¢ — doskonalenie ustug rynku pracy”

Powiatowy Urzad Pracy w dalszym ciagu kontynuuje realizacje projektu rozpoczeta z dniem 1 kwietnia 2008
r., pod nazwa ,.Nowa Jako$¢ - doskonalenie ustug rynku pracy”. Projekt bedzie realizowany do 31 grudnia 2010 roku,
a jego planowana warto$¢ na 2009 rok to kwota 116,7 tys. zt.

Celem nadrzgdnym projektu jest poprawa jakosci ushug §wiadczonych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich, zwtaszcza w zakresie posrednictwa i poradnictwa zawodowego. !
Cele szczegotowe projektu to:

¢ dostosowanie czasu obstugi klienta, zarbwno bezrobotnego jak i pracodawcy do jego
potrzeb;
podwyzszenie kwalifikacji i umiejetnosci pracownikow PUP;
poprawa jakos$ci i zakresu informacji na temat dziatalnosci urzedu pracy, szczegdlnie w
zakresie ustug poradnictwa i posrednictwa pracy.

Skuteczna realizacja zalozonych celow bedzie mozliwa poprzez zwigkszenie liczby wykwalifikowanych
pracownikow dzialdéw posrednictwa 1 poradnictwa, przeszkolenia ich, a takze opracowanie publikacji
upowszechniajacej dziatania urzedu pracy, szczegoélnie w zakresie posrednictwa i poradnictwa zawodowego.
Dotychczas dzigki realizacji projektu pozyskano $rodki na zatrudnienie 3 pracownikow: jednego doradcy zawodowego i
dwoch posrednikow, w tym jednego posrednika na zastgpstwo. Nowo zatrudnieni pracownicy oraz inni pracownicy
kluczowi skorzystali w 2009 roku ze szkolen tematycznych, dzigki ktorym podniesli swoje umiejgtnoscei i kwalifikacje.

0,
°

0,
°

Poddziatanie 8.1.1 ,,Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla
przedsigbiorstw” — projekty konkursowe
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Projekt pn.: ,,Sukces w dziataniu —program szkolen dla osob pracujqcych
powyzej 45 roku Zycia”

Realizacj¢ projektu Powiatowy Urzad Pracy rozpoczat od 1 kwietnia 2008 r.
projekt zakonczono z dniem 30 czerwca 2009 r. Dzialania w projekcie skierowane byty do
grupy 60 osob, ktorzy ukonczyli 45 rok zycia, i posiadaly co najwyzej wyksztalcenie
$rednie, oraz byly zatrudnione na umowg o prace lub umowe cywilno - prawna. Docelowo
jednak z projektu skorzystaty 72 osoby co bylo mozliwe dzigki oszczgdnosciom powstatym
w wyniku mniejszych kosztow podrozy. Wartos¢ projektu wyniosta 2249 tys. zi. Celem
nadrzgdnym projektu byto podniesienie 1 dostosowanie kwalifikacji i umiejgtnosci 0sob
pracujacych powyzej 45 roku zycia do potrzeb regionalnej gospodarki. W projekcie
zaplanowano organizacjg szkolen:

¢+ szkolenia komputerowe: podstawy obstugi komputera, edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny

Excel oraz Internet w pracy i w domu;
+ szkolenia jgzykowe: jezyk niemiecki i angielski;
« szkolenie z zakresu obstugi wozkoéw widtowych.
Ponadto przed kazdym szkoleniem i po jego zakonczeniu odbywaly si¢ warsztaty
psychologiczno — doradcze, w trakcie ktorych m.in. omawiana byta sytuacja osob powyzej 45
roku zycia na rynku pracy: bariery i mozliwosci. Wiek jest istotng przeszkoda w uzyskiwaniu
stabilnego zatrudnienia i awansu. Czgsto sami zainteresowani w ten sposob tlumacza swoja
pasywno$¢ w podnoszeniu swoich umiejgtnosci 1 kwalifikacji w systemie kursowym, nie
moéwiac juz o edukacji szkolnej. Projekt ten mial u$wiadomi¢ ludziom, ze sa
kluczowymi zasobami przedsigbiorstwa, a wiek nie jest przeszkoda w ich awansie, ale
glownie braki w umiejgtnosciach i kwalifikacjach.
W ramach realizowanego projektu przeprowadzono kampanie promocyjno -
informujaca wsrod potencjalnych uczestnikow, ktorzy wypetniali ankiety rekrutacyjne
oraz zostali zaproszeni do rozmowy z doradca zawodowym w wyniku, ktorej zostali
ostatecznie zakwalifikowani do projektu. Z rozméw z uczestnikami wynika, iz poziom
zadowolenia z otrzymanego wsparcia byt bardzo wysoki. Na koniec realizacji projektu
zostala przygotowana publikacja przedstawiajaca wyniki realizacji projektu a takze
przedstawiono korzysci jakie odniesli uczestnicy w wyniku uzyskanego wsparcia. Publikacja bgdzie takze promowac
podnoszenie kwalifikacji przez osoby powyzej 45 roku zycia.

Poddziatanie 8.1.2 ,,Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie”
-Projekty konkursowe
Projekt pn.: ” Partnerstwo na rzecz zatrudnienia. Portal Strzeleckiego Przedsi¢biorcy”

Projekt ,,Partnerstwo na rzecz zatrudnienia. Portal strzeleckiego przedsigbiorcy” realizowany jest w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII: Regionalne Kadry Gospodarki, Poddziatanie: 8.1.2 Wsparcie
proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. Projekt wspotfinansowany ze $srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. W lipcu 2008 zostalo zawiazane partnerstwo miedzy Powiatowym
Urzedem Pracy a firma CTC Polska oddzial w Opolu celem przystapienia do konkursu otwartego ogloszonego przez
Wojewodzki Urzad Pracy na realizacje projektow w ramach Poddziatania 8.1.2 POKL. W styczniu 2009 roku zostata
podpisana Umowa o dofinansowanie projektu, ktorego okres realizacji zaplanowano od 1.02.2009 do 31.01.2010.
Celem poprawnosci rozliczenia, termin realizacji projektu wydtuzono do 31.03.2010 rok.

Uzasadnieniem dla realizacji przedmiotowej inicjatywy sa gwaltowne zmiany i przeobrazenia zachodzace wsrdd
przedsigbiorcéw i pracobiorcow na lokalnych rynkach pracy. Zamiany wymuszaja konieczno$¢ dostosowania si¢ do
nich, a jak pokazuja unijne do$wiadczenia najlepiej wychodzi to poprzez podjgcie dziatan partnerskich, w tym dziatan
na szczeblu lokalnym. Eksperci z OECD podkreslaja, ze partnerstwa odgrywaja coraz czgsciej rolg¢ koordynatora
rozwoju zintegrowanego. Wiele krajowych sieci partnerstw ma za zadanie kreslenie calo$ciowej strategii rozwojowe;j
dostosowanej do wymogow danego obszaru i opartej na korzySciach wyptywajacych z osiagnigcia wysokiego poziomu
konkurencyjnoséci. W wielu krajach Unii Europejskiej partnerstwa realizuja projekty wspierajace budowg inkluzyjnego
rynku pracy, czyli takiego, ktory zapewnia maksimum integracji spoleczne;j.

Celem projektu jest zwigkszenie aktywnoS$ci i zaangazowania przedsigbiorcow oraz innych podmiotéw rynku pracy w
prognozowanie zmian zachodzacych na rynku pracy. Cel ten mial zosta¢ osiagnigty poprzez zawiazanie i aktywne
funkcjonowanie partnerstwa. Cele szczegétowe projektu, to:

e zwigkszenie zaangazowania na rzecz wypracowania partnerskiej strategii prognozowanie zmian zachodzacych
na lokalnym rynku pracy, w tym przewidywania zmiany gospodarczej, a takze na wypadek jej wystapienia
opracowanie scenariusza gotowych dziatan zaradczych 1 instrumentow szybkiego reagowania, ktore
uruchamia¢ beda partnerzy porozumienia;

e poprawa jakosci monitorowania rynku pracy poprzez pozyskiwanie informacji ze strony przedsigbiorstw i
instytucji dot. m.in. planéw zatrudnieniowych i szkoleniowych;

e lepsza wymiana informacji i komunikacji wsrdd strzeleckich firm i innych podmiotéw rynku pracy oraz
promowanie ich ustug w kraju i za granica poprzez stworzenie Portalu internetowego.
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Rezultaty projektu to migdzy innymi:
e zawigzanie lokalnego partnerstwa;
e wytyczenie strategii zarzadzania zmiana gospodarcza w powiecie strzeleckim;
e utworzenie Portalu internetowego;
e publikacja katalogu firm i instytucji powiatu strzeleckiego.

DZIALANIA ZREALIZOWANE:

21 kwietnia 2009 w Starostwie Powiatowym w Strzelcach Opolskich odbyta si¢ Konferencja otwierajaca
realizacje projektu, w ktorej licznie udzial wzigli przedsigbiorcy, a takze przedstawiciele jednostek samorzadowych,
przedstawiciele Wojewody Opolskiego, Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy oraz N
wielu innych znakomitych go$ci. Finatem i sukcesem konferencji bylo podpisanie E—_ 4-,
blisko 30 Porozumien o Partnerstwie, do ktdrego przystapili przedsigbiorcy nie tylko '
powiatu strzeleckiego. Niezwykle wazny jest fakt, iz przedmiotowy projekt zostal
objety Patronatem Honorowym Wojewody Opolskiego. W miesigcach maju i
czerwcu odbyty sie cykle warsztatow 1 seminarium konsultacyjne, ktorych
uczestnikami byli przedstawiciele poszczegdlnych firm i instytucji. Cykl warsztatow
prowadzit dr Krzysztof Wrana, na co dzien wykladowca w Katedrze Badan
Strategicznych i Regionalnych Akademii Ekonomicznej w Katowicach.

Warsztaty odbywaty si¢ w 2 cyklach:
e cykl 1 — dla przedsigbiorstw
o cykl 2 —dla instytucji

Tematyka poszczegbélnych warsztatow:
e Warsztat 1: Zarzadzanie zmiang gospodarcza.
o Warsztat 2: Podmioty i dynamika zmiany gospodarczej w powiecie strzeleckim
e  Warsztat 3: Wdrazanie zmiany gospodarczej w powiecie strzeleckim.

16 grudnia 2009 w Patacu w Izbicku odbyta sie konferencja podsumowujaca realizacje projektu ,,Partnerstwo
na rzecz zatrudnienia. Portal strzeleckiego przedsigbiorcy”. Konferencja miala charakter migdzynarodowy, gdyz
prelegentami byli réwniez goscie z Austrii i Grecji. Istotnym punktem konferencji byto wystapienie dr Krzysztofa
Wrany, ktory wraz z Agnieszka Brozkowska, byt moderatorem warsztatéw majacych na celu wypracowanie ,,Strategii
zarzadzania zmiana gospodarcza w powiecie strzeleckim". W§rdd materialdéw konferencyjnych znalazta si¢ wiasnie
publikacja ,,Starategii...".

Celem konferencji byto podsumowanie zrealizowanych dziatan oraz przedstawienie rezultatow projektu, ktorymi
sa:
zawiazane Partnerstwo;
wytyczenie Strategii Zarzadzania Zmiana Gospodarcza;
uruchomienie Portalu Strzeleckiego Przedsigbiorcy;
wydanie Katalogu Strzeleckich Firm.

Zblizajacy si¢ koniec realizacji projektu nie oznacza konca realizacji podjetych inicjatyw. Portal Strzeleckiego
Przedsigbiorcy bedzie nadal funkcjonowat i uzytkownicy nie beda ponosi¢ zadnych kosztow zwigzanych z jego
uzytkowaniem. Strategia natomiast nie ma by¢ tylko kolejnym dokumentem, ale nowym sposobem myslenia o rozwoju
powiatu strzeleckiego.
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V. Dodatkowe dzialania Powiatowego Urzedu Pracy

Doradztwo dla osob zamierzajacych rozpocza¢ dzialalnosé gospodarczg

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich prowadzi zintensyfikowane doradztwo dla osob, ktore planuja
rozpoczecie dziatalnosci na wiasny rachunek. Organizowane sa spotkanie informacyjne, w trakcie ktorych omawiana
jest nastgpujaca tematyka:

% Wiasna dziatalno$¢ gospodarcza — czy ja sie do tego nadaje?
%  Formalno$ci zwiazane z rejestracja firmy
& Zasady ubezpieczenia spotecznego — ZUS, KRUS
%  Jak pozyska¢ $rodki na uruchomienie dziatalnoéci gospodarcze;j.
&  Zasady ubiegania si¢ 0 jednorazowe $rodki na uruchomienie dzialalno$ci gospodarczej z Funduszu
Pracy.
Od poczatku 2009 roku w organizowanych spotkaniach udzial wzigly 78 osoby.

Wspélpraca z Zakladem Karnym Nr 1 i Nr 2 w Strzelcach Opolskich

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich wspotpracuje z Zaktadem Karnym Nr 1 i Nr 2 w Strzelcach
Opolskich. W ramach wspotpracy organizowane sa na terenie Zakladow Karnych spotkania informacyjne dla
skazanych, warsztaty aktywizacji zawodowej, oraz Klub Pracy. Celem prowadzonych spotkan i warsztatow jest
zapoznanie osob odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci z aktualna sytuacja na rynku pracy i mozliwo$ciami
podjecia zatrudnienia po opuszczeniu zaktadu karnego.

V1. Rehabilitacja zawodowa 0so0b niepelnosprawnych

1. Struktura grupy osob niepelnosprawnych

Liczba 0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich wedtug stanu na 31.12.2009 r. wynosita 124 0s6b w tym 55 kobiet.

Ponadto w rejestrze urzedu znajdowato si¢ 16 0sdb niepetnosprawnych, w tym 7 kobiet poszukujacych pracy
i nie pozostajacych w zatrudnieniu.

2. Wzmocnienie aktywnosci zawodowej 0s6b niepelnosprawnych

1. Udzielono 24 osobom niepelnosprawnym porad indywidualnych w tym 12 kobietom.
2. Z grupowej porady zawodowej skorzystaty 3 0soby w tym 2 kobiety.
3. Z szkolenia w ramach KLUBU PRACY skorzystaty 2 osoby w tym 1 kobieta.
W tym celu wydatkowano $rodki w wysokosci 519,71 zt.
4. Z zaje¢ aktywizacyjnych skorzystato 7 os6b w tym 5 kobiet.

3. Podniesienie kwalifikacji osob niepelnosprawnych

1 Propagowano informacje o mozliwo$ciach szkolen i przekwalifikowan.

Inspirowano do podnoszenia badz zmiany kwalifikacji.

3 Zorganizowano szkolenia dla 3 osob niepetnosprawnych poszukujacych pracy i nie pozostajacych w
zatrudnieniu.

Zaangazowano $rodki PFRON w wysokosci  11297,00 zt

Kierunek przeprowadzonego szkolenia (PFRON):

Kurs podstawowy obstugi komputera dla 0s6b niewidomych

Prawo jazdy kat. B dla 0sob niepetnosprawnych ze schorzeniami narzadéw ruchu

Grafika komputerowa 2D 3D

Zorganizowano szkolenia dla 2 0s6b bezrobotnych niepelnosprawnych.

Zaangazowano $rodki PO KL Poddziatanie 6.1.3 w ramach projektu ,,Cel-dobra praca” w wysokosci 2885,19
zt

Kierunek przeprowadzonych szkolen z PO KL:

Doksztatcajacy kierowcow wykonujacych transport drogowy rzeczy (podstawowy) (PO KL)

+ Profesjonalna obstuga komputera (PO KL)
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4. Prace spolecznie uzyteczne, roboty publiczne

1. Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych do konca grudnia 2009r. skierowano 22 osoby bezrobotne
niepelnosprawne. W tym celu wydatkowano 11454,00 zt.

2. Do wykonywania robot publicznych do konca grudnia 2009r. skierowano 6 0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych.
W tym celu zaangazowano $rodki w wysokosci 48924,99 zt.

5. Staz zawodowy

Do konca grudnia 2009r. w ramach §rodkéw z Funduszu Pracy do odbycia stazu skierowano 3 osoby bezrobotne
niepelnosprawne w tym 2 kobiety.
W tym celu wydatkowano srodki w wysokosci 12.060,80 PLN.

Natomiast w ramach $rodkéw PFRON do odbycia stazu skierowano 1 osobg niepetnosprawna poszukujaca
pracy nie pozostajaca w zatrudnieniu.
Zaangazowano srodki PFRON w wysokosci 4.864,35 PLN.

6. Oferty pracy dla oséb niepelnosprawnych

Do konca grudnia 2009r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dysponowat 24 ofertami pracy dla
0s6b niepelnosprawnych w zawodach:
- sprzataczka - 4 oferty
- robotnik budowlany — 3 oferty
- kucharz — 1 oferta
- pomoc kuchenna — 1 oferta
- pracownik ochrony - 15 ofert

VI1I. Ewidencja i Swiadczenia

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dziatajac z upowaznienia Starosty Strzeleckiego wydal w
2009 roku 12627 decyzji administracyjnych osobom bezrobotnym. Zarejestrowano 5483 osoby.
Dla celow statystycznych nalezy rowniez odnotowac inne formalne dziatania, ktore w 2009 roku wykonat
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich:
e wylaczono z ewidencji — 5035 0s6b;
e wydano 350 zaswiadczen dla ZUS, Sadu, Policji, ,,Komornika”, OPS itp.
e wydano ok. 8000 zaswiadczen o wysokosci pobieranego zasitku, o zarejestrowaniu z prawem lub bez prawa do
zasitku itp.
e wydano 348 osobom zaswiadczenia do kapitatu poczatkowego;
e skompletowano 107 wnioskow o ,,dodatek aktywizacyjny”;
o skompletowano 55 wnioskéw o zasitek na podstawie druku E-301 oraz 86 wnioskow o zasitek na podstawie
druku E-303;
e 13 0s6b odwotalo si¢ od decyzji — 12 decyzji zostato utrzymanych w mocy przez organ wyzszej instancji.

VI1Il. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoleczny

Woydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego w okresie do konca grudnia 2009 roku
wyniosty 10 198 428 zl. Poziom 1 struktur¢ wydatkowanych $rodkéow finansowych wedlug poszczegoélnych zadan
przedstawia tabela.
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2009
Zadania
EFS
FP Ogélem Razem

1. Zasilki dla bezrobotnych 3818 215 -| 3818215
w tym:
- zasilki dla bezrob. 991 288 - 991 288
cudzoziemcéw z UE
2. Dodatki aktywizacyjne 62 913 i 62 913
3. Swiadczenia integracyjne 145 821 - 145 821

4. Aktywne programy
przeciwdzialania bezrobociu | 4490430 |1045034| 5535464

wym
- prace interwencyjne 42 962 - 42 962
| - szkolenia 330534 | 426837 757 371
- roboty publiczne 396 484 396 484
- prace spolecznie uzyteczne 127 610 - 127 610

-érodkinapodjecia | 4 canaonl oannenl 1094 ron
dzialalnos$ci gospodarczej

- ref. kos?t()w dopf)sai. i 1100 340 2| 1100340
|_Wwyposaz. stanowisk pracy | "l L
- stypendia stazowe | 1197862| 378197] 1576059

- stypendia za przyg. zaw. 40 404 - 40 404

- dojazdy do pracy 219 740 - 219 740

5. Pozostale 618 541 17 474 636 015

WYDATKI OGOLEM 9135920 | 1 062508 | 10 198 428

W stosunku do 2008 roku o ponad 119% zwigkszyty si¢ wydatki obligatoryjne z Funduszu Pracy i wyniosty
4026,9 tys. zt. Z kolei wydatki na aktywne programy przeciwdziatania bezrobociu sa wyzsze o ponad 13%.

2009 4026949 5535464

Okres

2008 1835178 4873273

0 2000000 4000000 6000000 8000000 10000000 12000000
Kwota
Bzasitki i $wiadczenia B aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
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2009

1769200
1045000
1772200

Okres

2008

o o o
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0 (%] o
- [92] o
— (o] N
o] (] L0
—l - -

0 1000000 2000000 3000000 4000000 5000000 6000000
Kwota
Balgorytm
B3rodki pozyskane z EFS
Bsrodki pozyskane z rezerwy Ministra

O srodki pozyskane z rezerwy Marszatka Wojewodztwa Opolskiego

I X. Podsumowanie

Na koniec grudnia 2009 roku w urzgdzie pracy bylto zarejestrowanych 2597 o0séb, co stanowi 11,6% ludnos$ci
aktywnej zawodowo w powiecie strzeleckim. W porownaniu do 2008 roku nastapit wzrost liczby
bezrobotnych 0 448 0s6b oraz wzrost stopy bezrobocia o 1,7%. Dynamika wzrostu liczby bezrobotnych jest
nizsza niz srednia wojewodzka. Wojewddzka stopa bezrobocia wynosi 12,7% a w kraju 11,9%.

Ubiegtly rok byt kolejnym okresem zmniejszenia si¢ liczby osob w wieku przedprodukcyjnym. Fakt ten ma
znaczenie dla systemu o§wiaty oraz znaczaco ogranicza mozliwos$ci zatrudnienia w szkotach co uwidacznia si¢
w rosnacej liczbie 0sob bezrobotnych o kwalifikacjach pedagogicznych.

Przy stale malejacej liczbie mieszkancow powiatu, utrzymany zostal potencjat ludnosci w wieku
produkcyjnym w iloéci przekraczajacej 52 tys. 0sob. W kolejnych latach liczba ta nie bgdzie rosnaé z uwagi na
duze zmniejszenie si¢ ludnosci w wieku przedprodukcyjnym.

Od roku 2003 postepuje wzrost liczby pracujacych. Wzrost jest odczytywany zaréwno w statystykach
wykorzystywanych przez GUS jak i badaniach prowadzonych przez Powiatowy Urzad Pracy w najwigkszych
zaktadach pracy.

Wozrasta liczba podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w systemie REGON. Na koniec 2008 roku byto
to 4931 podmiotoéw tj. o 2% wiecej niz przed rokiem. Szczegdlny przyrost odnotowany jest w budownictwie,
handlu i naprawach.

W 2009 roku znaczaco wzrosta liczba nowych rejestracji w urzedzie pracy. Szczegolnie w I kwartale znaczaco
wzrosta liczba 0s6b powracajacych do kraju po zakonczeniu pracy za granica. Kwota zasitkow transferowych
przystugujacych 124 osobom bezrobotnym, ktérzy nabyli prawo do zasitku zagranica przekroczyta 991 tys. zt.
Na koniec ubieglego roku 2313 osdb tj. 89,06% nie posiadato prawa do zasitku dla bezrobotnych ($rednia
wojewodzka to 82,3%).

Wsrod ogotu bezrobotnych 51,4% stanowily kobiety. Jest to wskaznik rowny $redniej wojewodzkiej. W
okresie 2009 roku nastapit procentowy spadek udziatu kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych.

W rejestrach urzgdu pracy duza grupg stanowia osoby z wyzszym wyksztatlceniem — 6,16%. Odsetek ten jest
nizszy niz $rednia wojewoddzka (7,9%) jednakze uzyskanie zatrudnienia, zwlaszcza w zawodach
pedagogicznych lub zwiazanych z zarzadzaniem i marketingiem, jest bardzo trudne.

Powiat strzelecki charakteryzuje si¢ ponadprzecigtng liczba o0s6b bezrobotnych z wyksztalceniem
gimnazjalnym 1 podstawowym (38,7%) przy S$redniej wojewodzkiej 32,4%. Duzym problemem jest
aktywizacja tej grupy poprzez szkolenia lub przygotowanie zawodowe, gdyz bezrobotni nie sg zainteresowani
zdobyciem kwalifikacji.

W celu podwyzszenia kwalifikacji bezrobotnych zorganizowano szkolenia dla 314 osob. Koszt szkolen
wyniost 757,4 tys. zt. Efektywno$¢ zatrudnieniowa wzrosta 62%.
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Przeznaczenie znacznych $rodkow na organizacje robot publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych

poskutkowato znacznym spadkiem (z 266 do 200) oséb dlugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych powyzej

24 miesiecy. Wydatki na zatrudnienie 66 os6b w ramach robdt publicznych wyniosty 396,5 tys. zt. Koszt prac

spotecznie uzytecznych przekroczyt 127,6 tys. zt.

Osoby w wieku do 25 lat stanowia 28% ogotu bezrobotnych. Jest to najwyzszy powiatowy wskaznik (przy

sredniej wojewodzkiej — 22,3%). Mimo bardzo duzych naktadéw na organizacjg stazy liczba ludzi mtodych

powigksza sig.

Zmalata w porownaniu do 2008 roku liczba miejsc pracy utworzonych przez pracodawcow przy wspoédtudziale

srodkéw Funduszu Pracy. Na utworzenie 66 miejsc pracy wydatkowano kwotg 1100,3 tys. zt.

Przy wspotudziale urzgdu pracy w 2009 roku 71 osdb bezrobotnych rozpoczglo wiasna dziatalnosé

gospodarcza. Wsparcie ze srodkow z Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego wynosito

12745 tys. zt.

Strzelecki urzad pracy zostal wyrdzniony jako jedyny w wojewodztwie opolskim i jeden z szeSciu w kraju

i otrzymat tytul Laureata I Ogélnopolskiego Tygodnia Kariery.

W 2009 roku nastapit 17% wzrost $rodkéw Funduszu Pracy przyznanych powiatowi strzeleckiemu wg tzw.

algorytmu i wynidst on 1769,2 tys. zt. Dodatkowo pozyskano $rodki:

-z Europejskiego Funduszu Spolecznego - 1045 tys. zI na realizacje projektu pn ,,Cel — dobra praca”

- zrezerwy Marszatka Wojewodztwa Opolskiego — 949 tys. zt na realizacj¢ projektu ,,Pomocna dton”

-z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej — 1772,2 tys. zt na realizacje projektu pn ,,Aktywizacja
miodych” oraz ,,Przedsigbiorczo$é¢ 09”

Sumaryczne wydatki na realizacj¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia

i aktywizacji zawodowej przekroczyty kwote 5533,4 tys. zt.

Dzigki dodatkowo pozyskanym s$rodkom realizowano projekty wykraczajace poza statutowa dziatalnosé

urzedu:

- ukonczono projekt pn ,,Sukces w dziataniu — program szkolen dla oséb pracujacych powyzej 45 roku
zycia”. Udziat w projekcie wziglty 72 osoby

- kontynuowano zatrudnienie w urzedzie pracy dwoch posrednikow, jednego doradcy zawodowego oraz
sfinansowano szkolenia dla pracownikéw urzedu. Pozyskane $rodki w kwocie 99,2 tys. zt odciazyty
budzet powiatu

- zrealizowano projekt pn ,Partnerstwo na rzecz zatrudnienia. Portal Strzeleckiego Przedsigbiorcy”.
Warto$¢ projektu 595,9 tys. zt.
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Zalacznik nr 1
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Zalacznik nr 2
PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ
ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON WEDLUG SEKCJI PKD
W POWIECIE STRZELECKIM W LATACH 2002-2008
W tym sekcje PKD
przemyst adminis-
tracja
trans- publiczna . o
. . dziatalnos$é
rolnic- port, obstuga | iobrona
. : ) ustugowa
two, w tym handel . | gospo- | posred- nieru- | narodowa; ochrona
e . : . hotele i X . .. | komunalna,
Wyszcezegolnienie | Ogdtem | lowiec- przet- budow- i darka nictwo | chomo- | obowiaz- . zdrowia i )
. . ! restau- . L edukacja spoteczna i
two i razem | worstwo nictwo napra- racie maga- finan- $cii kowe pomoc indvwi-
le$nic- przemy- wy ] zynowa sowe firm; ubez- spoteczna duma
two stowe itacz- nauka pieczenia '
. pozostata
nosé spoteczne
i zdro-
wotne
2002 A 4226 171 423 418 538 1258 128 282 147 532 68 115 257 307
2003 B 4307 186 427 420 530 1295 128 278 156 540 67 159 221 320
2004 C 4332 193 426 418 534 1299 137 283 164 524 67 162 214 329
2005 D 4486 206 437 429 552 1328 144 294 165 553 66 168 223 350
2006 E 4646 211 449 440 589 1348 151 299 172 579 67 167 230 384
2007 F 4830 221 465 454 649 1379 158 304 187 599 67 169 233 399
2008 G 4931 230 462 451 717 1376 162 309 182 602 67 167 240 417
B-A 81 15 4 2 -8 37 0 -4 9 8 -1 44 -36 13
C-B 25 7 -1 -2 4 4 9 5 8 -16 0 3 -7 9
D-C 154 13 11 11 18 29 7 11 29 -1 9 21
Przyrost
E-D 160 5 12 11 37 20 7 5 7 26 1 -1 7 34
F-E 184 10 16 14 60 31 7 5 15 20 2 3 15
G-F 101 9 -3 -3 68 -3 4 5 -5 3 -2 7 18
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