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Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy 

wg stanu na dzień 31 marca 2021 roku 

 

 

I. Rynek pracy 
 

 

1. Poziom i dynamika bezrobocia 
 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec 

marca 2021 r. wynosiła 1362 osoby i w porównaniu do stanu na koniec marca 2020 roku (1338) jest wyższa o 24 osoby. 

Liczbę bezrobotnych w poszczególnych gminach naszego powiatu na dzień 31 marca 2021 roku przedstawia 

poniższa tabela: 

 

Nazwa gminy: 

Liczba bezrobotnych Udział 

bezrobotnych 

w ogólnej liczbie 

mieszkańców 

Liczba 

mieszkańców 
Ogółem 

W tym z prawem do 

zasiłku 

Razem Kobiet Razem Kobiet 

Izbicko 96 53 13 8 1,75 5475 

Jemielnica 133 76 15 10 1,82 7300 

Kolonowskie 83 42 16 7 1,46 5670 

Leśnica 100 64 9 7 1,35 7434 

Strzelce Op. 634 330 65 40 2,23 28453 

Ujazd Śl. 115 72 11 10 1,83 6274 

Zawadzkie 201 117 24 14 1,87 10771 

Razem: 1362 754 153 96 1,91 71377 

 

Wśród ogółu bezrobotnych w końcu marca 2021 roku znajdowało się: 

 153 osoby z prawem do zasiłku (11,2% ogółu bezrobotnych)  

 696 mieszkańców wsi (51,1%) 

 13 osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy (1,0%) 

 84 niepełnosprawnych (6,2%) 

 

Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych w poszczególnych powiatach województwa opolskiego wg stanu na 31 

marca 2021 roku przedstawia tabela: 

 

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia 

oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany w marcu 2021 roku 

Powiaty 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
28 lutego 2021 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
31 marca 2021 

Stopa bezrobocia 

Wzrost /spadek 
bezrobocia w 
porównaniu  

do końca lutego 
2021 r. 

Dynamika luty 
2021 r. 

= 100 % 

Brzeski 2 566 2 546 9,1% -20 99,2% 

Głubczycki 1 661 1 601 10,4% -60 96,4% 

Kędzierzyńsko-
Kozielski 

2 874 2 807 8,4% -67 97,7% 

Kluczborski 1 830 1 747 8,4% -83 95,5% 

Krapkowicki 1 608 1 542 5,8% -66 95,9% 

Namysłowski 1 282 1 287 8,9% 5 100,4% 

Nyski 4 159 3 984 9,5% -175 95,8% 

Oleski 1 232 1 177 4,8% -55 95,5% 

Opolski 2 660 2 580 7,4% -80 97,0% 

Prudnicki 1 708 1 596 9,4% -112 93,4% 

Strzelecki 1 489 1 362 5,1% -127 91,5% 
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Powiaty 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
28 lutego 2021 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
31 marca 2021 

Stopa bezrobocia 

Wzrost /spadek 
bezrobocia w 
porównaniu  

do końca lutego 
2021 r. 

Dynamika luty 
2021 r. 

= 100 % 

Miasto Opole 3 119 3 068 3,8% -51 98,4% 

Województwo 26 188 25 297 7,0% -891 96,6% 

*)
 dane szacunkowe bez korekty Głównego Urzędu Statystycznego 

 

Na koniec marca 2021 roku zarejestrowanych było również 35 osób poszukujących pracy. 

Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych oraz wielkość stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia się 

następująco: 

 

Stan na 

koniec 

Roku 

Liczba bezrobotnych 
Stopa bezrobocia 

% Ogółem Kobiety 

2014 1958 1053 8,2 

2015 1836 1064 7,7 

2016 1658 955 6,6 

2017 1384 824 5,4 

2018 1273 765 5,1 

2019 1300 739 5,1 

2020 1431 780 5,4 

I kwartał 2021 1362 754 5,1 

 

 

2. Ruch bezrobotnych w I kwartale 2021 roku 
 

W I kwartale 2021 roku zostało zarejestrowanych 531 bezrobotnych, natomiast wyłączono z ewidencji 600 

osób. Spośród bezrobotnych wyłączonych z ewidencji 373 osoby podjęły pracę, tj. 62,2%. 

 

Stan za: 

Bezrob. Nowo 

Zarejestrowani 

„napływ” 

Bezrob. 

Wyrejestrowani 

„odpływ” 

z tego z przyczyn: 

podjęcia 

pracy 

w tym w ramach: 
Inne 

przyczyny 
Prac 

interwenc. 

Robót 

publicznych 

2014 4059 4593 2287 5 33 2306 

2015 3902 4024 2157 12 20 1867 

2016 3476 3654 2044 28 17 1610 

2017 3024 3298 1806 46 16 1492 

2018 2556 2667 1570 64 7 1097 

2019 2552 2525 1543 49 5 982 

2020 2240 2109 1458 59 6 651 

I kwartał 2021 531 600 373 18 2 227 

 

 

3. Bezrobotni bez prawa do zasiłku 
 

Na koniec marca 2021 roku w ewidencji znajdowało się 1209 osób bez prawa do zasiłku, stanowi to 88,8% 

ogółu bezrobotnych. 

 

Stan na koniec 

Roku 

Bezrobotni bez prawa do zasiłku Udział % 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

2014 1728 921 88,3 87,5 

2015 1600 928 87,2 87,2 

2016 1418 817 85,5 85,6 

2017 1206 711 87,1 86,3 

2018 1112 649 87,4 84,8 

2019 1135 641 87,3 86,7 
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Stan na koniec 

Roku 

Bezrobotni bez prawa do zasiłku Udział % 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

2020 1261 683 88,1 87,6 

I kwartał 2021 1209 658 88,8 87,3 

 

W stosunku do stanu na koniec 2020 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasiłku jest mniejsza o 52 osoby. 

 

 

4. Kobiety 
 

W końcu marca 2021 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet wynosiła 754 osoby (55,4% ogółu 

bezrobotnych). 

 

Z ogólnej liczby bezrobotnych kobiet: 

 113  (15,0%) dotychczas nie pracowało; 

 658  (87,3%) nie posiada prawa do zasiłku; 

 384  (50,9%) to mieszkanki wsi. 

 

 

5. Bezrobotni według poziomu wykształcenia 
 

Stan na koniec marca 2021 roku: 

 wyższe -     115 (8,4%) 

 policealne i średnie zawodowe -  263 (19,3%) 

 średnie ogólnokształcące -   133 (9,8%) 

 zasadnicze zawodowe -   408 (30,0%) 

 gimnazjalne i poniżej -   443 (32,5%) 

 

Wyszczególnienie 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.03.2021 

Ogółem 1658 1384 1273 1300 1431 1362 

- wyższe 174 141 101 121 129 115 

- policealne i średnie 

  zawodowe     
290 258 254 249 264 263 

- średnie ogólnokształcące 142 123 118 123 135 133 

- zasadnicze zawodowe 489 407 373 370 432 408 

- gimnazjalne i poniżej  563 455 427 437 471 443 

 

Największa liczba bezrobotnych ma wykształcenie gimnazjalne i poniżej, oni też mają najmniejszą szansę na 

znalezienie pracy. 

 

 

6. Bezrobotni według wieku 
 

  18-24 lata - 176 osób, tj. 12,9% ogółu bezrobotnych 

  25-34 lata - 377 osób, tj. 27,7% ogółu bezrobotnych 

  35-44 lata - 296 osób, tj. 21,7% ogółu bezrobotnych 

  45-54 lata - 244 osoby, tj. 17,9% ogółu bezrobotnych 

  55-59 lat   - 173 osoby, tj. 12,7% ogółu bezrobotnych 

  60 lat i więcej -   96 osób, tj. 7,0% ogółu bezrobotnych 

 

Stan na koniec 

Roku 

Liczba  

bezrob. 

Wiek w latach 

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60 

2014 1958 371 528 292 390 262 115 

2015 1836 332 485 315 343 233 128 

2016 1658 290 463 281 294 206 124 

2017 1384 220 363 259 256 195 91 

2018 1273 197 338 235 228 190 85 

2019 1300 180 373 254 231 166 96 

2020 1431 191 383 308 262 176 111 

I kwartał 2021 1362 176 377 296 244 173 96 
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Największa liczba bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku pomiędzy 25 a 34 lata. Jest to 377 osób, co 

stanowi 27,7% ogółu bezrobotnych. Kolejną bardzo dużą grupą są bezrobotni w wieku od 35 do 44 lat. Jest to 296 osób 

(21,7% ogółu bezrobotnych). 

 

 

II. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 
 

 

1. Oferty pracy 
 

Do 31.03.2021 roku pracodawcy zgłosili do urzędu 717 ofert pracy, w tym 303 oferty pracy niesubsydiowanej, 

46 ofert staży, 172 oferty prac społecznie użytecznych. 

Liczbę ofert, podjęć pracy oraz podjęć aktywizacji zawodowej w poszczególnych miesiącach 2021 r. 

przedstawia tabela. 

 

Wyszczególnienie I II III 

Liczba ofert pracy 194 364 159 

Liczba bezrobotnych 

przypadających 

na 1 ofertę pracy: 

- w powiecie strzeleckim 

- w woj. opolskim 

 

 

 

8 

6 

 

 

 

4 

10 

 

 

 

9 

9 

Podjęcia pracy ogółem: 85 113 175 

Z tego podjęcia pracy 

subsydiowanej: 

w tym: 

- w ramach prac 

interwencyjnych 

- w ramach robót publicznych 

 

1 

 

 

1 

0 

 

18 

 

 

9 

0 

 

28 

 

 

8 

2 

Podjęcia aktywizacji zawodowej w 

wyniku: 

- rozpoczęcia stażu 

 

- rozpoczęcia pracy społecznie 

użytecznej 

 

 

10 

 

 

1 

 

 

14 

 

 

1 

 

 

17 

 

 

47 

 

 

2. Prace interwencyjne 
 

Do końca marca 2021 roku zawarto 23 umowy w ramach prac interwencyjnych dla 23 osób bezrobotnych. Z 

RPO zawarto 12 umów oraz zaangażowano środki w wysokości 96,0 tys. zł. W ramach POWER zawarto 10 umów oraz 

zaangażowano środki w wysokości 84,0 tys. zł. W ramach Funduszu Pracy zawarto 1 umowę oraz zaangażowano 

środki w wysokości 8,5 tys. zł. 

 

 

3. Roboty publiczne 
 

Do końca marca 2021 roku zawarto 2 umowy na zorganizowanie robót publicznych w ramach których 

skierowano 2 osoby bezrobotne do w/w prac. W celu realizacji robót publicznych zostały zaangażowane środki w 

wysokości 18,7 tys. zł. 

 

 

4. Staże zawodowe 
 

W 2021 roku w ramach środków z Funduszu Pracy 2 osoby bezrobotne kontynuują staż z 2020 roku. 

Zaangażowane środki wynoszą 40,1 tys. zł. 
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W ramach środków EFS – POWER zawarto 26 umów o staż i skierowano 23 osoby bezrobotne do odbycia 

stażu zawodowego. Szesnaście osób bezrobotnych kontynuuje staż z 2020 roku. Zaangażowano środki w wysokości 

465,9 tys. zł. 

W ramach środków EFS – RPO zawarto 19 umów o staż i skierowano 18 osób bezrobotnych do odbycia stażu 

zawodowego. Dwie osoby bezrobotne kontynuują staż z 2020 roku. Zaangażowano środki w wysokości 256,2 tys. zł. 

 

 

5. Szkolenia i przekwalifikowania 
 

Do końca marca 2021 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy i 

wniosków bezrobotnych skierował na szkolenie 1 osobę bezrobotną finansowane z Funduszu Pracy. Na szkolenie z 

Funduszu Pracy zostały zaangażowane środki w wysokości 10,2 tys. zł. 

W ramach realizowanego projektu Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 

strzeleckim (VI) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój do końca marca 2021 roku Powiatowy Urząd w Strzelcach Opolskich na 

szkolenia skierował 4 osoby (w tym 1 osoba kontynuowała szkolenie rozpoczęte w grudniu 2020 r.). Według stanu na 

31.03.2021 r. 3 osoby  ukończyły udział w szkoleniu. Na szkolenia w ramach programu POWER zostały zaangażowane 

środki w wysokości 21,0 tys. zł. 

W ramach realizowanego projektu Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych, w tym zwłaszcza znajdujących 

się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim (VI) współfinansowanego ze środków 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014-2020 do końca marca 2021 roku 

Powiatowy Urząd w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierował 6 osób (w tym 1 osoba kontynuowała szkolenie 

rozpoczęte w grudniu 2020 r.). Według stanu na 31.03.2021 r. 4 osoby ukończyły szkolenie z czego 1 osoba podjęła 

zatrudnienie. Na szkolenia w ramach programu RPO zostały zaangażowane środki w wysokości 21,5 tys. zł. 

Do końca marca 2021 r. w ramach środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego Powiatowy Urząd Pracy w 

Strzelcach Opolskich zawarł z pracodawcami 28 umów na wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników i 

pracodawców. Środki zaangażowane w ramach KFS wynoszą 228,0 tys. zł. 

 

 

6. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 

bezrobotnego 
 

Do końca marca 2021 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich zawarł 5 umów i przyznał środki 

na wyposażenie lub doposażenie 5 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych. Z Funduszu Pracy zawarto 5 

umów (5 osób) oraz zaangażowano środki w wysokości 125 tys. zł. 

 

 

7. Refundacja wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku 

życia 
 

Do końca marca 2021 roku została podpisana 1 umowa dla 1 osoby bezrobotnej. Na ten cel zostały 

zaangażowane środki w wysokości 12,1 tys. zł. Zobowiązanie z 2020 roku wynosi 2 tys. zł. 

 

 

8. Dotacje środków bezrobotnym na podjęcie działalności gospodarczej 
 

Do końca marca 2021 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich przyznał 15 osobom bezrobotnym 

środki na podjęcie działalności gospodarczej. Pięć osób bezrobotnych otrzymało środki przeznaczone na realizację 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój Oś priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy Działanie 1.1 - 

Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe w kwocie 

124,0 tys. zł. Dziesięć osób bezrobotnych otrzymało środki w ramach projektu Aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych, w tym zwłaszcza znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim 

(VI) w kwocie 248,5 tys. zł. 

 

 

9. Prace społecznie użyteczne 
 

Do końca marca 2021 zawarto 7 porozumień z gminami powiatu strzeleckiego na zorganizowanie prac 

społecznie użytecznych. Do końca marca do pracy skierowano 50 osób. Wydatkowano środki w łącznej wysokości 8,9 

tys. zł. 
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III. Wsparcie COVID-19 
 

 

1. Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne (art. 15 zzb) 
 

Na podstawie art. 15 zzb ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach związanych z 

zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi 

sytuacji kryzysowych mikroprzedsiębiorcy, małe i średnie firmy mogą się ubiegać o dofinansowanie części kosztów 

wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne. Dofinansowanie 

jest możliwe o ile w kolejnych dwóch miesiącach roku 2020 w porównaniu do analogicznego okresu roku 2019 nastąpił 

w firmie spadek obrotów gospodarczych, rozumiany jako zmniejszenie sprzedaży towarów lub usług w ujęciu 

ilościowym lub wartościowym.  

Wysokość przyznawanych środków dofinansowania obliczona jest według następujących przedziałów spadku 

obrotów: 

 co najmniej 30% – może być przyznane w wysokości nieprzekraczającej kwoty stanowiącej sumę 50% 

wynagrodzeń poszczególnych pracowników objętych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze składkami na 

ubezpieczenia społeczne należnymi od tych wynagrodzeń, jednak nie więcej niż 50% kwoty minimalnego 

wynagrodzenia za pracę powiększonego o składki na ubezpieczenia społeczne od pracodawcy w odniesieniu 

do każdego pracownika, 

 co najmniej 50% – może być przyznane w wysokości nieprzekraczającej kwoty stanowiącej sumę 70% 

wynagrodzeń poszczególnych pracowników objętych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze składkami na 

ubezpieczenia społeczne należnymi od tych wynagrodzeń, jednak nie więcej niż 70% kwoty minimalnego 

wynagrodzenia, powiększonego o składki na ubezpieczenia społeczne od pracodawcy, w odniesieniu do 

każdego pracownika, 

 co najmniej 80% – może być przyznane w wysokości nieprzekraczającej kwoty stanowiącej sumę 90% 

wynagrodzeń poszczególnych pracowników objętych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze składkami na 

ubezpieczenia społeczne należnymi od tych wynagrodzeń, jednak nie więcej niż 90% kwoty minimalnego 

wynagrodzenia, powiększonego o składki na ubezpieczenia społeczne od pracodawcy, w odniesieniu do 

każdego pracownika. 

Dofinansowanie przysługuje pracodawcy po podpisaniu umowy przez okres 3 miesięcy. Urząd wypłaca środki 

w transzach miesięcznych, na podstawie zapotrzebowania przez firmę. Po zakończonym miesiącu, następuje analiza 

wypłacanych kwot w oparciu o listy wypłat i korekta – zwrot środków do PUP. Korekty są związane z brakiem 

utrzymania zatrudnienia w okresie obowiązywania umowy lub korzystaniem pracowników z zasiłków chorobowych, 

opiekuńczych, przebywania w izolacji lub na kwarantannie. 

Do końca marca 2021 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Strzelcach Opolskich wpłynęło 10 wniosków z 

10 firm. 

Źródłem finansowania wniosków, w zależności od wieku pracowników, były środki Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz Fundusz Pracy. Pozytywnie rozpatrzono 10 wniosków, na łączną kwotę 176 tys. zł, w tym: 

 POWER: na dofinansowanie 13 pracowników – zaangażowano 59,9 tys. zł, 

 FP: na dofinansowanie 23 pracowników – zaangażowano 116,1 tys. zł. 

 

 

2. Dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla przedsiębiorcy 

będącego osobą fizyczną, niezatrudniającego pracowników, w przypadku spadku obrotów 

gospodarczych w następstwie wystąpienia COVID-19 przyznawanej na podstawie art. 15 zzc 
 

Osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, niezatrudniające pracowników, mogą uzyskać 

dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności z tytułu spadku obrotów gospodarczych (zmniejszenie 

sprzedaży towarów lub usług w ujęciu ilościowym lub wartościowym). Wsparcie udzielane jest na okres do 3 miesięcy 

i jest uzależnione od przedziałów spadku obrotów: 

 co najmniej 30% - dofinansowanie w wysokości 50% minimalnego wynagrodzenia miesięcznie 

 co najmniej 50% - dofinansowanie w wysokości 70% minimalnego wynagrodzenia miesięcznie 

 co najmniej 80% - dofinansowanie w wysokości 90% minimalnego wynagrodzenia miesięcznie. 

W ramach realizowanego Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwój do końca marca 2021 roku 

rozpatrzono pozytywnie 4 wnioski. Zaangażowano środki w wysokości 23,5 tys. zł. 

Z Funduszu Pracy do końca marca 2021 roku rozpatrzono pozytywnie 35 wniosków. Zaangażowano środki w 

wysokości 144,5 tys. zł. 
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3. Niskooprocentowana pożyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiębiorców (art. 15 zzd) 

 

W czasie epidemii koronawirusa jedną z najpopularniejszych form wsparcia i pomocy dla przedsiębiorców jest 

niskoprocentowa pożyczka z Funduszu Pracy do 5000 zł udzielana przez Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach 

Opolskich.  

Z pożyczki mogą skorzystać mikroprzedsiębiorcy, o których mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 

2018 r. Prawo przedsiębiorców (tj. przedsiębiorca, który w co najmniej jednym roku z dwóch ostatnich lat obrotowych 

spełniał łącznie następujące warunki:  

 zatrudniał średniorocznie mniej niż 10 pracowników oraz  

 osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz z operacji finansowych 

nieprzekraczający równowartości w złotych 2 milionów euro lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego 

na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w złotych 2 milionów euro),  

którzy prowadzili działalność gospodarczą przed dniem 1 kwietnia 2020 r. w celu pokrycia bieżących kosztów 

prowadzenia tej działalności.  

O pożyczkę mogą ubiegać się także mikroprzedsiębiorcy, którzy nie zatrudniają i nigdy nie zatrudniali pracowników.  

Pożyczka wraz z odsetkami podlega umorzeniu, pod warunkiem, że mikroprzedsiębiorca prowadził działalność 

gospodarczą przez okres 3 miesięcy od dnia udzielenia pożyczki. Umorzenie pożyczki następuje z urzędu, bez 

konieczności składania wniosku o umorzenie. Spełnienie warunku umorzenia sprawdza urząd pracy i informuje 

przedsiębiorcę o jej umorzeniu.  

Od 24.06.2020r. dostępna jest również niskoprocentowa pożyczka z Funduszu Pracy dla organizacji pozarządowych 

(art.15zzda).  

Do 31.03.2021 r. Powiatowy Urzędu Pracy w Strzelcach Opolskich wypłacił 2 pożyczki wydatkując na ten cel 

10,0 tys. zł. 

 

 

4. Dotacje na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorców i małych przedsiębiorców określonych branż - art. 15zze
4
 

 

Kontynuacją wsparcia dedykowanego mikro i małym przedsiębiorcom było uruchomienie od grudnia 2020 r. 

naboru na dotacje na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej w określonych branżach. 

O dotację mogą starać się firmy: 

 które na dzień 30 listopada 2020 r. prowadziły działalność gospodarczą, oznaczoną według Polskiej 

Klasyfikacji Działalności (PKD) 2007, jako rodzaj przeważającej działalności  kodami  

 których przychód z działalności w rozumieniu przepisów podatkowych uzyskany w miesiącu poprzedzającym 

miesiąc złożenia wniosku był niższy co najmniej o 40% w stosunku do przychodu uzyskanego w miesiącu 

poprzednim, lub w analogicznym miesiącu roku poprzedniego lub we wrześniu 2020 r. 

Do 31.03.2021 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Strzelcach Opolskich wpłynęły łącznie 372 wnioski, pozytywnie 

rozpatrzono 319 wniosków, wydatkując na ten cel kwotę 1595,0 tys. zł. 

 

 

IV. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Społeczny 
 

 

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego w okresie do końca marca 2021 roku 

wyniosły 3 509 296 zł. Poziom i strukturę wydatkowanych środków finansowych według poszczególnych zadań 

przedstawia tabela. 
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Zadania 

Marzec 2021 

FP 
EFS 

Ogółem 
Razem 

1. Zasiłki dla bezrobotnych 762 344 - 762 344 

2. Dodatki aktywizacyjne 30 680 - 30 680 

3. Świadczenia integracyjne 85 244 - 85 244 

4. Aktywne programy przeciwdziałania 

bezrobociu – w tym: 
81 710 712 276 793 986 

- prace interwencyjne 47 566 96 035 143 601 

- szkolenia - 16 924 16 924 

- prace społecznie użyteczne 506 - 506 

- środki na podjęcie  

  działalności gospodarczej 
- 372 500 372 500 

- stypendia stażowe 31 638 226 817 258 455 

- dofin. wynag. os. pow. 50 r.ż 2 000 - 2 000 

5. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 4 652 - 4 652 

6. Jednorazowe pożyczki –COVID 19 45 000 - 45 000 

7. Dofinansowanie k.dział.gosp.-COVID 78 680 11 200 89 880 

8. Dotacje na pokrycie bieżących kosztów 

dział.gosp. (art.15zze
4
) 

1 525 000 - 1 525 000 

9. Dofinans.przedsięb.wynag.prac-COVID 83 104 39 365 122 469 

10. Pozostałe 50 041 - 50 041 

 

WYDATKI OGÓŁEM 

 

2 746 455 762 841 3 509 296 


