Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy
wg stanu na dzien 31 grudnia 2021 roku

i

URZAD

. Rynek pracy

1. Poziom i dynamika bezrobocia

Po 10% wzroscie bezrobocia w 2020 roku, 2021 rok przyniost spadek bezrobocia 0 23%. Zmiana ta byta
spowodowana gtownie odmrozeniem gospodarki w branzach, ktore w 2020 roku zostaty catkowicie zamrozone, czyli w
branzy gastronomicznej, ustugach fryzjerskich, kosmetycznych, rehabilitacyjnych i turystycznych. Liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec grudnia 2021 r. wynosita 1101
0so0b i w porownaniu do stanu na koniec grudnia 2020 roku (1431) jest nizsza 0 330 osob. Liczbe bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w poszczeg6lnych miesigcach 2021 roku obrazuje ponizszy wykres.

Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w 2021 roku
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Ksztaltowanie si¢ liczby 0sob bezrobotnych oraz wielko$¢ stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia si¢
nastgpujaco:

Stan na Liczba bezrobotnych .
koniec : Stopa bezrobocia
Roku Ogolem | Kobiety %

2016 1658 955 6,6
2017 1384 824 5,4
2018 1273 765 5,1
2019 1300 739 51
2020 1431 780 5,4
2021 1101 624 4,2

Na koniec grudnia 2021 roku zarejestrowanych byto rowniez 35 os6b poszukujacych pracy.
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Liczbabezrobotnych w powiecie strzeleckim w latach 2017-2021
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Wisrod ogoétu bezrobotnych w koncu grudnia 2021 roku znajdowato sig:
e 115 0s6b z prawem do zasitku (10,4% ogotu bezrobotnych)
e 555 mieszkancow wsi (50,4%)
e 8 0s6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (0,7%)
e 102 niepetosprawnych (9,3%)

Z uwagi na wielko$¢ stopy bezrobocia, maksymalny okres pobierania zasitku przez osoby bezrobotne wynosi 6
miesigcy. Osoby w wieku 50+ majg prawo do zasitku przez okres 12 miesigcy.

Udziat procentowy poszczegolnych grup bezrobotnych przedstawia wykres:
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Jednym ze wskaznikow okre$lajacych poziom bezrobocia jest stopa bezrobocia rejestrowanego, tj. stosunek liczby
bezrobotnych zarejestrowanych do liczby cywilnej ludno$ci aktywnej zawodowo. Po odnotowanym wzroscie stopy
bezrobocia w 2020 roku (5,4%), w 2021 roku nastapit jej spadek do wartoéci 4,2%. Powiat strzelecki jest jednym z
trzech obszaréw o najnizszej stopie bezrobocia w wojewodztwie opolskim.

Mapa 1. Szacunkowa stopa bezrobocia na koniec grudnia 2021 r.

OPOLSKIE (6,0%)

Stopa bezrobocia

[ ] 32%-52% (3)
[ 53%-7.2% (2)
W 7.4%-8.3% (3)
B 83%-8.9% (4)

Ksztattowanie si¢ liczby 0sob bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach wojewddztwa opolskiego wg stanu na 31
grudnia 2021 roku przedstawia tabela:

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia
oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany w grudniu 2021 roku

Liczba Liczba V\tl)zerzorztb/cs)(r:)izdﬁk Dynamika
. bezrobotnych bezrobotnych . . . grudzien
Powiaty Stopa bezrobocia poréwnaniu

wedtug stanu na wedtug stanu na b letiem GrEliE 2020 r.

31 grudnia 2020 | 31 grudnia 2021 A 9 =100 %

020 r.

Brzeski 2 447 2 302 8,3% -145 94,1%
Gtubczycki 1573 1311 8,9% -262 83,3%
e 2 758 2 497 7,6% 261 90,5%
Kluczborski 1765 1500 7,4% -265 85,0%
Krapkowicki 1569 1408 5,3% -161 89,7%
Namystowski 1234 1224 8,5% -10 99,2%
Nyski 3757 3162 7,7% -595 84,2%
Oleski 1192 986 3,9% -206 82,7%
Opolski 2 598 2123 6,2% -475 81,7%
Prudnicki 1676 1451 8,5% -225 86,6%
Strzelecki 1431 1101 4,2% -330 76,9%
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Liczba Liczba V\t/)zerzorztb/gge;dv(\elk Dynamika
: bezrobotnych bezrobotnych 8 n " grudzien
FOEY wedtug stanu na | wedtug stanu na Sl R ErnEE do pkzln"(\)(gnarﬂgnia 2020 r.
31 grudnia 2020 31 grudnia 2021 9 =100 %
2020 r.
Miasto Opole 2976 2 470 3,2% -506 83,0%
Wojewodztwo 24 976 21535 6,0% -3441 86,2%

Po odnotowanym w wojewodztwie opolskim wzroécie bezrobocia w 2020 roku, ktory byt pierwszym rokiem
pandemicznym, w 2021 roku zarejestrowano spadek liczby osob bezrobotnych. Aktualnie liczba zarejestrowanych
bezrobotnych w wojewodztwie opolskim wynosi 21535 osob.

Zmiany liczby bezrobotnych w powiatach wojewodztwa opolskiego w latach 2015-2021 przedstawia ponizsza tabela.

Wyszezegélnienie | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2018 | 31.12.2019 | 31.12.2020 | 31.12.2021
Brzeg 4016 3638 2909 2479 2156 2447 2302
Glubczyce 2266 2129 1729 1472 1379 1573 1311
Ef)‘z,‘lzeie”y“' 3921 3449 3058 2705 2 476 2758 2497
Kluczbork 2240 2018 1699 1561 1475 1765 1500
Krapkowice 2116 1822 1493 1435 1457 1569 1408
Namyslow 1638 1563 1261 1026 1067 1234 1224
Nysa 6037 5027 3840 3250 2981 3757 3162
Olesno 1777 1587 1188 1027 1006 1192 986
Opole 3934 3611 2767 2226 1926 2598 2123
Prudnik 2689 2388 1757 1655 1495 1676 1451
Strzelce Op. 1836 1658 1384 1273 1300 1431 1101
Miasto Opole 3733 3529 2981 2554 2230 2976 2470
Wojewédztwo 36203 32419 26066 22663 20948 24976 21535
Kraj 1563339 | 1335155 | 1081746 | 0968888 | 866374 | 1046432 ]

Ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w powiecie strzeleckim, wojewoddztwie opolskim i w Polsce przedst. Zatacznik nr 1.

Liczbe bezrobotnych w gminach naszego powiatu na dzien 31 grudnia 2021 roku przedstawia ponizsza tabela:

Liczba bezrobotnych Udzial .
. W tym z prawem do bezrobotnych Liczba
Nazwa gminy: Ogoélem . .o .| mieszkancéw
zasitku w ogolnej liczbie
- - - , (31.12.2021)
Razem Kobiet Razem Kobiet mieszkancow
Izbicko 63 34 5 3 1,15 5473
Jemielnica 115 69 14 9 1,58 7295
Kolonowskie 66 36 13 9 1,17 5648
Les$nica 80 55 8 6 1,09 7360
Strzelce Op. 529 283 54 33 1,88 28076
Ujazd S 91 56 9 7 1,46 6250
Zawadzkie 157 91 12 7 1,48 10639
Razem: 1101 624 115 74 1,56 70741
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Ksztaltowanie si¢ liczby 0sob bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu strzeleckiego na przetomie lat
2015-2021 zostato przedstawione w tabeli.

Wyszcezegolnienie | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2018 | 31.12.2019 | 31.12.2020 | 31.12.2021
1zbicko 94 79 81 95 78 98 63
Jemielnica 162 158 124 116 116 143 115
Kolonowskie 110 122 78 70 85 84 66
Lesnica 167 139 125 111 114 102 80
Strzelce Op. 892 789 669 605 620 684 529
Ujazd 153 135 117 99 103 114 91
Zawadzkie 258 236 190 177 184 206 157
Powiat 1836 1658 1384 1273 1300 1431 1101
Wojewédztwo 36203 32419 26066 22663 20948 24976 21535
Kraj 1563339 1335155 1081746 968888 866374 1046432 -

2. Demografia i zatrudnienie

Dla zobrazowania sytuacji na rynku pracy niezbedne jest rowniez przedstawienie zmian demograficznych w
powiecie oraz regionie. Z uwagi na terminowos$¢ W publikowaniu danych przez urzad statystyczny, wielkos$ci te nie
obejmuja jeszcze roku 2021.

Ludnosé w wieku produkcyjnym i nieprodukcyjnym w powiecie strzeleckim

Od 2011 roku bardzo intensywnie spada liczba ludnosci w wieku produkcyjnym. Natomiast wzrasta liczba
ludnosci w wieku poprodukcyjnym. Zatrzymanie tendencji spadkowe] nastgpilo w grupie ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym. Ksztaltowanie si¢ liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym
przedstawia ponizsza tabela oraz wykres.

Ludnos$¢
W wieku w wieku
nieprodu-
kcyjnym
Wyszczegdlnienie na 100
ogotem | przedprodukcyjnym | produkcyjnym | poprodukcyjnym (\);(i)ebknv
produ-
keyjnym
2011 A 76764 12553 50793 13418 51,1
2012 B 76548 12350 50578 13620 51,3
2013 C 76079 12217 50016 13846 52,1
2014 D 75803 12036 49601 14166 52,8
2015 E 75440 11995 49047 14398 53,8
2016 F 75277 11951 48536 14790 55,1
2017 G 74871 11891 47982 14998 56,0
2018 H 74665 11900 47355 15410 57,7
2019 I 74300 11914 46651 15735 59,3
2020 J 73923 11915 46012 15996 60,7
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Ludnos$é
W wieku w wieku
nieprodu-
kcyjnym
Wyszczegdlnienie na 100
. . . . 0s6b w
ogétem | przedprodukcyjnym | produkcyjnym | poprodukcyjnym wieku
produ-
keyjnym
B-A -216 -203 -215 202 0,2
C-B -469 -133 -562 226 0,8
D-C -276 -181 -415 320 0,7
E-D -363 -41 -554 232 1,0
Przyrost | F-E -163 -44 -511 392 1,3
G-F -406 -60 -554 208 0,9
H-G -206 9 -627 412 1,6
I-H -365 14 -704 325 1,6
J-1 -377 1 -639 261 14
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Eprzedprodukcyjny ®produkcyjny  poprodukcyjny

Zaistniata sytuacja demograficzna, w najblizszych latach bedzie znaczaco wptywaé na mozliwosci zaspokojenia potrzeb
pracodawcow w zakresie zasobOw pracowniczych, zwlaszcza mtodych osob. Jednoczesnie pojawi si¢ potrzeba
zapewnienia odpowiednich warunkow do zycia wzrastajgcej liczebnie grupie seniorow. Zmiany w liczbie ludno$ci z
latach 2010 i 2019 oraz prognozg do roku 2040 przedstawia zatacznik nr 2.

Zgodnie z przewidywaniami demografow, w nastgpnych latach utrwali si¢ zjawisko gwattownego spadku liczby
ludno$ci w Polsce. Réznice pomiedzy liczbg urodzen i zgonéw obserwowane w latach 2011 — 2021 ulegty znacznemu
powiekszeniu. W ciagu ostatnich miesiecy urodzito si¢ 330,7 tys. ludzi — najmniej od II wojny $wiatowej. W tym
samym czasie zmarto 527,7 tys. oséb.
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Pracujacy

Doktadna wielko$¢ zatrudnienia w powiecie jest trudna do ustalenia. Szczegétowe dane statystyczne obejmuja
bowiem tylko pracujacych wg faktycznego stalego miejsca pracy i nie obejmuja pracujacych w jednostkach
budzetowych prowadzacych dzialalnos¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, rolnikow
indywidualnych oraz podmiotéw gospodarczych, w ktorych liczba zatrudnionych nie przekracza 9 osob.

Pracujacy w powiecie strzeleckim w latach 2015-2020
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Podmioty gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim

Od 2016 roku odnotowuje si¢ wzrost liczby podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w powiecie
strzeleckim. Aktualnie liczba podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w powiecie strzeleckim wynosi 5629.
Najliczniejszymi grupami podmiotéw gospodarczych zarejestrowanymi w powiecie strzeleckim sa:

¢ handel; naprawa pojazdow samochodowych,
e  budownictwo,
e  przetwdrstwo przemystowe.

Ponizszy wykres obrazuje liczbe wybranych podmiotow gospodarki narodowej w powiecie strzeleckim w
latach 2016 — 2020. Zatacznik nr 3 przedstawia zmiany liczby podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych w
rejestrze REGON wedtug sekcji PKD w powiecie strzeleckim w latach 2014 — 2020.
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Ponizszy wykres przedstawia wskazniki przedsigbiorczosci w poszczegdlnych powiatach wojewoddztwa
opolskiego na koniec 2020 roku. Jest to liczba podmiotow gospodarczych przypadajaca na 1000 mieszkancow.

Wskazniki przedsiebiorczosci w powiatach wojewédztwa opolskiego
nakoniec 2020 roku
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3. Ruch bezrobotnych w 2021 roku

W 2021 roku zostato zarejestrowanych 1941 bezrobotnych, natomiast wytaczono z ewidencji 2271 osob.
Sposrdd bezrobotnych wytaczonych z ewidencji 1474 osoby podjety prace, tj. 64,9%.

z tego z przyczyn:
Bezr_ob. Nowo_ stzrob. . W tym w ramach:
Stan za: Zarejestrowani | Wyrejestrowani | podjecia . Inne
,naplyw” »odplyw” pracy . Prac R.° bot przyczyny
interwenc. publicznych
2014 4059 4593 2287 5 33 2306
2015 3902 4024 2157 12 20 1867
2016 3476 3654 2044 28 17 1610
2017 3024 3298 1806 46 16 1492
2018 2556 2667 1570 64 7 1097
2019 2552 2525 1543 49 5 982
2020 2240 2109 1458 59 6 651
2021 1941 2271 1474 70 5 797

4. Bezrobotni bez prawa do zasitku

Na koniec grudnia 2021 roku w ewidencji znajdowato si¢ 986 osob bez prawa do zasitku, stanowi to 89,6%

ogo6tu bezrobotnych.
Stan na koniec Bezrobotni bez prawa do zasilku Udzial %
Roku Ogolem Kobiety Ogolem Kobiety
2014 1728 921 88,3 87,5
2015 1600 928 87,2 87,2
2016 1418 817 85,5 85,6
2017 1206 711 87,1 86,3
2018 1112 649 87,4 84,8
2019 1135 641 87,3 86,7
2020 1261 683 88,1 87,6
2021 986 550 89,6 88,1

W stosunku do stanu na koniec 2020 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku jest mniejsza o 275 osob. O 55
0s6b spadta rowniez liczba osoéb, ktdre posiadaja prawo do zasitku dla bezrobotnych. Liczbe bezrobotnych z prawem
oraz bez prawa do zasitku w latach 2017-2021 przedstawia ponizszy wykres.
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5. Kobiety

W koncu grudnia 2021 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet wynosita 624 osoby (56,7% ogdtu
bezrobotnych).

Z ogoblnej liczby bezrobotnych kobiet:

e 82 (13,1%) dotychczas nie pracowaly;

e 550 (88,1%) nie posiada prawa do zasitku;
e 310 (49,7%) to mieszkanki wsi.

Liczbabezrobotnych kobiet w powiecie strzeleckim w latach 2017-2021
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6. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia:
Stan na koniec grudnia 2021 roku:
®  wyzsze - 110 /10,0%/
e policealne i $rednie zawodowe - 199 118,1%/
e Srednie ogdlnoksztatcace - 101 19,2%/
e  zasadnicze zawodowe - 319 129,0%/
e gimnazjalne i ponizej - 372 133,8%/

Wyszczegélnienie 31.12.2017 | 31.12.2018 | 31.12.2019 | 31.12.2020 | 31.12.2021

Ogotem 1384 1273 1300 1431 1101

- wyzsze 141 101 121 129 110

- policealne i $rednie 258 254 249 264 199
zawodowe

- Srednie ogo6lnoksztatcace 123 118 123 135 101

- zasadnicze zawodowe 407 373 370 432 319

- gimnazjalne i ponizej 455 427 437 471 372

10
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Podzial bezrobotnych wzgledem wyksztatcenia
wedtug stanu na koniec 2021 roku

9,99%

33,79%
18,07%

9,17%

28,97%

wyzsze Fpolicealneis$redniezawodowe $rednieLO  zasadnicze zawodowe ®gimnazjalneiponizej

Najwigksza liczba bezrobotnych ma wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej, tj. 33,8% ogotu bezrobotnych.
Osoby te majg najmniejszg szanse na znalezienie pracy. Problemy z tg grupa dodatkowo poteguje wiek, czesty brak
jakichkolwiek kwalifikacji oraz przedtuzajacy si¢ okres przebywania w rejestrach Urzedu Pracy.

Problem bezrobocia dotyka rowniez osoby z wyzszym wyksztatceniem. Czegsto wyksztatcenie wyzsze w
kierunku, na ktére brak zapotrzebowania na rynku pracy, stanowi przeszkode w podjeciu zatrudnienia.

dr chemii 1  mgr ochrony srodowiska 1
mgr inz. geofizyki 1 inz. budownictwa 2
mgr inz. informatyki 1 inz. zarzadzania i inzynierii produkcji 2
mgr inz. mechaniki i budowy maszyn 1 inz. biotechnologii 1
mgr inz. technologii zywnosci 1  inz. edukacji techniczno - informatycznej 1
mgr ekonomii 9 inz. inzynierii srodowiska 1
mgr zarzadzania 6 inz. logistyki 1
mgr pedagogiki 7  inz. rolnictwa 1
mgr filologii angielskiej 4 lic. pedagogiki 10
mgr prawa 3 lic. zarzadzania i marketingu 5
mgr administracji 2 lic. ekonomii 3
mgr edukacji artystycznej 2 lic. zarzadzania 3
mgr filologii germanskiej 2 inz. mechaniki i budowy maszyn 3
mgr fizjoterapii 2 lic. administracji 2
mgr stosunkoéw miedzynarodowych 2 lic. kosmetologii 2
magr teologii 2 lic. ratownictwa medycznego 2
mgr wychowania fizycznego 2 lic. wychowania fizycznego 2
mgr bezpieczenstwa wewnetrznego 1 lic. bezpieczenstwa wewngtrznego 1
mgr ekonomii i zarzgdzania 1 lic. dietetyki 1
mgr filologii jezyka biznesu 1 lic. filologii angielskiej 1
mgr filologii polskiej 1 lic. filologii germanskiej 1
mgr finans6w i bankowosci 1 lic. historii 1
mgr finanséw i rachunkowosci 1 lic. marketingu 1
mgr geografii 1 lic. marketingu i komunikacji rynkowej 1
mgr kulturoznastwa 1 lic. pielegniarstwa 1
mgr logistyki 1 lic. politologii 1
mgr muzykologii 1 lic. turystyki i rekreacji 1

7. Bezrobotni wedlug wieku

Dokonujgc analizy bezrobotnych wedtug wieku nalezy stwierdzi¢, iz w koncu 2021 roku najwigksza liczba
bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku 25-34 lat. Sa to 292 osoby, co stanowi 26,5% ogoétu bezrobotnych.

11
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Rowniez niekorzystnie wyglada sytuacja ludzi w wieku 35-44 lat. Stanowia oni 20,5% ogotu bezrobotnych. Liczby
bezwzgledne oraz udziat procentowy bezrobotnych wedlug wieku przedstawia si¢ nastepujaco:

18-24 lata- 133 osoby, tj. 12,1% ogdtu bezrobotnych
25-34 lata- 292 osoby, tj. 26,5% ogotu bezrobotnych
35-44 lata- 226 osob, tj. 20,5% ogdtu bezrobotnych
45-54 lata- 215 oséb, tj. 19,5% ogbdtu bezrobotnych
55-59 lat - 142 osoby, tj. 12,9% ogdtu bezrobotnych
60 lat i wigcej - 93 osoby, tj. 8,4% ogdtu bezrobotnych

Stan na koniec Liczba Wiek w latach
Roku bezrob. 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60
2014 1958 371 528 292 390 262 115
2015 1836 332 485 315 343 233 128
2016 1658 290 463 281 294 206 124
2017 1384 220 363 259 256 195 91
2018 1273 197 338 235 228 190 85
2019 1300 180 373 254 231 166 96
2020 1431 191 383 308 262 176 111
2021 1101 133 292 226 215 142 93

Struktura bezrobotnych wedtug wieku na koniec 2021 roku

8.45% 12,08%

12,90%

19,53%
26,52%

\20,53%

18-24lat M25-34lat 35-44lat 45-54|at B55-59|at 60 |ati wigcej

Aktualna liczba bezrobotnych w przedziale wiekowym od 25 do 34 lat jest 0 91 osob nizsza w stosunku do
roku 2020.
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Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w powiecie strzeleckim
w latach 2017-2021
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Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Strzelcach
Opolskich na koniec roku 2021 wynosita 347 osob. Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia spadta o 85 os6b w
stosunku do konca 2020 roku.

8. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Udziat bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy w stosunku do ogolnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych zostat przedstawiony na wykresie ponizej. Poréwnujac koniec roku 2021 i 2020 w tylko grupach oséb
pozostajacych bez pracy w okresie do 1 miesigca oraz powyzej 24 miesiecy odnotowano wzrost udziatu bezrobotnych.
W pozostatych grupach odnotowano spadek udziatu bezrobotnych.

WXI12021 = XI12020

12-24mc

powyzej 24 mc

6-12mc

18,2

3-6mc

1-3mc

dolmc

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0

9. Dlugotrwale bezrobotni

Dhugotrwale bezrobotni bedacy w rejestrach urzedu pracy dhuzej niz 12 miesiecy w okresie zeszlego roku
stanowili liczng grupg — 604 osob — 54,9% ogdtu bezrobotnych. W okresie od 31 grudnia 2020 do 31 grudnia 2021
odnotowano spadek liczby 0séb bezrobotnych w grupie o 101 osoéb. Osoby te stanowig znaczny problem. Dhugie
pozostawanie bez pracy wiaze si¢ nie tylko z trudno$ciami ekonomicznymi, ale wplywa takze na psychike osoby
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bezrobotnej. Trudnosci w realizacji bezposrednich spotkan pracownikow — posrednikow pracy z osobami bezrobotnymi
W pierwszej potowie roku z uwagi na sytuacj¢ epidemiczna, wptywaty niewatpliwie na obnizenie aktywizacji pewnej
grupy osdb zarejestrowanych w urzedzie.

Liczba diugotrwale bezrobotnych powyzej 12 miesiecy oraz bezrobotnych

800

700

600

500

400

300

Liczbabezrobotnych

200

100

powyzej 24 miesiecy w powiecie strzeleckim w latach 2017-2021

705
674

575 594 604

291 288
245 234 247

2017 2018 2019 2020 2021
Okres

® dtugotrwale bezrobotni powyzej 12 miesiecy ® bezrobotni powyzej24 miesiecy

10. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Ponizsza tabela przedstawia liczbe bezrobotnych wedtug stazu pracy w koncu lat 2020 i 2021.

Staz pracy 31.12.2020 | 31.12.2021 | Réznica
bez stazu 195 137 -58
do 1 roku 241 194 -47
1-5 lat 374 281 -93
5-10 lat 207 173 -34
10-20 lat 224 176 -48
20-30 lat 121 87 -34
30 lat i wiecej 69 53 -16

Najwiekszg liczbe bezrobotnych stanowig osoby 0 stazu pracy 1-5 lat (281 — 25,5% ogoétu bezrobotnych).
Liczba tych oséb jest 0 93 nizsza niz w poprzednim roku. Wielkosci te w ujeciu statystycznym sg w pewnym stopniu
znieksztalcone, gdyz nie obejmuja bezrobotnych, ktérzy odbywaja staze w myS$l przepisow ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Urzad pracy wklada duzo wysitkéw, aby umozliwi¢, zwlaszcza mtodym
ludziom, uzyskanie miejsca stazu.
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Podziat bezrobotnych wg stazu pracy
nakoniec 2021 roku

12,44%

4,81%

7,90%

15,99%
17,62%

9
15,71% 25.52%

Bbezstazu dolroku “1-5lat 5-10lat ¥ 10-20lat ®20-30lat ®30latiwigcej

1. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

1. Oferty pracy

W 2021 roku pracodawcy zgtosili do urzedu 2446 ofert pracy, w tym 1848 ofert pracy niesubsydiowanej, 135
ofert stazy, 172 oferty prac spotecznie uzytecznych.

Liczbe ofert, podje¢ pracy oraz podje¢ aktywizacji zawodowej w poszczegdlnych miesigcach 2021 r.
przedstawia tabela.

Wyszczegdlnienie | 1 " 1v | v | VI VI VI IX | X | XI | XII
Liczba ofert pracy 194 | 364 | 159 | 330 | 151 | 288 | 179 | 152 | 191 | 212 | 92 | 134
Liczba bezrobotnych
przypadajacych
na 1 oferte pracy:
- w powiecie strzeleckim 8 4 9 4 8 4 7 8 6 5 11 8
- W woj. opolskim 6 10 9 9 9 8 7 8 7 9 9 8
Podjecia pracy ogélem: 85 | 113 | 175 | 129 | 117 | 153 | 105 | 90 | 146 | 153 | 129 | 79
Z tego podjecia pracy
subsydiowanej: 1 18 | 28 | 17 | 26 | 23 | 12 | 10 | 28 | 25 | 14 | 12
w tym:
- wramach prac

interwencyjnych 1 9 8 6 10 5 6 6 6 5 4 4
- wramach robét publicznych 0 0 2 0 1 1 0 0 0 1 0 0
Podjecia aktywizacji zawodowej w
wyniku:
- rozpoczecia stazu 10 | 14 | 17 | 11 | 13 5 4 13 | 14 9 2 4
- rozpoczecia pracy spolecznie

uzytecznej 1 1 47 | 14 6 7 4 7 1 3 6 0
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2. Zatrudnianie cudzoziemcow

Procedura wydawania ,,O$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi” pozwala wykonywac
pracge w Polsce, bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prac¢ obywatelom: Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii
Rosji i Ukrainy.

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich zarejestrowat 1243 o$wiadczenia w tym: dla

obywateli Ukrainy — 1168; Biatorusi — 30; Motdawii — 20; Rosji — 6; Gruzji — 19.
Stanowiska pracy proponowane cudzoziemcom dotyczyty branzy transportowej (kierowcy samochodoéw cigzarowych
oraz kierowcy ciggnikow siodlowych); branzy budowlanej (brukarze, murarze, pomocnicy budowlani); branzy
produkcyjnej (pracownicy produkcji, czynnosci produkeyjne, czynno$ci zwigzane z pakowaniem, operatorzy wozkow
widlowych, magazynierzy, pomocnicy operator6w maszyn wtryskowych), branzy gastronomicznej (pomoc kuchenna,
kucharz); branzy mechanicznej ($lusarze, spawacze) oraz dla robotnikow lesnych, pracownikoéw fizycznych i
robotnikéw gospodarczych.

W 2021 roku zostato wydanych 108 ,,Informacji Starosty” w celu wydania zezwolenia na prace.

Liczba wydanych o$wiadczen w latach 2016 — 2021
Wyszczegblnienie 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Liczba o$wiadczen 722 1014 1586 1869 1214 1243

3. Praca sezonowa

O zezwolenie na prace sezonowg pracodawca moze si¢ stara¢ zarowno dla cudzoziemca przebywajacego juz w
Polsce i posiadajgcego tytul pobytowy umozliwiajacy wykonywanie pracy, ktory wjechat juz do kraju, jak i dla
cudzoziemca, ktory dopiero bedzie ubiegat si¢ o wjazd do Polski w celu wykonywania pracy sezonowe;j.

W 2021 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Opolskich wptynety 33 wnioski, z czego wydano 16
zezwolen typu S na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Polski.

4, Barometr zawodow

Dane statystyczne z zakresu zglaszanych do urzedu ofert pracy nie oddaja w petni sytuacji na lokalnym rynku
pracy. W celu przyblizenia zapotrzebowania na okreslone zawody, pracownicy urzedow pracy realizuja projekt pn.
,Barometr zawodow”. Na podstawie analiz sytuacji w poszczegdlnych zawodach, liczby zgloszonych ofert pracy,
liczby o0séb zarejestrowanych w konkretnym zawodzie oraz wiedzy o lokalnym rynku pracy opracowywana jest
jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli zawody na trzy grupy:

o deficytowe,

e zrownowazone,

e nadwyzkowe.
Zawody deficytowe to takie zawody, na ktore wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba osob
poszukujacych zatrudnienia w danym zawodzie. Zawody zrownowazone to takie, w ktorych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby o0s6b posiadajacych kwalifikacje i che¢tnych do podjecia zatrudnienia (popyt i podaz rownowazg si¢).
Zawody nadwyzkowe to zawody, na ktéore na rynku pracy wystgpuje nizsze zapotrzebowanie niz liczba osob
poszukujacych pracy w tym zawodzie.
Zalagcznik nr 4 i 5 przedstawia odpowiednio prognoze sytuacji w w/w zawodach w powiecie strzeleckim oraz
wojewoddztwie opolskim w 2022 roku.

5. Szkolenia i przekwalifikowania oséb bezrobotnych

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy i wnioskow
bezrobotnych skierowal na szkolenie 9 0séb bezrobotnych finansowane z Funduszu Pracy. Wedtug stanu na 31.12.2021
r. 8 0s6b ukonczylo szkolenie z czego 4 osoby podjety zatrudnienie, rozpoczely dziatalno$¢ gospodarczg. Na szkolenie
z Funduszu Pracy zostaty zaangazowane $rodki w wysokosci 52,5 tys. zt.

W ramach realizowanego projektu Aktywizacja o0sob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
strzeleckim (VI) wspoétfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj do konca grudnia 2021 roku Powiatowy Urzad w Strzelcach Opolskich na
szkolenia skierowal 7 0s6b (w tym 1 osoba kontynuowata szkolenie rozpoczgte w grudniu 2020r.). Wedlug stanu na
31.12.2021 r. 7 os6b ukonczyto udziat w szkoleniu, z czego 6 osob podjeto zatrudnienie (tj. 85,7%). Na szkolenia w
ramach programu POWER zostaty zaangazowane §rodki w wysokosci 45,3 tys. zt.

W ramach realizowanego projektu Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych, w tym zwtaszcza znajdujacych
si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim (VI) wspotfinansowanego ze $rodkow
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Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020 do konca grudnia 2021 roku
Powiatowy Urzad w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierowat 11 os6b (w tym 1 osoba kontynuowata szkolenie
rozpoczete w grudniu 2020r.). Wedlug stanu na 31.12.2021 r. 11 os6b ukonczyto szkolenie z czego 10 0séb podjeto
zatrudnienie (tj. 90,9%). Na szkolenia w ramach programu RPO zostaty zaangazowane $rodki w wysokosci 42,5 tys. zt.

Kierunki zakonczonych szkolen w ramach Funduszu Pracy, Programu POWER, Programu RPO oraz szkolenia
w_ramach bonu szkoleniowego:

Lp. Kierunki szkolen LICZt.)a,
uczestnikow
1 Prawo jazdy kat. C wraz z kwalifikacja wstgpna przyspieszona w zakresie 6
) przewozu rzeczy

2. Prawo jazdy kat. E do C 3

3. Szkolenie podstawowe dla 0s6b ubiegajacych si¢ o prawo jazdy kat. C 3

4 Prawo jazdy kat. E do C wraz z kwalifikacja wstgpng przyspieszong w zakresie 2

) przewozu rzeczy

5. Obstuga suwnic specjalnego przeznaczenia sterowane z kabiny — IS 2

6. Operator wozkoéw jezdniowych podnosnikowych z mechanicznym napedem 2

7. Szkolenie podstawowe dla 0sob ubiegajacych sie o prawo jazdy kat. E do B 1

8. Badania nieniszczace UT 1+2 1

9. Operator koparki jednonaczyniowej i operator koparko-tadowarki 1

10 Montaz rusz_tov_var'l budowlano-montazowych metalowe — montaz i demontaz 1

) oraz uprawnienia energetyczne Gr. 1 Eksploatacja
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) i metoda
11. 1
TIG (141)

12, Operator koparki jednonaczyniowej kl. 111 1

13. Kwalifikacja wstgpna przyspieszona w przewozie rzeczy 1

14, Fotowoltaika — podstawy techniki PV 1
Razem 26

6. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

W 2021r. w ramach $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Opolskich zawarl z pracodawcami 54 umowy na wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow.
Srodki zaangazowane w ramach KFS wynosza 337,0 tys. zt.

Natomiast do konca grudnia 2021r. w ramach $rodkow Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich zawart z pracodawcami 13 umoéw na wsparcie ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcéw. Srodki zaangazowane w ramach rezerwy KFS wynosza 60,0 tys. z1.

Kierunki ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow w ramach srodkow Krajowego Funduszu
Szkoleniowego 2021r.:

Prawo jazdy C, CE

Kwalifikacja wstgpna w zakresie przewozu rzeczy

Montaz rusztowan metalowych

Kierowca wozkow jezdniowych

Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodami MAG, TIG, MIG
Podatki 2021 dla zaawansowanych

Warsztaty podatkowe VAT, CIT/PIT

Akademia mistrzostwa ptacowego

Rachunkowo$¢ od podstaw do samodzielnego ksiggowego I i II stopien
Rachunkowo$¢ dla zaawansowanych ksiggowych — 111 stopien

Kadry i ptace dla zaawansowanych

Przygotowanie do sporzadzenia raportu o stanie dostepnos$ci- koordynacja dostepnosci w jednostce
Kurs polskiego jezyka migowego poziom samodzielnosci Bl

Operator koparki jednonaczyniowej kI. 111 |

Operator tadowarki jednonaczyniowej kl. 111i |

Operator koparko-tadowarki

Operator zurawia HDS

Operator pilarek mechanicznych do $cinki drzew

Operator suwnicy

Podatkowy dla zaawansowanych

VVVVVVVVVVVVVYVYVVYVYYVY
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Operator maszyn do rozktadania mieszanek mineralno-asfaltowych

Operator sprzgtow budowlanych (walec, spycharka)

Uprawnienia energetyczne Gr. | E+D, Gr. Il E+D oraz gazowe Gr. 1l E+D

TIA portal podstawowy

Elektronika i aparatura szaf sterowniczych

Mistrz florystyki

RED TEAM Specialist CEBER Security

Media cyfrowe w zarzadzaniu przedsigbiorstwem

Cyfrowe planowanie transportu drogowego

Obstuga mikroskopu i kamery cyfrowej Levenhuk DTX 50 jako innowacyjny wstep do trychologii
Media spoteczno$ciowe jako narzedzia zwickszajace sprzedaz - marketing i social media w biznesie dla branzy
Beauty

Kompetencje cyfrowe w procesie sprzedazy

Step by Step Premium 111

Mistrzowskie koloryzacje

Kurs klasyfikacja geometrii strzyzen damskich

Advanced browline, Lash lift

Makijaz permanentny brwi dla poczatkujacych

Terapia behawioralna- teoria i praktyka 3 moduty

Male bankietowe dania

F-gazy, certyfikowany instruktor OZE

Recertyfikacja uprawnien PT2

Kurs ochrona powlokowa konstrukcji stalowych

Kurs wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiologicznego

Kurs specjalistyczny dla pielegniarek i potoznych resuscytacja oddechowo-krazeniowa
Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki w potoznictwie i
ginekologii

Fizjoterapia w nietrzymaniu moczu i stolca oraz obnizeniu narzadow miednicy mniejszej
Diagnostyka i terapia skolioz wg metody FITS

Kurs japonski lifting twarzy KOBIDO

Studia podyplomowe- Master of Business Administration - zarzgdzanie w ochronie zdrowia

VVVY VVVVVVVVVVVVVY VVVVVVVVVYVYYVY

Informacja dotyczaca wykorzystania Srodkow KFS 2021

RAZEM
Lp. Informacja KFS KFS Rezerwa (KFS + KFS
Rezerwa)
1 Wysoko$§¢ wydatkowania srodkow 337 021,66 60 000,00 397 021,66
2 Liczba zlozonych wnioskow 59 19 78
Liczba zawartych uméw o
3 dofinansowanie ksztatcenia w 54 13 67
ramach KFS
Liczba 0s6b, ktére uczestniczyty
4 w szkoleniach / w tym 202/13 24/1 226/14
pracodawcy

7. Prace interwencyjne
W 2021 roku zawarto 63 umowy w ramach prac interwencyjnych dla 63 osob bezrobotnych, z czego 8 zostato
przerwanych. Z RPO zawarto 26 uméw oraz wydano $rodki w wysokos$ci 236,2 tys. zt. W ramach POWER zawarto 10

umoéw oraz wydano srodki w wysokosci 215,5 tys. zt. W ramach Funduszu Pracy zawarto 19 uméw oraz wydano srodki
w wysokosci 140,6 tys. zt. Zobowiazanie na 2022 roku wynosi 141,9 tys. zt.

8. Roboty publiczne

W 2021 roku zawarto 5 umoéw na zorganizowanie robot publicznych w ramach ktorych skierowano 5 oséb
bezrobotnych do w/w prac. W celu realizacji robot publicznych zostaty wydatkowane srodki w wysokosci 46,5 tys. zt.
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9. Staze zawodowe

W 2021 roku w ramach $rodkéw z Funduszu Pracy zawarto 33 umowy o staz zawodowy i skierowano 33
osoby bezrobotne do odbycia stazu zawodowego. Siedem osob bezrobotnych, ktoére ukonczyly realizacje umowy
stazowej podjelo zatrudnienie, co stanowi 100% efektywnosci zatrudnieniowej. Dwadziescia sze$¢ 0sob bezrobotnych
bedacych w trakcie realizacji umowy bedzie kontynuowalo staz w roku 2022. Na realizacje umoéw stazowych
wydatkowano $rodki w wysokosci 666,2 tys. zt.

W ramach $rodkow EFS — POWER zawarto 48 umow 0 staz i skierowano 48 osob bezrobotnych do odbycia
stazu zawodowego. Czterdziesci pie¢ 0sob ukonczylo staz. Czterdziesci dwie 0soby bezrobotne podjety zatrudnienie, co
stanowi 93% efektywnosci zatrudnieniowej. Na realizacje umow stazowych wydatkowano $rodki w wysokosci 666,2
tys. zt.

W ramach $rodkow EFS — RPO zawarto 35 uméw o staz i skierowano 35 0s6b bezrobotnych do odbycia stazu
zawodowego. Staz ukoficzyty 33 osoby. Trzydziesci jeden 0sdb bezrobotnych podjeto zatrudnienie, co stanowi 94%
efektywnosci zatrudnieniowej. Na realizacje uméw stazowych wydatkowano $rodki w wysokosci 365,1 tys. zt.

Staze zawodowe w 2021 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica Izbicko
62 13 12 5 7 13 4

10. Refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich zawart 35 umoéw i przyznat $rodki na
wyposazenie lub doposazenie 40 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych. Zaangazowano $rodki w wysokos$ci
960,8 tys. zt.

11. Refundacja wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku
Zycia

W 2021 roku zostaty podpisane 4 umowy dla 4 0so6b bezrobotnych. Na ten cel wydano srodki w wysokosci
22,7 tys. zk. Zobowigzanie na 2022 roku wynosi 47,3 tys. zi.

12. Dotacje sSrodkéw bezrobotnym na podjecie dzialalnosci gospodarczej

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich przyznat 63 osobom bezrobotnym srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej. Czternascie o0sob bezrobotnych otrzymato srodki w kwocie 326,4 tys. zt
przeznaczone na realizacj¢ Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj O$ priorytetowa I Osoby mtode na rynku
pracy Dziatanie 1.1 - Wsparcie osob miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe. Siedemnascie 0sob bezrobotnych otrzymato srodki w kwocie 424,1 tys. zt w ramach projektu
Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy w powiecie strzeleckim (VI). Dwadzie$cia osiem o0s6b bezrobotnych otrzymato $rodki z Funduszu Pracy w
wysokos$ci 689,2 tys. zt.

Od 01.11.2021 roku urzad rozpoczat realizacj¢ konkursowego projektu ,,Strzelecki Mlody Przedsigbiorca”. Ze
srodkéw POWER udzielono 4 dotacji osobom bezrobotnym. Wsparcie finansowe wyniosto 106,7 tys. zt. Projekt bedzie
kontynuowany w latach 2022 — 2023.

Wsrdd osob, ktore rozpoczynaly w 2021 r. dzialalno$¢ gospodarcza najwigcej osob wybieralo branze
ustugowa. Najwigcej bo 21 osob rozpoczgto dzialalno§¢ w branzy budowlanej. Na koniec roku 2021 wszystkie
dziatalnosci sg nadal prowadzone.

Dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej w 2021 roku w rozbiciu na gminy

Gmina
Strzelce Op. | Zawadzkie | Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica I1zbicko
31 4 4 3 3 8 6
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13. Prace spolecznie uzyteczne

W 2021 zawarto 7 porozumien z gminami powiatu strzeleckiego na zorganizowanie prac spotecznie
uzytecznych. Do konca grudnia do pracy skierowano 96 os6b. Wydatkowano $rodki w tacznej wysokosci 89,0 tys. zt.

Prace spolecznie uzyteczne w 2021 roku w rozbiciu na gminy

Gmina

Strzelce Op. | Zawadzkie Ujazd | Lesnica | Kolonowskie | Jemielnica I1zbicko

53 14 11 3 2 9 4

14. Poradnictwo zawodowe w 2021 roku

W 2021 roku z ustug poradnictwa zawodowego skorzystaty 263 osoby.

PORADNICTWO INDYWIDUALNE

Z indywidualnego poradnictwa zawodowego skorzystalo 35 oséb. Rozmowy dotyczyly przede wszystkim
planow zawodowych oraz mozliwosci uzupetnienia kwalifikacji zawodowych. Z testu okres$lajacych predyspozycje
zawodowe (Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych) skorzystato 9 osob.

INFORMACJA ZAWODOWA

Z indywidualnej informacji zawodowej skorzystalo 196 oséb. Potrzebowaly one wsparcia przede wszystkim w
zakresie redagowania dokumentow aplikacyjnych, informacji o rynku pracy. Osoby te otrzymywaly rowniez
kompleksowa informacj¢ o formach wsparcia kierowanych dla klientow urzedu pracy.

W ramach grupowej informacji zawodowej zorganizowano 2 spotkania w ktorych uczestniczyty 32 osoby.
Byly one kierowane przede wszystkim dla osob z niepelnosprawnosécia oraz planujacych podja¢ dziatalnosc
gospodarcza.

I11. Projekty realizowane w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego

1. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj (POWER)

Os priorytetowa: I Rynek pracy otwarty dla wszystkich. Dziatanie 1.1 Wsparcie 0os6b mtodych na regionalnym rynku
pracy - projekty pozakonkursowe.

Projekt pn.: ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie strzeleckim (VI)”

Od 1stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2021r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich realizowat projekt w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego
pn. ,,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie strzeleckim (VI)”, ktorego warto$¢ na rok 2020
wyniosta 1253 501,95 zt. Na 2021 przewidziano $rodki w kwocie 1 253 501,94 zt (bez wydatkéw zwigzanych z
COVID).

Lacznie wsparciem objeto 222 osoby.

Celem gtownym projektu jest przede wszystkim zwigkszenie mozliwo$ci zatrudnienia 0osé6b mtodych do 29
roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie strzeleckim. W ramach niniejszego projektu realizowane sg nastepujace
dzialania:

e ustalenie stopnia oddalenia od rynku pracy,
poradnictwo indywidualne oraz posrednictwo,
indywidualne plany dzialania (IPD),
jednorazowe $rodki na uruchomienie whasnej dziatalnosci gospodarcze;j,
staze zawodowe,
szkolenia zawodowe,
prace interwencyjne.
W ramach projektu wparciem objete zostang osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby z
niepetnosprawno$ciami, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, sposrdd ktérych co najmniej 60% stanowia osoby,
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ktore nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET,
przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 - 222 osoby (129 kobiet, 93 mezczyzn).

W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j w 2021 roku kontynuowane byto wsparcie dla
firm w ramach Tarczy Antykryzysowej. Jednorazowe pozyczki dla mikroprzedsigbiorcow otrzymato 15 podmiotow
gospodarczych na taczng kwote 75 tys. zt oraz 4 jednoosobowe firmy na taczng kwotg 23,5 tys. zt.

2. Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Opolskiego (RPO WO)

O$ priorytetowa: 07 — Konkurencyjny rynek pracy, Dziatanie 07.01 — Aktywizacja zawodowa o0sob
pozostajacych bez pracy realizowana przez PUP Projekt pn.: ,,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych, w tym
zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegdélnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim (VI)”

Od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2021r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich realizowal projekt
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego pn. ,,Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujgcych sie w
szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie strzeleckim (VI)”, ktorego warto$¢ na rok 2020 wyniosta
783 412,72 zt. (bez wydatkéw zwigzanych z COVID). Na 2021 przewidziano $rodki w kwocie 1 068 075 zt (bez
wydatkow zwigzanych z COVID)

Celem tematycznym projektu bylo promowanie trwatego i wysokiej jako$ci zatrudnienia oraz wsparcie
mobilno$ci pracownikow. Priorytet inwestycyjny projektu dotyczyt dostepu do zatrudnienia dla oséb poszukujacych
pracy i 0soéb biernych zawodowo, w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez
lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow. W ramach niniejszego projektu
realizowano nastepujace dzialania:

e poradnictwo indywidualne oraz posrednictwo,
indywidualne plany dziatania (IPD),
jednorazowe $rodki na uruchomienie wlasnej dziatalnosci gospodarcze;j,
staze zawodowe,
szkolenia zawodowe,
refundacje doposazenia i/lub wyposazenia stanowiska pracy,
prace interwencyjne.

V. Rehabilitacja zawodowa osob niepelnosprawnych

1. Struktura grupy osob niepelnosprawnych

Liczba 0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach
Opolskich wedhug stanu na dzien 31.12.2021 r. wynosita 102 osoby, w tym 52 kobiety. Ponadto w rejestrze urzedu
znajdowato si¢ 13 0s6b niepelnosprawnych poszukujacych pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu, w tym 5 kobiet.

Od stycznia do konca grudnia 2021 roku prace podjeto 49 0s6b bezrobotnych niepetnosprawnych (w tym 27
kobiet, a 21 z nich to osoby dlugotrwale bezrobotne) w ramach zgloszonych otwartych ofert pracy. Sze$¢ osob zostato
zatrudnionych w ramach zatrudnienia subsydiowanego.

2. Podniesienie kwalifikacji os6b niepelnosprawnych

e  Propagowano informacje o mozliwosciach szkolen i przekwalifikowan.

e Inspirowano do podnoszenia badz zmiany kwalifikacji.

e Jedna osoba bezrobotna niepetnosprawna zostata skierowana na szkolenie indywidualne na prawo jazdy kat. C
w ramach §rodkow z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020.
W tym celu wydatkowano srodki w wysokosci 3,2 tys. zt.

3. Poradnictwo zawodowe
Z poradnictwa zawodowego skorzystaly 23 osoby bezrobotne niepetnosprawne. 11 oséb zostato objetych
indywidualng informacja z zakresu rynku pracy oraz mozliwosci skorzystania z aktywnych form finansowych

dostegpnych w PUP. 12 o0s6b skorzystalo z grupowej informacji zawodowej dotyczacej min. praw o0so6b z
niepelnosprawnoscia.

21



Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich

4. Prace spolecznie uzyteczne

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych do konca grudnia 2021 r. skierowano 15 osob bezrobotnych
niepetnosprawnych. W tym celu wydatkowano $rodki w wysokosci 8,5 tys. zt.

5. Staz zawodowy

Do konica grudnia 2021 r. w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego 2014 -
2020 do odbycia stazu skierowano 2 osoby bezrobotne niepetnosprawne. W tym celu wydatkowano $rodki w wysokosci
14,3 tys. zt.

6. Prace interwencyjne

W ramach prac interwencyjnych do pracy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego 2014-2020 zostata skierowana 1 osoba bezrobotna niepetnosprawna. W tym celu zaangazowano $rodki w
wysokosci 4,5 tys. zt. W dniu 03.11.2021 r. nastgpito przerwanie umowy i zwrot $rodkéw do urzedu.

7. Indywidualny program zatrudnienia socjalnego (CIS)

W ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego (CIS) do pracy zostaly skicrowane 4 osoby
bezrobotne niepetnosprawne.

8. Oferty pracy dla oséb niepelnosprawnych

Od stycznia do konca grudnia 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dysponowatl 21
ofertami pracy na 46 stanowisk do zatrudnienia dla 0sob niepetnosprawnych w nastepujacych zawodach:
e Kasjer handlowy — 16
Sprzataczka biurowa — 5
Magazynier — 5
Pracownik ochrony fizycznej — 4
Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem gdzie indziej niesklasyfikowani — 2
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej — 2
Fizjoterapeuta — 2
Rzeznik — wedliniarz — 1
Robotnik gospodarczy — 1
Pozostali pracowniczy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci — 1
Sprzedawca w branzy przemystowej — 1
Monter suchej zabudowy — 1
InZzynier automatyki i robotyki — 1
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne — 1
Technik ochrony fizycznej 0sob i mienia — 1
Operator maszyn do produkcji opakowan z papieru i tektury — 1
Ksiggowy — 1

9. Dotacje na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej

W ramach $rodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw¢j 2014-2020 — 1 osoba bezrobotna niepelnosprawna otrzymata srodki na otwarcie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej w wysokosci 25,0 tys. zt.

Promowanie zatrudnienia osOb niepelnosprawnych realizowane jest rOwniez poprzez opracowywanie i

upowszechnianie informacji o sposobach wsparcia i pomocy dla 0sob niepetnosprawnych w formie ulotek, ogtoszen na
tablicach i stronie internetowej PUP.
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V. Wsparcie COVID-19

1. Dofinansowanie czeSci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od tych
wynagrodzen skladek na ubezpieczenie spoleczne (art. 15 zzb)

Na podstawie art. 15 zzb ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych mikroprzedsigbiorcy, mate i $rednie firmy mogly ubiega¢ si¢ o dofinansowanie czesci kosztow
wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Dofinansowanie
jest mozliwe o ile w kolejnych dwoch miesiacach roku 2020 w poréownaniu do analogicznego okresu roku 2019 nastapit
w firmie spadek obrotéw gospodarczych, rozumiany jako zmniejszenie sprzedazy towarow lub ustug w ujeciu
ilosciowym lub warto$ciowym.

Wysokos¢ przyznawanych srodkéw dofinansowania obliczona byta wedtug nastgpujacych przedziatow spadku
obrotow:

e co najmniej 30% — moglo by¢ przyznane w wysoko$ci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 50%
wynagrodzen poszczegélnych pracownikoéw objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze skladkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz 50% kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy w odniesieniu
do kazdego pracownika,

e co najmniej 50% — moglo by¢ przyznane w wysokos$ci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sumeg 70%
wynagrodzen poszczegélnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoleczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz 70% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do
kazdego pracownika,

e o najmniej 80% — moglo by¢ przyznane w wysoko$ci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 90%
wynagrodzen poszczegdlnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze sktadkami na
ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz 90% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, powickszonego o sktadki na ubezpieczenia spoleczne od pracodawcy, w odniesieniu do
kazdego pracownika.

Dofinansowanie przyshugiwato pracodawcy po podpisaniu umowy przez okres 3 miesigcy. Urzad wyptacat
srodki w transzach miesi¢cznych, na podstawie zapotrzebowania przez firme. Po zakonczonym miesigcu, nastepowata
analiza wyptacanych kwot w oparciu o listy wyptat i korekta — zwrot srodkdéw do PUP. Korekty sa zwigzane z brakiem
utrzymania zatrudnienia w okresie obowigzywania umowy lub korzystaniem pracownikéw z zasitkow chorobowych,
opiekunczych, przebywania w izolacji lub na kwarantannie.

Do konca czerwca 2021 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Opolskich wptyneto 16 wnioskow z
16 firm.

Zrédtem finansowania wnioskéw, w zaleznosci od wieku pracownikow, byty érodki Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Fundusz Pracy. Pozytywnie rozpatrzono 16 wnioskow, na taczng kwote 275,4 tys. zt, w tym:

e POWER: na dofinansowanie 17 pracownikéw — wydano 77,2 tys. zi,

e FP: na dofinansowanie 42 pracownikow — wydano 198,2 tys. zt.

Z koncem czerwca 2021 r. zakoniczono nabdr wnioskéw na dofinansowanie czgéci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenie spoteczne (art.15 zzb).

2. Dofinansowanie cze$ci kosztow prowadzenia dzialalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcy
bedacego osoba fizyczna, niezatrudniajacego pracownikow, w przypadku spadku obrotéow
gospodarczych w nastepstwie wystapienia COVID-19 przyznawanej na podstawie art. 15 zzc

Osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, niezatrudniajace pracownikow, mogly uzyskaé
dofinansowanie czgsci kosztow prowadzenia dziatalnosci z tytulu spadku obrotow gospodarczych (zmniejszenie
sprzedazy towardéw lub ushug w ujeciu ilosciowym lub wartosciowym). Wsparcie udzielane byto na okres do 3 miesigcy
i bylo uzaleznione od przedziatow spadku obrotow:

e co najmniej 30% - dofinansowanie w wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia miesi¢cznie
e co najmniej 50% - dofinansowanie w wysokosci 70% minimalnego wynagrodzenia miesigcznie
e co najmniej 80% - dofinansowanie w wysoko$ci 90% minimalnego wynagrodzenia miesiecznie.

W ramach realizowanego Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj do konca czerwca 2021 roku
rozpatrzono pozytywnie 4 wnioski. Zaangazowano $rodki w wysokosci 23,5 tys. zt.

Z Funduszu Pracy do konca czerwca 2021 roku rozpatrzono pozytywnie 31 wnioskow. Zaangazowano $rodki
w wysokosci 182,3 tys. zt.

Z dniem 10 czerwca 2021 r. zostal zakonczony nabor wnioskow na dofinansowanie czg$ci kosztow
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsigbiorcy bedacego osobg fizyczna, niezatrudniajgcego pracownikow,
w przypadku spadku obrotow gospodarczych (art.15 zzc).
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3. Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcow (art. 15 zzd)

W czasie epidemii koronawirusa jedna z najpopularniejszych form wsparcia i pomocy dla przedsigbiorcow
byta pozyczka z Funduszu Pracy w wysokosci do 5 tys. zl udzielana przez Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Opolskich.

Z pozyczki mogli skorzysta¢ mikroprzedsigbiorcy, ktorzy prowadzili dziatalno$¢ gospodarcza przed dniem 1
kwietnia 2020 r., o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow , tj.
przedsigbiorca, ktory w co najmniej jednym roku z dwoch ostatnich lat obrotowych spetniat lacznie nastepujace
warunki:

e  zatrudnial §redniorocznie mniej niz 10 pracownikow oraz
e osiagnagl roczny obrot netto ze sprzedazy towarow, wyrobow i uslug oraz z operacji finansowych
nieprzekraczajacy rdéwnowartosci w zlotych 2 milionéw euro lub sumy aktywow jego bilansu sporzadzonego
na koniec jednego z tych lat nie przekroczyly rownowartosci w ztotych 2 milionow euro),
O pozyczke mogli ubiegac si¢ takze mikroprzedsigbiorcy, ktdrzy nie zatrudniajg i nigdy nie zatrudniali pracownikow.

Pozyczka wraz z odsetkami podlega umorzeniu, pod warunkiem, ze mikroprzedsigbiorca prowadzit dziatalnos¢
gospodarcza przez okres 3 miesi¢gcy od dnia udzielenia pozyczki. Umorzenie pozyczki nastepuje z urzgdu.

Od 24.06.2020 r. dostgpna byta réwniez niskoprocentowa pozyczka z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzadowych
(art.15zzda).

W okresie od 01.01.2021 roku do 10.06.2021 roku Powiatowy Urzgdu Pracy w Strzelcach Opolskich wyptacit
15 pozyczek wydatkujac na ten cel 75 tys. zt.

Z dniem 10 czerwca 2021 r. nabor na niskooprocentowana pozyczke z Funduszu Pracy dla
mikroprzedsiebiorcéw (art. 15 zzd) oraz niskoprocentowa pozyczke z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzadowych
(art.15 zzda) zostat zakonczony.

4. Dotacje na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej
mikroprzedsi¢biorcow i maltych przedsi¢biorcow okreslonych branz - art. 15 zze’

Kontynuacja wsparcia dedykowanego mikro i matym przedsi¢biorcom byto uruchomienie od grudnia 2020 r.
naboru wnioskow o dotacje w kwocie 5 tys. z na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
okreslonych branzach.
O dotacje mogty ubiega¢ si¢ firmy:
e  ktore na dzien 31 marca 2021 r. prowadzily dziatalno$¢ gospodarcza, oznaczong wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej dziatalnosci kodami wskazanymi w rozporzadzeniu
e  ktorych przychoéd z dziatalno$ci w rozumieniu przepisoéw podatkowych uzyskany w miesiacu poprzedzajacym
miesiac zlozenia wniosku byl nizszy co najmniej o 40% w stosunku do przychodu uzyskanego w miesigcu
poprzednim, lub w analogicznym miesigcu roku poprzedniego lub w Iutym 2020 r. lub we wrzesniu 2020 r.
W okresie od 01.01.2021 r. do 31.08.2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich wyptacit 722 dotacje,
wydatkujac na ten cel kwote 3610 tys. zt.
Z koncem sierpnia 2021 r. zakonczono nabdr wnioskéw o dotacje na pokrycie biezgcych kosztdéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcow i matych przedsiebiorcéw okre§lonych branz (art.15 zze®).

V1. Ewidencja i Swiadczenia

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich dziatajac z upowaznienia Starosty Strzeleckiego wydat w
2021 roku ponad 5000 decyzji administracyjnych osobom bezrobotnym. Zarejestrowano 1941 osob, wylaczono z
ewidencji 2271 osob.
Dla celow statystycznych nalezy réwniez odnotowa¢ inne formalne dziatania, ktore w 2021 roku wykonat
Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Opolskich:
e wydano 579 zaswiadczen i informacji dla ZUS, Sadu, Policji, ,,Komornika™ itp.
e drogg elektroniczng w ramach programu SEPI o$rodkom pomocy spotecznej wystano okoto 1418 zaswiadczen
dotyczacych 0s6b bezrobotnych;
e wydano ok. 1800 réznych zaswiadczen dla 0sob bezrobotnych dotyczacych wysokosci pobieranych $wiadczen
lub posiadania statusu osoby bezrobotnej;
e wydano 202 osobom zaswiadczenia do kapitatu poczatkowego;
o skompletowano 94 wnioski o ,.dodatek aktywizacyjny” dla osob majacych prawo do zasitku, ktore same
znalazty sobie zatrudnienie;
e  zarejestrowano 49 osob na podstawie druku U-2 (transfer zasitku z zagranicy).
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VII. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoleczny

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego w okresie do konca grudnia 2021 roku
wyniosty 12 484 434 zl. Poziom i struktur¢ wydatkowanych $rodkoéw finansowych wedlug poszczegodlnych zadan
przedstawia tabela.

2021
Zadania
EFS
FP Ogélem Razem

1. Zasilki dla bezrobotnych 2 558 988 - 2 558 988
2. Dodatki aktywizacyjne 116 467 - 116 467
3. Swiadczenia integracyjne 369 142 - 369 142
4. Aktywpe progran'ly przeciwdzialania 2198074 2321331 4519 405
bezrobociu — w tym:

- prace interwencyjne 140 664 451 721 592 385
- szkolenia 52 489 87872 140 361
- roboty publiczne 46 534 - 46 534
- prace spolecznie uzyteczne 88 978 - 88 978
- Srodkina podjecie 704690 750553 1455243

dzialalnos$ci gospodarczej
- ref. kos?tow doppsaz. i 960 820 ) 960 820
wyposaz. stanowisk pracy

- stypendia stazowe 179219 1031185 1210 404
- dofin. wynag. os. pow. 50 r.z 24 680 - 24 680
5. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 397 022 - 397 022
6. Jednorazowe pozyczki —-COVID 19 75 000 - 75 000
7. Dofinansowanie k.dzial.gosp.-COVID 182 280 23520 205 800
8. Potacje na pokryci4e biezacych kosztow 3610000 ) 3610000
dzial.gosp. (art.15zze")

9. Dofinans.przedsieb.wynag.prac-COVID 198 186 77242 275 428
10. Pozostale 357 182 - 357 182
WYDATKI OGOLEM 10062 341| 2422093 12 484 434

W stosunku do 2020 roku o 7,7% zwigkszyty si¢ wydatki obligatoryjne z Funduszu Pracy i wyniosty 3044,6
tys. zt. Natomiast wydatki na aktywne programy przeciwdziatania bezrobociu zwigkszyty si¢ o ponad 61% i wyniosty
4519,4 tys. zt. Wzrostowi uleglty réwniez naklady na wsparcie zatrudnienia majacego charakter socjalny (roboty
publiczne: 46,5 tys. zt — wzrost 0 28,1%, prace spotecznie uzyteczne: 89,0 tys. zt — wzrost 0 45,2%) oraz naklady
przeznaczone na realizacje refundacji kosztow doposazenia stanowisk pracy 960,8 tys. zt — wzrost 0 140,8% oraz prac
interwencyjnych 592,4 tys. zt — wzrost 0 95,1%. Ponadto 397,5 tys. zt przeznaczono na realizacje szkolen pracownikow
i pracodawcoéw w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W 2021 roku kontynuowano dziatania wspierajace przedsigbiorcow przed skutkami COVID-19. Kwota
wyptaconej pomocy wyniosta 4166,2 tys. ztotych. Skale wydatkow przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Zalacznik nr 1

Kraj — Wojewoddztwo — Powiat
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Zalgcznik nr 2

LUDNOSC WEDLUG PLCI | WIEKU W LATACH 2010, 2019 i 2040
Stan w dniu 31 grudnia

Mezczyzni
I:I Wiek przedprodukcyjny i poprodukcyjny

- Wiek produkcyiny
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Zalacznik nr 3

PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ

ZAREJESTROWANE W REJESTRZE REGON WEDLUG SEKCJI PKD
W POWIECIE STRZELECKIM W LATACH 2014-2020

W tym sekcje
. adminis-
. handel; . dzialal- tracja
rolni- dziatal- nos¢é .
prze- napra- trans- o publiczna
ctwo, A . zakwa- nosé obstuga profe- . .
- twor- wa port i . . i obrona opieka
I . lesni- . terowa- | finan- rynku sjonal- . pozostata
Wyszczegoblnienie | Ogolem stwo budow- poja- gospo- - . d narodowa; . zdrowotna . .
ctwo, - , nie i sowa i nieru- na, X edukacja : dziatalno$é
. prze- nictwo zdow darka obowigz- i pomoc
towiec- gastro- ubez- | chomo- | nauko- ustugowa
: my- samo- maga- . - L. ; kowe spoteczna
two | nomia piecze- scl wa l
stowe chodo- | zynowa . . zabez-
rybactwo niowa techni- . .
wych czna pieczenia
spoteczne
2014 A 5247 176 481 785 1312 304 161 139 240 348 68 182 276 398
2015 B 5255 181 482 792 1282 307 159 134 245 357 66 180 278 399
2016 C 5288 187 488 796 1273 320 167 126 244 358 66 181 288 396
2017 D 5325 195 496 807 1242 323 163 124 250 377 66 176 292 398
2018 E 5344 167 486 823 1208 323 169 124 247 393 66 186 310 410
2019 F 5474 160 489 871 1223 325 175 123 255 401 66 187 319 420
2020 G 5629 159 501 939 1242 323 181 133 256 408 66 189 324 423
B-A 8 5 1 7 -30 3 -2 -5 5 9 -2 -2 2 1
C-B 33 6 6 4 -9 13 8 -8 -1 1 0 1 10 -3
D-C 37 8 8 11 -31 3 -4 -2 6 19 0 -5 4 2
Przyrost
E-D 19 -28 -10 16 -34 0 6 0 -3 16 0 10 18 12
F-E 130 -7 3 48 15 2 6 -1 8 8 0 1 9 10
G-F 155 -1 12 68 19 -2 6 10 1 7 0 2 5 3
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Zalacznik nr 4

Barometr zawodow 2022

z

ROWNOWAGA

NADWYZKA

www.barometrzawodow.pl

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Instruktorzy nauki jazdy

Inzynierowie elektrycy i energetycy

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochodow cigzarowych i ciagnikow
siodtowych

Kosmetyczki

Kucharze

Lakiernicy

Administratorzy stron internetowych

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dzwieku

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Architekei krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacii

Betoniarze i zbrojarze

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy i diagnosci laboratoryjni
Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzer wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy rekreaciii sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochodéw osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy sprzedazy

Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Ekonomisc

Lekarze

Magazynierzy

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdow samochodowych
Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy
Operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych
Operatorzy urzadzen dZwigowo-transportowych
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. jakosci

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Maszynisci

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotéw ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotow zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatéw integracyjnych
Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwdrstwa papieru

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow cementowych

i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy

i tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn widkienniczych

Opiekunki dziecigce

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukaci

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego i kolejowego
Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi
klienta, ankieterzy, teleankieterzy

powiat strzelecki

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy przetworstwa metali

Pracownicy robot wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Przetworcy migsa i ryb

Ratownicy medyczni

Robotnicy budowlani

Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Spedytorzy i logistycy

Slusarze

Technicy mechanicy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki drewna i stolarze

Robotnicy obrdbki skory

Rolnicy i hodowcy

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badan spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. projektowania, wdrazania i doskonalenia
produktow i ustug cyfrowych

Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci technologii zywnosci | zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placéwkach oswiatowych

i opiekuriczych

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

»Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikow w 2022 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Ill i IV kwartatu 2021 .
Sytuacja w niektdrych zawodach moze sie zmienic w zaleznosci od uwarunkowari rynkowych. Wyniki wojewddzkie uwzgledniaja zawody ocenione w co najmniej potowie powiat6w.

Powiatowy
Urzad Pracy
w Strzelcach Opolskich

Ré;ﬁz;t;rgd;nia

Wojewo6dzki
“ Urzad Pracy
5 %% OPOLSKIE Ao pmacr w Opolu
Koordynator wojewddzki
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Zalacznik nr 5

Barometr zawodow 2022

wojewddztwo opolskie

-

ROWNOWAGA

NADWYZKA

www.barometrzawodow.pl

Administratorzy stron internetowych
Betoniarze i zbrojarze

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Cieslei stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Fryzjerzy

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobusow

Kierowcy samochoddw cigzarowych i ciggnikow
siodtowych

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Agenci ubezpieczeniowi

Akustycy i realizatorzy dZwigku

Analitycy, testerzy i operatorzy systeméw
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacii
naukowej

Biolodzy, biotechnolodzy i diagnosci laboratoryjni
Ceramicy przemystowi

Cukiernicy

Dentysci

Diagnosci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektdw, portierzy, wozni i dozorcy
Gornicy i operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego

Instruktorzy nauki jazdy

Instruktorzy rekreacji i sportu

Inzynierowie budownictwa

Inzynierowie chemicy i chemicy

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu

Ekonomisci

Magazynierzy

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Monterzy konstrukcji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Murarze i tynkarze

Nauczyciele przedmiotow zawodowych
Operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy
i tworzyw sztucznych

Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Kierownicy sprzedazy

Kierownicy winstytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy

Maszynisci

Mechanicy maszyn i urzadzen

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy okien i szklarze

Nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy

Nauczyciele nauczania poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow integracyjnych
Obuwnicy

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji i przetwdrstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobw chemicznych
Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy maszyn wtokienniczych

Opiekunki dzieciece

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy

Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkéw
Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacji

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy ds. budownictwa drogowego i kolejowego
Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony srodowiska i BHP

Pracownicy ds. techniki dentystycznej

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Praco

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy przetworstwa metali

Pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie
Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Ratownicy medyczni

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrobki drewna i stolarze

Samodzielni ksiggowi

Spawacze

Specjalisci ds. projektowania, wdrazania i doskonalenia
produktow i ustug cyfrowych

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Spedytorzy i logistycy

Slusarze

Tapicerzy

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego

Pracownicy stuzb mundurowych

Pracownicy socjalni

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy ustug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Prawnicy

Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Przedstawiciele handlowi

Przetwércy migsairyb

Psycholodzy i psychoterapeuci

Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki skory

Rolnicy i hodowcy

Rzemieslnicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalici ds. badar spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci ds. finansowych

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specialisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi i rekrutacji
Specijalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia

Specjalisci telekomunikacji

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Technicy mechanicy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placowkach o$wiatowych i opiekuriczych
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

»Barometr zawodow" jest prognoza zapotrzebowania na pracownikow w 2022 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie IIl i IV kwartatu 2021 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze sig zmienic w zaleznosci od uwarunkowari rynkowych. Wyniki wojewddzkie uwzgledniaja zawody ocenione w co najmniej pofowie powiatéw.

Wojewodzki .’ INSTYTUCIA WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
s Ministerstwo Rodziny
OPOLSKIE m“l—n :Jvrg::l‘l: i 2’ wwK?gfovv:Ieéd zki Urzad Pracy i Polityki Spolecznej
KWITNACE
Koordynator wojewédzki Koordynator krajowy Zlecajacy badanie
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