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Informacja o sytuacji na lokalnym rynku pracy 

wg stanu na dzień 30 czerwca 2023 roku 

 

 

I. Rynek pracy 
 

 

1. Poziom i dynamika bezrobocia 
 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach Opolskich na koniec 

czerwca 2023 r. wynosiła 1058 osób i w porównaniu do stanu na koniec czerwca 2022 roku (972) jest wyższa o 86 

osób. Liczbę bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w poszczególnych miesiącach 2023 roku obrazuje poniższy 

wykres. 

 

 
 

Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych oraz wielkość stopy bezrobocia w ostatnich latach przedstawia się 

następująco: 

 

Stan na 

koniec 

Roku 

Liczba bezrobotnych 
Stopa bezrobocia 

% Ogółem Kobiety 

2017 1384 824 5,4 

2018 1273 765 5,1 

2019 1300 739 5,1 

2020 1431 780 5,4 

2021 1101 624 4,2 

2022 1094 578 4,6 

I kwartał 2023 1092 588 4,5 

II kwartał 2023 1058 588 4,4 

 

Na koniec czerwca 2023 roku zarejestrowanych było również 19 osób poszukujących pracy. 
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Wśród ogółu bezrobotnych w końcu czerwca 2023 roku znajdowały się: 

   143 osoby z prawem do zasiłku (13,5% ogółu bezrobotnych)  

   535 mieszkańców wsi (50,6%) 

   4 osoby zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy (0,4%) 

   94 niepełnosprawnych (8,9%) 

 

Kształtowanie się liczby osób bezrobotnych w poszczególnych powiatach województwa opolskiego wg stanu na 30 

czerwca 2023 roku przedstawia tabela: 

 

Liczba bezrobotnych, stopa bezrobocia 

oraz przyrost/spadek bezrobocia odnotowany w czerwcu 2023 roku 

Powiaty 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
30 czerwca 2022 

Liczba 
bezrobotnych 

według stanu na 
30 czerwca 2023 

Stopa bezrobocia*) 

Wzrost /spadek 
bezrobocia w 
porównaniu  

do końca czerwca 
2022 r. 

Dynamika 
czerwiec 
2022 r. 
= 100% 

Brzeski 2 128 2 385 8,5% 257 112,1% 

Głubczycki 1 213 1 286 10,3% 73 106,0% 

Kędzierzyńsko-
Kozielski 

2 172 2 297 7,4% 125 105,8% 

Kluczborski 1 350 1 447 7,6% 97 107,2% 

Krapkowicki 1 273 1 244 5,2% -29 97,7% 

Namysłowski 1 224 1 318 9,5% 94 107,7% 

Nyski 3 018 2 933 7,7% -85 97,2% 

Oleski 940 1 077 4,9% 137 114,6% 

Opolski 2 006 1 917 6,0% -89 95,6% 

Prudnicki 1 441 1 546 9,6% 105 107,3% 

Strzelecki 972 1 058 4,4% 86 108,8% 

Miasto Opole 2 448 2 359 2,9% -89 96,4% 

Województwo 20 185 20 867 6,1% 682 103,4% 

*)
 dane szacunkowe bez korekty Głównego Urzędu Statystycznego 
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Liczbę bezrobotnych w poszczególnych gminach naszego powiatu na dzień 30 czerwca 2023 roku przedstawia 

poniższa tabela: 

 

Nazwa gminy: 

Liczba bezrobotnych Udział 

bezrobotnych 

w ogólnej liczbie 

mieszkańców 

Liczba 

mieszkańców 
Ogółem 

W tym z prawem do 

zasiłku 

Razem Kobiet Razem Kobiet 

Izbicko 72 40 11 8 1,33 5431 

Jemielnica 110 66 15 8 1,51 7284 

Kolonowskie 64 33 9 5 1,15 5586 

Leśnica 79 48 7 5 1,09 7218 

Strzelce Op. 528 276 73 39 1,91 27582 

Ujazd Śl. 64 40 12 4 1,03 6200 

Zawadzkie 141 85 16 10 1,36 10341 

Razem: 1058 588 143 79 1,52 69642 

 

 
 

 

2. Ruch bezrobotnych w II kwartale 2023 roku 
 

W II kwartale 2023 roku zostało zarejestrowanych 427 bezrobotnych, natomiast wyłączono z ewidencji 461 

osób. Spośród bezrobotnych wyłączonych z ewidencji 292 osoby podjęły pracę, tj. 63,3%. 

 

Stan za: 

Bezrob. Nowo 

Zarejestrowani 

„napływ” 

Bezrob. 

Wyrejestrowani 

„odpływ” 

z tego z przyczyn: 

podjęcia 

pracy 

w tym w ramach: 
Inne 

przyczyny 
Prac 

interwenc. 

Robót 

publicznych 

2016 3476 3654 2044 28 17 1610 

2017 3024 3298 1806 46 16 1492 

2018 2556 2667 1570 64 7 1097 

2019 2552 2525 1543 49 5 982 

2020 2240 2109 1458 59 6 651 

2021 1941 2271 1474 70 5 797 

2022 2096 2103 1185 60 4 918 

I kwartał 2023 466 468 287 9 0 181 

II kwartał 2023 427 461 292 10 2 169 

 

6,81%
10,40%

6,05%

7,47%

49,91%

6,05%

13,33%

Udział procentowy bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy w
Strzelcach Op. w I połowie 2023 roku

Izbicko Jemielnica Kolonowskie Leśnica Strzelce Op. Ujazd Śl. Zawadzkie
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3. Bezrobotni bez prawa do zasiłku 
 

Na koniec czerwca 2023 roku w ewidencji znajdowało się 915 osób bez prawa do zasiłku, stanowi to 86,5% 

ogółu bezrobotnych. 

 

Stan na koniec 

Roku 

Bezrobotni bez prawa do zasiłku Udział % 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

2016 1418 817 85,5 85,6 

2017 1206 711 87,1 86,3 

2018 1112 649 87,4 84,8 

2019 1135 641 87,3 86,7 

2020 1261 683 88,1 87,6 

2021 986 550 89,6 88,1 

2022 966 500 88,3 86,5 

I kwartał 2023 955 515 87,5 87,6 

II kwartał 2023 915 509 86,5 86,6 

 

W stosunku do stanu na koniec 2022 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasiłku jest mniejsza o 51 osób. 

 

 

 

 
 

 

 

4. Kobiety 
 

W końcu czerwca 2023 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet wynosiła 588 osób (55,6% ogółu 

bezrobotnych). 

 

Z ogólnej liczby bezrobotnych kobiet: 

 102  (17,3%) dotychczas nie pracowały; 

 509  (86,6%) nie posiada prawa do zasiłku; 

 292  (49,7%) to mieszkanki wsi. 
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5. Bezrobotni według poziomu wykształcenia 
 

Stan na koniec czerwca 2023 roku: 

 wyższe -     120 (11,3%) 

 policealne i średnie zawodowe -  211 (19,9%) 

 średnie ogólnokształcące -   96 (9,1%) 

 zasadnicze zawodowe -   299 (28,3%) 

 gimnazjalne/podstawowe i poniżej -  332 (31,4%) 

 

Wyszczególnienie 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.03.2023 30.06.2023 

Ogółem 1300 1431 1101 1094 1092 1058 

- wyższe 121 129 110 102 101 120 

- policealne i średnie 

  zawodowe     
249 264 199 226 225 211 

- średnie ogólnokształcące 123 135 101 92 103 96 

- zasadnicze zawodowe 370 432 319 328 320 299 

- gimnazjalne i poniżej  437 471 372 346 343 332 
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Największa liczba bezrobotnych ma wykształcenie gimnazjalne/podstawowe i poniżej, oni też mają 

najmniejszą szansę na znalezienie pracy. 

 

 

6. Bezrobotni według wieku 
 

  18-24 lata - 138 osób, tj. 13,0% ogółu bezrobotnych 

  25-34 lata - 273 osoby, tj. 25,8% ogółu bezrobotnych 

  35-44 lata - 241 osób, tj. 22,8% ogółu bezrobotnych 

  45-54 lata - 202 osoby, tj. 19,1% ogółu bezrobotnych 

  55-59 lat   - 126 osób, tj. 11,9% ogółu bezrobotnych 

  60 lat i więcej - 78 osób,  tj. 7,4% ogółu bezrobotnych 

 

Stan na koniec 

Roku 

Liczba  

bezrob. 

Wiek w latach 

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60 

2016 1658 290 463 281 294 206 124 

2017 1384 220 363 259 256 195 91 

2018 1273 197 338 235 228 190 85 

2019 1300 180 373 254 231 166 96 

2020 1431 191 383 308 262 176 111 

2021 1101 133 292 226 215 142 93 

2022 1094 150 265 237 206 147 89 

I kwartał 2023 1092 136 268 254 210 139 85 

II kwartał 2023 1058 138 273 241 202 126 78 

 

Największa liczba bezrobotnych w naszym powiecie jest w wieku pomiędzy 25 a 34 lata. Są to 273 osoby, co 

stanowi 25,8% ogółu bezrobotnych. Kolejną bardzo dużą grupą są bezrobotni w wieku od 35 do 44 lat. Jest to 241 osób 

(22,8% ogółu bezrobotnych). 

 

 

 

11,34%

19,94%

9,07%

28,26%

31,38%

Podział bezrobotnych względem wykształcenia
według stanu na koniec czerwca 2023 roku

wyższe policealne i średnie zawodowe średnie LO zasadnicze zawodowe gimnazjalne i poniżej
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7. Długotrwale bezrobotni 
 

Liczną grupę (474 osoby – 44,8%) stanowią także długotrwale bezrobotni. Liczba osób długotrwale 

bezrobotnych jest o 30 osób mniejsza niż w końcu czerwca 2022 roku. 

 

 

 
 

 

8. Bezrobotni według stażu pracy 
 

Poniższa tabela przedstawia liczbę bezrobotnych według stażu pracy w połowie lat 2022 i 2023. 
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Staż pracy 30.06.2022 30.06.2023 Różnica 

Bez stażu 128 146 18 

Do 1 roku 154 177 23 

1-5 lat 215 276 61 

5-10 lat 160 166 6 

10-20 lat 174 150 -24 

20-30 lat 88 94 6 

30 lat i więcej 53 49 -4 

 

Największą liczbę bezrobotnych stanowią osoby ze stażem pracy od 1 roku do 5 lat. Liczba tych osób jest o 61 

większa niż w poprzednim roku. 

 

 

II. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 
 

 

1. Oferty pracy 
 

Do 30.06.2023 roku pracodawcy zgłosili do urzędu 989 ofert pracy, w tym 768 ofert pracy niesubsydiowanej, 

42 oferty stażu, 144 oferty prac społecznie użytecznych. 

Liczbę ofert, podjęć pracy oraz podjęć aktywizacji zawodowej w poszczególnych miesiącach 2023 r. 

przedstawia tabela. 

 

Wyszczególnienie I II III IV V VI 

Liczba ofert pracy 247 187 208 145 125 77 

Liczba bezrobotnych 

przypadających 

na 1 ofertę pracy: 

- w powiecie strzeleckim 

- w woj. opolskim 
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Podjęcia pracy ogółem: 92 94 101 89 105 98 

Z tego podjęcia pracy 

subsydiowanej: 

w tym: 

- w ramach prac 

interwencyjnych 

- w ramach robót publicznych 
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wyniku: 

- rozpoczęcia stażu 

 

- rozpoczęcia pracy społecznie 
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2. Szkolenia i przekwalifikowania 
 

Do końca czerwca 2023 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich na podstawie analiz ofert pracy 

i wniosków bezrobotnych skierował na szkolenia 4 osoby bezrobotne finansowane z Funduszu Pracy (w tym 1 osoba 

kontynuowała szkolenie rozpoczęte w 2022r.). Według stanu na 30.06.2023 r. 2 osoby ukończyły szkolenie z czego 2 

osoby podjęły zatrudnienie (tj. 100%). Na szkolenia z Funduszu Pracy zostały zaangażowane środki w wysokości 34,9 

tys. zł. 

W ramach realizowanego projektu „Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia realizowana 

przez PUP Strzelce Opolskie (I)" w ramach Działania 5.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia 

realizowana przez PUP w ramach Osi priorytetowej 5 Fundusze Europejskie wspierające opolski rynek pracy i edukację 

FEO 2021-2027, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus do końca czerwca 2023 
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roku Powiatowy Urząd w Strzelcach Opolskich na szkolenia skierował 2 osoby. Na szkolenia w ramach programu FEO 

zostały zaangażowane środki w wysokości 17,4 tys. zł. 

Do końca czerwca 2023r. w ramach środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego Powiatowy Urząd Pracy w 

Strzelcach Opolskich zawarł z pracodawcami 67 umów na wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników i 

pracodawców. Środki zaangażowane w ramach KFS wynoszą 382,3 tys. zł. 

 

Kierunki zakończonych szkoleń w ramach Funduszu Pracy: 

 

Lp. Kierunki szkoleń 
Liczba 

uczestników 

1.  Kurs na specjalistę ds. rachunkowości – samodzielny księgowy  1 

2.  Szkolenie podstawowe dla osób ubiegających się o prawo jazdy kat. C 1 

Razem 2 

 

 

3. Prace interwencyjne 
 

Do końca czerwca 2023 roku zawarto 21 umów w ramach prac interwencyjnych dla 21 osób bezrobotnych. 

W ramach Funduszu Pracy zawarto 13 umów oraz zaangażowano środki w wysokości 112,4 tys. zł. 

Zobowiązanie z 2022 roku wynosi 114,0 tys. zł. 

Z Rezerwy Ministra – Wieś zawarto 4 umowy oraz zaangażowano środki w wysokości 36,0 tys. zł. 

W ramach programu Fundusze Europejskie dla Opolszczyzny zawarto 4 umowy oraz zaangażowano środki w 

wysokości 27,5 tys. zł. 

 

 

4. Roboty publiczne 
 

Do końca czerwca 2023 roku zawarto 2 umowy na zorganizowanie robót publicznych w ramach których 

skierowano 2 osoby bezrobotne do w/w prac. W celu realizacji robót publicznych zostały wydatkowane środki w 

wysokości 28,1 tys. zł. 

 

 

5. Staże zawodowe 
 

Do końca czerwca 2023 roku w ramach środków z Funduszu Pracy zawarto 23 umowy o staż zawodowy i 

skierowano 23 osoby bezrobotne do odbycia stażu zawodowego. Zaangażowano środki w wysokości 552,2 tys. zł. 

W ramach środków Rezerwy MRiPS zawarto 7 umów o staż zawodowy i skierowano 7 osób bezrobotnych do 

odbycia stażu zawodowego. Zaangażowano środki w wysokości 96,3 tys. zł. 

W ramach środków z PFRON zawarto 1 umowę o staż i skierowano 1 osobę niepełnosprawną, poszukującą 

pracy do odbycia stażu zawodowego. Zaangażowano środki w wysokości 13,7 tys. zł. 

 

 

6. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 

bezrobotnego 
 

Do końca czerwca 2023 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich zawarł 8 umów i przyznał 

środki na wyposażenie lub doposażenie 8 stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych. W ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Opolszczyzny zawarto 8 umów oraz zaangażowano środki w wysokości 280,0 tys. zł. 

 

 

7. Refundacja wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku 

życia 
 

Do końca czerwca 2023 roku została zawarta 1 umowa dla 1 osoby bezrobotnej. Na ten cel zostały 

zaangażowane środki w wysokości 13,0 tys. zł. Zobowiązanie z 2022 roku wynosi 19,0 tys. zł. 

 

 

8. Prace społecznie użyteczne 
 

Do końca czerwca 2023 zawarto 7 porozumień z gminami powiatu strzeleckiego na zorganizowanie prac 

społecznie użytecznych. Do końca czerwca do pracy skierowano 56 osób. Wydatkowano środki w łącznej wysokości 

40,1 tys. zł. 
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9. Poradnictwo zawodowe w I półroczu 2023 roku 
 

W pierwszym półroczu 2023 roku z usług poradnictwa zawodowego skorzystało 157 osób. 

 

 

PORADNICTWO INDYWIDUALNE 

 

Z indywidualnego poradnictwa zawodowego skorzystało 5 osób. Rozmowy dotyczyły przede wszystkim 

planów zawodowych oraz możliwości uzupełnienia kwalifikacji zawodowych. Wszystkim osobom przeprowadzono test 

NBK – narzędzie do badania kompetencji. 

 

 

INFORMACJA ZAWODOWA 

 

Z indywidualnej informacji zawodowej skorzystało 80 osób. Potrzebowały one przede wszystkim wsparcia w 

zakresie redagowania dokumentów aplikacyjnych, informacji o rynku pracy  oraz  informacji o projektach i programach 

rynku pracy, w ramach których można uzyskać pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy. 

Odbyły się również 3 grupowe spotkania informacyjne „ABC osoby poszukującej pracy”, w których 

uczestniczyły 34 osoby. Głównym ich celem było przekazanie uczestnikom informacji niezbędnych w procesie 

poszukiwania pracy. 

W czerwcu doradca zawodowy spotkał się z uczniami (20 osób) ostatnich klas Niepublicznej Szkoły 

Branżowej Strzelcach Opolskich. Podczas spotkania omówiona została sytuacja na lokalnym rynku pracy oraz formy 

wsparcia, którymi dysponuje urząd pracy. 

 

 

GRUPOWE PORADNICTWO ZAWODOWE 

 

W I półroczu bieżącego roku zorganizowano również 2 spotkania grupowe w ramach poradnictwa 

zawodowego pn.: ”Dokumenty aplikacyjne”. W zajęciach uczestniczyło 18 osób, które nabyły umiejętności 

redagowania dokumentów aplikacyjnych. 

 

 

III. Projekty realizowane w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego 
 

 

W dniu 07.06.2023 Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich złożył do Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

w Opolu wniosek o dofinansowanie projektu: „Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia 

realizowana przez PUP Strzelce Opolskie (I)" w ramach Działania 5.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 

zatrudnienia realizowana przez PUP w ramach Osi priorytetowej 5 Fundusze Europejskie wspierające opolski rynek 

pracy i edukację FEO 2021-2027, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus i 

rozpoczął realizacje projektu. 

 

WARTOSĆ PROJEKTU - 2 899 737,00 ZŁ 

WYSOKOŚĆ WKŁADU FUNDUSZY EUROPEJSKICH - 2 464 776,45 ZŁ 

OKRES REALIZACJI PROJEKTU: 07.06.2023 do 31.12.2023 
 

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób bezrobotnych oraz poszukujących pracy, w tym 

zwłaszcza: 

 

- kobiet 

- osób w wieku 18-29 lat 

- osób z niepełnosprawnościami 

- osób w wieku 50 lat i więcej 

- osób długotrwale bezrobotnych 

- osób o niskich kwalifikacjach, którym do powrotu na rynek pracy niezbędne są formy pomocy przewidziane do 

realizacji w ramach Działania 5.11 FEO 2021-2027. 

 

W RAMACH PROJEKTU PRZEWIDZIANO WSPARCIE W POSTACI REALIZACJI NASTĘPUJĄCYCH 

ZADAŃ:  

 

 Pośrednictwo i/lub poradnictwo 

 Staże od 3 do 6 miesięcy 

 Szkolenia indywidualne 
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 Prace interwencyjne 

 Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

 Doposażenie i/lub wyposażenie stanowiska pracy 

 

Kryteria szczegółowe: 
 

1. Minimalna liczba osób, bezrobotnych w tym długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie: 157 

osób. 

2. Projekt zakłada, iż co najmniej 25% grupy docelowej stanowią osoby młode w wieku 18-29 lat. 

3. Projekt zakłada, iż co najmniej 40% grupy docelowej stanowią kobiety. 

4. Projekt zakłada, że dla minimum 12% grupy docelowej zostanie zaplanowana forma wsparcia w postaci 

przyznania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej. 

 

Dla każdego z uczestników przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawodowej zostanie poprzedzone 

identyfikacją potrzeb danego uczestnika projektu, w tym m.in. poprzez diagnozowanie potrzeb szkoleniowych lub 

walidacyjnych (potwierdzanie nabytych wcześniej kwalifikacji i kompetencji), możliwości doskonalenia zawodowego 

oraz opracowaniem lub aktualizacją dla każdego uczestnika projektu Indywidualnego Planu Działania, o którym mowa 

w art. 34a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.  Ponadto, udział osób 

w wieku 18-29 lat każdorazowo zostanie poprzedzony oceną umiejętności cyfrowych oraz - w razie potrzeby - 

uzupełnieniem poziomu kompetencji. 

Działania skierowane w projekcie do osób w wieku 18–29 lat są zgodne z  Planem Gwarancji dla młodzieży w Polsce. 

Nabór na poszczególne formy wsparcia  realizowane w ramach projektu prowadzony jest na bieżąco. 

 

 

IV. Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych 
 

 

1. Struktura grupy osób niepełnosprawnych 
 

Liczba osób bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach 

Opolskich według stanu na dzień 30.06.2023 r. wynosiła 94 osoby, w tym 47 kobiet. Ponadto w rejestrze urzędu 

znajdowało się 10 osób niepełnosprawnych poszukujących pracy i niepozostających w zatrudnieniu, w  tym 6 kobiet. 

Od stycznia do końca czerwca 2023 roku pracę podjęło 30 osób bezrobotnych niepełnosprawnych (w tym 12 

kobiet a 11 z nich to osoby długotrwale bezrobotne) w ramach zgłoszonych otwartych ofert pracy. Jedna osoba została 

zatrudniona w ramach zatrudnienia subsydiowanego. 

Realizacja usług rynku pracy odbywa się zgodnie z wymaganiami ustawy o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy. 

Doradcy klienta w trakcie bezpośredniej rozmowy lub telefonicznie udzielają pomocy osobom 

niepełnosprawnym w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia poprzez upowszechnianie ofert pracy, informowanie o 

aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy, przekazywanie informacji o możliwościach 

szkoleń, kursów lub odbycia stażu dla osób niepełnosprawnych. Każda osoba informowana jest także o możliwości 

skorzystania z oferowanych instrumentów aktywizujących: zatrudnieniu subsydiowanym (prace interwencyjne, roboty 

publiczne, refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia miejsca pracy, prace społecznie użyteczne, zatrudnienie 

socjalne), stypendium na kontynuowanie nauki lub studia podyplomowe oraz dotacje na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej. 

 

 

2. Podniesienie kwalifikacji osób niepełnosprawnych 
 

Podniesienie kwalifikacji osób niepełnosprawnych odbywa się poprzez: 

 propagowanie informacji o możliwościach szkoleń i przekwalifikowań, 

 inspirowanie do podnoszenia bądź zmiany kwalifikacji. 

 

 

3. Poradnictwo zawodowe 
 

Z poradnictwa zawodowego skorzystało 12 osób bezrobotnych niepełnosprawnych. 2 osoby zostały objęte 

indywidualną informacją zawodową z zakresu rynku pracy oraz możliwości skorzystania z aktywnych form 

finansowych dostępnych w PUP. 

Z grupowego poradnictwa zawodowego skorzystały 2 osoby uczestnicząc w spotkaniu pn. ,,Dokumenty 

aplikacyjne”. 

Z grupowych spotkań informacyjnych pn. ,,ABC osoby Poszukującej pracy” skorzystało 8 osób bezrobotnych 

niepełnosprawnych. 
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4. Prace społecznie użyteczne 
 

Do wykonywania prac społecznie użytecznych do końca czerwca 2023 r. skierowano 5 osób bezrobotnych 

niepełnosprawnych. W tym celu zaangażowano środki  w wysokości 1,5 tys. zł. 

 

 

5. Staż zawodowy 
 

W ramach projektu „Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia realizowana przez PUP 

Strzelce Opolskie (I)" w ramach Działania 5.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia 

realizowana przez PUP w ramach Osi priorytetowej 5 Fundusze Europejskie wspierające opolski rynek pracy i edukację 

FEO 2021-2027, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus do odbycia stażu 

skierowano 3 osoby bezrobotne niepełnosprawne. Na staż zaangażowano środki w wysokości 37,4 tys. zł. 

W ramach środków PFRON do odbycia stażu skierowano 1 osobę  niepełnosprawną poszukującą pracy i nie 

pozostającą w zatrudnieniu. Na realizację tego stażu zaangażowano środki w wysokości 13,7 tys. zł. 

 

 

6. Oferty pracy dla osób niepełnosprawnych 
 

Od stycznia do końca czerwca 2023 roku Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich dysponował 16 

ofertami pracy na 41 stanowisk pracy do zatrudnienia dla osób niepełnosprawnych w następujących zawodach: 

 Magazynier – 12 

 Pracownik ochrony fizycznej – 9 

 Kierowca operator wózków jezdniowych (widłowych) – 7 

 Pracownik utrzymania czystości/sprzątaczka – 4 

 Kierowca ciągnika siodłowego – 3 

 Pozostali spedytorzy i pokrewni – 3 

 Mechanik samochodów ciężarowych – 2 

 Kierowca samochodu ciężarowego – 1 

 Sprzedawca w branży mięsnej – 1 

 Księgowy – 1 

 

 

7. Promowanie zatrudnienia osób niepełnosprawnych realizowane jest również poprzez 

opracowywanie i upowszechnianie informacji o sposobach wsparcia i pomocy dla osób 

niepełnosprawnych w formie ulotek, ogłoszeń na tablicach i stronie internetowej PUP. 
 

 

V. Ewidencja i świadczenia 
 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich działając z upoważnienia Starosty Strzeleckiego wydał w I 

półroczu 2023 roku ponad 2300 decyzji administracyjnych osobom bezrobotnym. Zarejestrowano 893 osoby, 

wyłączono z ewidencji 929 osób. 

Dla celów statystycznych należy również odnotować inne formalne działania, które w 2023 roku wykonał 

Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Opolskich: 

 wydano 343 zaświadczenia i informacje dla ZUS, Sądu, Policji, „Komornika” itp. 

 drogą elektroniczną w ramach programu SEPI ośrodkom pomocy społecznej wysłano około 410 zaświadczeń 

dotyczących osób bezrobotnych; 

 wydano ok. 500 różnych zaświadczeń dla osób bezrobotnych dotyczących wysokości pobieranych świadczeń 

lub posiadania statusu osoby bezrobotnej; 

 wydano 99 osobom zaświadczenia do kapitału początkowego; 

 skompletowano 52 wnioski o „dodatek aktywizacyjny” dla osób mających prawo do zasiłku, które same 

znalazły sobie zatrudnienie; 

 zarejestrowano 16 osób na podstawie druku U-2 (transfer zasiłku z zagranicy). 
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VI. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Społeczny 
 

 

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego w okresie do końca czerwca 2023 roku 

wyniosły 2 608 712 zł. Poziom i strukturę wydatkowanych środków finansowych według poszczególnych zadań 

przedstawia tabela. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zadania 

Czerwiec 2023 

FP 
EFS 

Ogółem 
Razem 

1. Zasiłki dla bezrobotnych 1 275 513 - 1 275 513 

2. Dodatki aktywizacyjne 63 983 - 63 983 

3. Świadczenia integracyjne 133 637 - 133 637 

4. Aktywne programy przeciwdziałania 

bezrobociu – w tym: 
662 799 100 500 763 299 

- prace interwencyjne 155 332 - 155 332 

- szkolenia 15 457 - 15 457 

- roboty publiczne 10 539 - 10 539 

- prace społecznie użyteczne 29 007 - 29 007 

- środki na podjęcie  

  działalności gospodarczej 
- 100 500 100 500 

- stypendia stażowe 413 447 - 413 447 

- dofin. wynag. os. pow. 50 r.ż 19 017 - 19 017 

- bon na zasiedlenie 20 000 - 20 000 

5. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 285 595 - 285 595 

6. Pozostałe 86 685 - 86 685 

 

WYDATKI OGÓŁEM 

 

2 508 212 100 500 2 608 712 


