
Wnioskodawco, sprawdź czy jesteś gotowy do 
naboru KFS w 2026 roku: 

konto na praca.gov.pl: mam aktywne konto i ważny elektroniczny podpis (typu: kwalifikowany / 
zaufany / osobisty) 

- posiadam nr NIP i/lub REGON, więc mogę bez przeszkód obsługiwać konto organizacji (jeśli go 
jeszcze nie masz dodaj w opcji KONTEKST).  

- osoby, które w moim imieniu będą składały wniosek są dopisane do konta i mają do tego właściwe 
upoważnienie/ pełnomocnictwo, które załączą do wniosku  

składki na Fundusz Pracy: 

- odprowadzam od min. 6 m-cy wstecz od dnia złożenia wniosku, 

- jestem zwolniony/a z mocy prawa, 

nie jestem objęty/a sankcjami zw. z wojną w Ukrainą, ani nie mam powiązań z osobami  
i podmiotami, które takimi sankcjami są objęte 

brak zaległości: zweryfikowałem/am, że nie mam zaległości w ZUS i Urzędzie Skarbowym  

- w przypadku umów o rozłożeniu na raty, muszę sprawdzić, czy nie jestem na liście dłużników ZUS 

limit pomocy de minimis: pamiętam, że kwota limitu to suma mojej pomocy i wszystkich 
podmiotów powiązanych (jeśli mam powiązania); sprawdziłem/am w SUDOP, że moja suma 
pomocy nie przekracza przysługującego limitu 

uczestnicy: mam listę osób, które chcę dokształcić wraz z ich numerami PESEL i zgodami na 
przetwarzanie danych 

realizator kształcenia: wybrałem/am firmę, która nie jest ze mną powiązana i która w przypadku: 

  - szkolenia jest wpisana do rejestru prowadzonego przez PARP (tzw. Baza Usług Rozwojowych) 

  - studiów podyplomowych jest uczelnią uprawnioną do ich przeprowadzenia 

program i oferta kształcenia: mam program kształcenia z aktualną ceną dla 1 osoby i liczbą godzin 

uzasadnienie: wiem, który priorytet KFS spełnia wnioskowane przeze mnie kształcenie i potrafię to 
merytorycznie uzasadnić 

wkład własny: mam zabezpieczone środki na wkład własny  

strategia kadrowa: jestem pewien, że osoba od dnia ukończenia kształcenia będzie pracować 
przez  co najmniej kolejne 3 miesiące  


